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“Tabulan yitkmak lazim!”




Merhaba

Merhaba degerli okurlar!

Bilmem farkinda mismiz, elinizdeki
12. say1 ile ikinci yilimizi arkada bi-
rakiyoruz.

Her seyin bugiinden yarina hizla
degistigi, hayatin bize devamli yeni
giindemler dayattig1 Tiirkiye’de, iki y1l
bir kadin dergisi i¢in 6nemli bir siire,
gelenek olusturmaya dogru hizla iler-
liyoruz yani...

Bu sayimizda oldukga yiikli bir dergi
ile karsiniza gikiyoruz. Haberler ¢oktu,
katkilar ¢oktu, biz yerimizde durami-
yorduk...

Sendikamiz Orgiitlenme kampanyasi
baglatti. Neden oOrgiitlenme, nasil
orgiitlenme ve bu siiregte Petrol-is
Kadm’m, kadinlarin {izerine gorevler
neler, bunlarin hepsini giindem sayfa-
larimizda bulacaksimiz...

Plastag’ta isten ¢ikarilan eslerinin hak-
larint almak i¢in kadinlar da bir oturma
eylemi yaptilar. Eylem sirasinda onlar-
la gittik konustuk, bu diisiindiriict
sohbeti umarim siz de begenirsiniz.
Tiirkiye Sinif Arastirmalart Merkezi’ni

(TUSAM) sizlere daha onceki sayilari-
mizda tanitmistik. Merkez, Istanbul’da
I. Smif Caligmalari Sempozyumu’nu
gergeklestirdi. Toplantida Genel Bas-
kanimiz Mustafa Oztaskin “Yasanan
Sendikal Kriz ve Sendikalarin Yeni-
lenme Cabalar1” baslikli bir konugma
yaptt... Sendikalar basta olmak tizere
pek cok sivil toplum orgiitii temsilcisi,
is¢i smifinin degisen yapisini ve yeni
bir araya gelme mekanizmalarini tar-
tist1... Cok verimli bir toplantiydi.
Subelere yaptigimiz ziyaretler devam
ediyor... Istanbul’da kar alarm1 verildi-
&i glinlerde biz Batman’daydik... Hava
ve ortam ilkbahar kivamindaydi...
Batman ziyareti ¢ok bereketli gecti,
epey haber yaptik. Arkadaslar sag
olsunlar bizi yillardir seyahat etmeyi
istedigimiz Hasankeyf’e gotiirdiiler...
Tavsiye ederim, sular altinda kalma-
dan siz de gidip goriin... Bir doga ve
tarih harikasi...

KESK’in 2. Kadmn Kurultay: vardi...
Kurultaydan calisan kadinlar igin
onemli kararlar ¢ikti. Kurultay Avru-

pali kadin sendikacilar1 da agirladh...
Egitim-Sen’den arkadasimiz Nilgiin
Eroglu Ustiin, Petrol-Is Kadin igin
hepsi iilkelerinde belli yerlere gelmis
kadmn sendikacilarla konustu... Bu 6g-
retici sdylesiyi atlamaym...

[k sayilarimizda degindigimiz ev-ek-
senli calisan kadinlar Ankara’da iilke
konferansi gergeklestirdiler. Biz de
oradaydik... Petrol-Is Kadin’1 anlattik,
dinledik, 6grendik...

Bu sayidan itibaren iki sayfamizi kiil-
tiir- sanata ayirtyoruz... Aysun Selguk
ve Cemile Bulut katkilartyla bu sayfa-
lar1 zenginlestiriyorlar...

Saglik, mutfak, jinekoloji, hukuk say-
falarimiz uzmanlarimizin da destegi
ile yolumuzu aydinlatmaya devam
ediyor...

Bir dahaki sayimizda artik yeni bir
yila girmis olacagiz. Sizlere simdiden
umut, baris, mutluluk dolu yillar dili-
yoruz... Her sey umdugunuz ve istedi-
giniz gibi olsun.
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Sendikamiz varoldugu surece variz:

Orgiitlenme icin kollan swvayalim

Isci simifi say1 olarak artarken, sendikah isci sayisinda diinya capinda énemli
diisiisler gozlemleniyor. Ulkemiz sendikalar1 da bu durumdan nasibini ahyorlar.
Sendikamz Petrol-is, kan kaybinin 6niine gecmek amaciyla bir orgiitlenme kam-
panyasi baslatti. Bu siirecte is yerlerinde, evlerde biz kadinlara o6nemli gorevler

diisiiyor.

iresellesme kosullarinda ka-
pitalizm kapsamli bir yeniden
yapilanma siirecine girdi...

Bu, kadin, erkek emegi ile geginen-
ler agisindan 6zellestirme, isletmelerde
kiiciilme, isten ¢ikarmalar anlamina
geliyor... Kamu kuruluslar birer ikiser
elden c¢ikariliyor, buralarda yapilan
iretim Ozel sektore kaydiriliyor. On-
lar da biz akilcty1iz deyip, daralmaya
gidiyorlar. Pek ¢ok insani isten atarak,
ayni isi daha az kisiyle halletmeye ¢a-
listyorlar. Eskiden dort kisinin yaptigi
i1 artik bir kisi yapiyor, aldig ticrette
ise herhangi bir degisiklik
yok...Yalnizca
bu mu? Fab-
rikalarda, islet-
melerde artik eskisi
gibi tam gilin ¢aligma
neredeyse yok.
Tam glin
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¢alismanin yerini, gecici isgilik, part-
time (yarim zamanli) ¢aligsma, taseron
is¢ilik aliyor... Gegici iscilik ve yarim
zamanl ¢aligma, genel olarak kadinlara
bir olanakmig gibi sunuluyor. Toplumda
kadmin yeri evidir anlayisi hala gegerli
oldugu i¢in bu siirecte kadin emegi en
kolay vazgecilen emek olarak goriilii-
yor.

Durumu Petrol-Is Kadin dergisinde
yaptigimiz soylesilerden birinde Or-
hangazi Swedish Match’da gecici is¢i
olarak calisan Petrol- Is iiyesi Serife
Sever soyle anlatiyordu: “Bizim
fabrikada kadrolu kadin is¢i sayisi
¢ok az. Kadin iscilerin biiylik bir
boliimii gegici olarak ¢alistyor. Ev-

lenecekler, hamile kala-
caklar, dogum
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yapacaklar,

once dogum izni, ardindan siit izni diye
diistintiyorlar herhalde o nedenle bizi
gecici isci olarak aliyorlar” diyordu...
Ayni durumu Diizce BAY-ER’den ka-
din arkadaslarimiz ise “Evlenene ‘bay
bay’ diyorlar” diye 6zetliyorlardi...

Yeni calisma bicimleri
Evet, calisma bi¢imlerinin degisme-
siyle birlikte is¢i smifinin geleneksel
yapisinda da kokli degisimler ortaya
¢ikmaya bagladi. Bu olusuma bagh
olarak sendikal hareketin gelencksel
iiye tabani eridi. Diinyada ve lilkemizde
sendikalarin yasadigi agir liye kaybi-
nin koklerini, uygulanan
sistemli sendikasizlastir-
ma politikalarinin yani
. sira, bu siireglerde de
| aramak gerekiyor.




Bir¢ok diinya sendikasi yiizde 50’lere
varan iiye kayiplarina ugradi...

Uye kaybi, sendikalarin is yerlerin-
de, toplu sdzlesme masalarinda ve top-
lumda bir zamanlar var olan etkinliginin
ve giiciiniin sarsilmasina yol agt.

Ayni siiregten sendikamiz Petrol-Is
de etkilendi. 1986 yilinda 52 bin iiye ile
tarihinde en yiiksek {iye sayisina ulagan
Petrol-is, 18 yilda bir daha bu rakami
yakalayamadi... Sendikamizin iiye kay-
betmesinde diinyadaki yasanan siiregle-
rin olumsuz etkisi var elbette ama bize
ait 6zgiin nedenler de bulunuyor.

Nedir bunlar? Ozellestirme sonucu
yasanan sendikasizlagtirma, kapsam di-
sinin artmasi gibi nedenlerle
yetki kaybetme, isverenin
sistematik baskilar1 sonucu
istifa ve isten atilmalar, iye-
lerin iktidar destekli sendi-
kalara baski ile gegcirilmesi
yani sendikal rekabet bunlar
arasinda sayilabilir...

Sonu¢ olarak sevgili ka-
dinlar, sendikamizin da iye
sayist azaliyor, oOrglitimiiz
gligsiizlesiyor, ya da giic-
siizlestiriliyor. Is¢i sinifi gibi
emeginden bagka “sermaye-
si” olmayan kesimler, tek tek
koskoca bir sermayedar sini-
fina, onun orgiitlerine, hiiki-
metlerine, maddi ve kiiltiirel

baskilarina kars1 miicadele edemezler...
Biz orgiitlii oldugumuz zaman, birlikte
hareket ettigimiz zaman ancak bir gii¢
olusturabiliriz.

Orgiitlenme aileden baslar

Petrol-Is de, yeniden toparlanmak,
giiciinii gozden gegirmek ve arttirmak
amaciyla bir Orgiitlenme kampanyasi
baslatti...

Bu siirecte sendika iiyesi ve iiye esi
kadinlara 6nemli gorevler distiyor...
Genel Egitim ve Orgiitlenme Sekrete-
rimiz Ismet Yigit bu siirecte erkeklerin
yapmasi gerekenleri soyle ozetliyor:
“Orgiitlenmenin aileden baslamas1 ge-

‘e uye ol!

IS GUVENCESINE ve
GELECEGINE SAHIP CIK

rekir. Evdeki esiniz sendikal bilingte de-
gilse, sakin olaki ben etrafima sendikal
bilinci yayacagim diye bir sey getirme-
yin akliniza. Esiniz ve ¢cocuklariniz eger
sendikal orgiitliiliige inaniyorsa, eylem-
lere, mitinglere beraber katiliyorsaniz,
insanlara Ornek olabiliyorsaniz ancak
o zaman basaril1 olabilirsiniz.” Evdeki
eslerin biling doniisiimii sendikal miica-
deleyi yakindan etkileyecektir.

Sendikamiz, Orgiitlenmeyi, kesinti-
siz bir siire¢ olarak ele aliyor... Bir is
yerinde sendikasiz kadinlari ve erkekle-
ri orglitlerken, biz, sendika olarak kendi
i¢ oOrgilitlenmemizi de saglamlastirip
tamamlayacagiz.

Is yerlerinde kurulacak orgiitlenme
komiteleri orgiitlenme ¢aligmalarimizin
ana ayaklarindan birini olusturuyor...
Ciinkli tabanin harekete gecirilmesi
kampanyanin ana hedeflerinden biri.
Bu taban c¢alismasi sirasinda kadin
iscilere de Onemli gorevler diisiiyor...
Kadmlar daha kolay iliski kurarlar ve
ikna kabiliyetleri yiiksektir... Sendika-
mizin orgiitlenme faaliyetlerinde, kadin
arkadaglarimiz bu 6zellikleri ile basarili
caligmalar yapabilirler.

Isci eslerinin ikna edilip, onlar1 sen-
dikal miicadeleye katma konusunda da
yine kadin arkadaglara gorev diisiiyor.
Bu nedenlerle isyerlerinde orgiitlenme
komitelerinde, kadimnlarin varligi kadin
iscilerin ve ev kadinlarimin sendikanin
yanina cekilmesi acgisindan bir avantaj
olusturabilir.

Biz kadin dergisi olarak
igyerlerinde, evlerde kadin
is¢ilerle ve tiye esleriyle yap-
tigimiz sdylesilerde onderlik
kabiliyeti geliskin, ¢ok yete-
nekli kadin arkadaslarimizin
oldugunu gordiik. Orgiitlen-
me kampanyamiz sirasinda
kadin orgiit¢iilerin  ortaya
¢ikarilmasi ve yetistirilmesi
calismanin ¢ok daha genis
bir tabana yayilmasini sag-
layacaktir... Daha gii¢lii bir
Petrol-Is icin kadimn ve erkek
calisanlar olarak ¢abalarimizi
ve yeteneklerimizi birlestire-
lim. Ciinkl birlikten kuvvet
dogar... Kuvvetli bir smifi ise
kimse yenemez.... ,O
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Ozellestirme harekati siiriiyor. Sira saglik kurumlarinda...

SSK'ya sahip cikalim!

Yoksullarin da yoksulu olan biz kadinlar, saghk haklarindan en az yararlanan ke-

Gegtigimiz ay emek cephesinin giin-
deminde olan en 6nemli konulardan biri,
SSK hastanelerinin Saglik Bakanligi’na

devrini 6ngoéren Saglik Yasa Tasarist’ydi.

Insan sagligini, piyasanin acimasiz
kosullaria teslim etme hedefli tasari,
saglik ¢aliganlarinin, sendikalarin, sivil
toplum orgiitlerinin tepkilerine neden
oldu... Sendikamizin da i¢inde oldugu
Emek Platformu Ankara’da 100 bin kisi-
nin katildig1 biiyiik bir gosteri ile yasay1
protesto etti ve hiikkiimeti uyardi. 1 Ara-
lik’ta goriigiilmesi planlanan Saglik Yasa
Tasarisi, Meclis Danisma Kurulu’nda
CMUK goriismelerinin uzamasi gerekge
gosterilerek askiya alindi. Emekgilerin
tepkisinden ¢ekinen hiikiimetin tasariy1
bir siire erteleyecegi bildiriliyor.

Ankara eylemlerinde yerini alan
Petrol-is Sendikas1 yaymladigi “Ozel-

lestirme Harekat1 Siiriiyor Sira Saglik
Kurumlarinda” isimli brosiirle, SSK has-
tanelerinin devrinin perde arkasini aydin-
latiyor... Brosiirde sosyal devlette sosyal
acik olamayacagi vurgulandiktan sonra,
hiikiimetin sosyal gilivenlik sistemini tek
bir yapida birlestirmek yerine, yiizlerce
pargaya boliip 6zellestirmeye ¢alistigina
dikkat cekilerek “SSK’ya PETKIM ve
TUPRAS gibi sahip ¢ikmaliy1z” deni-
yor...

Sosyal devletin son kirmntilarini da
tasfiye edip, yoksullari, emegi ile geci-
nenleri piyasa kurtlarinin 6niine atmak
istiyorlar... Biz Petrol-Is’li kadinlar da
“milyonlarca iicretlinin alin terinden
kesilen primlerle varolan SSK’nin miilki-
yeti bizimdir, hitkiimetin tasarruf yetkisi
yoktur” diyor, konuyu takip edecegimizi
bildiriyoruz.

“Kadin ve cocuklar daha fazla magdur olurlar”

Siikran Dogan / Saglik ve Sosyal Hizmet Emekgileri Sendikasi (SES) Genel Sekreteri

(X
lkemizde niifusun %30’u saglik
l | giivencesinden yoksundur. Bu
yasalarin ¢ikmasi halinde “paran
kadar saglik hizmeti” uygulamasina ge-
cilecektir.

Saglik hizmetinin piyasaya agilmasi,
ozellestirilmesi ve parast olanin saglik
hizmeti alabildigi bir sisteme gecilmesi
ise basta kadinlar ve c¢ocuklar olmak
tlizere is¢ileri, emekgileri, kiiclik esnafi,
koyliiyii, issiz ve yoksul halki vuracaktir.

Kayit dis1 calismanin yogun oldugu
iilkemizde, bu alanda kadinlar basi ¢ek-
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mektedir. Sigortasiz, is glivencesiz ¢alisti-
rilan kesimler GSS’dan faydalanmak i¢in
primleri kendileri 6demek zorunda kala-
caklardir. Bu durumda ise kadinlar ve kiz
cocuklar1 daha fazla magdur olacaktir.
Evin gecimini saglamakla erkegin
yikiimlii goriildiigii ve kadin emeginin
zorunlu hallerde ikincil planda tutuldugu
bu sistem i¢inde, kadinlarin sigorta prim-
lerinin 6denmesi ve saglik hizmetinden
yararlanmasi daha da gii¢lesecektir.
Koruyucu saglik hizmetlerinin parali
hale gelmesi ise gebelikten korunma,

“Saghkl yasam hakk
ortadan kaldinlacak”

1 aglikta donlsim  programi”
Sadl altinda saglik sistemimiz
finansman, 6rgltlenme ve istih-
dam acisindan yeniden yapilandiriimaya
calisihyor. Genel saglk sigortasi adi
altinda bireysel vergilendirmeye dayali
finansman modeli ve Saglik Bakanligr'nin
tim kamu saglik kurumlarini yerel idare-
lere devrederek isletmeye donustirmesi
ile devlet saglik alanindan batinuyle ce-
kiliyor ve sosyal devletin son kirintilari da
ortadan kaldirihyor. Saglik iskolunda ga-
lisan tim saglik emekgilerine de sozles-
meli isci olarak is guvencesiz bir galisma
bicimi dayatiliyor.

58 wyildir iscilerin 6dedigi primlerle
olusturulmus olan SSK saglik kurumlari
da Saghk Bakanligi'na devredilerek bu
surecin bir parcasi haline getiriliyor.

SSK saglik kuruluslari isletmeye donus-
turtlerek saglik hizmeti yalnizca parasi
olanlarin ulagabildigi bir hizmet haline
gelecektir. Glivencesiz-sigortasiz calis-
manin artik giderek esas caligma bigimi
halini almaya basladigi, emeklilik yasi-
nin yukseltildigi, emeklilerin eko-sosyal
haklarinin daraltildigi bu ortamda, SSK
saglik kuruluglarinin gaspedilerek, basta
daha agir kosullarda daha distk Ucret-
lerle galistirilan kadin isciler olmak Gzere
emekgilerin yagsam ve calisma kosullarini
daha da zorlastiracak, is¢i saghgi ve is
guvenligi alaninda alinmasi gereken 6n-
lemlerden hastalaninca saglik hizmetine
ulasabilmeye kadar bir bittin olan saghkli
yasama hakkini ortadan kaldiracaktir.

Dr. Arzu Gerkezoglu
istanbul Tabip Odasi
SSK Komisyonu Baskani

gebe takibi, dogum sonrast ¢ocuklarin asi-
lanmasi, bulasic1 hastaliklara karsi korun-
ma ve alt yap1 hizmetlerinin denetlenmesi
sekteye ugrayacagindan, ne yazik ki yine
kadinlar ve ¢ocuklar oncelikli risk grubunda
yer alacaktir.




Eninde sonunda emegimizin
hakkini alacagiz

Isten cikarildiktan sonra 2 yildir tazminatlarii alamayan Plastas iscileri, es
ve ¢ocuklariyla birlikte bir eylem baslattilar. Eylemde kadinlar basi ¢ekiyor...
Cogu ev kadini olan arkadaslarimizla direnmeyi, dayamsmayi, kadinhk hal-

lerini konustuk.

rin1 alamayan Plastas iscileri Gala-
tasaray Spor Kuliibii Eski Baskani
Faruk Siiren’in sahibi oldugu, Gebze-

Iki yildir ihbar ve kidem tazminatla-

Cayirova’da kurulu Makine Takim
Endiistrisi Fabrikasi’nin oniinde es ve
cocuklariyla eylem bagslattilar. Nerede
kadin tabii ki biz oradayiz... Gidelim,
gorelim, anlayalim, anlatalim dedik.

Isminiz? Suzan Altinkaya.

Kac giindiir buradasimiz? 15 giin
oldu.

Neden buradasmmiz? Yillardir ¢a-
listik, tazminatlarimzi alamadik. “Iki
yildir bugilin verecegim yarin verece-
gim” diye bizi oyaliyor Faruk Siiren.

in Zirhhh B

Paramizi1 almak i¢in buradayiz. Sonuna
kadar da direnmeyi diisiiniiyoruz.

Siz Plastas’da calismissimiz, sizi
tamyabilir miyiz? Adim Serap Sari-
ca. Evet, 15 yil ¢alisim. Tazminatimi
alamadim... Niye buradayim? 15 yillik
emegimin karsiligini istiyorum, onun
i¢cin buradayim. Bir ¢ocugum var, onu
da saga sola komsulara birakiyorum

Fatma Giircan: Ben de ayni du-
rumdayim. 15 giindiir buradayim. Eme-
gimizin karsiligin1 almak i¢in bekliyo-
ruz ve verilene kadar da gitmeyecegiz.
Kararliy1z.

Birbirinizle aramz mnasil? Cok
iyi, ¢cok anlasiyoruz. Ciinkii hepimizin

sorunlart ortak. Biz burada ¢alisiyor-
duk. Oturan arkadaslarimizin ¢ogu bir
zamanlar bizimle burada calisan erkek
arkadaslarimizin esleri. Onlarla tanis-
tik, kaynastik.

Evlisiniz herhalde, cocugunuz var
m1? Evet, iki gocugum var.

Onlar1 nereye biraktimz? Ben de
komsulara biraktim. Komsularim sag
olsun ellerinden geldigi kadar bakiyor-
lar. Giinde 8-9 saat buradayiz. Cocuklar
da biz de perisan olduk.

Ayten Yavuz: Benim esim Plastas’da
calisiyordu. Ev kadiniyim esime destek
i¢in buradayim. Biz ondan sadaka, fitre
istemiyoruz, hakkimizi istiyoruz. En
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kiigiik ¢ocugum 2 yasinda; onu birakti-
gim kizim ise 12 yasinda...

Cocugu cocuga emanet ediyorsu-
nuz yani. Evet, cocugu ¢ocuga emanet
edip geldim. Duysun, Faruk Siiren. Esi-
min, ¢ocuklarimin, kendimin hakkin1
savunmak i¢in geldim.

Songiil Kavaklioglu: Ben de esim
i¢in buradayim. 13-14 sene calistiktan
sonra pes parasiz sokaga atildi. Ug ¢o-
cugum var, ligii de okula gidiyor. Kira-
cryiz, kirayr ddeyemiyoruz. Hakkimizi
istiyoruz.

Ev kadinisimiz, kadinlar sendikal
eylemlere katilan kocalarina karsi
cikar diye genel bir kam vardir. Siz
tam tersini yapiyorsunuz... Onlar
adina burada eylem yapiyorsunuz?

Birkac kisi birden: Oyle sey olur
mu, biz tabii ki eslerimizin yaninda-
yiz... Onlar yoksa biz variz...

Siiheyla Yilmaz: Ben de esim igin
geldim. Benim ¢ocugum yok. Cocuklu-
larn isi daha zor.

Burada zaman nasil geciyor? El
is1 yaptyoruz, muhabbet ediyoruz. Ka-
rarliy1z ve eninde sonunda emegimizin
hakkin1 alacagiz.

Sizi taniyalim teyze. ismim Sazi-
met Kagar gelinimin yerine geldim.
Gelinim Plastas’ta tam 16 sene calisti.
Hakkimizi istiyoruz..

Gelininiz niye gelmedi? Cocuklar
okula goétiiriiyor. Ben de onun yerine
burada bekliyorum. Gelinimin hakkini
istiyorum. 60 yasindayim. Bu yasta
buradayim. Sonuna kadar oturacagim
ama.

Gelin kaynana anlasamaz derler,
yok mu aramizda catisma? Oglumla
gelinimle birlikte oturuyorum. O bana
bakiyor. Ben onun yetisemediklerine
yetisiyorum... Niye anlagamayacagiz,
anlagtyoruz...

Giilfidan Yaman: Esim Plastas’ta
17 yil ¢alistt. Onun hakk: i¢in bura-
dayim. Iki cocugum var. Onlarin eline
har¢lik veremiyorum. Gegen giin Sii-
ren’in de arabasini salladik, nasil kork-
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tu bir gorseniz... Kendi canlar1 kiymetli.
Gelsin yine sallayacagiz. (Demir kapiy1
gostererek) Baglayacagiz bu demire.
Arabanin 6niinde durdum “gigne geg
beni” dedim.

Siz de el isi yapiyorsunuz, dii-
siindiigiiniiz bir sey var m? Burada
yaptiklarimizla bir sergi agmay1 diisi-
niliyoruz. Alan olursa da satacagiz.

Sizin c¢ocuklarimz var mm? iki
¢ocugum var, ikisi de liseye gidiyor. Ki-
zim lise ikiye, oglum lise bire gidiyor.

Buradan gittikten sonra is giic
yapiyor musunuz evde? Mecbur ya-
pryoruz. Coluk ¢ocuk ne yer, ne icer?
Camasir yikiyoruz, ortaligi toplayip
stipliriiyoruz, yemek pisiriyoruz...

Peki en ¢cok ne yapmak isterdiniz?
Ne isteyecegim? Colugumla, c¢ocu-
gumla para sikintisi olmadan yasamak
isterdim...

Emine Yidiz: Ben de esim igin
geldim. Esim Plastas’da 17 sene ¢aligt1.
Tazminatsiz kapinin 6niine koydular...
Yasi da 45°e geldigi i¢in ¢ok uzun siire
is aramasina ragmen dogru diizgiin bir
is bulamadi. Simdi asgari ticretten gii-
venlik olarak calisiyor bir yerde. O iste
oldugu icin ben geldim. Ug gocugum
var. Kayinvalidem yashi ama sag olsun
o ilgileniyor..

Sizin de aramz iyi galiba kayn-
valideyle? lyi tabii... Niye kotii olsun.
Yasli kadin, elinden geleni yapiyor.

Eve gidince is yapiyor musunuz?
Tabii, ister istemez. Cocuklar a¢. Once
yemek, sonra bulasik, ortalig1 topluyor-

sun... Her sey kadina bakryor.

Giilfer Sezgin: Ben de esim icin
buradayim. 15 y1l ¢aligt1 Plastag’ta onun
hakki pesindeyiz. Geliyoruz oturuyor,
oturuyor, evimize gidiyoruz. Basin
televizyon nerede? Hani kadin prog-
ramlar1? Onlar bagka sey pesinde. Biz
kadin degil miyiz? Bize kimse sahip
¢itkmiyor. Ama kararliyiz, bagimiza bir
metre kar da yagsa burada oturacagiz.
Bizim hakkimiz bu. Benim kocam Plas-
tag’ta senelerce boya, demir tozu yuttu.
Cigerleri ciiriidii. Insan hayat: bu kadar
ucuz olabilir mi?

Kac ¢ocugunuz var? Ug cocugum
var. Biri 15 yaginda, biri 10 yasinda, biri
dort buguk yasinda.

Komsuya mi birakiyorsunuz?
Evet, komguya birakiyorum. Sag olsun
bakiyor da ne zamana kadar bakacak.
Duysun Faruk Siiren, biz dilenmeye
gelmedik onun kapisina, kocamizin
hakkini savunuyoruz. Bir metre kar da
yagsa ben oturacagim burada. Bakin,
ayagima ayakkabi alamiyorum, terlikle
geliyorum.

Sendikadan istediginiz bir sey var
mi? Onlar da bu isin pesini birakmasin-
lar... Zaten genel baskanimiz neredeyse
her giin geliyor. Sendikamiz bizim ar-

kamizda. ,©

PLASTAS'TA

SON DURUM

Eylem, Ramazan ayi iginde isci-
lerin ve eslerin karakola goéturdl-
mesiyle sekil degistirdi. Su anda
surekli eylem yok... Makina
Takim Endustrisi AS’nin 6niine
her giin gidip birkac saat kalip
evlerine dénuyorlar. Fakat Faruk
Siiren geri adim atmis gibi. Bir
o6deme plani ¢ikariimis... Petrol-
is 2 Nolu Subemiz Faruk Sii-
ren’den taahhut istediler... Kabul
edilmedi. Petrol-is 2 Nolu Sube,
hukuki takibi de surdtriyor.
Dava acilacak...




1. Stmif Calismalar1 Sempozyumu Istanbul’da yapild:

Bir, iki, .. daha fozla sempozyum

Tiirkiye Siif Arastirmalar1 Merkezi’ni (TUSAM) sizlere daha énceki sayilarimiz-
da tamitmistik. Sosyal Arastirmalar Vakfi biinyesinde isci sinifinin deneyimlerini
biriktirmeyi hedefleyen merkez, 16-17 Ekim tarihleri arasinda istanbul’da I. Simf
Cahismalar1 Sempozyumu’nu gerc¢eklestirdi.

1cak, sakin Istanbul Ekimi’nde,
SDiinya’mn ve Tiirkiye’nin dort

bir yanindan gelen bilim insanla-
r1, sendikacilar, dernek temsilcileri “Isci
Sinifinin Degisen Yapist Ve Sinif Hare-
ketinde Yeni Arayislar” bashigi altinda
Tarih Vakfi Darphane Binalari’nda
tebligler sundular, tartistilar, deneyim
aktardilar, goriis alis verisinde bulundu-
lar... Sendikamiz Petrol-Is sempozyu-
mun ana sponsorlari arasindaydi.

Sinif hareketinde yeni arayiglar Pet-
rol-Is Kadin dergisi olarak bizi ziyade-
siyle ilgilendiriyordu... Iki giin boyunca
oradaydik. Konusulanlar ¢ok 6nemliy-
di. Clnkii kadin ve erkek emekgiler
olarak bizim hikayemiz anlatiliyor,
kiiresellesme kosullarinda ortaya ¢ikan
yeni sOmiiri bigimleri ve buna karsi
diinyada, Tiirkiye’de gelistirilen farkli
miicadele pratikleri, siyasetler tartisi-
liyordu.

Kiiresel saldirnya kiiresel ¢oziim

Birinci giiniin ilk oturumunda, Isci
Siifinin Degisen Yapist ve Yeniden
Olusumu baghig: altinda, sinif ve siif
analizlerinin tartisilmasi, is¢i siifinin
yapist ve miicadele pratiklerini belirle-
yen nesnel kosullar, hizmet tiretimi ve
isei smifi, Tlrkiye’deki is¢i sinifi kiiltii-

rii gibi konular konusuldu, tartisildi...
Birinci giiniin 2. oturumunda sen-
dika baskanimiz Mustafa Oztaskin,
Yasanan Sendikal Kriz ve Sendikalarin
Yenilenme Cabalar1 {izerine konustu.
Sendikal oOrgiitlenmede krizi tartis-
tigimiz bir donemde, sendikalara ve
Petrol-Is’e “pozitif ayrimcilik” yapa-
rak bu oturuma biraz daha yakindan
bakalim. Konusmasina “Kiiresellesme
kosullarinda  kapitalizmin  yasadigi
kokli yeniden yapilanma siireglerinin
isci sinifinin yapisinda da degisime
yol actigi, bu degisimin sendikalarin
orgiitsel yapisini, glindemini, ¢alisma
yontem ve stratejilerini, politikala-
1 etkiledigi” saptamasini yaparak
baslayan Mustafa Oztaskin, siirece
hazirliksiz ~ yakalanan  sendikalarin
simdilerde toparlanarak, kiiresel saldi-
riya kiiresel ¢oziimler ireterek cevap
vermeye c¢alistiklarini anlatti... Done-
min niteligine gore uygulanan propa-
ganda bi¢imlerinin de degismesi ge-
rekiyordu... Baskanimiz Pet-

rol-Is Sendikasi’nin basarili “Ozelles-
tirme Karsit1 Kampanyas1” 6rnegini ve-
rerek soyle konustu: “Biz Amerika’nin
Irak’a saldirisi ile baglayan savasin, ‘bir
Ozellestirme harekat’ oldugu tespitini

yaptik. Bu saptamay1 kendi 6zellestir-
me giindemimizle birlestirdik... Ozel-
lestirme karsiti kampanyamizda hede-
fimiz kendi iscilerimiz degildi, onlar
durumu zaten biliyorlardi... Toplumun
diger kesimlerine &zellestirmelerle
gerceklestirilen, vurgunu, somiiriyi,
deger israfin1 anlattik... Sinemalarda,
duyurularla, filmlerle, afislerle halka
ulastik. Bdylece toplumun genelinde
bir hassasiyet olusturmaya ¢alistik.”
Diinya sinif hareketinin deneyimle-
rine ayrilan ikinci giinde, Brezilya Top-
raksiz Koyli Hareketi’nden Arjantin
Issizler Hareketi’ne kadar bir dizi yeni
miicadele deneyimleri anlatildi.

Isgiici kadnsallasiyor

Vinay Bahl’1n kiiresellesme kosulla-
rinda Hindistan’da isin kadinsallasma-
sin1 anlatan tebligi, 6greticiydi. Diinya
isglictiniin ~ yaklasik  yiizde 20’sini
saglayan Giliney Asya’da isgiiciiniin
ylizde 90’dan fazlasinin enformel sek-
torde yogunlagtigimi vurgulayan Bahl,
asgari gelir diizeyinde, korunmasiz,
diizensiz bu isgliciiniin, genellikle ka-
dinlardan olustugunu anlatti... Yapisal
uyum programlar1 kapsaminda isin bu
bigimde enformallesmesi ve diizensiz-
lesmesi Hindistan’da kadinlara karsi
siddetin boyutlarin1 da arttirmis. Sen-
dikalar ise yeni yeni enformel sektoriin
orgiitlenmesi meselesine kafa yormaya
baslamuslar...

Sempozyum esnasinda biitiin giin
konusup tartisan katilmcilar, aksam
verilen kokteylde kafalarin1 bosattilar,
eglendiler, sohbet ettiler...

TUSAM bu sempozyumla Tiirki-
ye’de bir ilke imzasmi atti... Umariz,
arkasi gelir... 0
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Bir varlik viicut buluyor

Ev-eksenli kadmlar yollarini izdi

26-28 Kasim tarihleri arasinda Ankara, Ev-Eksenli Cahisan Kadinlar 1. Ulke
Konferansi’na ev sahipligi yapti. Tuirkiye’nin ¢esitli illerinden gelen 100’u askin
kadin, ev-eksenli ¢calismay1 ve sorunlarimi konustular; ¢o6ziim yollar1 aradilar.

r— ’i'iirkiyé'ﬂb_

Ev-Eksenli

oguk, sulu sepken bir
SAnkara sonbaharinda,

Adana’dan, Mugla’dan,
Istanbul’dan,  Sanlurfa’dan,
Mersin’den gelen ve eve al-
diklari islerle yasam miicade-
lesi veren kadinlar, deneyim-
lerini aktardilar, sorunlarini
ve orgiitlenme imkanlarini ko-
nustular. Toplantida Uluslara-
ras1 Ev-Eksenli Calisan Isciler
Agr’'ndan (Home-Net), ILO
Tiirkiye’den, Is Miifettisleri
Dernegi’'nden temsilciler var-
di. Konferansin orgiitleyicisi,
Ev Eksenli Calisan Kadinlar
Calisma Grubu’ydu...
Agilist Mugla Ev  Eksenli
Kadinlar Grubu adma Gtilsiim
Coskun yapti. Home-Net’den
Jane Tate ev-eksenli calis-
manin yalnizca az gelismis
iilkelerde degil Bati’da da
oldugunu, Kuzey Ingiltere’de
tekstil ve kagit islerinde ev
eksenli ¢alisan pek ¢ok kadin
bulundugunu, her yerde ol-
dugu gibi Ingiltere’de de bu
emegin gérmezden gelindigini
anlatti...
Ev Eksenli Calisan Kadinlar
Grubu adina konusma yapan
Nazik Isik, Ev Eksenli Calisma
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Grubu’nun  olusum
stirecini 6zetledikten
sonra, kendilerinin
bir destek grubu ol-
duklarini soyleyerek

konusmasimi  sdyle
stirdiirdi “Ama-
cimiz, ev eksenli

calismanin Orgiitlen-
mesi, agiga ¢ikmasi,
varligimin viicut
bulmasidir. Tiirkiye
Home-Net’in ortaya
cikmasiyla birlikte biz ¢e-
kilecegiz, ev eksenli g¢aligan
kadnlar isi ele alacaklar.”
Daha sonra katilimcilar tek tek
kendilerini tanittilar ¢alisma-
larini anlattilar...

En kiiciik temsilci

Toplantinin  yapildigr  genis
salona girdigimde 10-12 yas-
larinda kii¢iik bir kiz ¢ocugu
dikkatimi ¢ekmisti, yanindaki
annesi oldugunu tahmin etti-
gim kadma dogru egilmis bir
seyler anlatiyordu... Tahmin-
lerimde yanilmisim. Kiigiik
kizin adi Fatma Kagmaz’di,
Sanlurfa’dan gelmisti ve ev-
eksenli ¢alisan ¢ocuklar1 tem-
silen salonda bulunuyordu.
Kilim at6lyesinde calismaya
baglamisti 6nce, simdilerde
ise halay mendilleri ve Sakira
kemerleri (Sarkict Sakira’dan
hareketle kemerlere bu ad
verilmis)  yapiyordu... Ev
eksenli olmanin yasi yoktu...
Bulgaristan Petri¢ Ev-Eksenli
Calisan Kadinlar Orgiitii’'nden
Rosalina fvanova’nin konus-
masindan sonra ev eksenli
¢alismanin ulusunun da ol-

Necla Akgokce

madigint anladik... Rosalina
Bulgaristan’da son donemler-
de uygulanan ekonomi poli-
tikalar1 neticesinde, Petri¢’te
de fabrikalarin kapatilarak
halkin yiizde 90’min issiz
kaldigini, tarimin bitirildigini
anlattr... Iste tam bu siirecte
kiiresel kapitalizmin somiiri
mekanizmalart devreye girer.
Yunanistan  sinirinda  olan
Petri¢’e Yunanistan firmalar
gelerek fason is yaptirmaya
baslamuslar... Taseron sirketler
kurulup bunlar evlere is ver-
meye koyulmuslar. Kadinlar
ayakkabilarin st  kismin
dikiyorlarmis. Her ¢ift basina
sehirlerde 25 sent, kdylerde
ise 15 sent aliyorlarmis ev-
eksenli calisanlar... Calisanlar
bir bigimde Home-Net’ten
haberdar olduklarinda orgiit-
lenmeye baslamislar... Ilk
isleri dayanigarak, koylerdeki
ticretin yiikselmesini sagla-
mak olmus...

Toplant1 {i¢ giin siirdi... Or-
ganizasyonun katilimcilardan
tam not aldigint belirtmeden
geemek biiyiik haksizlik olur.
Smirli zamandi tabii, ¢abuk
gecti... Konferans sonunda
yaymlanan sonu¢ bildirisi,

Tiirkiye’deki ev- eksenli galis-
manin yol haritasini ¢iziyordu.
Kadinlar, 2006 Ilkbahari’'nda
2. Ulke Konferansi’nda tekrar
bulusmak {izere birbirlerine
veda ettiler... ,©O

Bizler ¢aligan
kadinlanz

Kadinlar, hazirladiklari so-
nug bildirgesinde taleplerini
su bigimde siraladilar.

*Biz, blyuk ve giderek bu-
yuyen bir calisan kesimiyiz.
Ve, bir sosyal tarafiz. Kamu
ve devlet politikalarinin olus-
turulmasinda sosyal taraf ola-
rak yer almak, taleplerimize
karsilik bulmak istiyoruz.

*Bizler galisan kadinlariz;
galisan olmamiza bagl is ve
sosyal guvenlik haklarimizi
istiyoruz.

*ILO Evde Calisma Soz-
lesmesi (No 177) dahilinde,
bagimli nitelikteki ev-eksenli
calisanlar olarak yeni is Yasa-
sI kapsamindayiz. Is mevzu-
atinin ev-eksenli calismanin
tim bigimlerini kapsayacak
sekilde, iscilik haklarindan
yararlanmamizi saglar hale
getirilmesini istiyoruz.

*Yerel yonetimlerin ev-ek-
senli calisma ve ev-eksenli
galisan kadinlarin sorunlari-
nin ¢6ziime kavusturulmasin-
da sorumluluk Ustlenmesini
ve bu sorumlulugunu birinci
siradaki isleri arasinda goérup
gergeklestirmesini  istiyoruz.
Bu sorumluluklardan ilki istih-
dam, ikincisi kres, yasli-hasta
bakim hizmetleridir ve bu hiz-
metler Ucretsiz ya da gok k-
guk Ucretli ve yaygin sekilde
sunulmalidir.




Karar sireclerine
kadinlar da katilmalichr

Biri Yunanistan’dan geldi, diger ikisi Isve¢’ten... Ucii de kadin, iicii de sendikaci,
ticii de sendikal alanda onemli basarilara imza atms... Bizlere iilkelerindeki kadin
miicadelesini, bu miicadelede sendikalarin oynadiklarn rolleri, kadin olmayi, sen-
dikaci olmay anlattilar...

amu Emekgileri Sen-
dikalar1 Konfederas-
yonu (KESK) 2. Ka-

din Kurultay1, 22-24 Ekim ta-
rihleri arasinda Ankara Bas-
kent Ogretmenevi’nde ger-
ceklestirildi. Toplantiya Ttir-
kiye’nin tiim kentlerinden
KESK’e baglh sendikalara
iiye 300 kadin delegenin yani
sira yurti¢i ve yurtdigindan
konuklar da katildi. Yurtdi-
sindan katilan konuklar ara-
sinda, Avrupa Isci Sendika-
lar1  Konfederasyonu’ndan
(ETUC) Fotini Sianou, isvec
Isci Sendikalar1 Konfederas-
yonu’ndan (LO) Jenny Lind-
lend ve Isve¢ Kamu Sendi-
kalar1 Konfederasyonu’ndan
(TCO) Jessica Mann bulu-
nuyorlardi. Ug¢ konukla da
Petrol-Is Kadin dergisi adina
sOylesiler yaptik.

Sevgili Fotini, oncelikle kadin
sorununu  nasil  algiladiginizi
sorarak baglamak istiyorum.

Bana gore kadin sorunu si-
niflar1 dikey kesen bir sorun.
Her smiftan kadin, sadece
kadin oldugu i¢in eziliyor,
ikincillestiriliyor.  Ust  s1-
niflardan, egitimli pek cok
kadimin da egleri tarafindan
uygulanan siddetin kurban-
lart olduklarina taniklik et-
tim. Oldukga varlikli bir a-
damla evli, yine iist siniftan
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Nilgiin Eroglu Ustiin

bir kadinin, kocasi onu ter-
kedince, nasil tek basina ve
bes parasiz ortada kaldiginm
gordiim. Yani, kadinlik hem
bir simif sorunudur, ¢iinkii
kadinlar gercekte alt siniflara
aittir, hem de smiflar dsti
bir sorundur. Bu sorunun
¢Oziimil i¢in farkli miicadele
yontemlerine de gereksinim
vardir. Ozetle, bence, kadin
sorunu tiim smiflart dikey
kesen bir sorundur ve boyle
ele alinmalidir.

Tirkiye ve Yunanistan'da ka-
dinlarin konumlarim, kadinlarin
statiisiini iyilestirmede Avrupa
Birligi'nin (AB) etkisini de biraz
anlatabilir misiniz?

Yunanistan’da da kadinlarin

durumlar1 pek parlak degildi.
Esit ise esit Gicret, kadimnlarin

calisma yasamindan dis-
lanmasi, namus kavraminin
kadinla 6zdeslestirilmesi ve
bu nedenle kadin bedeninin
kontrol altina alinmak isten-
mesi, kadmlarin erkeklerden
daha az egitim alma sansina
sahip olmalarn gibi ortak
sorunlarimiz var. AB’ye giris
bu durumu olumlu anlamda
etkiledi. AB fonlarindan
milyonlarca euro (avro) Yu-
nanistan’a ve kadinlarin egi-
timine aktarildi. Su anda ¢ok
bliylik bir proje yiiriitiilityor
Yunanistan’da. Tim egitim
kurumlarinda, toplumsal cin-
siyet duyarliligini artirmaya
yonelik bu projenin finansal

kaynag1 Avrupa Birligi’nden
geliyor.
AB'ye olumlu  bakiyorsunuz
galiba?

Evet, ben Avrupa Birligi
yanlistyim ve Tiirkiye’nin de
yerinin Avrupa Birligi olmasi
gerektigine inanityorum.

Peki sendikalarda durum ne?

Sendikalarda, giic ve yetki
dengesi bakimindan, ka-
dinlarmn  gliclenmesi  gere-
kiyor. ETUC’da 10 koltuk
kadinlara ait, bu kotay1 elde
etmek i¢in miicadele ettik ve
basardik. Kadinlara yonelik
ayrimcilikla miicadele ede-
bilmek i¢in, ig ve aile hayati-
nin diizenlenmesi, kadinlarin
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karar siireglerine katiliminin
saglanmasi gerekiyor. Bu
amagla sendikalarin, siyasi
partilerden bile daha 6nemli
miicadele alanlar1 oldugunu
diistintiyorum. Ciinkii  her
siyasi goriisten insanin bu-
lustugu alanlar, sendikalar.

Kadin sendikaci olmayi, bunun
ev ve aile yasamina etkilerini
konusabilir miyiz?

Otuz yildir bu miicadele-
nin i¢indeyim. Aslinda bir
bankada calisiyordum. Sen-
dika yoOnetimlerinde gorev
almaya bagladiktan sonra,
Yunanistan’daki yasa geregi,
aylik {icretimi yine banka
o0demeye devam etti ve ben
sendikal etkinliklerimi bdy-
lece yiirittim. Ancak, yine
yasa geregi, bankanin bana
0demek zorunda oldugu
aylik maasa, diger caliganlar
gibi diizenli zam yapilmadi-
&1 i¢in, ekonomik sikitilar
yasamam kac¢inilmaz oldu.
Bu durum beni miicadelem-
den vazgecirmedi. Esimi de
miicadele sirasinda tanidim.
Iki ¢ocugum var; bir kiz,
bir erkek. Sendikal yasam
nedeniyle devamli seyahat
halinde olmam, ¢ocuklarim-
la iliskilerimi etkiledi, sik-
likla vicdan azabi duydum,
diinyanin en Kkotii  annesi
oldugumu diisiindiim. An-
cak, ideallerim, geriye eve
ve kadm rollerine donmemi
engelledi. Su anda oglumla
tam olarak degilse bile ki-
zimla ¢ok giizel bir iliskim
var, diyebilirim.

Son olarak ileriye doniik planla-
nnizi anlatabilir misiniz bize?

2005 yili igin sendikamda
ETUC temsilcisi  olarak
se¢ilmedim. Bu demektir
ki, bu, benim son yilim.
Ben savas bolgelerindeki
kadinlara yonelik projelerin
icinde yer aldim. Simdi en
bliylik istegim Afganistan’da
kadmlar ic¢in kurdugumuz
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evi tamamlamak. Bu projede
kizim, en biiyiik destekg¢im.
Ardindan da iiyesi oldugum
WINPEACE igin g¢aligmaya
devam edecegim. WINPE-
ACE kadmlarim kurdugu bir
barig Orgiitii. Buradaki ¢alis-
malarimi ¢ok dnemsiyorum.
WINPEACE toplantilari i¢in
belli araliklarla Tiirkiye’ye
de geliyorum.

Teybimi bu kez Isve¢ ten ge-
len konuklarumiza uzatiyor,
Jessica Mann ve Jenny Lind-
lend’e ayni anda sorularumi
yoneltiyorum.

Kadinlar agisindan ~ isve¢'teki
durumu  ozetleyebilir  misiniz
litfen?

Jessica Mann: Bana gore
kadin erkek esitligi aym
zamanda bir demokrasi so-
runudur. Isveg, her zaman
kadin erkek esitligi agisindan
en iyi durumdaki tilke olarak
gosterilir ancak, uluslararasi
aragtirmalara  gore, Nor-
veg’te durum daha iyi, ¢iin-
kil orada yonetim ve karar
kademelerinde daha fazla
kadm bulunuyor. Isve¢’te bu
anlamda basarili oldugumuz
alanlar1 goyle siralayabili-
rim: Istihdam, ¢ocuk bakimi,
toplumsal cinsiyet esitligine

iliskin  yasalar, ebeveyn
haklar, egitim ve siyasette
temsiliyet.

Jenny Lindlend: Tim so-
runlart ¢ozdiigiimiizii soyle-
mek miimkiin degil. Cocuk

bakimi, ev iglerinin kolay-
lastirilmasi, her toplumsal
konum ve statiiden kadinin
egitimi, esit ise esit iicret
verilmesi gibi konular, giin-

demimizi olusturuyor. Bu
arada Isveg’te biz ‘annelik
hakkr’ deyimi yerine artik
‘ebeveyn hakki® deyimini
tercih ediyoruz. Bdylece
¢ocuk bakiminda kullanilan
toplam siirenin anne ve baba
arasinda esit bicimde payla-
stlmasini sagladik.

Jessica Mann: Isveg’te
kadmlarm is piyasasina ka-
tilimin artirmak da diger bir
miicadele alani. Ciinkii ka-
dinlar genellikle yar1 zaman-
I1 isleri, ¢ocuk bakimi gibi
gerekgelerle, tam zamanl
islere tercih ediyorlar. Bu
da daha az gelir ve is yerin-
de karar mekanizmalarinda
daha az yer alma anlamina
geliyor. Son donemlerdeki
yogun caligmalarimiz saye-
sinde bu orani ylizde 30°dan
ylizde 76’ya ylikseltmeyi
basardik.

Sendikalar ve siyasi partilerde,
parlamentoda durum nasil?

Jenny Lindled: Her sendi-
kada kadm-erkek orani esit.
Kadinlarin oran1 parlamento-
da yiizde 40, hiikiimette yliz-
de 50, belediyelerde yiizde
80’ler civarinda. Kongrede,
ylizde 40-60 arasinda bir
kadin temsili sz konusu.
Jessica Mann: 1949°da sen-
dikamiz tarafindan bastirilan

bir brostiriindeki su ifadeler,
Isve¢’deki basarmmn ne ka-
dar eskiye dayandiginin bir
gostergesi. Bu brogiirde ka-
dinlara hitap ediliyor soyle
deniyor: “Sendikaya katil ve
sendikal calismalarda aktif
rol al, merkezi ve yerel ¢a-
ligmalar1 izle, mesleki egitim
al, siirekli egitimini devam
ettir, mesleki tercihlerinin
Onemini fark et, isine ara
vermeksizin devam edebil-
mek i¢in elinden geleni yap,
hakettigin iicret ve terfileri
talep et, esit ise esit lcret
elde edebilmek i¢in elinden
geleni yap.” Giinlimiizde,
verilen miicadelelerin sonu-
cunda resmi olarak kadin ve
erkekler esit hak, olanak ve
gorevlere sahipler. Ancak ne
yazik ki hala, toplumsal cin-
siyet esitliginin tim toplum-
da tam olarak saglandigini
sOylemek zor.

Jessica Mann: 80’11 yillarda
sendikalar kadin ve erkekler
arasinda esitligi saglamaya
yonelik baz1 taleplerle giin-
deme geldiler. Bu talepler-
den bazilar sdyleydi: Bir evi
gecindirebilmek igin ¢ifte
gelire gereksinim duyuldu-
gunu kabul eden bir toplum,
biitiin aileler i¢in ¢ocuk baki-
mu hakki, kadinla erkek ara-
sinda dogum Oncesi ve son-
rasinda ebeveyn izinlerinin
esit bigcimde dagilimi, kadin
ve erkeklere yonelik gele-
neksel olmayan bir egitim ve
kariyer seceneklerine doniik
onlemler, calisma yasaminda
kadinlara yonelik ayrimcilig
durdurmak igin artan oranda
caba. Bu talepler ne yazik ki
hala gecerli.

Kadinlarin ev ici emegi agisindan
kaydedilen gelismeler?...

Jenny Lindlend: Aile igi is
boliimiinii ve ¢ocuk bakim
stirelerin dengeli bir bicimde
her iki cins arasinda dagi-
tilmasmi  saglamak {izere
sendikalarin ¢abasiyla yasal
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diizenlemeler yapildi. OI-
dukc¢a yol alinmig olmasina
ragmen hala bu durumun
kadinlar lehine dengelendi-
gini sdyleyemeyiz. Ancak
¢ocuk bakimmin devlet ta-
rafindan  gergeklestirilmesi
konusunda 6nemli asamalar
kaydedildi.

“Analik hakki” yerine “ebeveyn-
lik hakki” kullaniyoruz dediniz,
bunu biraz acar misiniz?
Jessica Mann: Isveg’te ‘ana-
lik hakki’ yerine ‘ebeveyn
hakki” kavramini kullanmay1
tercih ediyoruz. Ebeveynler
dogum oOncesi ve sonrasinda
16 ay siireyle izinli sayilip,
aynt zamanda maaslariin
yiizde 80’ini alabilme hak-
kina sahipler. Hakkin kulla-
nimi konusunda bir ilerleme
kaydetmis olsak bile ne ya-
zik ki bu genellikle anneler
tarafindan kullaniliyor. Is-
veg’te ebeveynler ¢ocuklari
8 yasina gelene kadar yari-
zamanli calisma hakkina
sahiptir. Ancak bu olanak
da daha siklikla kadinlar ta-
rafindan kullaniliyor. Bu da
kadinlara daha az gelir, daha
az kariyer yapma olanagi ve
dolayistyla daha az emeklilik
iicreti anlamina geliyor. Ay-
rica Isveg’te is yasasina gore
is¢inin sosyal yardimlardan
tamamen yararlanabilmek i-
¢in haftada belli saat kadar
caligilmast gerekiyor. Yari-
zamanl ¢alisan kadinlar bu
sinirin altinda kaldiklart igin
bu haklardan da tam olarak
yararlanamiyorlar.

Jenny Lindlend: isvegli er-
keklerin yiizde 84’1 caligma
yasamina girmisken, kadin-
larin yiizde 79’u c¢alisiyor.
Kadmlarin ise alinmalarmi
saglamak sendikalarin ilk
miicadele alanlartydi. Ikinci
adim ise kadinlarin bu isler-
de siirekli olarak calisabil-
melerini saglamakti. Bunun
¢Oziimii, ‘daha iyi egitim’
olarak belirlendi. 70’11 yil-
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larda kadinlar daha az nitelik
gerektiren ve ‘kadinsi’ diye
tanimlayabilecegimiz iglerde
calisirlardi.  Ancak, simdi-

s6z konusu ve sirketlerin st
diizey yoneticileri arasinda
kadinlarin orani yine ¢ok az.
Jessica Mann: Kadinlarin
erkeklerin alani olarak go-
rlilen, 6rnegin bilisim tekno-
lojileri alaninda egitilmeleri
ve nitelikli eleman haline
gelmeleri i¢in sendikalar ol-
dukca caba harcadi. Ancak,
erkeklerin kadin alan1 olarak
bilinen ¢ocuk ve hasta baki-
mi1, Ogretmenlik gibi alan-
larda egitilmeleri ya da bu
alanlara tegvik edilmeleri ko-

Ancak hala yapilacak ¢ok isimiz var,
hala 6nemli miktarda kadin, hem ev,
hem de isyerinin yiikiinii ¢ekiyor, hala

erkekler evici sorumluluklar1 almakta
isteksiz davramyorlar. Ama umutsuz
degiliz.

lerde, yasam boyu egitim
anlayis1, kadinlarin egitim
yasamlarini da olumlu yonde
etkiledi, gilinimiizde {ini-
versite Ogrencilerinin yiizde
60’1 kadin. Ancak iniver-
sitede devam edilen bolim
tercihlerine bakildiginda
kadmlarin yine daha diisiik
licret getirecek isleri tercih
ettikleri goriiliiyor. Ayrica ig
yasaminda kadinlar agisin-
dan camdan tavanlar hala

Biz ancak birlikte
oldugumuzda gucli-
ylz. Kadin erkek tim
emekgilerin  birbirle-
rinden baska guve-
necekleri merci yok.
Petrol-is Kadin der-
gisi olarak KESK Ka-
din Kurultayrnda bir
stand agtik... Anka-
ra’da bulunan sube
yoneticisi erkek arka-
daslar hemen devre-
ye girip, olayi organi-
ze ettiler... Kurultayin
ilk ginu video gdste-
risi ile sendikamizi,
tanittik, sendikal mu-

cadelemizi
Petrol-is Kadin dergi-

nusunda, tersinden bir ¢aba,
daha az harcanmaktadir.

Is yerindeki cinsiyet aynmalgi-
na yénelik neler yaptimiz?

Jenny Lindlend: isveg’te
1980°de toplumsal cinsiyet
esitligini diizenleyen bir yasa
cikarildi. Tki kez degisime
ugrayan bu yasanin vurgu-
lanmasi gereken iki onemli
kismi var: Is yasaminda
cinsiyet ayrimcilifinin en-

Petrol-Is Kadin
kurultaydaydi

anlattik,

si basta olmak Uzere
yayinlarimizi sergile-

gellenmesi ve 9 ya da daha
fazla c¢alisanin oldugu is
yerlerinde cinsiyet esitligi-
nin saglanmasina yonelik
onlemlerin alinmasi ve yillik
planlarin hazirlanmasi... Bu
yasa sayesinde, geleneksel
diistincelerin kadinlar lehine
degistigi gorildii.

Jessica Mann: Karar me-
kanizmalarinda esit temsili
saglamak amaciyla sendika-
larimiz kota fikrini destek-
lediler. Kota ve diger pozitif
ayrimcilik  uygulamalariin
sonucunda ¢ok olumlu de-
gisiklikler gozlendi. Su anda,
sendika iyelerimizin yiizde
60’1 kadin, 2003 yilinda
yaptigimiz  kongrede 124
delegenin 53’t kadin, 71’1
erkekti. Yonetim kurulu-
muz 12 iiyeden olusuyor ve
bunun 8’i kadin. TCO’nun
1994’te ve LO’nun da 2000
yilinda ilk kadin bagskanlar
oldu. Ancak hala yapilacak
¢ok isimiz var, ¢lnkii hala
esitlik kadmlarin lehine ve
onlar1 daha baskin yapacak
bir sey olarak algilamyor,
hala 6nemli miktarda kadin,
hem ev, hem de isyerinin yii-
kinii ¢ekiyor, hala erkekler
evici sorumluluklart almakta
isteksiz davraniyorlar. Ama
umutsuz degiliz.,©O

dik... Dergimize rag-
bet blyuktu... Abone
olmak isteyenler mi
dersiniz, ikitane alan-
lar mi? ‘Ama bu der-
ginin icinde yemek
de var’ diyenler de
ctkmadi degil... On-
lara dergimiz iginde
glizellik sayfalarinin
da bulundugu nazire-
siyle cevap verdik...
Blylk salonda ka-
tilimcilarin - hepsinin
elinde Petrol-ls Ka-
din’l gérmek gercek-
ten de o6ving veri-
ciydi...
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Tavihten Kadin Segleri

Osmanli’dan bir kadin
yazar: FATMA ALIYE

f
A
Hazirlayan:
Yard.Dog.Dr. Serpil Cakir
istanbul Unviversitesi
Siyasal Bilgiler Fak.

Yaptiklariyla yolumuzu aydinlatan kadinlar var. Daha once bu sayfalarda kadin
tarihine katkida bulunan portrelerine kisa kisa yer vermistik. Onlarin hayatlari
biraz daha ayrintilh bir bakis1 hakediyor oysa Kki... Serpil Hoca Fatma Aliye Ha-
mm’in yasam oyKkiisiinii anlatiyor bu sayimizda...

Fatma Aliye, 29 Ekim 1864 ’te Istan-
bul’da Vezneciler semtinde bir konakta
diinyaya geldi.

Babas1 Osmanli devletinin iist diizey
yoneticisi, hukuke¢u ve tarih¢i Ahmet
Cevdet Paga’dir. Babasinin valilik go-
revi nedeniyle ¢ocuklugunda Halep ve
Yanya’da bulundu. Herhangi bir okula
gitmedi. Zaten o yillarda ilk okul dii-
zeyindeki mahalle mektepleri diginda
kizlarin gidecegi herhangi bir okul yok-
tu. 13 yasma dek evde 6zel egitim aldu.
1879 yilinda 17 yasindayken Sultan
Abdulhamit’in yaverlerinden Kolagasi
Mehmet Faik Bey’le evlendirildi. Faik
Bey, bilgi ve kiiltiir acisindan Fatma
Aliye’nin hayli gerisindeydi. Hatice,
Ayse, Ziibeyde ve Ismet isimli dort kiz
evladi oldu.

Imza: Bir Hanim

Fransizca’dan ¢evirdigi  George
Ohnet’nin Volonte adli roman1 1889°da
Meram adiyla yayinlandi. O donemde
edebiyatla ugrasmak kadinlar icin pek
de hos karsilanmadigindan, c¢eviriyi
“Bir Hanim” imzastyla yaymladi. Bu
gevirinin bir kadmn tarafindan yapila-
bilecegine kimse inanmak istemedi.
Fatma Aliye, uzun siire kimligini agiga
vurmadi, ¢esitli makalelerinde imza
olarak Miitercime-i Meram adini kul-
land1. Kendi adini ilk kez 1892 yilinda
yayinlanan Muhadarat adli romanda
kullandi.

1895-1908 tarihleri arasinda 12 yil
boyunca haftada iki kez yaymlanan Ha-
nimlara Mahsus Gazete isimli dergide
bas muharrir olarak yazilar yazdi.
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Aydm kisiligiyle donemindeki ka-
dinlara 6rnek oldugu gibi, romanlarinda
tiplestirdigi kadin kahramanlariyla ve
cesitli makaleleriyle kadinlarin diin-
yasini yansittl, kadinlarin sorunlarimin
¢Oziimiine c¢areler aradi. Kadilarin
gecmislerini, tarihlerini  bilmemesini
Oonemli bir sorun alani olarak gordii.
Islam Kadinlar1 Adl eserini, doguda da
kadinlarin 6nemli basarilara imza attik-
larimi gostermek icin yazdi.

Tekkelere siginan kadnlar
Kitabr i¢in arastirma yaparken elde

ettigi verilerden o ana kadar haberdar
olmamak onu olduk¢a sasirttr. 13.
ylizyilda erkeklere egitim veren 100’e
yakin kadin profesor vardi. Ayn sekilde
kadinlar tekke seyhesi olabiliyorlardi.
Bu tekkeler giinlimiizdeki kadin sigi-
naklarina benzer bir islev goriiyorlar,
kocasi tarafindan kovulan, siddet géren
ya da herhangi bir sekilde aciz duruma
diisen kadinlar1 karsilik beklemeden
barindirtyordu.

Fatma Aliye, 10 Agustos 1893°te Si-
kago’daki Diinya Kadin Kiitiiphaneleri
Sergisi’'ne kendisi gitmese de, sergide
ve katalogunda biyografi ve eserleriyle
yer aldi.

Yazarligin yani sira dernekgilik de
yapmistir. 1897 yilinda Yunan harbin-
de savasta kimsesiz kalmis ailelere ve
gazilere yardim amaciyla, Cemiyet-i
Imdadiye adinda Osmanli’daki ilk
kadin dernegini kurdu. Hayatinin son
yillarinda eski {intinii kaybetti. Son yil-
larin1 ekonomik sikint1 ve hastaliklarla
miicadele ederek gecirdi. 14 Temmuz
1936°da Istanbul’da 6ldii. ,O

Ik kiz liseleri

Céneminde acildi.

~

Kizlarin gidebilecegi kiz lisesi ayarindaki okullarin ilki, Kiz idadisi, 1911 yilinda
istanbul’da acildi. Eyliil 1913 yilinda kiz riisdiyeleri (ortaokul ayarindaki okullar)
alti yillik kiz okullarina dénistiriildi. Istanbul’da, Aksaray’da Redif Pasa Kona-
grnda Istanbul Kiz Lisesi acildi. 1915 yilinda Bezm-i Alem Valide Sultanisi adini
alarak, Aksaray’daki Sultan Mahmut Tlrbesi yanindaki binaya tasindi. Ayni yil
kiz meslek liselerinin ilki olan Kiz Sanayi Mektebi Istanbul’da agildi. Daha sonra
istanbul’daki Kiz Liselerinin sayisinda artis oldu. Giiniimiize de gelecek olan
sayili egitim kurumlarindan olan Camlica, Erenkdy, Kandilli Kiz Liseleri Osmanli

J
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gu iki is yerinde Calisan
TPAO Batman Bolge M

atman’a gitme fikvi bir
yildwr vardi. Nihayet
“seytanin bacagim

fardik”... Konustuk, anlagtik,
sozlestik. Batman Sube’den
arkadasglar bizi Diyarbakir 'da
karsiladilar... Batman’a ilk
kez gelmistik. Ikimiz de ¢ok
saswdik. Cagdas bir kent
karstlady bizi... Yesillendiril-
mis yaya yollar, giizel temiz
diikkanlar ve sokaklar... TPAO
Batman Bolge Miidiirliigii nde
calisan arkadaslarla sendika
binasinda konustuk... Baskan
Nimettullah  Bey, TPAO’da
2000 kisinin ¢alistigini, bunla-
rin 70’inin de kadin oldugunu
anlatti. Ug-bes kapsam disi
calisan disinda herkes sendika
liyesiymig. Petrol-Is Batman
Subesi’nden arkadaslar bizi
iki giin boyunca agwladilar...
Soylesi sirasinda kadin arka-
daslarin rahat etmesi icin el-
lerinden geleni yaptilar. Biz de
caylar esliginde koyu sohbete,
ince meselelere daldik...
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Necla Akgokge - Selgin Zirhh

i§iniz, medeni haliniz, kadin
olmaktan ve calismakian mem-
nun musunuz, anlatabilir misiniz
biraz?

Rahime Kayra: TPAO’da
bilgisayar paket programinda,
memur olarak c¢alisiyorum.
Acik Ogretim Fakiiltesi Islet-
me Bolimi’ni bitirdim. Evli-
yim, bir ¢ocuk annesiyim. Zor
olmasima ragmen ¢aligmaktan
memnunum. Zor, ¢iinki ¢ift
tarafli kosusturuyorsunuz. Is-
ten ¢ikip eve gidiyorsunuz;
yemektir, temizliktir, cocuktur
bitap diisliyorsunuz.

Esiniz yardim etmiyor mu?

Zaman zaman yardimci olu-
yor... Sobal1 evdeyim, sobay1
yakiyor. Eve gittigimde ye-
mek 1sitilmis oluyor. Cocugun
ev 6devine yardim ediyor.

Calismanizin eve katkisi ne di-
zeyde?

Su anda maddi olarak evi ben
gegindiriyorum. Ama ailenin
reisi odur.

Neden, o reis?

Bilemiyorum, belki anneleri-
mizden Oyle gordiik. Ayrica
sorumluluk erkekte oldugu
zaman kadin kendini hafif
hissediyor.

Sorumluluk derken neyi kastedi-
yorsunuz?

Aligverisi o yapiyor, faturalari
odiiyor, evde olan tamir isleri-
ni yapiyor. Bunlar1 o yaptigi
zaman ister istemez, benim
yiikiim de azaliyor.

Eve iliskin kararlan nasil aliyor-
sunuz?

Kararlar ortak aliyoruz.

0 zaman reis yok demektir. De-
mokrasi var galiba sizin ailede.

Vardir tabii. 21. Asra girdik,
demokrasi olsun artik. Bizden
oncekiler, annelerimiz ¢ok
ezilmis, biz biraz kirdik sani-
yorum bazi seyleri.

Hiilya Turgut: Batman’liyim.
Biro memuru olarak c¢ali-
styorum. Bekarim. Ailemle
beraber yagtyorum. Caligmak-

an’daydik... Sendikamizin 6rgiitlii oldu-
garla konustuk... Bu sayimizin konuklari,
din arkadaslarimiz... Akillariyla; fikir-
ilar...

tan memnunum. Ekonomik
bagimsizligim var, aileye
de katki sunuyorum. Acik
Ogretim Fakiiltesi Ev Idaresi
Bolimii’nii bitirdim.

Kizlar genellikle agk ogretimi
tercih ediyor galiba?

Haywr. Batman’da okuyan
kiz sayis1 hayli kabarik, sehri
sOyle bir dolasirsaniz, higbir
ilde rastlanilmayacak kadar
¢ok dershane goriirsiiniiz.
Egitime ¢ok onem veriliyor.
Anne babalar kiz erkek ayrimi
yapmadan tiim c¢ocuklarini
okutuyorlar. Kadin oldugum
icin mutluyum. Ailede de dyle
isyan ettirecek kadar bir baski
yok.

isyan ettirmeyecek dizeydeki bas-
ki nedir?

Normal diizeyde. Tam istedi-
gim gibi hareket edemiyorum,
ama bazi alanlarda kendi ka-
rarlarimi da uyguluyorum.

Ev isi yapiyor musunuz?

Yapryorum. Bu konuda evli
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arkadaslardan farkimiz yok.
Evin en genci oldugum igin ev
igleri de bana diisiiyor.

Hidayet Calis: Ben de TPAO-
da ikmalde, sigorta servisinde
calistyorum. Bekarim, ii¢ kar-
des ayn1 evde kaliyoruz. Ma-
rasliyim. Calismaktan ¢ok cok
memnunum. Parami da genel-
likle kendim harcryorum.

Ev iglerini kim yapiyor?

Ug kardesiz. Bir erkek karde-
sim, bir ablam, bir de kiz kar-
desim var. Ev islerini birlikte
yaplyoruz.

Erkek kardesiniz is yapiyor mu?

Bazen... Can1 istedigi zaman.
Ama genellikle biz yapiyoruz.

‘Pasa yetigtirmeyin’, baksana ig
kizmigsiniz...

Vallahi pasa, kesinlikle dyle.

Inci Sahin: TPAO’da Yap:
Bagmiihendisligi’nde 25 yillik
is¢iyim. Ayni zamanda sen-
dikacilik yapiyorum, su anda
yonetim kurulu {iyesiyim. Og-
retmen lisesi mezunuyum.

Bildigim kadariyla Petrol-is Sendi-
kasi'nda tek kadin yonetim kurulu
iyesisiniz, bu noktaya gelene ka-
dar neler yasadimz?

Uzun siire temsilcilik, delege-
lik yaptim, sonra da yonetim
kurulu dyeligine secildim.
Bayag1 miicadele ettim...

Nasil secildiniz?

Secilmem kolay oldu. Erkek
arkadaglarimin  biiyilk  bir
boliimii beni destekledi. Ama
bir kismi da tepkiliydi. Biz
nasil bir kadmin arkasina
takilip gideriz, o bize nasil
onciiliik yapabilir, diye karsi
ciktyorlardr. Is yerinde ani bir
sorun ¢ikt1, ‘bir kadin m1 gidip
bizim meselemizi halledecek,
kadmi kim dinler amirler ona
inanirlar mi1?’ diye
diistintiyorlardi.

Yonetici olarak bir
kadinin hesaba kahl-
mayacagim disiniyor- |
lardi yani?

Oyle diisiiniiyorlar-
di ama simdi en
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¢ok beni dinliyorlar.
Sendikanin ~ gdzdesi
de benim artik. Yillik
izindeyim ama giinii- |
miin yarisin1  burada
geciriyorum. Agir is
tabii. Elim bulagikliyd:
buraya gelirken... Bir
yandan da aksama ne-
ler pisirilecegini tasarladim.
Dort ¢ocuk annesiyim. Bir
taraftan eve, cocuklara yetis-
meye calistyorum, is yerinde
sorunlarin iistesinden gelmeye
calistyorum, sendikada calisi-
yorum. Cok yogunum. Kadin
arkadaslar da sag olsunlar hig

Ruhinﬁ'l(g’yra

mi peki?
(Gtilerek) Veri-
)| yorlar. Bir miktar
onlara veriyor, geri
kalanin1  kendime
~— birakiyorum. Ra-
hatim yani.

Evde ev isi yapiyor
musunuz?

Bana genel olarak is diismii-
yor. Yengem bizimle birlikte
kaliyor, kiz kardesim de evde
oturdugu i¢in onlar ikisi yapi-
yorlar genellikle isleri.

Calismaktan memnun musunuz?

“Bir taraftan eve, ¢cocuklara ye-
tismeye calistyorum, is yerinde
sorunlarin iistesinden gelmeye cali-
styorum, sendikada yonetici olarak
calistyorum.”

_,‘._Hiduygl'gallg

destek olmuyorlar.
Olmuyorlar mi?

Evet, ne yazik ki oyle...
Esiniz destek oluyor mu?

En biiyiik destek ondan ge-
liyor. O da Petrol-Is iiyesi
ve kadin dergilerini de alip
diizenli bir bi¢imde servisine
dagitiyormus.

Esiniz ev isi yapar mi?

Beceremez. Tek ¢ocuk oldugu
i¢in ‘el bebek, giil bebek’ bii-
yumiis. O nedenle ev islerini
bilmiyor. Becerse yapar, be-
ceremiyor. Cocuklarin egitim-
leriyle, sorunlariyla yakindan
ilgilidir.

Sultan Tung: Ben, dokuz yil-
dir TPAO’da memur olarak
¢alistyorum. Bekarim. Su anda
ailemle yasiyorum.

Kazandigimizi kolaylikla
harcayabiliyor ~ musu-
nuz?

/- Hayir, aldigim iicreti
A aileme veriyorum.

Size harclik veriyorlar

Evet, su anda bekar oldugum
icin memnunum, evlenince ne
olacak bilmiyorum.

Ona gore es secersiniz artik.

Evet, Inci ablayla aym yerde
calistyoruz.  Bana
“iyi biri olursa seni
verecegim, olmazsa
vermem” diyor.

inci Hamm, isyerinde
kadin arkadaslarla ara-
niz nasil, 6zel sorunla-
nni anlatiyorlar mi?

Tabii is yerinde ana-

larina anlatmadiklarint bana
anlatiyorlar. Bazen kar1 koca-
lar1 bile baristirtyorum.

Boyle birinin olmasi iyi. Daha
onceki soylesilerimizde de gordik.
Kadnlar regl sancilan icin agn ke-
sici istiyorlar mesela, erkek temsil-
cilere anlatamiyorlar dertlerini...

Bir kadin: Bizde de oluyor...
Benim &yle deneyimim var.
Cok kotii sancim vardi. Tem-
silcimize  gittim, “Midem
agriyor” dedim. Tuttu bana
mide hap1 verdi... “Yok yok,
mideme o hap iyi gelmiyor,

Hiilya Turgut

sunu ver, dedim ” (Hep birlik-
te giiliismeler)

Siz kendinizi tanihir misimiz?

Ben, Havva Benice. Memur
olarak calisiyorum. Egitim
Saglhik Hizmetleri Meslek
Yiiksek Okulu mezunuyum.
Su anda Agik Ogretim Fa-
kiiltesi’nin Kamu Ydnetimi
Boliimii’nde okuyorum. Vizite
kagitlar1 bizden gectigi ig¢in
iscilerle bire bir iligki i¢inde-
yim. Erkeklerle bire bir ilis-
kide oldugum igin, bir kadin
olarak sorunlar yastyorum.

Ne tiir sorunlar?

Cok bagirip cagirtyorlar. Sani-
yorum, gen¢ ve kadin oldu-
gum icin bunu daha rahat-
likla yapiyorlar. Oysa onlara
¢ok yardimci oluyorum her
seyi izah ediyorum. 10 yildir
calistyorum  ve c¢aligmaktan
memnunum.

Disanida erkeklerle iliskilerde ra-
hat misiniz, sorun oluyor mu baz
durumlar?

Ortama bagli. Yeri gelince
rahatiz. Yeri gelince sakiniyor,
geri ¢ekiliyoruz.

Inci: Batman’da  kadnlar
disarida da rahatlar... Miting-
lere, festivallere, eg-
lencelere, toplantilara
en Onde katiliyorlar.
Aktif bir kadin kit-
lesi var. Erkekler
arka safhalarda yer
alir, kadinlar daha
ondedir.

Hiilya: Bence ka-
dinlar sosyal agidan
aktif olamiyorlar. Mesela ben
¢evre dernegine iiyeyim ve
yonetimindeyim. Is yerinde
“cevre dernegine gidiyorum”
dedigimde, alaya alinryorum.
“Git daha 6nemli seylerle ug-
ras” deniliyor. Canim ben de
saglikli ¢evre i¢inde yasamak
i¢in miicadele veriyor olabili-
rim. Bana gore kadm, kendi
kisisel tercihleri {izerinden
aktif olamiyor. Erkeklerin de
kafasinda “kadinin yeri evi-
dir” seklinde bir anlayis var.
Ihtiyagtan dolayr kadimlarin
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calismasina izin veriyorlar
ama erkekler disarida kadini
pek gormek istemiyor. Kadin
ileri bir adim attig1 zaman, go-
riinmez bir duvara garpiyor...

Tekrar sendikayla iliskilere déne-
lim, inci hamm kadin arkadasla-
nin sendikayla arasi koti dediniz,
sizce bu neden boyle?

Inci: Evet, kadmnlarin sen-
dikayla aras1 c¢ok iyi degil.
Kadinlarin ¢ogu “ben A’y1
sevmiyorum gitmem, ben
B’yi sevmiyorum gitmem” di-
yor. Sendika kisilere ait degil
ki... Kimsenin babasmin mali
degil burasi.

Hiilya: Ben, sendikayla siir-
tismem oldugu i¢in, bazi
insanlarla anlagsamadigim igin
gelmemezlik  yapmiyorum.
Yoruluyorum. Iste calisiyor,
sonra evde ¢alisiyorum... Zor
geliyor.

Inci: Ama yine garantiniz yok,
atilabilirsiniz.

Rahime: Evet, ama galiba
o biling gelismemis. “Isim
bitti tamam eve doneyim”
diyorum... Isten cikarildiktan
sonra biraz daha bilinglendik.
Insanlar sendikay1 siyasi bir
kurulus olarak aliyorlar ve
¢ekiniyorlar. Oysa sendika
iscilerin ekonomik ve sosyal
haklarin1 savunan bir kurulus,
¢ekinmeye gerek yok. Sendi-
kay1 ihmal ediyoruz ama bir
yandan da 6zliiyoruz.

Neler yapilabilir sendikaya kadin-
lan katmak i¢in?

Rahime: Farkli organizas-
yonlar yapilabilir.  Egitim,
¢ocuk bakimi, saglig1 alaninda
paneller yapilabilir. Ayrica ti-
yatro ve sinema gibi bir seyler
olsa katilim ¢ok olur.

Hep birlikte: Olur olur, biz
oynamayl1 severiz.

Inci: Su smalarda pek egle-
necek halimiz de yok. Bazi
arkadaglarimiz  ise kavustu
ama pek ¢ok arkadasimiz hala
disarida, ag susuzlar.

0 siireci biraz anlatabilir misiniz?

Gegtigimiz yil, 31 Aralik’ta
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tatile girdik, 2 Ocak’ta igbasi
yaptigimizda igverenin her
yere kagitlar astigin1 gordiik...
700 kisinin ¢ikist verilmisti.
Kagitlarda ¢ikist verilenlerin
hemen isyerini terk etmesi

talimat1 vardi. Ar-
kadaglar, taserona
bagl calisiyorlardi.
Sendika  yOnetimi
hemen toplandi,
karar aldi. “Burasi |
kimsenin babasinin
ciftligi degildir, \

burast bizimdir, hi¢
kimse isyerini terk etmesin”
denildi. Herkes oturdu. Dort
ay hig iicret almadan isyerini
terk etmeyen arkadaslarimiz
oldu. Direndik...

Simdiki durum ne?

Arkadaglarimizin  ¢ogu ise
alindi. Ama yiizde 15’1 alin-
madi. Ise almanlar 11 ay
sOzlesmeli olarak ise alindilar.
Yine aymi sorunla karsi kar-
stya kalacagiz, eylemler yine
kapida esasinda.

Son olarak sunu sormak istiyoruz,
icinde yosadigimiz  toplumdan
memnun musunuz, nasil bir top-
lumda yasamak istersiniz?

Hiilya: Kimseye hesap verme-
den yasamak isterdim. Top-
lumsal baski nedeniyle pek
¢ok konuda geri ¢ekiliyorum.
Kendimi asla yagayamiyorum.
Bir siire sonra kimsenin sana
baski yapmasina gerek kal-
miyor, sen kendi kendinin 6z-
giirliiglinii kisitlryorsun. Top-
lumda kadin oldugum goz
Online alinmadan yetenekle-

"% _inci Sahin

rim {izerinden degerlendiril-
mek isterim.

Havva: Evet, ben de katiliyo-
rum. Bir insanla konusurken
“Bunu yapmayayim, sunu
etmeyeyim” diye her
zaman kendimize bir
sinir koyuyoruz. Ki-
yafet, hal, hareket her
seye dikkat etmek zo-
rundayiz... Aksi tak-
dirde “bu kiz koti”
diyebilirler. Istedigim
gibi  giyinip, “laf
olur s6z olur” diye
diisiinmeden istedigim kisiyle
konusup kendimi baski altina
almadan yasamak isterim...

Inci: Ama simdi eskisi kadar
baski yok. Kadinlar, makyaj
yapiyor, pantolon giyiyor,
kafeye, sinemaya, tiyatroya
gidebiliyor.

Nasil oldu bu peki; kadnlar saye-
sinde mi?

Kesinlikle kadinlarin miicade-
lesi sonucunda oldu. Baz1 ko-
nularda erkekleri dinlemedik.
Bazi tabular1 sen yikacaksin.
“Kadin evde otursun, ¢ocuk
baksimn, yemek pisirsin...” bu
durum, her erkegin isine gelir.
Biz burada bu anlayis1 biraz
yiktik.

Hiilya: Herkes igin
gecerli degil. Ben bile [
bir erkegin yaninda
fikrimi tam olarak
soyleyemiyorum, cok |
bilmis goriinecegim, |
diye erkegin yaninda &
rahat  konusamiyo-
rum.

Havva Benice

Inci: Konugmamiz lazim...
Kimse bizi asip kesmez...

Hiilya: Kesmiyorlar ama
etiket yapistirtyorlar. Imajin
sarsiliyor... Ondan sonra da
kimse seni hesaba katmriyor.
Erkekler kadin bilgili olup
onlar1  astifinda  rahatsiz
oluyorlar. Benim meslegim
ve kazancim ondan daha iyi
diye erkek rahatsiz olmamali.
Bunun i¢in de erkegin kendini
doniistiirmesi lazim. Benden
ziyade onun degismesi lazim.
Ben kadinim, kadin olmaktan
memnunum ve benim de hak-
larim var, diyebilmeli kadnlar.
Anneysem ben, erkek ¢ocugu-
nu paylasimei yetistirmeliyim.
Erkek okur okumaz ama ben
kizlarin mutlaka okumasi ge-
rektigine inantyorum.

Rahime: Burada kendi toprak-
larimda yasamaktan mem-
nunum. Ama insanlarin daha
anlayisli daha bilingli olma-
sini isterdim. Biz erkekleri
degistirecegiz... Toplum bas-
kist nedeniyle boyle olduk-
larmi  diistiniiyorum... Kisa
siire once Almanya’daydim.
Orada yasayan erkeklerimizi
gozlemledim, buradakiler gibi
degildi. Akrabam olan bir er-
kek “lic ¢ocugumuz var, esim
hepsine birden bakamaz” diye
isten ¢ikmis. Ayni1 gelenekten
yetismis iki erkek, farkli bir
toplumda bagka tiirli davra-
nabiliyor.

Siz ¢ok az konustunuz dinliyor-
sunuz oyle... Anlatin, nasil bir
toplumda yasamak isterdiniz, ev-
leneceginiz erkegin nasil olmasini
isterdiniz?

Hidayet Calig: Ben bekarim.
Tanistigim erkege sart kosa-
rim. Hayat misterektir. Her
konuda bana yardim etmesi
lazim.

Islerinin yapilmas icin
| evlenenler var.

Hidayet: Evet, cama-
sir, bulasik makinesi
alacagina evleniyor-
lar. Ondan sonra,
kadin, ¢amasir, bu-
lasik yikiyor, yemek
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de pisiriyor... Bir de
¢ocuk doguruyorlar...
Ben esasinda kendi
adima pek bask1 gor-
miiyorum.  Aileden
baski yok... Cevre
dedikodusundan da
ben pek etkilenmem.
Takmam. Kim ne
derse desin. Ug kardesiz. Ab-
lamla iletisimimiz iyi. Erkek
kardesim ise karigmaz pek.
Erkek arkadasim varsa var.
Bu benim hakkim. Ben de
sevmek isterim. Ben seviyor-
sam seviyorum, topluma ne?
Nihayetinde insaniz ve benim
de duygularim var.

Inci: Nasil bir toplumda ya-
samak isterim? Esasinda ben
hayatimdan memnunum. Dog-
ru yasadigima inaniyorum,
¢ocuklarima da o dogrulari
asilamaya c¢aligtyorum.

Ayiplar, gilinahlarla dolu bir
toplumda yasamak istemiyo-
rum. Biri bana elbisenin rengi
kotii diyecek ve ben onu giy-
meyecegim. Ben o elbisenin
bana yakistigin1 biliyorsam,
giyerim, bu benim dogrumdur,
kendi dogrularim {izerinden
yasamak isterim. Bagkalarinin
dogrular lizerinden degil.

Cok okudum, ¢ok merak et-
tim, ¢ok cabaladim. Kadinin
da bir insan oldugunu, kadinin
da haklar1 oldugunu, ikinci,
tigiincii sinif olmadigint gor-
dim ve herkese anlattim...
Artik kimse, bana bu kadin
yanlis yapiyor diyemez. “Ka-
din sussun, yemek pisirsin,
¢ocuk dogursun” anlayist Do-
gu’da, Bati’da her yerde var.
Ben Batman’da eski tabularin
yikildiginmi diisiiniiyorum.

Sessizce oturuyorsunuz, biraz da
siz anlatin, nasil bir toplum isti-
yorsunuz?

Sultan: Ben kadmlarin hepsi-
nin 6zgiir olmasini istiyorum.
Gen¢ kizlarimiz  okutulsun,
kadimnlar rahatlikla istedikleri
iste c¢alisabilsinler. Kendini
yetistirsinler, kendi istedikle-
riyle evlenebilsinler... Dokuz
yildir ¢alistyorum, 11 yil da
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okudum. Ailemden

baski1 goérmedim.
Bana giiveniyorlar.
Buraya gelirken,

aileme “toplant1 var,
ben toplantiya gide-
cegim” dedim. “Ta-
mam” dediler. Ben
Batman kadinlarmin
artitk ¢ok rahat olduklarini
diistiniiyorum.

ung

Petrol-is Kadin dergisi izerinden
sendikaya iletmek istediginiz bir
seyler var mi?

Inci: Evet, kres istegimiz var.
Kadin egitimine daha fazla
onem versinler. Bir uzman
gelsin, onunla saglik iizerine,
cocuklarimiz iizerine, hakla-
rimiz iizerine konusalim. Ka-
dinlara da bir seyler iletmek

mak kadinlara neler getiriyor?
Bu konularda da seminerler
verilebilir.

Soylesiyi bitirmistik ki kapt
agildr ve iceriye kiiciik bir
kiz ¢ocugu ile birlikte giile¢
wiizlii bir kadin girdi... “Geg
kaldim” dedi “olsun”, dedik...
O, Inci Hamm’in ‘ise geri

almmayan yiizde 15°lik grup’

dedigi insanlar arasinda yer
alyyordu. Hikayesi biraz fark-
liydi, bu farkl hikaye iizerin-
den sorulart yonelttik.

Isminiz, iginiz, evliliginiz cocukla-
niniz, bize kendinizi anlatin biraz?

Ben Bedia Kilic... Isten ¢ika-
rildim, su anda issizim, evde
oturuyorum, esim ¢alismiyor,
kiradayim, dort ¢ocukla zar
Zor geginiyorum, ne yapayim?

“Toplumsal baski nedeniyle pek
cok konuda geri cekiliyorum. Bir
sure sonra kimsenin sana baski
yapmasina gerek kalmiyor, sen
kendi kendinin ozgurlugiini Kisit-
lamaya bashyorsun.”

istiyorum. Devamli kurtarici
aramasinlar... Birbirimize des-
tek olursak, kazaniriz....

Havva: Biz sendika iginde
birbirimize  kapasitelerimizi
de aktarabiliriz. Ben ilk ¢ocuk
egitiminin  gerekli oldugu-
nu disiniyorum. Siyasetten
dekorkmamaliy1z. Bilgi ve tec-
riibelerimizi birbirimize aktar-
maliyiz.

Hiilya: Medeni Kanun’da ka-
dinlarla ilgili pek ¢ok degisik-
likler oldu. Biz bunlarin hig-
birini bilmiyoruz. Kadin ruh
sagliginin da 6nemli
oldugunu diisiiniiyo-
rum. Psikolojik danis-
manlik yapacak kisi-
ler olmal1 sendikada.

Ayrica ben bir ka-
din olarak sendikal
haklarimi da bilmi-
yorum. Sendikali ol-

Bedia Kilig

Arada da buraya, sendikaya
geliyorum. 13 yil hizmetim
var, ¢ok biyiikk haksizliklar
yaptilar. Cocuklara bir kalem
alacak giicim bile yok... Ne
diyeyim, kafam karisti... Bu
konulara gelince kafam karigi-
yor. Anlatmaya kalksam yirmi
kaset yetmez bana.

Anlatin o zaman, ne is yapiyor-
dunuz?

Temizlik yapiyordum. Cikar-
dilar, sendika ¢ok ugrastt ama
sendikay1 da asiyor durum...
15 senelik hizmetim var, prim-
ler d6denmedigi icin
13 senelik goriiniiyo-
rum... Ugrasiyoruz.
Y1l basina kadar bek-
leyecegiz.  Sendika
cok ugrasti, tam 550
kisi ige tekrar alind...
Bu biyiik bir sey. Or-
giitlii olmak iyi...

Cocuklar kiigik mii?

En biiylik oglum 12 yasinda,
en kii¢iigii 5 yasinda...

Siz calismiyorsunuz, esiniz co-
hsmiyor, hi¢ gelirinizi yok, nasil
geciniyorsunuz?

Bor¢ aliyoruz... Gegim ¢ok
zor. Bunun disinda issiz koca
ile ugragmak da ¢ok zor.

Ne yapiyor?

Bagiriyor, ¢agiriyor,  zor...
Simdi ben bagiriyorum, ama
ginii geldiginde dayak da
yedim...

Hem calistiniz, hem eve bhaktiniz,
istelik de dayak yediniz?

Evet, kiistiik, barigtik. Bugiine
kadar geldik...

Siz calisiyordunuz, ona da baki-
yordunuz...

Evet, kocam oturuyordu... O
beyefendidir, evin agasidir. O
calismaz. Hayatimda bir kere
ben de kocami dovmiisiim. O
da ¢ok kotii vurdugu i¢in, ben
de caktim. Artik yeter dedim...
Hem evde hem iste iskence
gordiim... Ne kitaplara ne ka-
setlere sigar.

Su anda dayak var mi?

Yok, artik benim aklim bagima
geldi. Simdi biraz bagkal-
dirtyoruz ama yine de fazla
degil... Cok iyi dayandim...
Kalk bir sey de sen yap, sobay1
yak, degil mi? Yatryor sirtiisti,
bana “Cay getir kege” diyor. O
da bir sans iste... Cogu zaman
cantami alip ya buraya ge-
liyorum, yabirarkadasimagidi-
yorum, idare ediyoruz iste. Co-
cuk var arada, o insant bag-
ltyor.

Calismayi seviyor muydunuz peki?

Evet, ben severek calisiyor-
dum. Su anda da is artyorum.
Bir yerde is bulsam asgari tic-
retten de olsa hemen baglarim.

Nasil bir toplumda yasamak is-
terdiniz?

Koca baskisi olmadan, dedi-
kodusuz bir toplumda yasa-
mak isterdim. ,O
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Saglif

Sifin tiiketenlere gii toplama kilavuzu

Depresyonda degilsiniz ama enerjiniz sifir... Toparlanmak icin hareket gerekiyor
ve elinizi kaldiracak haliniz yok. B vitamini takviyesi ile haftaya baslayin ve oneri-
lerimizi harfiyen uygulayin. Siz kazanch, biz hakh ¢ikalhm...

-

iinyada saglikli olmaktan daha
Dbﬁyiik bir nimet var mi1? Ama

¢ogumuz bu nimetin farkinda
degiliz. Her seyin yolunda gittigi za-
manlarda genellikle ne beslenmemize
ne de beden sagligimiza 6nem veri-
yoruz... Ancak viicudumuz isyan edip
sorun ¢ikarmaya bagladiginda tedbir
almak aklimiza geliyor.

Yasam tarziniz ve isiniz sizi bitkin
diistirmiis, elinizi, kolunuzu kaldiracak
haliniz yok... Yapacagmiz sey basit;
yasam tarzinizi, beslenme aliskanlik-
larimiz1 degistireceksiniz... Aksi halde
sagliginizi tiimden kaybedebilirsiniz.

Fakat, altt aydan uzun bir siiredir

18

kronik yorgunluktan sikayetciyseniz,
0 zaman bir doktora goriinmeniz daha
dogru olur.

Iste davranis rehberi...

Haftaya B vitamini igeren besinler
yiyerek baslayin. Ciinkii B vitaminleri
enerji i¢in son derece gerekli vitamin-
lerdir. Peki bu vitaminleri hangi besin-
lerden alacaksiniz? Ton baligi, somon,
kilighaligi, tavuk, fasulye, muisir, arpa
ve esmer bugday gibi kepekli gidalar B
vitaminleri agisindan zengindir. Bunun
disinda, B vitamini takviyesi de ise
yarayabilir.

Enerjinizi artirmak i¢in diizenli uyu-

maniz sart. Bu nedenle, aksam yeme-
ginde, patates, makarna, pilav ya da ek-
mek gibi besinler tiiketin. Bunlar nisas-
ta icerdiginden, viicutta agiga ¢ikmalari
daha yavas olur, bu durum uyumanizi
kolaylastirir. Ayrica her giin ayni saatte
yatip kalkmaya ¢aligin. Bu, viicudunuza
enerji vererek onu diizene sokar.

Tathlardan vzak durun

Oglenleri evden ya da isten ¢ikip kisa
yuriiyiisler yapin ve bunu aligkanlik
haline getirin. Giin 15181, enerji seviye-
lerini kontrol eden hormonlar {izerinde
dogrudan etkiye sahiptir.

Aksam sekizden sonra daha az alkol
almaya bakin. Alkolii pargalayan ka-
raciger enzimlerinin en etkili oldugu
saatler, aksamin erken saatleridir. Bu
saatlerden sonra igilen alkol kendinizi
tembel ve yorgun hissetmenize sebep
olabilir.

Biskiivi, kek ve tatli gibi besinlerden
uzak durun. Bu firiinlerde bulunan bol
miktardaki seker, kan sekeri seviyenizin
birden ziplamasina neden olur. Ancak
yiikseldigi gibi ¢abuk da diiser. Pank-
reasiniz da buna karsilik olarak yiiksek
dozda insiilin salgilar. Kendinizi iyice
bitkin hissetmeye baslarsiniz.

Diyetinize C vitamini, magnezyum,
demir ve ¢inko dahil edin. Clinkii bun-
lar bol enerji verir. Turunggiller, biber,
patates, brokoli ve kivide bol miktarda
C vitamini bulunur. Yumurtanin sarist
¢inko agisindan zengindir. Tahillar ve
mercimekse bol miktarda demir igerir.
Yesil sebzelerde de magnezyum vardir.

Ayrica uykuyu fazla kagirmayn.
Aragtirmalar, fazla uykunun kisinin
kendisini daha yorgun ve uykulu his-
setmesine yol agtigin1 gosteriyor. Bu
nedenle kalkin ve egzersiz yapin. Bu
belki zor gelir ama, sonunda kendinizi
ne kadar enerjik ve iyi hissedeceginizi
diisiiniin ve harekete gegin. O
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Protein alarak zayiflaym...

t, balik, findik, yu-
murta en ¢ok protein
igeren besinlerdir.

Fakat bu besinler protein
acisindan zengin olduklart
kadar cabuk kilo almay1 da
saglar. Hem protein alip, hem
de kilo almayr minimuma
indirmek istiyorsaniz dikkat
etmeniz gerekenler var.

Ince kesilmis kirmiz1 eti
yagsiz teflonda pisirin.

Kiyma ile yemek yapar-
ken; igerisine fasulye veya
sebze ekleyin. Boylece hem
yemeginizin daha doyurucu

olmasini saglar hem de daha
az kalori almis olursunuz.
Yediginiz haftalik kirmizi
et miktarmi minimuma indi-
rin. Sosis, salam veya ham-
burger koftesi gibi ¢ok yag
igeren etleri tercih etmeyin.

Her tiirli eti, haslama
yontemi ile pisirmeyi tercih
edin. Suyu ile de yemeginize
S0Ss yapin.

Tavuk veya hindi derisi
ayrilarak  yenmelidir.  Bir
porsiyonluk tavuk veya pi-
ligten alinan kalorinin yiizde
60’1 derisinde bulunur. Yine

'!f 4 -
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B o
Do, A
kanat ve but kisimlarin1 daha
az yemege calisin.

Haftada bir kez mutlaka
balik yiyin. Balig1 yagsiz
teflon tavada veya sadece

domates sosu ile firinda pi-
sirin. Balik kalp sagliginiz

(4 )\
Aktisel Saghk

agisindan olmazsa olmaz bir
besindir.

Her tiirlii peynir protein
igerir. Bu nedenle az kalorili
peynirler segerek kilonuza
dikkat edebilirsiniz.

Vejetaryenseniz en gii¢lii
proteini findiktan alabilir-
siniz, fakat cok fazla kalori
igerdigi igin, haftada 15
adetten fazla yememenizi
oneririz.

Yumurtay1 haglayarak pisi-
rin. Fasulye veya pirasa gibi
¢ok protein iceren sebzeleri
se¢in. Bu sebzeleri makarna
ile birlikte yerseniz daha az
kalori almis olursunuz.

Ameliyatsiz miyom tedavisi

Miyomlar kadinlarda ¢ok sik
goriilen iyi huylu rahim tiimorle-
ridir. Artik onlardan narkozsuz ve
ameliyatsiz kurtulmak mimkiin.
Berlin’de uygulanmaya baglanan
yliksek enerjili ultrason teknigi ile
miyomlar yok ediliyor. Bunun i¢in
ultrason, miyomun oldugu bolge
g6z Onilinde bulundurularak karnin
iistiine yerlestiriliyor. 80 dereceye
varan sicaklikta miyomun ¢oziil-
mesi saglaniyor. Islem iki, {i¢ saat
suruyor....

I

Akdeniz diyeti romatizmay! en-
gelliyor

Hayvansal yaglardan uzak bitki-
sel yaglarla dost, sebze ve meyve
agirlikli beslenme, yani Akdeniz
diyeti, romatizmal sikayetleri
yatistirryor. Isve¢’te Umea Uni-
versitesi’nde eklem romatizmasi
sikayeti olan hastalara, alt1 hafta
boyunca Akdeniz diyeti uygulan-
d1. Bu siire sonunda hastalarin si-
kayetlerinde belirgin bir bicimde
azalma gozlemlendi. 12 haftalik
bir siire sonunda ise romatizmal
iltihap degerleri baslangi¢ deger-
lerine dusti...

Kok hiicreden karaciger

Ingiltere’deki Hammersmith Has-
tanesi ve Kraliyet Koleji’ne men-
sup arastirmacilar, bes yil iginde
hastalarin kendi kok hiicrelerinden
yeni karaciger gelistireceklerini
acikladilar.
Bunun organ nakli i¢in bekleyen
hastalar1 rahatlatacak bir gelisme
olacagini miijdeleyen bilim insan-
lar1, kok hiicrenin hastanin viicu-
duna yerlestirilerek organin viicut
icinde gelistirilecegini belirttiler.
Yontemle ilgili ilk deneme gelecek
yil baglayacak.

)
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KANSIZLIGA KAYISI

Kansizlik pek ¢ok kadinin ortak soru-
nudur... Kayisinin bu konuda harikalar
yarattigini biliyor musunuz?

Kayisi, A, B, C vitaminleri, protein, bol
miktarda seker ve madensel tuzlar igeren
bir meyvedir. Istah acar, kan yapar, be-
densel ve ruhsal yorgunluklar1 alir. Ka-
yisinin faydalart bunlarla sinirh degildir,
sinirleri giiglendirir, uyku verir, kabizliga
iyi gelir (a¢ karnina kuru, taze ya da kom-
postosu, receli, hosafi), cilt giizelligi i¢in
birebirdir.

Bes, alti kayismin ¢ekirdegi doviiliip
suyu igilirse, bu bagirsak kurtlarini 6ldii-
riir. Fakat, karaciger rahatsizlig1 olanlarin
kayis1 yememeleri gerekir. Ayrica mide
rahatsizlig1 olanlar ve fazla mide asidi
salgilayanlar ham kayisi yememeli, ol-
gun kayisilari tercih etmelidir.

Kiiciik not: Yaninizda daima bir iki
tane kuru kayisi bulundurun, kan seke-
riniz distiigiinde bunu yiyin. Hem ¢iko-
lata, pasta vb. yememis, hem de sayisiz
faydalarindan yararlanmis olursunuz.
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Hem goziniz hem gonliniiz doysun

Aysun Selcuk

Beyoglu’nun ara sokaklarinda ilging bir bulusma yeri kesfettik: Nahil Lokanta. Nahil,-
Kadin Emegini Degerlendirme Vakfi iktisadi isletmesi. Iceriye ilk defa girdiginizde bir
kafe goriiniimiinde olan Nahil’da bin bir cesit el yapimui iiriin ve giysi sergileniyor. Bu
ilgin¢ girisimi daha iyi anlayabilmek icin Nahil’a emek verenlerle konustuk.

Nahil Lokantayr a¢gma fikri na-
sil gelisti?

Semra Sepet (Nahil Isletme
Sorumlusu): Nahil’a dep-
remden sonra gelistirdigimiz
bir projenin devami diye-
biliriz. Deprem bdlgesinde
kadin atdlyelerimiz vardi.
Amacimiz, bu bolgedeki
kadinlarin Urettiklerini, ser-
gilemek ve satmakti. Ureten
kadmin en biiyiik derdi ise
pazarlayamamakti.  Nahil,
bu amagcla kuruldu. Kadinlar
hem islerini gorsiin, hem de
otursun, caylarini igsin, ye-
meklerini yesin diye diigiin-
diik. Cok amagli bir bulugsma
yeri oldu Nahil.

Nahil'da neler satisa sunulu-
yor?

Recel, tarhana, cesitli otlar,
sabunlar, yaglar, takilar, siis
esyalari, bebekler... Bunla-
rin hemen hepsi kadinlarimiz
tarafindan en dogal haliyle
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hazirlaniyor. Ayri-
ca ikinci el esya-
lar1 da satisa sunu-
| yoruz.

Giriste kocaman, yil-
basi agaa gibi bir
agag var. Bir anlami
var mi?

O buraya adini
veren Nahil agaci.
Nahil eski Tiirk-
ler’de ve Osman-
lilar’da yardimlas-
may1 ve bereketi
ifade eden, simge
bir agactir. {1k za-
manlarda hurma agacindan
yapilirmis. Uzerine balmu-
mundan meyve ve hayvan
figlirleri konularak solen ve
digiinlerde  kullanilirmus.
Sonra, Osmanlilar’da daha
bliyik Nahillar  yapilmis.
Anadolu’da diigiin, siinnet
ve benzeri giinlerde halen
kullaniliyor.

ikinci el esya Tiirkiye'de raghet
goriyor mu?

Semra Sepet: Ikinci el esya
satmaya baglarken tedirgin
olmus, kimse almaz diye
diistinmiistitk. Ama hig¢ Oyle
olmadigimi gordiik. Fiyatlar
bir iki milyondan 70-80
milyona kadar degisebiliyor.
Gece kuyafetleri, takilar,
ayakkabilar, ev egyalari...
Gelip gormek lazim.
(Nahil’in as¢ist Omiir Hanim
da yammizda. Buramn lez-
zetli yemeklerini o yapryor.)

Nahil’la tanismaniz nasil oldu?
Omiir Ercan: Yurt disinda
meslek lisesi yemek bolii-
miinde egitim aldim. Cocuk-
lar biiyliylince arkadaslari-
min actiklart bu lokantada
calismaya basladim.

Yemek yaparken nelere dikkat
ediyorsunuz?
Temizlige ¢cok dnem veriyo-

Sizler icin Maras Corbasi

Nahil'in en begenilen yemeklerini sorduk Omiir Hanim’a: “ Ma-
ras Corbasi, pirasal cevizli borek, havuglu-cevizli kek” diye ya-
nitladi. Petrol-is Kadin okurlari igin Maras Corbasi tarifi aldik...

Yiyelim guizelleselim, degil mi?

Maras Corbasi’nin malzemeleri: Nohut, bugday, kirmizi mer-

cimek, pazi, sogan, sarimsak, kirmizi biber ve nane...

Bunlari

yapmak istediginiz gorba miktarina gére siz ayarlayabilirsiniz.

Yapilisi: Bir gece 6nceden nohutu hasliyorsunuz. Sogani az
sivi yagda kavurup, Uzerine su ekliyorsunuz. Soganli suya
temizlenip yikanmis bugdayi, kirmizi mercimegi ilave ediyorsu-
nuz. Daha sonra hasladiginiz nohutu da ekleyip karisimi sulu
boza kivamina gelinceye kadar kaynatiyorsunuz. istek iizerine
et suyu da ilave edebilirsiniz. En sonunda da sarimsaklari dog-
rayip paziyla birlikte igine atiyorsunuz. Servis yaparken, Ustiine
yagda kizdirdiginiz kirmizi biber ve naneyi katarak susleyebi-

lirsiniz.

ruz. Her sey dogal. Yemekler-
de s1v1 yag kullaniyoruz. Ki-
zartma yapmiyor, kirmizi et
kullanmiyoruz. Taze baharat
ve otlar mutfagimin “olmaz-
sa olmazlar1” diyebilirim.

Nahil'da yemek seceneklerimiz
neler?

Yemeklerimiz daha ¢ok yore-
sel ve bakliyat agirlikli. Cok-
begenilen sebze salatalarimiz
var. Ayrica kek ve tath ¢esit-
lerimiz de mevcut. Yemek
fiyatlarinin piyasanin altinda
oldugunu soyleyebilirim.

Nahil’da 6zel davet vermeniz
veyaevinizde vereceginiz da-
vette konuklariniza Nahil’in
lezzetli yemeklerinden tattir-
maniz mimkiin. Emegi ge-
¢en herkese tesekkdiirler. )p

ADRES:

Istiklal Cad. Bekar Sok.
No:17 Beyoglu 80030
Tel: 0212 251 90 85
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Haklarnmz

Saglikh yasama

haklaimiza sahip gkalim

Ulkemizde son yirmi yildir uygulanan ekonomik politikalarla en
temel hak olan “saghkh yasama hakki” ortadan kaldiriliyor. Ana-

AV. SERAP OZDEMIR

Petrol-Is Sendikasi
Hukuk Misaviri

yasamiza gore, devletin temel gorevleri arasinda yer alan saghk

hizmetleri ozellestirilemez.

osyal giivenlik sistemini degis-
Stirmek, mevcut kurumlart ve
uygulamay1 ortadan kaldirmak
ve sosyal giivenlik hizmetlerini kamu
hizmeti olmaktan ¢ikararak ozellestir-
mek amaciyla, Kamu Kurum ve Kuru-

luslarina Ait Saglik Birimlerinin Saglik

Bakanligi’'na  Devredilmesine  Dair
Kanun Tasaris1 hazirlanarak TBMM’ye
gonderildi.

Bu yasa tasarisinin gerekgesinde;
Anayasa’nin 56. maddesinde saglik
kuruluslarinin tek elden planlanarak
hizmet sunulmasi ongoriiliiyor. Saglik
hizmetlerinin tek elden yiiriitiilmesi ha-
linde kaynaklarin daha etkin ve verimli
kullanilmasinin  saglanacagi, kaynak
israfinin 6nlenecegi ve uygulama birligi
saglanacag1 belirtiliyor. Ama Tiirkiye
Biiyilk Millet Meclisi, Cumhurbas-
kanligi, yiiksek mahkemeler, Tiirk Si-
lahli Kuvvetleri, tiniversiteler, mahalli
idareler ve mazbut vakiflara ait saglik
birimleri ve Genglik ve Spor Genel Mii-
diirligli'ne ait sporcu egitim ve saglik
merkezlerinin hari¢ tutulmas1 saglik
kuruluslarinin yine tek elden planlan-
mayacagl anlamma geliyor. Kaldi ki
Anayasa’nin 56. maddesinde, gerekce-
de s6z edilen tarzda bir gorev de Saglik
Bakanligi’na verilmiyor.

Ayrica Cumhurbagkani tarafindan
veto edilen Kamu Yonetimi Temel Ka-
nunu’na gore Saghk Bakanligi saglik
hizmeti sunmaktan ¢ekilecegi i¢in sag-
lik kuruluslart il 6zel idarelerine ve be-
lediyelere devredileceginden tek elden
planlama s6z konusu olamayacaktir.
Tasarinin sadece SSK hastanelerine yo-
nelik oldugu goriiliiyor ve bu tasarinin

petrol-is kadln

yasalagsmasi halinde, SSK’na ait biitiin
saglik kuruluslar1 Saglik Bakanligi’na
devredilecek.

Saghk hizmetleri ozellestirilmek
isteniyor

1946 yilinda kurulan Sosyal Sigor-
talar Kurumu, Sosyal Sigortalar Kanu-
nu’na tabi olan sigortalilarin sosyal gii-
venliklerini saglamak {izere; kamu tiizel
kisiligine haiz, idari ve mali 6zerklige
sahip, 6zel hukuk hiikiimlerine tabi bir
kurumdur. Bu kurum isgiler ve is¢iler
adina igverenlerin 6dedikleri primlerle
finanse edilir.

SSK ' saglik kuruluslarinin  Saglik
Bakanligina ve daha sonra da il 6zel
idarelerine ve belediyelere devri ile
saglik hizmetleri parali hale gelecek.

Anayasa’da; kisilerin ve toplumun
refah, huzur ve mutlulugunu saglama

gorevinin devlete ait oldugu, herkesin,
saglikli ve dengeli bir ¢evrede yasama
hakkina sahip oldugu, herkesin, dil,
ik, renk, cinsiyet, siyasi diisiince,
felsefi inang, din, mezhep ve benzeri
sebeplerle ayirim gozetilmeksizin ka-
nun Oniinde esit oldugu, higbir kisiye,
aileye, ziimreye veya smifa imtiyaz
taninamayacagi vurgulanir.  Devlet
organlarinin ve idare makamlarinin ise
biitiin islemlerinde kanun Oniinde esit-
lik ilkesine uygun olarak hareket etmek
zorunda oldugu, agikea belirtilir.

Ulkemizde son yirmi yildir uygu-
lanmakta olan ekonomik politikalarla
en temel hak olan “saglikli yagsama hak-
k1” ortadan kaldiriliyor. Anayasami-
za gore, devletin gorevleri arasin-
da yer alan saglik hizmetleri 6zellesti-
rilemez. ;O

(Fotograf: KSSGM Arsivi)

21




€vet, mutfakta Givileri var! Hazirlayan: Selgin Zirhl

Haydi erkekler mutfaga!

Bugiine dek verdigimiz tariflerden de anlasilacagi gibi, mutfak kosemizde miimkiin
oldugunca pratik, hazirlamasi kolay yemeklere yer vermeye calisiyoruz. Tariflere iliskin
aldigimiz giizel tepkiler de bunun gostergesi. Ancak bizi daha da sevindiren sey, erkek
okurlardan aldigimiz olumlu tepkiler ve oneriler oldu. Bu da bize kosemizin sadece
kadinlar degil erkekler tarafindan da ilgiyle takip edildigini gosteriyor. Bundan sonra
da aym ilginin devam etmesi dileklerimizle “haydi erkekler mutfaga” diyoruz...

\ HAVUCLU PATATES CORBASI

Malzemeler

400 gr havug / 250 gr patates / 150 ml krema / bir tu-
tam kekik / 750 ml su / kiiciik hindistancevizi / 2 dilim
tam bugday ekmegi / 1dis sarimsak/ 2 yemek kasigi
st yag / tuz, karabiber

. .
FIRINDA BROKOLILI ==
MANTAR -

Malzemeler

250 gr un / 6 adet yumurta
/120 gr margarin / 500 gr
brokoli / 2 adet sogan / 250
gr mantar / 2 yemek kasigt
st yag / 350 ml siit / tuz,
karabiber

Yapilisi

1 adet yumurta, un, tuz, margarin ve 2 yemek kasigi soguk suyu
iyice karistirin, yogurarak hamur haline getirin. Hazirladiginiz
hamuru folyoya sarip 1 saat kadar buzdolabinda bekletin.
Brokoliyi kiigiik parcalara ayirm. Tuzlu suda 4 dakika haglayin.
Ikiye boldiigiiniiz mantarlari ve iri dogranmis soganlari bir tava-

da kizartin. Sebzelerin timiini karigtirip sogumalarini bekleyin. Yapilst
Yaklasik 30 cm ¢apinda agtiginiz hamuru yaglanmis 25 cm’lik Havug ve patatesleri soyup yikadiktan sonra kiigiik
bir tepsiye yerlestirin. Hamurun tagan kenarlarini tepsiye yapisti- kiipler halinde dograymn. 2 yemek kagigi siv1 yagda
rin. Sebze karigimini hamurun iizerine dagitin. Bagka bir kapta 5 hafif¢e Gldirdikten sonra kekik ekleyin. Suyu ve
yumurtay1, siitii, karabiber ve tuzu ¢irparak bu karigimi da sebze- kremay1 ekleyerek yaklagik 20 dakika kaynatin.
lerin iizerine bosaltin. Daha sonra tuz, karabiber ve ¢giitiilmiis hindistan
Onceden 1s1tilms firinda 200 derecede 45 dakika pisirin. Afiyetle cevizini ekleyin. Tam bugday ekmegini kiigiik kiip-
yiyin. lere boliin. Ekmekleri ezdiginiz sarimsakla karisti-
\_ /) hafif yagda kizartarak ¢orbaya ekleyin. Corbay1

dilediginiz baharatlar1 kullanarak servis yapabilirsi-
niz. Afiyet olsun.

Yapilisi \
Unu bir kaba koyun, ortasina yumurtayi,
yagi, sekeri ve tuzu ilave edip yogurun.
10 dakika kadar dinlendirip hamuru ag¢in.
Yaglanmis firin kabinda 1-2 dakika sii-
reyle pisirin. Elmalart soyup dilimleyin.
Hamurun {izerine bu dilimlenmis elmalari
dizin. Uzerine pudra sekeri ve tar¢in serpin.

Uzerine margarin parcaciklarini  koyun,

pudra sekeri f 2 gor: bcz kasigi tarin / onceden 1sitilmis firma verip yaklasik 25
1 ¢orba kasigi tereyag dakika pisirin.

N ' Y,

ELMALI TART

Malzemeler

Hamuru icin: 10 ¢orba kasigi un / 1
adet yumurta / 2 ¢orba kagigi pudra
sekeri / 3 ¢orba kasigr margarin / 1
paket vanilya / I tutam tuz.

I¢iigin: 500 gr. eksi elma / 100 gr.
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BESLENME

. %@ KADINLAR ICIN EN GEREKLI 5 VITAMIN

Insan hayatinda 6nemli yer tutan vitaminler arasinda bazilar1 kadin
saghg icin daha biiyiik 6neme sahip. Ozellikle bes tanesi, her giin
diizenli olarak tiiketildiginde saghk ve giizellik sorunlariyla basa

Kalbimizin dostu B vitamini: Hiicre ya-
pisimt giiglendirir, kemiklerdeki kan
hiicrelerinin olusumuna yardim eder.
Taze salata, 1spanak, bugdayda bol
miktarda bulunur. B6 ve B12 olarak
bilinen vitaminler kan dolagiminda ve
kalp rahatsizliklarin en aza indirilme-
sinde oldukga etkilidir.

Koruyucumuz C vitamini: Hiicre yapisi-
n1, organlart serbest radikallere karsi
korur. Viicutta demirin kullanimini
arttirir, kemikleri giiclendirir, yagin
yakilmasimi hizlandirir. Ozellikle si-
gara igenlerin bu vitamini normalden
yiizde 40 fazla tiikketmesi gerekir. Kus-
burnu, brokoli, kirmizi ve sar1 biber,
turunggiller, kivi ve lahana cesitlerinde
bol miktarda bulunur. Her giin diizenli

cikmak daha kolay olacak.

olarak taze sebze ve meyve tiikketenler
giinliik vitamin ihtiyacin1 (100 mg)
rahatlikla  karsilayabilirler. ~ Sigara
icenler, gebe kadinlar en az 150 mg C
vitaminine ihtiya¢ duyarlar.

Gizellik vitamini Biotin: Biotin, hiicre
gelisimini destekler. Cilt, sa¢ ve tirnak
yapisi i¢in énemlidir. Ayrica besinler-
deki enerjinin kullanimini diizenleyici
ozelligi vardir. Bagirsaklarin saglikli
olmasi, Biotinden yararlanma derece-
sini etkiler. Yumurta sarisi, siit, 1spa-
nak, mantar ve ¢esitli sebze, tahillarda
bol miktarda Biotin bulunur. Geng,
yasli, yetiskin, ¢ocuk, gebe fark etmez,
tim kadinlarin giinliik 30-60 mikrog-
ram Biotin’e ihtiyac1 vardir.

Anti-Oksidan E Vitamini: Bu vitamin
tiirii, viicutta yagda ¢6ziilen en 6nemli
antioksidandir. Bu nedenle tiim hiicre
zarlarinda mevcuttur. Isiga, havaya ve
1stya kars1 dayaniksizdir, bu nedenle E
vitamini igeren besinler pisirildiginde
biiyiilk oranda kayba ugrar. Bitkisel
yaglarda, kuruyemislerde bol miktar-
da bulunur. Yetiskin kadinlarin giinde
12-15 mg E vitamini tiiketmesi tavsiye
edilir.

Kemiklerimizin dostu D Vitamini: Kemik
ve dis yapisint koruyucu 6zelligi bu-
lunan D vitamini viicutta kalsiyum
etkisini arttirir. Ayrica kan dolagimini
diizenleyici etkisi de vardir. Balikta ve
diger deniz tirtinlerinde ¢ok bulunur.

Harika sebze brokoli ve bizim SSK'miz

Cemile Teyze'nin -

Bayrami da geride biraktik.
Evin en biiyiigii oldugumdan
bayram giinleri benim ig¢in
tam anlamiyla “bayram” olu-
yor... Kizim, oglum, torunlar,
kardeslerim, kardeslerimin
¢ocuklari, komsular, komsu-
larin gelinleri, sag olsunlar
beni atlamiyorlar. Bir grup
giderken, bagka bir grup ka-
pidan igeri giriyor... Herkes
baska bir hava getiriyor, bu
“ne glinler gérmiis, nelere ta-
niklik etmis” evin salonuna...
Sevilmek, sayilmak giizel sey
de yas ilerledik¢e yoruluyor
insan... Gergi, kizlar, gelinler
ar1 gibiler masallah bana is
filan yaptirmiyorlar. Ama ba-
zen farkli konusmalara, fark-
I1 yasamlara tanik olmak bile
yoruyor insani inanin. Ney-
se, bunlar tath yorgunluklar
diyelim gegelim... Erkek kar-
desimin gelini Goztepe SSK

Hastanesi’nde hemsire ¢ogu
kez onun yardimi ile kani-
m1 veriyor, kan degerlerimi
Olctliriiyor, kontrollerimi
yaptirtyorum. “Hala durum-

lar berbat, SSK’y1 devret-
meyi disiiniiyorlar.” dedi
gelin... Yani olacak is mi,

bizim primlerimizle kurulup,
ayakta duran hastaneleri biz-
lere sormadan, kendilerine
baglayacaklar demek... Ama
is¢iler heniiz 6lmedi. Gelin
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hanim kizzim da dyle diisi-
niiyor. Onlarin  sendikasi,
diger isci sendikalar1 ve he-
kim orgiitleri birlikte eylem
yapmaya karar vermisler...
Valla ben de bu romatizmali
bacaklarimla, yiiksek tansi-
yonumla en 6nde yiiriirtim...

Gicli bagisikhk sistemi

Gelelim konumuza... Bay-
ram tatilinde erkek torun
bendeydi... ilk giin dyle hay
huy i¢inde gegti... Ama daha
once de sdylemistim... Bu
cocuk hi¢ sebze yemiyor...
Pardon tek bir sebze yiyiyor;
brokoli... Baslangicta adin
bile sdyleyemiyordum. Ama
simdi onun sayesinde ben
de bu sebzeye alistim... Yani
bir alistm pir alism... Bu

brokoli kizlarim mucizevi
bir sebze. A, C, E ve Karotin
vitaminleri bakimindan g¢ok
zenginmis. Bitkinin 6nemli
ozelliklerinden biri bagisik-
lik sistemini gii¢lendirmesi,
digeri ise antibiyotik 6zellige
sahip olmasiymis. Biliyor-
sunuz giicli bir bagisiklik
sistemi, enfeksiyonlara karsi
daha gii¢lii viicut anlamina
geliyor. Kisin bagisiklik sis-
teminin  gii¢lendirilmesinde
sayisiz yarar var. Brokolinin
hormon dengesini sagladig
ve erkeklerin prostat rahat-
sizliklarma da iyi geldigi
sOyleniyor... Artik her yerde
bulunan bu sifa kaynagi bit-
kiyi kis aylarinda evinizden
eksik etmeyin... Benden sdy-
lemesi kizlarim...

)
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Jyi seyirler...

Gayri resmi bir Hirrem

Resmi tarihlerde Osmanh saraymin hirsh, iktidar icin ¢cocugunu gozden cikaran
sultani olarak gecen Hiirrem Sultan’in bir cariye ve kadin olarak hikayesini merak
ediyorsaniz, Sehir Tiyatrolari’ndaki “Gayri Resmi Hiirrem” oyununa gidin.

skiden evlerin du-
varlarini stisleyen
halillar vard:i. Bi-

zim evde hala bir tane bu-
lunuyor. Kumaglar, min-
derlerle siislii odada kah-
ve ve tiitlin i¢en bir siirii
cariyenin resmedildigi
bir hali bu. Bak-
tiklar1  kahve
fallarinda veya
ictikleri tiitii-
niin dumanin-
da ozgiirlesen,
yliz ifadeleri
birbirinden
farklr kadinlar.
Kindar, tutku-
lu, bir kedi ka-
dar sokulgan,
soguk, hirsli,
anag,  diiriist
veya i¢ten pa-
zarlikli bir sii-
rii cariye. Oy-
sa ki tarih ka-
dinlar1  ayni
potaya so-
kar.
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Aysun Selcuk

Tarih milyarlarca kadindan tek bir viicut,
tek bir beyin, tek bir ruhmus gibi bahse-
der. Tarih¢i ¢ok az kadimi bahsetmeye
deger bulur. Ta ki milyarlarca suskun
cariyeden biri o sis perdesini, kadinlara

yakistirilmayan iktidar hirstyla aralayana
dek.!

16. yiizyil...

Yiizy1l i¢inde Biiyiikk Osmanli Impara-
torlugu... Imparatorlukta bir saray...

Sarayda Hanlar Han1 Stileyman Han’in
astk oldugu Rus asilli kiiciik bir cariye:
Roxana...

Ve karsiizda Imparatorlugun kaderini
degistiren “HURREM SULTAN”

Resmi tarihe gore Hiirrem Sultan; hirs-
11, iktidar tutkunu bir kadindir. Osmanl
padisahini evlilige zorlayan ilk sultandir.
Kanuni Sultan Siileyman’in ilk karisindan
dogma Sehzade Mustafa’y1 idam ettirerek
kendi ¢ocuklarinin 6niinii agmis, bdylece
Osmanli  Imparatorlugu’nun idaresine
karigmis, kendi c¢ocuklarindan birini de
iktidar i¢in gdzden ¢ikarabilmistir.

Kulagimda anamin ninnisi

Peki tarihin Hiirrem Sultan hakkinda
yazdigi li¢ bes kelimeyi gegmeyen bu
kuru sozlerinin arkasini nasil 6grenebi-
lecegiz?

Iste Saray’dan yiikselen sesi duyar
gibi oluyorum. Geng, caresiz,
esir diismiis, baba evinden ayri,

sans(!) eseri bir sultana hediye

edilmis, “Galigya’dan alindim,

kulagimda ninnisi anamm..” di-

yen Hiirrem’in sesini Sehir Tiyat-

rolart’nda isitiyorum.
Sahnenin ortasinda Hiirrem
Sultan, cariyesine “Bu garip diin-
yada her seyi ikilikler lizerine yerles-
tirmigler. Dogu ile Bati, Kuzey ile Giiney,
kadin ile erkek, nefret ile sevgi, savas ile

baris, gece ile giindiiz...Saymakla bitmez.
Sonra da bizi bu diinyanin i¢ine serpistir-
misler. Rastgele. Omiir bu ikilikleri &g-
renmekle gegiyor. Hayat diyorsun, 6lim
diyorlar. Yaz diyorsun, kis diyorlar.” diye
seslenirken, bu hirs dolu kadinin se¢imle-
rini yaparken aci ¢ekmis olabilecegini de
diisiinmeye basliyor insan.

Sonra oyunda karsimiza “Mihal” ¢iki-
yor. Hiirrem Sultan’in sevgilisi bir mimar,
usta bir emekgi... Sadece saray odalarinin
taniklik ettigi boyle bir ask yasanmis mi-
dir acaba? Boyle biiyiik bir ask Hiirrem’i
hangi ikiliklerin diinyasina gotiirmistiir?
Bir yanda diinyay:1 sarsan, Cihan Sahi
Kanuni Siileyman Han, diger yanda Hiir-
rem’in gonliinii ¢alan bir garip usta! Mi-
hal oyunun bir yerinde Hiirrem’in agkini
sorgularken sunlar1 sdyliiyor; “.. Evet bir
seyler vardi gozlerinde. Ama goriiyorum
sanirken, bir de bakiyordum ki puslanmis
o gozler. Ask sandigim ihtiras olmus, ihti-
ras derken, bakiyorum hirsa donmiis, he-
men ardindan bir korku gézlerinde. Sonra
nefreti, kini, intikami gériiyordum. Sonra
bir kiz ¢ocugunun tirkekligini....”

Oyunda yazar, Hiirrem Sultan’in birgok
yoniiniin olabilecegini gdsteriyor. Tarihin
sararmis sayfalarindaki bir kadmi ete
kana biiriindiiriiyor. Hiirrem oyunda adsiz
bir cariye olarak kalmaktan kurtulmak
istiyor, act ¢ekiyor, pismanlik duyuyor,
hirsa kapiliyor, agik oluyor, iktidar basini
dondiirtiyor hatta analiginin bile Oniine
gegiyor...

‘Ay’m karanlik yiizii’ Sehir Tiyatrola-
ri’nda aydinlaniyor.

Hiirrem gergekte nasil bir kadin, nasil
bir insand1 bilmek ¢ok zor... Tarih¢i yaz-
mis bir kere Hiirrem’i. Ya gerisi? Gerisi
bizim kendi deneyimlerimize, sirlarimiza
ve hayal giiciimiize kalmis!

Iyi Seyirler... ,Q
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Resim tarihinin bilinmeyen yiizleri: Kadin ressamlar

Diinyada ve iilkemizde resim tarihinin ¢esitli donemle-
rinde resim sanatina katkida bulunmus kadin ressamlar
gormezden geliniyor. Resim tarihi neredeyse sadece erkek
ressamlardan olusuyormug gibi sunuluyor. Kadin sanatgi-
larin yasamlari, sanatlari, neler pahasina ayakta kalabil-
dikleri ise genellikle goz ard: ediliyor.

Bu kosede her say1 bir kadin ressamin hayatini ve sanatini
tamitmaya ¢alisacagiz. Boylece plastik sanatlar denen goér-
sel sanatlarin bilinmeyen yiizleri olan kadin sanatgilar

okurlarimizin tamimaswn saglayacagiz.

Bu sayimizda resim sanatinin gizli yiizlerinden birini, Ital-
yvan kadin ressam Artemisia Gentileschi’yi tanitiyoruz.

Artemisia kilisenin baskisinin ¢ok yogun oldugu donemi-
nin kosullarina ragmen, kadinlarin kader haline gelmis
yvasam kosullarina baskaldiran ilk kadin ressamlardandir.
1616°da Italya’daki Tasarim Akademisi'ne kabul edilen
ilk kadn iiye olan Artemisia, 6mrii boyunca gegimini sa-

natiyla saglamistir.

Baskaldiran bir kadin ressam: Artemisia Gentileschi

Artemisia Gentileschi Barok donemin onde gelen ressamlarindan biridir. Ama pek
cok kadin sanatc¢i gibi o da tuvalinin arka yuziiyle, yani carpici hayat hikayesi ile
giindeme gelmistir. Ashinda doneminin yetenekli ve ¢izgisi gii¢lii bir ressamidir.

Cemile Bulut

gibi bu dava da su¢ludan ¢ok
magdura zarar verdi. Yargi-
lanan Tassi suglu bulundu,
cezaya carptirildi. Ama Arte-
misia bu travmanin etkilerin-
den yasami boyunca kurtula-
madi. 1612°de davadan bir
ay sonra, Floransali ressam
Pietro Antonio Stiattesi ile
evlenerek Floransa’ya gitti.
Floransa’da  bulundugu
siire Artemisia igin sanatsal

Yasami filmlere romanlari
konu olan Artemisia Gen-

tileschi 1592’de Roma’da
dogdu. Barok bir ressam olan
babasi Orazio Gentileschi ta-
rafindan yetistirildi.

19 yasindayken babasinin
kendisine perspektif ko-

dayanir.

segno) ilk kadmn tiye olarak
kabul edildi.

Artemisia Omrii boyunca
sanatiyla gecimini saglayan
ilk kadin ressamdi.

1620°deFloransa’dan ayril-
di. Zaman zaman babasiyla
da bir araya gelerek 1630’a
kadar Cenova, Venedik ve
Roma’da galist1.

1630°da  Napoli’ye
lesti. 1638’de

yer-
Londra’ya

Barok resim: 1600 ile 1750 yillari arasindaki Avrupa sanat
Uslubu. Barok s6zctigu Portekizce barocco’dan gelir. Anlam,
“muntazam olmayan inciler’dir. Barok resim Gslubunda butuin
formlar (yani bigimler) sisirilmis gikintilar haline gelmekte ve
resimde yuzeyler girintili ve ¢ikintili bicimde duzenlenmek-
tedir. Barok resim hem renk hem de 1sik-golge estetigine

Modernizm: Cagdas anlayisa uyarak bilinen teknikler iginde
sanat yapma gorusu ve meslegi.

Son yillar1 konusunda faz-
la bir bilgi yok. Oliim sebebi
ve tarihi de kesin olarak bi-
linmiyor. 1652 veya 1653’te
O0lmiis oldugu tahmin edili-
yor. Mezar1 kaybolmus.

Artemisia Gentileschi son-
raki ylizyillarda sanat tarihgi-
lerince gormezden gelinerek
neredeyse unutturulmustur.
Tablolarinin  altinda uzun
siire babasinin imzasi bulun-
maktaydi.

Kadin sanat tarihgilerinin
cabalartyla son birka¢c on
yilda tekrar giindeme gelen
Artemisia’nin  buglin  bili-
nen tablolarmin sayisi otuz
dorttiir.

nusunda ders vermesi icin
tuttugu Floransali manzara
ressami Agustino Tassi’nin
tecaviiziine ugradi. Bu olay
onun daha sonraki hayatini
ciddi bir bi¢cimde etkiledi.
Olayin farkina varan baba
Orazio, Tassi’yi mahkemeye
verdi.
Biitlin

tecaviiz davalari
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acidan son derece verimli
oldu. Babasiin eksik birak-
t181 egitimi tamamlama firsa-
tin1 buldu, okuma yazma 6g-
rendi, sehrin sanat ortaminda
teknigini daha da gelistirdi

1616’da Tasarim Akade-
misi’ne (Accademia del Di-

giderek Dbabasiyla birlikte
kral I. Charles’in hizmetinde
calisti. Portre ressami1 olarak
babasindan da tinlii oldu.

Orazio, 1639’da oldii. Ar-
temisia ise 1641°de i¢ savas
cikmasi iizerine Ingiltere’yi
terk ederek omriiniin sonuna
kadar yasayacagi Napoli’ye
dondii.

Kendi portresi

25




Jinekologunuz diyor &i

Bazen geg kaliyor, bazen de ¢ok erken...

Adet duzensizliklerinin hormon yetersizliklerinden, rahim ve vajina hastaliklarina
kadar pek ¢ok nedeni olabilir... Nedeni ne olursa olsun, diizensizlikler dikkate alin-
mali, tedavisi icin gereken 6zen gosterilmelidir... Sizin de bu tiirden bir sikayetiniz
varsa asagidaki yaziy1 mutlaka okuyun...

Sayin Doktor Hanim

30 yasinda, iki ¢cocuklu bir ev hanimiyim. Baska ¢ocuk istemedigimiz
icin bes yil once spiral taktirmistim. Adetlerim diizenli olurken gegen ay
once aksadi, 15 giin sonra da bir hafta siiren kanamam oldu.
Doktoruma gittigimde gebe kaldigimi séyledi. Spirali ve ¢ocugu ald.
“Cocuk istemiyorsan ve kararl isen esinle gel, tiiplerini baglayayim”
dedi. Esimle bir daha ¢cocuk istememe konusunda kararsiz kaldik. Karar
verdigimizde doktora gidecegiz. Ancak ben diizensiz adet kanamalarinin
sebeplerini merak ediyorum. Bu konuda bizleri aydinlatirsaniz memnun
olurum. Sevgilerimi ve saygilarimi sunarim.

Sevgili O,

Adet diizensizlikleri, kadin hastaliklar1
arasinda doktorlara en sik basvurulan
hastaliktir. Adet diizensizlikleri yapan
hastaliklar, yas gruplarina gore degisik
nedenlerden kaynaklanabilir.

Yeni dogan kiz ¢ocuklarinda anneden
¢ocuga gecen hormonlarin miktart hizla
azalir, bu nedenle bazen vajinal kanama
goriilebilir.

Oyun ¢ocugu dénemindeki kanamalar
kaza nedenli olabilir. Vajinaya yabanci ci-
sim sokulmasi, yanlislikla alinmis dogum
kontrol haplar1 gibi nedenleri de bunlar
arasinda sayabiliriz.

Erken ergenlesme durumlarinda kaza
nedenli kanamalara ilave olarak viicutta
bulunan bir tiimér veya hormon bozuk-
luklar1 da kanama yapabilir.

Ergenlik ¢aginda normal adet kanama-
lar1 baslarken bazen birka¢ hafta siiren
fazla kanamalar goriilebilir. Bunlarin
nedeni de hormon yetersizlikleridir. Yu-
murtaliklarda yumurta olusumu ile bir-
likte hormon {iretimi baglar (progesteron
hormonu). Bu hormonun yetersizligi
kanamalara yol agar. Bu tiir kanamalar
tedavi edilirken eksik olan hormon verilir.
Ancak hormonun dikkatli kullanilmasi
gerekir. Ciinkii bu hormon biiyiimeyi de
durdurabilir.
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O.K., Kiitahya.

Uretken kadmlarda da adet dis1 kana-
malar olabilir. Gebelik esnasinda normal-
de kanama olmaz. Adetler durmustur. An-
cak bazen gebeligin erken veya ge¢ do-
nemlerinde kanamalar goriilebilir. Erken
donemlerde kanama, diistik tehlikesinin
veya dig gebeligin belirtisi olabilir. Geg
donemde ise gocugun esinin (plasenta)
dogum kanalinin alt kisimlarina yerlesmis
olmasi, ihtimaller arasindadir.

Ayrica yumurtanin bozuk olmasi, rahim
i¢ci tabakasinin asir1 kalinlasmasi veya
rahim iginde urlarin ve kanserlerin bulun-
masi, diizensiz kanamalara neden olabilir

Ginliik, aylik veya li¢ aylik kullanilan
dogum kontrol ilaglar1 da bazen kanama-
lara neden olabilir.

Ayrica stit hormonu bozukluklari da sik
veya seyrek olarak ancak az kanamalara
neden olabilir.

Yine flretken doénemde rahim veya
vajina hastaliklar1 diizensiz kanamalara
yol agabilir. Bu hastaliklar kétii huylu
kanserler, iyi huylu urlar (miyom veya
polipler) ile mikroplarla olusmus yaralar
olabilir. Bu hastaliklar adet dis1 kanama-
larin disinda normal kanamalarin uzama-
sina da neden olabilirler.

Menopoz dénemlerinde yumurtlamalar
ve yumurtaliklardan tiretilen hormonlarda
aksamalar ve bozulmalar ortaya c¢ikar,
rahim ici tabakalardaki kalinlasmalar da
bu donemde sik gorilir. Bu gelismeler
adet diizensizliklerine sebep olabilir. Yine
menopoz dénemlerinde kanserlesme riski
de yiiksek oldugundan, bu tiir diizensiz
kanamalar1 ciddiye alip, bir jinekologa
giderek muayene olmay1 ihmal etmemek
gerekir.

Menopoz sonrast kanamalar ise kesin-
likle kanser agisindan takibe alinmalidir.

Menopoz sonrasi hormon salgilamalar
ileri derecede azaldig1 veya durdugu igin
hormon yetersizlikleri rahmin kii¢iilmesi-
ne ve bazen kanamalara neden olabilir.

Genel olarak adet bozukluklarinda ki-
silerin ruhsal durumlarinin da rolii vardir.
Asirt tiziintii, sikintt gibi ruhsal stresler ile
iklim degisiklikleri de adet diizensizlikle-
rine neden olabilir.

Adet dis1 kanamalar goriildiigiinde mut-
laka bir jinekologa bas vurulmasi gerekir.
Kanser nedeni ile olan kanamalarin erken
teshis edilmesi hayat kurtarabilir. Ayrica
hormonal yetersizliklerde de eksik olan
hormonlar verilerek basarili tedaviler
yapilmaktadir. Bu nedenlerle adet dis1 ka-
namalarin muayene ve kontrolleri ihmal
edilmemelidir.

Saglikli ve basarili glinler dilegi ile hos-
¢a kalin sevgili okurlarim.

Dr. Selma Dénmez
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Giizellif

Kim korkar riizgardan, yagmurdan...

Kis geldi catti. Bu mevsimde cildimizin, bedenimizin, ruhumuzun cok 6zel bakima
ihtiyaci var. Biz bu sayfada daha ziyade cildin ve bedenin gereksinmelerine kulak
verecegiz. Fakat ask olmadan giizelligin Yeni Tiirk Lirasi ile “10 para etmeyecegi-

ni” tabii ki unutmuyoruz...

ildimizin ihtiyaglari mevsim-
‘ lere gore degisir. Soguk hava,
rlizgar, azalan nem ve ozellikle
biiyiik kentlerdeki hava kirliligi, kis ay-
larinda cildimizi yipratir ve hassaslasti-

rir. Riizgar ve soguk havanin yiprattig

Puslu giinler igin hafif bir makyaj

Cildi kisa hazirladiniz... Simdi sira makyajda
biraz makyajin ne zarari olabilir. O halde hadi!
Mavi tonlarinda bir géz fariyla canlandirilan
bakislariniz gok dikkat gekici hale biriinebilir.
Bu durumda yiiz makyajinizi biraz daha dogal
tutarak denge kurabilirsiniz. Parlak g6zlerinize
parlak dudaklar gok iyi gider. Gozlerle ise bas-
lamistik. Rengin merkezi gdzleriniz olmali, goz
cizginizi gegtikten sonra, fari daha az srip,
rengi yavasca siliklestirin. Bakislarinizi daha
cok belirginlestirmek igin, g6z gevrenizi yesil
yumusak bir kalemle ¢izin. Parmak uglariniza
krem allik alip, elmacik kemiklerinize sdiriin.
Son olarak kavunigi parlak bir rujla dudaklari-
nizi renklendirin.
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cildiniz i¢in pratik, ama
etkili bir yontem Onere-
cegiz sizlere; papatya
banyosu...

Bir avu¢ dolusu kuru
papatyay1 bir litre su-
yun igine atarak iyice
kaynatin ve 1lik hale
gelinceye kadar bekle-
tin. Kiigiik bir havluyu
papatya suyunun igine
daldirip, sekilde go-
rildigi gibi yiiziiniize
kompres yapin... Havlu
sogudugunda 1lik pa-
patya suyuna bir kez
daha daldirp islemi
10 dakika kadar tekrar
edin... Cildinizin yu-
musayip pembelestigini
goreceksiniz.

Yiiziiniizde ortaya ¢i1-
kan stres ¢izgilerini ve
soguk nedeni ile olusan kirmiziliklari
ise sicak kagsik kiirii ile yok edebilir-
siniz. iki tatlh kasigim kaynamis suda
10 dakika bekletin. Yiizlinliziin daya-
nabilecegi sicakliga erisen kasiklarin
arkasmi ¢evirip, sekildeki gibi yanak-
larinizdan sakaklarimiza dogru gezdirin,
bu masaj yiizliniizii gevsetecek mimik
cizgilerini ¢ozecektir...

Gozler ruhun aynasidir...Onlara ne
kadar 6zen gosterseniz yeridir. Ustelik
soguk havalarda gozaltinda morluklar
da daha ¢ok belirmeye baslar. Isil 151l
gozlere sahip olmak istiyorsaniz, yine
papatyaya bagvurmaniz gerekiyor. Goz
cevresine de papatya ¢ayi ile kompres
yapabilirsiniz. Pamugu 1lik papatya
caylyla 1slatin ve gdzlerinize yerlesti-
rin. Kompresi bes dakika uyguladiktan
sonra goz ¢evrenizi kurulaym. Daha
sonra yasiniza, cilt tipinize uygun bir
g6z bakim kremi ile iglemi tamamla-
yabilirsiniz.

Eller, saclar, dudaklar

Kisin en ¢ok karsilagtigimiz prob-
lemlerden biri de dudaklarin kuruyup
catlamasidir. Kuruyan dudaklarinizi bal
veya bal 6zii igeren dudak nemlendirici-
leri ile nemlendirebilirsiniz.

Yagmur, kar veya hava kirliligi sac
diplerine kadar isleyerek sacin canlili-
g1 kaybetmesine neden olur. Boyle bir
durumda sa¢ matlasir, uglar catallagir.
Saclar i¢in de dogal yontemlere bagvu-
rabilirsiniz. Ug yemek kasig1 kremayi,
birer ¢ay kasig1 bugday tohumu yagi ve
badem yagi ile karistirn. Tiim karigimi
sagimiza uygulayin ve 10 dakika sonra
sacinizi durulayip yikayin.

Yaz aylarinda yumusacik olan eller,
mevsimin degismesiyle birlikte ¢atla-
maya ve nem kaybetmeye baslar. Kis
mevsiminde ellerimizi yikadiktan sonra
onlarin sertlestiklerini, kurumaya ve
catlamaya meyilli olduklarini goriiriiz.

Stirekli suyla temas etmek de elleri ¢ok
¢abuk yipratan diger bir etkendir. Giin
icerisinde her yikamadan sonra elleri-
nize krem siirmek zor geliyorsa daha
pratik bir yontem deneyin. Gece yatma-
dan once ellerinize yagl bir krem siiriin
ve ardindan pamuklu bir eldiven giyip
Oyle yatin. Boylece elleriniz giin boyu
kaybettigi nemi tekrar kazanir. ,O
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