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Genel Baskandan

Degerli Gyelerimiz, degerli okurlar...

27. Olagan Genel Kurulumuzda, de-
legelerin demokratik ve 6zgur irade-
siyle yeni bir Merkez Yénetimi olustu.
Oncelikle bize gdsterilen itibara te-
sekkur ediyorum. Genel Kurul'da biz-
lere gosterilen bu itibara layik olmaya
calisacagiz. Kongrede kurullara segi-
len tum arkadaslarima basarilar dili-
yor, gorevlerini devreden
arkadaslarimiza da saglk ve mutlu-
luklar temenni ediyorum.

Petrol-Is Sendikasi, bundan 65 yil
once 23 yUrekli insan tarafindan Bey-
koz'da kuruldu. Onlarin attigi saglam
temeller sayesinde Petrol-ig, buglne
kadar emek mucadelesinde 6nemli
sorumluluklar Ustlendi ve sendikal ha-
rekette her konuda hep éncu bir rol
oynadi. Bu vesileyle Petrol-Is'in bu 65
yillik tarihinde katkisi olan kurucular
basta olmak Uzere herkesi rahmet ve
minnetle aniyorum. Sendikamizin 65.
kurulus yildénumuana bir kez daha
kutluyorum.

Genel Kurul'da ortaya ¢ikan sonucla
birlikte, Petrol-Is'in bayragini daha ile-
riye taslyacagimiz yeni bir dénem
acilmistir. Petrol-Ig'in gerek orgt-
lenme gerek de faaliyetleri acisindan
daha kat etmesi gereken ¢cok yolu ol-
dugunu dusunudyoruz. Sendikamizin
tarihinden aldigimiz gug¢ ile Uyelerimi-
zin haklarini koruyup gelistirmek ve
yeni hedefler koyarak emek mucade-
lesini yUkseltmek i¢cin elimizden gelen
tim gayreti gosterecegiz.

Bu duygu ve dusUncelerle, hepinizi
saygl, sevgi ve muhabbetle selamli-



27. OLAGAN GENEL KURULUMUZ

PETROL-IS'TE

Sendikamizin
Kurulusunun 65.
yllinda gerceklestir-

ilen Genel Kurul’a
sendikalarin,
demokratik kitle
orgutlerinin temsilci-
leri, sendikamizin
eski genel baskan ve
sube baskanlart,
merkez yoneticiler-
imiz, sube baskan-
larimiz, sube
yoneticileri ile
delegeler katildi. Iki
gun suren genel
kurula yabanci
sendikaci konuklar
da katild.

endikamizin 5-6
Eylil 2015 tarihinde
yapilan 27. Olagan

Merkez Genel Kurulu, 5
Eylil Cumartesi giind is-
tanbul'da Genel Merkez
Konferans Salonu'nda
Genel Sekreter Ali Ufuk
Yasar'in acis konusmasiyla

basladi. Genel Kurul'a sen-
dikalarin, demokratik kitle
orgutlerinin temsilcileri,
sendikamizin eski genel
baskan ve sube baskan-
lari, merkez yoneticilerimiz,
sube baskanlarimiz, sube
yoneticileri ile delegeler ka-
tildi. iki guin stiren genel



5-6 £YLUL'DE YAPILDI

kurula yabanci sendikaci ko-
nuklar da katildi.

Yogun ve canli bir katilimin
oldugu Genel Kurul, ilk giin
gece gec saatlere kadar su-
rerken ikinci giin segimler
gerceklestirildi.

ENI DONEM

Yasar: “Genel Kurul'da yol
haritamizi belirleyecegiz”

Genel Kurul'un acilis konus-
masini yapan Genel Sekre-
ter Ali Ufuk Yasar, 6ncelikle
tim katihmcilari Merkez Yé-
netim Kurulu adina selam-

ladi ve katilimlari igin tesek-
kar etti. Konugmasina
grevde olan Nero Plastik ig-
cilerine 30 bin Uyenin sela-
mini géndererek baglayan
Yasar, genel kurul tarihinin
ayni zamanda Petrol-ig'in
kurulus yildénimi oldugunu



hatirlatt:

“Bildiginiz gibi bundan 65
yil &nce, 6 Eylul 1950'de
23 yurekli insan, Bey-
koz'da Petrol-is Sendika-
si'nin temellerini atti ve
kurulusunu gergeklestirdi.
Bu vesileyle 65 yildir emek
mucadelesinde emegi
gecen, kurucular basta
olmak Uzere herkesi rah-
met ve minnetle antyorum.
Ayrica rahatsizigi dolayi-

slyla aramizda olamayan
degerli yoneticilerimize de
acil sifalar dilerken ara-
mizda olanlara da sihhat
diliyorum. Onlar, iyi ki Pet-
rol-Is'i kurmuslar ve bu-
glnlere getirmisler. lyi ki
var Perol-Is. Hep var ol-
maya da devam etsin.”

Genel kurullara sadece
secimlerin yapilacag: top-
lantilar olarak bakilma-

masi gerektigini belirten
Ali Ufuk Yasar, 6zellikle
delegelerin fikirlerinden is-
tifade edeceklerini, 6rglt-
sel birgcok soruna ve
calisma hayatinda yasa-
nan sorunlara birlikte
¢6zum arayacaklarini séy-
ledi. Yasar, “Petrol Kanu-
nu'ndan Ulusal istihdam
Stratejisi'ne, esneklesme
saldirisindan kidem tazmi-
natina kadar kargi durusu-
muzu nasil dile
getirdiysek, farkli fikirleri
de dile getirecegiz ve 6ni-
muzdeki débnemin yol hari-
tasini belirleyecegiz” dedi.

Konusmasinda terér ve
yoksulluk sorunlarina da
deginen Yasar, “Asgari Uc-
retin 1300 lira bile olma-
dig1, aclik sinirinin Tirk-is
verilerine gére 1350 lira,
yoksulluk sinirinin 4500
lira oldugu bir Glkede,
emekgilerin ne kadar zor
sartlarda calistigini bilme-
yenlere karsi sesimizi yuk-
seltecegiz” dedi. Yasar,
asil micadele etmeleri ge-
rekenlerin igverenler oldu-



gunu vurgularken, namuslu
isverenleri ayri tuttuklarini
ve onlarla dogru mizakere
yapmay! bildikleri gibi bunu
sabote eden igverenlere
karsi da neler yapacaklari-
nin kararini yine bu kurul-
larda alacaklarini soyledi.

Konusmasinin ardindan Al
Ufuk Yasar, Divan énerisini
Genel Kurul'a sundu. Oy
birligi ile kabul edilen Divan
Onerisinden sonra katilimci-
lar1, Mustafa Kemal Atatlrk
ve silah arkadasglari ile is ci-
nayetleri sebebiyle aramiz-
dan ayrilan emektar
kardeslerimiz icin bir dakika-
lik saygl durusu ve ardindan
istiklal Marsi'ni séylemeye
davet etti.

Divan Baskani
Adnan Ozcan

Genel Kurul'da oy birligi ile
onaylanan Divan'da baskan,
sendikamizda 35 yil bo-
yunca temsilci, yonetici,
sube bagkani, genel merkez

yoneticiligi ve genel bagkan-
ik gérevleri yapan Adnan
Ozcan oldu. Petrol-ig izmir
Sube Baskani A.Gani Gln-
dogdu ve Ankara Sube Bas-
kani Suayip Gul Divan
Bagkan Vekili olarak belirle-
nirken, diger Divan Uyeleri
Bandirma Sube Bagkani is-
mail Kayan ve istanbul 1
No'lu Sube Uyesi Sirin Akay
oldu.

Adnan Ozcan, Divan Bas-
kani olmasi sebebiyle yap-
t1g1 konugsmada “Degerli
delegeler, yarin 6 Eylul
2015, sendikamizin 65. ku-
rulug yil dé6nimu. Nice yil-
lara temennisiyle, Petrol-is
seref dolu 65 yillik mazisini,
gelecegi aydinlik yollarda;
azim, kararhlik ve samimi-
yetle siirdiirecektir. Once-
likle, sendikacilikta ben yok,
biz var. Sendikacllik, birlik,
beraberlik, micadele, daya-
nisma, karsilikli saygi, sef-
faflik ve durast olabilme
meziyetlerini Uzerinde tasi-
yanlarin omuzlarinda yikse-

lebilir. Bu da sendikamizin
tizel kisiliginde ve tum Gye-
lerimizin Gzerinde vardir” di-
yerek delegelere tesekkur
etti.

Oztaskin: “Petrol-Is Genel
Baskanligi seref madal-
yamdir”

Divan'in olusturulmasinin
ardindan Genel Bagkan
Mustafa Oztaskin, Merkez
YoOnetim Kurulu adina ko-
nustu. Konugsmasina birlik
ve beraberlik mesajiyla bas-
layan Oztagkin, “Bu sa-
londa; Petrol-is, Petrol-ig'in
birligi, Petrol-is'in dayanis-
masi ve Petrol-is'in miica-
delesi var. Onun igin Tirk-is
Genel Bagkanligi'na aday
oldugum kurstde de ayni
seyi sOylemistim. Burada
ayristirici bir dil ve Gslup,
ayristirici bir taraftarhk anla-
yisini dogru bulmuyorum.
Biz, Petrol-ig'iz ve Petrol-ig!li
olmakla évinuyoruz. Mica-
delemiz, birligimiz ve daya-
nigsma igcinde olmamizla
évunuyoruz. O birlik ve be-
raberlik i¢cinde olan dayanis-
maci ruhumuzu, burada
dosta, digmana gOsterece-
diz ve genel kurulun so-
nunda herkes kol kola
clkacak” dedi.

Oztaskin, konugsmasinda
dinyanin ve Turkiye'nin
ortak sorunlarina igaret etti:
“Diinya ve Turkiye'nin ortak
sorunu; yoksulluk, aclik ve
gelir dagihmi eksikligi. Bun-
larin yaninda savaslar, ¢ca-
tismalar, isgal, terér bitin
dinyanin ortak sorunu. Ay-
rica doganin tahribati, ka-
dina yoénelik siddet, cinsiyet
ayrimciligi, cocuk emegi so6-
marusu, gavencesiz, 6rgit-
suz ve kuralsiz ¢alisma,
gécmen sorunu bunlarin




hepsi Turkiye ve dinyanin
ortak sorunlari.”

Toplumsal baris sorununun
tlkemizin 6nemli bir bagka
sorunu oldugunu vurgulayan
Oztaskin, Petrol-ig'in toplum-
sal barigin tehdit altinda ol-
duguna her zaman igaret
ettigini ve bu sorunun ¢6-
zUmu konusunda tavir gelis-
tirerek tutarl bir gizgi
izledigini soyledi.

Konusmasinda Turkiye'de
sendikacihigin sorunlarindan
bahseden Oztaskin, bu so-
runlari sendikalara Gyeleri ve
toplum nezdinde gtiven du-
yulmamasi, érgutlenmenin
zayif olmasi, sendikalarin i¢
isleyislerinin demokratik ol-
mamasl, sendikalarin gele-
cek éngorulerinin zayif
olmasi ve stratejik planlama
yapamamalari, kurumsal-
lasma ve uzmanlasmalarinin
yetersiz olmasi, sendikalarin
devletten ve iktidardan tam
bagimsiz olmamasi ile sendi-

kal birligin saglanamamasi
olarak siraladi.

isci saghigi ve is giivenligi ko-
nusunun sendikalar i¢in en
Onemli bagliklardan birisi ol-
dugunu séyleyen Oztaskin,
gectigimiz dbnemde Petrol-
is'in de is cinayetlerinde Uye-
lerini kaybettigini belirtti.
Petrol-is'in bu konuda yaptik-
larini 6zetleyen Oztagkin,
amaclarini su sekilde 6zet-
ledi: “Bizler kaza olduktan ve
insanlar 6ldukten sonra
degil, kaza olmadan énce
bagimsiz sendika ekibimizin
is yerine giderek denetleme
yapmasini ve bizim agimiz-
dan, bizim gb6zimuzden de-
netlemesini istiyoruz.”

Petrol-ig'in dzellestirme mii-
cadelesi ve “Sendikah OI!”
kampanyasini da anlatan
Oztaskin, sendikanin aidatli
Uye sayisini son doért yilda
22.820'den, 30.272'ye ¢ikar-
digini kaydetti. Konugmasi-
nin son béliminde niye

aday oldugunu anlatan Oz-
taskin, sézlerini “Sirtimdan
is¢i tulumunu hi¢ ¢cikarma-
dim. isci gibi diistindiim ve
isci gibi yasadim. Dogdugum
ve geldigim yeri hi¢ unutma-
dim. Kalbim, ylregim hep
sizde oldu. Benim ylkselece-
gim en yiksek makam ve
mevki, Petrol-is Genel Bas-
kanligr’dir. Petrol-is Genel
Bagkanligi benim onurum-
dur, serefimdir, seref madal-
yamdir. Secilsem de,
secilmesem de bu seref ma-
dalyasini hi¢ ¢cikarmayaca-
gim. Bu madalyayi hep
g6gsumde tagiyacagim,
6mur boyunca benimle ola-
cak. Hepinize saygilarimi su-
nuyorum” diyerek
sonlandirdi.

Konuklar ve
delegeler konustu

Genel Bagkan Oztagkin'in
konugsmasinin ardindan ko-
nuklarin konugmalarina ge-
cildi. Sirasiyla IndustriALL
Kuresel Sendika Genel
Sekreter Yardimcisi Kemal
Ozkan, KIPLAS Yénetim Ku-
rulu Baskani Refik Baydur,
RETUNSEE Genel Bagkani
ve Sirbistan Enerji Iscileri
Sendikasi Bagkani Goran
Takic, RETUNSEE Genel
Sekreteri ve Slovenya Enerji
Sendikasi Yonetim Kurulu
tyesi Mitja Fabian, Kristal-is
Sendikasi Genel Bagkani
Bilal Cetintag ve Basin-is
eski Genel Bagkani Yakup
Akkaya konugmalarini yap-
tilar.

Konuklarin konugmalarindan
sonra Komisyon raporlari
okundu ve onaylandi. Mer-
kez Yénetim Kurulu adaylari-
nin okunmasi, calisma ve
hesap raporlarinin onaylan-
masinin ardindan delegelerin



konusmalarina gecildi.
Delegelerden sirasiyla istan-
bul 1 No'lu Sube Disiplin Ku-
rulu Uyesi Abdullah Pektas,
istanbul 1 No'lu Sube Bagkan
Yardimcisi (Mali) Abidin
Kaya, Kirikkale Sube Bagkan
Yardimcisi Murat Kaya,
Gebze Sube BASF Turk'ten
Osman Gogce, Gebze Sube
Unilever Bastemsilcisi Baris
Balkay ve Gebze Sube Cam-
bro Ozay'dan Mehmet Balkan
Isik konustu.

Aday konusmalari gece gec¢
saatlere kadar stird(i

Delegelerin konusmalarinin
tamamlanmasindan sonra iki
listeden on adayin ve se-
cimde herhangi bir goreve
aday olmayan mevcut Genel
Orglitlenme ve Egitim Sekre-
teri Nimetullah Sézen'in ko-
nusma yapacagi bélime
gecildi.

Gece gec saatlere kadar
suren, oldukga canl ve
yogun bir katilmla dinlenen

aday konugsmalarinda sira-
siyla Genel Yonetim Sekre-
terligi Adaylari Unal Akbulut
ve Muhammet Kayar, Genel
Orgutlenme ve Egitim Sekre-
terligi Adaylari Suleyman
Akylz ve Mustafa Mesut
Tekik, bu gérevdeki mevcut
y6netim kurulu Gyesi Nimetul-
lah S6zen, Genel Mali Sekre-
terlik Adaylari Turgut Disova
ve ibrahim Dogangtil, Genel
Sekreterlik Adaylari Recep
Sefer ve Ahmet Kabaca ko-
nustu. Son konugsmalari ise
Genel Bagkan Adaylari Ali
Ufuk Yasar ve Mustafa
Oztagkin yapti.

ikinci gun secimler yapildi

Ertesi guin Merkez Y6netim
Kurulu, Merkez Denetim ve
Disiplin Kurullari ile Ttirk-is
delegeligi secimleri gergek-
lestirildi. 6 Eylul'de yapilan
secim sonugclarina gére 250
delegenin 170'inin oyunu alan
Ali Ufuk Yasar, Petrol-ig'in
yeni genel bagkani oldu.

Yasar'in Genel Bagkan Aday!
oldugu liste tim kurullarda
secimi kazandi.

Ahmet Kabaca 171 oyla
Genel Sekreter segcilirken,
167 oy alan Turgut Disova
Genel Mali Sekreter oldu.
158 oy alan Mustafa Mesut
Tekik Genel Orgiitlenme ve
Egitim Sekreterligine, 170 oy
alan Unal Akbulut Genel Y6-
netim Sekreterligine secildi.

Merkez Denetim Kurulu'na
Yusuf Ziya Kahyaoglu, Yavuz
Katiranci ve Eyup Kahraman;
Merkez Disiplin Kurulu'na
Giltekin Oztemel, Hasan
Akcay ve Asim Cavusoglu
segcildi.

Sonuglarin belirlenmesinden
sonra Mustafa Oztagkin ve
ibrahim Dogangiil birer veda
konusmasi yaparken yeni
Genel Bagkan Ali Ufuk Yasar
da delegelere hitaben bir te-
sekkur konugsmasi gercekles-
tirdi.




GENEL KURUL KONUK KONUSMALARI

Refik Baydur

KIPLAS Yénetim Kurulu Baskani

“Petrol-Is bu sene 65 yilini kutlamakta-
dir. Hayirli ugurlu olsun. Ben bu 65 yilin
53 yilinda varim. Ugrasimin en bliytik if-
tihar vesilesi isveren ile sendikalar ara-
sindaki uzlasma zeminini bulmakti.
Petrol-Is, isyerinin ayakta kalmasini he-
defleyen ama ayni zamanda kendisinin
de gelecegini diigtinen isci kitlesine sa-
hiptir. Sizlerle iftihar ediyorum. Hi¢
unutmayin! Isci olmaz ise isyeri yoktur
fakat isyeri olmaz ise de isci yoktur.
Sendikaci siyasetciyi pesinden kostu-
ran kurumdur. Bu nedenle birleginiz.
Ben Petrol-Is’in yapici ve iscisini koru-
yan tavrini takdir eden dostunuzum. 27.
Genel Kurul'un basarili gecmesini, size
ve memleketimize hayirlara vesile ol-
masini dilerim.”

Goran Takic

RETUNSEE Genel Baskani

Ayni zamanda Sirbistan Enerji Iscileri
Sendikasi Baskani olan Goran Takic,
yaptigi konusmada Genel Kurulu se-
lamlayarak, “Her ne kadar diinyanin
ve kosullarin durmadan degistigine
taniklik etsek de, degismeyen sey is-
cilerin miicadelesinin devam etmesi-
dir” dedi. Diinya degisse de isciler
acisindan kosullarin ayni kaldigini
vurgulayan Takic bu kosullari degis-
tirmek icin de iscilerin miicadelesinin
stirdligiini séyledi. Takic sézlerini
Petrol-is'e basarili bir Genel Kurul di-
leyerek sonlandirdi.




Kemal Ozkan
IndustriALL Kiiresel Sendika

Genel Sekreter Yardimcisi

Kemal Ozkan, Petrol-is 27. Genel Kuru-
lu'nda yaptigi konusmada “Petrol-Is de-
nince akla érglitlenen sendika gelir,
Petrol-Is denince akla dayanigsma gelir,
sendika ici demokrasi gelir, Petrol-Is de-
nince akla hak arama, hak sorma, ku-
rumsallasma gelir” diyerek Petrol-Is'in
kiresel sendikacilik agisindan ne ifade
ettigini belirtti. Ozkan, konusmasinda
ktlresel kapitalizmin ve emperyalizmin
diinya emekcilerine dayattigi kemer
stkma politikalarina isaret ederek yok-
sulluga karsi sendikalarin miicadelesi-
nin kiiresel capta gelecekte daha da
yogunlasacaginin altini ¢cizdi. Kemal
Ozkan, diinyada su anda ekonomik ve
sosyal esitsizligin sanayilesmenin bas-
ladigi 20. ylizyilin baslarindaki degerlere
ulastigini belirterek diinya iscilerinin
buna karsi verecegi miicadelenin éne-
I mini vurgulad..

Mitja Fabian

RETUNSEE Genel Sekreteri

RETUNSEE Genel Sekreteri ve ayni za-
manda Slovenya Enerji Sendikasi
Yénetim Kurulu liyesi Mitja Fabian
konusmasina salondaki herkesi RE-
TUNSEE adina selamlayarak basladi.
Fabian, Petrol-i§ Sendikasi'nin da ku-
ruculari arasinda yer aldigi RETUN-
SEE'nin bélgede sendikal acidan
énemli bir islevi yerine getirdigini, is¢ci
haklarinin gelistirilmesi ve emperyal-
izmin emekciler acisindan ekonomik
yikim getiren politikalarina karsi ver-
ilen miicadelenin bélge emekcilerinin
yararina oldugunu belirterek konus-
masini sonlandirdi.




Abidin Kaya

Abdullah Pektas

DELEGELER
KURSUDE

1 ‘Abdullah Pektas
istanbul 1 No'lu Sube
Disiplin Kurulu Uyesi

17 yildir bu kirstide igsizlik oranini,
asgari Ucreti, isgi cinayetlerini,
lilkemizde sendikali calisan sayisinin
az olusunu dinliyorum. Teghis vardi,
fakat iyilestirecek regete yoktu.
Hiikumetler elestirilir fakat bizi bu-
radan ne kadar duyarlar? Gorevimiz,
orgUt icinde birlik beraberligi sagla-
mak. Bolinursek yok oluruz,
béllsirsek var oluruz. Sendikamizin
27. Genel Kurulu'nu selamhiyor,
Petrol-Is ailesine ve yeni secilecek
yGnetime basarilar diIiyoruz.”

Murat Kaya

L€ Abidin Kaya
istanbul 1 No'lu Sube
Baskan Yardimcisi (Mali)

12 yildir Petrol-Is Sendikas! tyesiyim.
Sendikanin Universitesi yok. Hepimiz isciyiz,
emekgiyiz. Bu iste hepimizin alin teri var.
Orgutlenmek zordur. Isyerlerinde g6zl kar
hirsi birlimas isverenler sendika ile isbirligi
yapmay! hicbir zaman kabul etmez. Bu ne-
denle, sendikali olmak isteyen calisanina
saldinr. Orgutienmeye Deva Ilag isyerinde
basladik. 120 giin grev ¢adinnda kaldik. Bu
cadirla Petrol-Is giiciinii gdsterdi. Bolgede
artik herkes, Petrol-Is'i tanimakta ve konus-
maktadir. Siz dederli Ali Ufuk Yasar ve Ahmet
Kabaca, bizimle Gerkezkoy'de direnisimizde
birlikte ylrimeye geldiniz... Biz de sizinle
yliramek icin Genel Kurul'dayiz. 99

1 Murat Kaya

Kirikkale Sube Baskan
Yardimcisi

Biz buraya gikmak igin gok bek-
ledik. Petrol-Is icin ok miicadele
verdik. Burada konusulanlardan
cikardigim, kimsenin sube genel
kurullarinda taraf olmadig... Fakat
Kirikkale Sube Genel Kurulu'nda
taraf olundu. O glinden bu yana,
biz destek verdigimizin sonuna
kadar arkasindayiz. Ali Ufuk
Bagkanin ve ekibinin sonuna
kadar yanindayiz. Segim sonucu
hayirli olsun. 5y




Osman Goggce

Baris Balkay

enel Kurulumuzda konuk konusmacilarin ardin-

dan delgeler sirasiyla Istanbul 1 No'lu Sube

Disiplin Kurulu tiyesi Abdullah Pektas, Istanbul
1 No'lu Sube Bagkan Yardimeisi (Mali) Abidin Kaya,
Kirikkale Sube Baskan Yardimeist Murat Kaya, Gebze
Sube Basf Tiirk calisani Osman Gégce, Gebze Subeden
Unilever Bas Temsilcisi Baris Balkay, Gebze Subeden

Cambro Ozay calisani Balkan Isik konustu.

&€& Osman Gégce
Gebze Sube Delegesi

Biz burada sadece baskan se¢miyoruz. Gele-
cegimizi tayin ediyoruz. Tirkiye'de sendikal
alanda yasanan sorunlarin basinda érgiitlen-
menin 6niindeki engeller geliyor. Bu nedenle
Orgltlenilse dahi isyerlerinde sendikalarin
“yetkisizlik” sorunu ortaya gikiyor.

Dolayisiyla aslinda sendikalasma engellen-
mis oluyor. 2003 senesinden 2013 senesine
kadar toplu sozlesmelerdeki yetki meselesi
ortadan kaldiriisin diye bekledik. Sizden
ricam, Sendikalar Kanunu'nun degistirilerek
yeni bir yapilanmaya gidilmesi. Sendika bize
atalarimizdan miras kalmadi, yarin gocuk-
larimiza odinc verecegiz. L

Balkan Isik

Baris Balkay
Gebze Sube Delegesi

Ben buraya 450 kisinin temsilcisi
olarak geldim. Buraya gelirken, 6nce-
likle Genel Baskanima destek vere-
cegimi belirtmistim ama karsisinda
aday olan ve 4 yildir emegi gegen Ali
Ufuk Baskanimizin da “emegine
yliregine saglk” demek istiyorum. Bu
secimlerde de, bu sendikada 65 yildir
sagduyu naslil galip ¢iktiysa bugtin
de aynisi yasanacaktir.

Buitiin Ttirkiye biliyor ki, Petrol-Is
Tirkiye'nin en iyi ve en ayag! yere
basan sendikasidir. Petrol-Is calisan-
larinin hepsi onuruyla gal|§maktad|r.”

c Balkan Isik

Gebze Sube Delegesi

Biz hepimiz, ayni geminin yolcu-
laryiz. “Sendikal Ol Giglti OI'” slo-
gani bize dnciilik etmelidir. Burada
kaybeden ya da kazanan yok. Bizim
icin dnemli olan ekmegimizin nasil
korunacagudir.

Sendikamiza hepimiz sahip ¢ik-
mallyiz. Bizim icin ne hayirliysa o
olsun. Birlik ve beraberligimizin de-
vamini temenni ederim.



GENEL BASKAN ADAY]

ALl UFUK YASAR

DOGRU PLANLAMA ILE
BUYUK HEDEFLER
KOYACAGIZ

“Dogru mucadeleyle
biz bu sendikanin
Uye sayisini en az

50 binin Gzerine
cikaracak hedefler
koyacagiz.

Yapilacak daha ¢ok

isimiz var.”

ayin Divan, Degerli
Merkez Yonetimi, ulke-
nin dért bir yanindan

gelen cok degerli sube bas-
kani, yonetici, temsilci, bas-
temsilci, misafirler ve ¢ok
degerli delegasyon... Bir kez
daha sizleri saygl ile selamli-
yorum. Sabah acilis konusma-
sinda ¢alisma hayati ile ilgili
hususlardan biraz bahsetmis-
tim, daha sonra adaylik ko-
nusmamizda devam ederiz
demistim ama zaman ¢ok
ilerledi...

Simdi aslinda ben, “ben” de-
meyi ¢ok sevmiyorum ama
mecbur kaliyorum; ¢ctnku
bugln benden ¢ok bahse-
dildi. Oyle bir Ali Ufuk Yasar
anlatildi ki, ¢yle bir Ali Ufuk
Yasar konusuldu ki... Hakki-
mizda yazilar yazildi, birtakim
algilar olusturulmaya calisildi.
Gokten zembille inmis bir
adam tiplemesi yapild.

Ne yazik ki, sunu bir turld ya-
pamiyoruz, iyi yapilan iglerle
ilgili “Bu isi glzel yapti” diye-
miyoruz. Eski dosttan disman
olmaz. Netice itibariyla bu-
rada bir¢cok arkadasimla ayni
jenerasyondan geliyoruz.
Ama birbirimizi vmeye dair
bir cimle kuramiyoruz.

Genel Kurul strecinde surekli
genel baskan makami Uzerin-
den, “Niye genel baskani yeri-
yoruz”, “Genel baskan sorunu
yok”, benim igin “Bu adam
nereden ciktl” yonlU argiman-
lar kullanildi. Ben mevcut
genel baskana yillar boyu oy
verdim. Yani vermis oldugum
oyu alirken niye benimle ilgili
ayni algr yaratiimiyordu?

Burada herkes siyaset-sen-
dika iligkisini anlatiyor. Ona
dair bir takim algilar olustur-
may! amagliyorlar. Siyasetin
sendikayi belirlemesi konusu,
ne tizugumuiz ne de gecmis-



ten buglne mozaik yapimiz ile
muamkun degilken, niye surekli
vurgulaniyor? Insani kazanmak
yerine, insani kaybetmeye dair
her tUrlU pozisyon aliniyor.

Ben burada uzun uzadiya konu-
sacak degilim merak etmeyin
ama bu 13 subenin, 13 sube bas-
kaninin hakkini teslim etmemiz
lazim. Onun sorumlulugu bende.
Bu sendikada her baskanlik seci-
minde, bu zamana kadar subeler
bir araya gelir, karar verir ve
genel baskana bu teblig edilirdi.
Ondan sonrasi itibariyle is, bunu
kabullenmek ve sorunsuz bir se-
kilde yurtmekti.

Sayin Baskan'in “Ali Ufuk Yasar
aday olmasaydi, ben aday dahi
olmazdim...” seklinde ifadeleri

olmus. Kusura bakmayin Sayin

Baskan, kimin aday olabilecegine
dair kararlari da siz verin tam da
bodyle bana atfettiginiz hani o
“milli sef” pozisyonuna oturun.
Herkesi yonlendirin, baski yapin.
Genel Kurul'un bagladigi sabah
saatlerinden beri baski yiyen asil
biziz.

“Petrol-is liyesinin hakkini hu-
kukunu saglayacak ekip bu”

Petrol-is’in hakkini hukukunu sag-
layacak olan iste gercek ekip
bu... Kimse kusura bakmasin. 15
sube de beraber, 16 sube de be-
raber... Kimse ayri degil ama 13
sube bir araya geldi. Arkadaslar
ile toplandik “hi¢ kimseye ben de
adayim” demedim. Hicbir arka-
dasim da “Adayim” demedi. Bu
sube baskanlari kendi iradeleriyle
bir karar verdiler. Sadece Ali Ufuk

Yasar baskanhgina degil, biraz
once burada dinlediginiz arka-
daslarimla beraber besli ekibe
inanarak gorev teblig ettiler. Des-
tegimiz ytzde 80'ler mertebesin-
dedir ve isterdik ki bu destek
ylUzde 100 olsun. Biz burada 13
subenin kararinin temsilcisiyiz. Ve
arkadaslar bana dediler ki, “Sayin
baskan; genel baskan dért do-
nemdir bu isi yapiyor, sen gik
bizim bu kararimizi kendisine
ilet.” “Olmaz” dedim. Dogru mu
arkadaslar? Isin nezaketi bu
degil. Kendisi, dort dénem bizim
genel baskanhgimizi yapmis ve
bundan sonra da bu kapidan her
zaman girmeye hakki olacak biri-
sidir.

Petrol-Is'te uzun genel bagkanlik
yapma durumu s6z konusu. Ama
benim tavrim, U¢ dénemden




sonra bir degisim olmasi y6-
ndnde. Ben buna takiimiyorum,
bununla ilgili bakin bir sey de
sdylemiyorum. Sadece sunun al-
tini gizmek istiyorum: Biz senden
gorevi istedigimizde bu koltugu
niye birakmiyorsun? Benim sor-
mak istedigim bu. Bunu buttn
nezaketimizle ve 3 ay boyunca
da yine bu arkadaslarimiz marife-
tiyle degil, bizzat delegelerle
oturduk konustuk. Bu agiklik poli-
tikasl deg@il midir? Bunu da hig
gizli yapmadik. Yani taraf olduk.

“Mozaik bir yapiy1 hep
6nemsedik”

Biz bu topraklarda, bu sendikanin
icerisinde odalara alinmamalart,
disarida birakilmalari, adam ye-

rine konmamalari gok yasadik.
Ama cok sukur boyle bir seyi kim-
seye yasatma niyetimiz de yok,
hicbir sekilde de yasatmadik
sube baskanligimiz déneminde
de... Biraz birbirimizi tanimaya ih-
tiyacimiz var. Sube baskanligimiz
déneminde biz mozaik yapimiz
ile subeyi yonettik. Subede Yéne-
tim Kurulu Uyelerimizi tek tek say-
digimda da bu mozaik yapiyl hep
koruyabilmis, bu zenginlikleri
kendi subesinde bu zamana
kadar getirmis oldugumu gore-
ceksiniz. Boyle bir insana siz di-
yeceksiniz ki, “Arkadas sen
demokrasi falan askiya alacak-
missin. Temsilcilik secimi kaldiri-
lacakmis... ” Ben Ug¢ senelik isgi
iken rahmetli Mehmet Bey’in bas-
kanliginda listeden yonetim ku-

rulu Gyesi olup temsilciligin atama
ile belirlenmesine karsi oldugu-
mun konusmasini yaptim. Ben
buna karsiyim. Benim bdéyle bir
Iikstim olmaz. isyerinde igverenin
atadigi bir temsilci var ise, ben
bu sendikanin sorumlusuysam,
ona goére muamele ederim. Ku-
rumsal bir fabrikada secme se-
cilme 6zgurltigune dair sikinti
olmayan bir yerde ben secilmis
temsilciyi niye istemeyeyim?

“Sendikal Gii¢ Birligi'nin
sadece adi var”

Sendikal Gug Birligi Platformu...
Ne birligi var ne gtcu var. Sa-
dece adi var. Kimse kusura bak-
masin. Herkes birbirlerinin
6zgurluklerine sahip ¢ikacak.



Neye inaniyorsan, hic kimse
kimseyi bundan dolayi étekiles-
tirmeyecek. Oyle degil midir?
Evrensel kurallardir bunlar. Di-
yeceksiniz ki, “Biz Sendikal Gug
Birligi Platformu'nun Turk-Is’e
karsl iyi isler yapacagina inani-
yoruz...” Peki ne isler yapiimis?
Platformdaki sendikalarin sube
baskanlarini bblgeden taniyoruz.
Bilesenlerinde sendikal demokrasi
yok, gug birligi hic yok.

Biz yapabileceklerimizi konusa-
cagiz, yapamayacagimiz seyleri
de haybeden sallamayacagiz.
Blyuk buyUk konusalim, sonra
hicbir sey yapmayalim. Boyle
yapllirsa, sendikaya ve Uyeleri-
mize karsi sdyleyecek s6zlimuz
kalir mi?

Bazi sohbetlerde anlattim, yeni
arkadaslarima da kisaca anlata-
yim. Meshur Dilovasr'nda Poli-
san Fabrikamiz var. Polisan’daki
sanl direnisimiz diye baslayan
cumleler ediliyor. Baktik Poli-
san’daki sanli direnise... Direnis
iki bucuk sene surmus. Direni-
sin ardindan higbir is¢i kalma-
mis. Fabrika taserona girmis
orgUtltluk bitmis. Neresi sanli
bunun ya? Béyle sanlhlik olur mu
arkadaslar?

“Aday olmayi isteyen degil
aday goésterilen biriyim”

Petrol-Is'in, “AKP’ye yakinligi ile
bilinen Ali Ufuk Yasar'in baskan
adayligi ile yeni bir yola girdigi”
iddia ediliyor... Oyle bir anlatti-

lar ki, Ali Ufuk Yasar geliyor,

herkesi silkeleyecek... Ben acik
konusurum. Icten pazarlikli
olmak iyi bir sey degil degerli
arkadaslarim. Herkes net olsun.
Neyseniz onu sdyleyin. Ben
gecen doénem kendi kimligim ile
alakall da bu sendikaya bakis
acimla alakal da ¢ok net agikla-
malar yaptim.

Bir kag sene temsilci, sonra y6-
netici, sube baskani, genel
sekreter ve simdi genel baskan
adaylyim. Aday olmayi isteyen
degil, arkadaslarim ve érgutum
tarafindan genel baskan adayi
gosterilen biriyim. Ve simdi cok
rica ediyorum, bu salondaki su
estetige su nezakete hig yakisi-
yor mu? Kose yazilarinda beni
tanimadan yazilip ¢izilmesini,
sosyal medyada bir surl karala-
malar yapilmasini hak etmiyorum.

52 yasindayim ve 24 senedir bu
orgutun icerisindeyim. 15 Ekim
1999'da sube baskani olmu-
sum. 16 sene olmus ve 13 sene
boyunca Tupras ve Petrol Ofi-
si'nin 6zellestirmesine kars! ya-
pilan eylemlerin icerisinde olan
bir ekibin basinda bulunan biri-
yim. Rafinerinin durdurulmasina
kadar giden, vatan haini dam-
gasl yiyecek en az 30 tane da-
vasl olmus biriyim.

Beni ¢zellestirmeye karsi mica-
dele edemeyen, etmesini bilme-
yen veya sadece muzakere edip
siyasilerle is bitiren bir adam
diye anlatmak ahlaksizliktir.

Degerli arkadaslarim; madem
yonetime talip olduk simdi ¢ali-
sacagiz... Dogru muzakere ve
dogru mucadeleyi becerebilme-
miz lazim. YUkUn altina giriyo-
ruz. YUkun altina girmek kolay is
mi? O koltuk ¢ok sancili bir kol-
tuk. O koltuk 6yle kolay bir kol-
tuk degil. O koltuga keyif
catayim diye aday olan Kisi
zaten rezil olur.




Biz gectigimiz dénem boyunca
bircok yerde stzlesmeleri ylrUt-
tuk. 6rgutlenmeleri idare ettik.
Dolayisiyla bu basarinin karsili-
ginda arkadaslarimiz tevecclh
gosterdi, bizi aday gosterdi. Hig-
bir sey karsiliksiz degil arkadas-
lar. Kimse kimsenin kara kasina
kara gézlne bu isleri ona birak-
maz.

“Dogru planlamayla liye sayi-
mizi 50 binlere cikartacagiz”

Degerli arkadaslar, biz birbiri-
mizi kandirirsak, tekrar ediyo-
rum, bizi kandiranlara dahi
sOyleyecek sb6zUmuz kalmaz. Biz
olaylara nasil bakiyoruz? Vallahi
insani bakiyoruz. Insan odakli
bakiyoruz.

Konusmamda, sizlere yanlis al-
gilar olusturularak tanitilmis
olmam dolayisiyla kendimi uzun
uzadiya anlatmak durumunda
kaldim.

Genel
Baskanimizin
Kapanis ve
Tesekkur
Konusmasi

etrol-Is Sendikasi 27.

P)/ag‘an Genel Kurulu'nda

demokrasinin geregini ye-
rine getirmek tizere yurdun dort
bir yanindan gelen emekci arka-
daslarim, degderli delegasyon,
degderli misafirler, basin mensup-
lari, degerli calisanlarimiz, hos

Aslinda ben bugun, calisma ha-
yatina dair konulara tabii ki gir-
mek isterdim. Petrol-is'in érgutli
oldugu alt sektérlere dair yapmis
oldugumuz calismadan bahset-
mek, is kazalarina, is cinayetle-
rine dair nasil énlemler
alacagimiza dair birtakim konu-
larr anlatmak isterdim. Ama
zaman kisitimiz var, gériyorum
gecenin bu vaktinde hepimiz yo-
rulduk.

Arkadaslar, bir seyi dogru yénet-
mek isterseniz, dogru planlama
yapmak zorundasiniz. Dogru
planlar yaptiktan sonra dogru
yonetebilirsiniz. Hi¢ merak etme-
yin. Dogru mucadeleyle biz bu
sendikanin Uye sayisini en az 50
binin Uzerine ¢cikaracak hedefler
koyacagiz. Daha ¢ok isimiz var.
Ayrica Petrol-is’in daha sosyall
olmasi lazim. Yani bizim mutlak
sekilde Uyelerimizin sanata eg@i-
limli olanlarina katkilar sunmamiz
lazim.

geldiniz, herkesin cok buytik
emedi var... Sayin segim Kuru-
luna da tesekkdr ediyorum.

Demokrasilerde az énce de
ifade edildigi gibi secim yarislar
normaldir. Bu yarislardan sonra
neler yapilabilecegine dair izle-
nimler, gézlemler yapilir. Sunu
¢cok acik ve net séyleyeyim, el-
bette insanin segimi kazanma-
sindan dolayi bir miktar sevinci
olabilir ama inanin bugdnden iti-
baren 31 bin tyemizin ydkdnd
omuzlarimizaa hissetmeye basla-
aim. Zafer narasi atacak degdiliz
elbette, sayin baskan (Mustafa
Oztaskin) ifade etti. Bu bir gérev
devri, bizde yeni ve yeniden se-
cilenler olarak bu gdreviere sizler
tarafindan uygun gordldik.

Projelerimiz var; 6rnegin bir ta-
nesi her Uyemiz adina dikilecek
bir mese agaci, “Bir Dikili Aga-
cim Olsun Projesi...” Yerellik-
lerde Petrol-is ormanlari
olusturmak istiyoruz. Tim bunla-
rin ayrintilarina ne yazik ki gire-
medik? Neden? Bugun
kendimizi anlatmaktan, o yanls
algilan temizlemeye calismaktan
bu konulara firsat bulamadik...
Ama birbirimizi iyi tanimamiz
lazim. Sonug olarak, bu konus-
mayla birbirimizi iyi tanimaya
dair bir sey yapmis olduk.

Evet degerli arkadaslarim, gece-
nin bu vaktinde 6zellikle goster-
diginiz enerjinize ¢ok tesekkur
ediyorum. 27. Olagan Genel Ku-
rul’da ekibim ile beraber sizin
oylarinizla secilirsem sizlere hiz-
met etmek i¢in elimizden geleni
fazlasiyla yapacagimiza s6z ve-
riyorum. Hepinizi saygl, sevgi ve
muhabbetle selamliyorum.

Girdiginizde attiginiz slogan as-
linda zaferi ifade eden slogandir.
Zafer inanan, direnen emekginin
olacak, iste bu bizim siar edindi-
dgimiz, 25 yila yakin sdrede yap-
maya ¢alistigimiz, inandigimiz,
sinifimiza bu mcicadele ruhuyla
hizmet etrme askimiz, bu onun adl-
sinda baska bir sey dedildir.
Bizim de bunun disina ¢ikmamiz
mdmkdn degil. Bunu en iyi se-
kilde yapmaya gayret edecediz.
Elbette yine bu zamana kadar
bizi se¢ip bundan sonrasi itiba-
riyle isyerlerine donen arkadasla-
rimizla da sdrekli istisare halinde
olacagiz.

Bizim asil miicadele etmemiz ge-
rekenler ise isverenler. Namuslu
isverenleri ayri tutuyoruz tabi.



Onlarla en dogru sekilde miiza-
kere yapmasini bilecedimiz
gibi, bunu sabote eden isve-
renlere kars! da yapacakiarimi-
zin kararini alip, buradan o
sekilde cikacagiz. Bugin bura-
daki gbrevimiz sadece yoneli-
cileri segip, oy verip gitmek
dedil, delegasyonun bundan
sonraki strecte de her tdrll da-
yanismayi saglamasini istiyo-
rz.

Elbette hergdin bir seyler 6g-
rensek de, égrenmenin énd
aciktir ve biz égrendikge ne
kadar eksik oldugunuzu gorui-
yoruz. Birbirimizi ancak tamam-
larsak birlik bdtdnlik icersinde
bir seyler yapabiliriz, bunun far-
kindayiz. Dolayisiyla bugdn ali-

nan sonuclari degerlendirip,
hep beraber ondmdizdeki sikin-
il gdinleri asabilmek igin yeni
planlarla bu yolda ydrtiyecegdiz.

Cok séze ihtiyag yok, iki gdn-
dur bircok seyi konustuk, bir-
cok seyi tartistik. Aday olan tdm
baskanlarimiz, daima bizim ba-
simizin tizerinde yerleri var. Bu
baskanlarimizdan istifade et-
meye devam edecediz. Lltfe-
derlerse bundan sonrasi
itibariyle de bu drgdtdn daha
da buydtdlmesine dair destek-
lerini bizden esirgememelerini
rica ediyorum. Hepinizi yeni se-
cilen ekibimiz adina saygy,
sevgi ve muhabbetle selamliyo-
rum. Allah yar ve yardimcimiz
olsun.

Ali Ufuk Yasar

04.08.1963 tarihinde
izmit'te dogdu. izmit
Endustri Meslek Lis-
esi/Elektrik BoIumina
bitiren Yasar, 1983
yllinda askere gidene
kadar piyasada serbest
elektrikgi olarak calisti.
1984 yilinda askerligini
bitirdikten sonra, 1984-
1986 yillar arasinda
Turkiye Elektrik Kuru-
mu'nda teknisyen
olarak calismaya
basladi. 1986 yilinda
izmit'te Tlpras isyerine
girerek calisma
yasamini sirdurdd.
1994 yilinda Tupras'ta
Petrol-is isyeri Temsil-
cisi olan Yasar, Kocaeli
Subesi'nde Denetim ve
Yo6netim Kurulu tyelik-
lerinde bulundu. Yasar,
1999 yilinda Kocaeli
Sube Baskanligina
secildi. Yasar,
sendikamizin 17-18
Eylil 2011 tarihinde
yapilan 26. Olagan
Genel Kurulu'nda
Genel Sekreterlik
gobrevine secildi. 5-6
Eylil 2015 tarihinde
yapilan 27. Genel Ku-
rul'da ise Genel Bagkan
oldu. Yasar, evli ve iki
cocuk babasidir.




GENEL SEKRETER ADAY]

AHMET KABACA

DEGISIMDEN
KORKMAYALIM

“Bu dénem farkl
seyler oldu. Ne
dedik? Sézles-

mede glzel seyler
oldu, érgutlenmede
blayudk bir can-
lanma yasandi,

Uye sayimiz arttl.

Degisim, bu dénem
tamamlanacak.”

egerli misafirler, Ulke-
mizin 16 ayri boélge-
sinden, 84 isletme ve

184 isyerinden, alin terinin,
onurun, is¢inin, emegin tem-
silcileri olan degerli delege-
ler, hepinize saygilarimi
sunuyorum, hos geldiniz!
Oncelikle sendikamizin 65.
kurulus yiIl d6nimU nede-
niyle, sendikamizi kuran, bu-
gunlere getiren ve
bugunlere gelmesinde
emegdi gecen herkesi, gerek
6bulr dunyaya intikal etmis
rahmetli blayUklerimizi, gerek
hayatta olanlari ve halen ca-
lisan arkadaslarimizi, aga-
beylerimizi hepsini sayglyla
aniyorum, kendilerine tesek-
kur ediyorum. lyi ki bu sen-
dikay! kurmuslar, iyi ki varlar,
iyi ki variz.

Is cinayetlerinde yitirdigimiz
sehitlerimizi ve ter6r saldiri-
laryla kaybettigimiz tum se-
hitlerimizi de saygiyla
aniyorum.

Degerli arkadaslar; en sakin
genel kurulumuzu yapiyoruz.
Bu acidan gayet iyi gidiyo-
ruz ben herkese tesekkur
ediyorum.

“Degisimden zarar
gelmez”

Genel Kurul 6ncesi bir algl
operasyonu gerceklestirildi.
Birbirimizi dtekilestirme sure-
tiyle bir algi yaratildi. Sendi-
kanin sube secimlerine
mudahale edildigi iddiasl
dillendirildi. Kendi adima ko-
nusayim, hi¢ kimseye baski
yapmadik ama tum bu su-
reclerde sendikanin menfa-
atleri adina taraf



oldugumuzu gosterdik. Taraf ol-
dugumuz ve bu sayede degisi-
min yasandigi subelerde
faaliyetlerimiz daha koéttye git-
medi. Degisimden korkmayalim,
degisimden zarar gelmez. 2011
yllinda aday olup secildikten
sonra “sendikanin yéringesi ka-
ylyor, sagcilar geliyor” denildi.
Petrol-Is’in yoringesini kaydir-
maya kimsenin gucu yetmez.

“Sendikada ekip anlayisi
ile calistik”

Goreve geldikten sonra so6zles-
meleri bir ekip anlayisi ile yapa-
cagimizi belirttim. Temsilci,
yOnetici, sube ve sdzlesme ser-
visi ile birlikte... Calismalarda

“ben degil biz” diyecegiz de-
mistim. Bir de “kapim ve gon-
IUm 24 saat aciktir” demistim.
Evet, 13 yilda Allah’a sukur
bunlari gerceklestirdim. Cok
yogun bir sézlesme dénemi ge-
cirdik. Goreve geldigimizde bu
sendikanin sézlesmelerinin orta-
lamasi enflasyonun ¢ok az Uze-
rindeydi. Gec¢tigimiz dénem,
Ucret artis ortalamamiz ilk iki yil
%15ti, 2015 itibariyle ortalama-
miz %17'ye yani enflasyonun 2
katinin da Uzerine ¢ikti.

Bu dénem kadin erkek esitligi,
mobbing, ¢evreyi koruma ve i
kazalari ile ilgili 4 tane maddeyi
bircok isyerimizin s6zlesmesine
yerlestirdik ve bu dénemde de

Ahmet Kabaca

01.01.1962 tarihinde
Osmaniye'nin Bahge
ilcesi'nde dogdu. lk,
orta ve lise tahsilini
Bahce'de yapan
Kabaca, askerlik
g6revini tamamladiktan
sonra 09.12.1983 tari-
hinde Adana'da SaSa
Suni Sentetik ve Elyaf
Sanayi A.S.'de ¢alisma
hayatina baglad!.
Adana'da bazi sivil
toplum kuruluslarinda
y6neticilik yapti.
Kabaca, 1999 tarihinde
sendikamizin Adana
Sube Baskanhgi'na
secildi. 12 yil Sube
Baskanligi gérevini
sirdiren Kabaca,
Petrol-is'in 17-18 Eylil
2011 tarihinde yapilan
26. Olagan Genel Kuru-
lu'nda Genel Yénetim
Sekreterligi gbrevine
secildi. Bu gérevi 4 yil
surdirdikten sonra, 5-6
Eylal 2015 tarihinde
gerceklestirilen 27.
Olagan Genel Kurul'da
ise Genel Sekreter
oldu. Kabaca, evli ve iki
¢ocuk babasidir.

yerlestirmeye devam ediyoruz.

Buradan bu basariyi elde etmede
emegi gecen temsilci arkadasla-
rnma, sube yodneticilerine, sube
baskanlarina ve uzman arkadas-
lara tesekkur ediyorum. Dikkat
ederseniz sdzlesmeler elestirilmi-
yor, évUllyor ve ben de bununla
gurur duyuyorum. Ama bu s6z-
lesmeleri birlikte yaptik. Hep be-
raber yaptik.




Secilirken bir sey daha soyle-
mistim. “Biz sadece secildigim
yerin gorevine degil her yere
kosturacagiz” demistim. Firsat
buldukca her faaliyete ve her
yere kosturduk. Orgutlenmelere
de gittik, eylemlere de, grevlere
de, egitime de katldik. Sadece
s6zlesmeye degil. Tabii, s6zles-
meler de Genel Sekreter'in
gbrev alanina giriyor. Genel
Sekreterimize tesekkur ediyo-
rum. Bu basariya cok buyuk
katki sundu. Yetisemedigimiz
yerde stzlesmelere yetismeye

calistl.

Kosturdu, bircok isi beraber
yaptik.

“Siyaset sendikaya hitkmede-
mez, aksine biz siyaseti belir-
leyecegiz”

Genel Kurul surecinde birgok
delege arkadasimiz tarafindan
“Onceki merkez yénetim kuru-
lunda iki yeni yonetici ile degi-
sim bagladi, ardindan

subelerde degisimler oldu. De-
gisim, bu dénem tamamlana-
cak” tespiti yapiimisti. Bu
basarida bizden dénceki arka-
daslarimizin tabii ki katkilari var
ama biz kendimize daha fazla
pay cikartiyoruz, niye? Cunku
bizden énceki U¢ arkadasimiz
zaten burada gbérev yapliyor-
lardi. Genel Sekreter ile goreve
gelmemiz ile bu degisim tetik-
lendi, iyisiyle koétUsuyle. Tum
bunlari, degisimin ne kadar
glizel oldugunu sdylemek icin
anlattim.

Simdi bir algr yaratiimaya calisi-
liyor. Hepimiz bu sendikanin
Uyeleriyiz, yoneticileriyiz. Ben
buradan acik agik séyluyorum:
“Herkes rahat olsun.” Hi¢ kim-
senin gucl yetmez bu sendika-
nin ilkelerini, prensiplerini
degistirmeye.

Bu sendikada, bu algi yaratil-
maya calisilirken birileri dedi ki;
“Sendikaya siyaset hikmede-
cek.” Vallahi kusura bakmayin

siyaset bana hiukmetmez, ede-
mez. Herkesin begendigi bir
parti var, bu da gayet dogal.
Zaten goruyorsunuz, aksine
bizim siyaseti ve siyasetcileri
belirlemek acisindan aktif olma-
miz lazim.

Simdi ne yaptik? Farkli seyler
oldu. Bu dénem farkli seyler
oldu. Ne dedik? Sézlesmede
guzel seyler oldu, érgUtlenmede
bUyUk bir canlanma yasandi,
dye sayimiz artti. Kisacasi glizel
seyler oldu. Bu dénem, yeni bir
yonetim olusturalim diye dusu-
nurken 13 sube birbiriyle muta-
bik kaldi. Aslinda 13 sube
demek dogru degil. Bizim liste-
mizi 16 subede de destekleyen
arkadaslar var.

13 sube diyalog kurarak ve bir-
biriyle istisare yaparak ortakla-
sabilecekleri bir zemin
oldugunu gbrunce birlikte hare-
ket etmeye karar verdiler. Bu
subelerin bagkanlari birlikte
karar verdi bu listeye. Daha



oénce hi¢c olmayan bir seyi yap-
tik. Genel kurul strecinde sen-
dikamizin tim subelerini, birlikte
hareket eden 13 sube adina zi-
yaret ettik. Delegelerle yUz ylze
konustuk, dustncelerini aldik.
Onlar bizi tanidi, biz onlari tanidik.

Guzel seyler oluyor. Hi¢ merak
etmeyin, daha da guzel seyler
olacak. Isginin, emekginin, sen-
dikanin gérulmus mu siyasi bir
partiye adapte oldugu ve bir
partide bulustugu? Var mi béyle
bir sey? Olmamistir, olamaz.

Bizim listeye bakin; sadece AKP
ya da MHP mi var? Meclis'te
bulunan dort partiye oy veren
de var. Meclis'e giremeyen par-
tileri de kucakliyoruz. Tum TUrki-
ye'yi temsil etmeye calisiyoruz
dogusundan batisina. Bununla
gurur duymaniz lazim.

Arkadaslar bu sendikanin ba-
sinda ve kdse yazarlarinca tarti-
silmasi hos degil. Tartisiimasi
bu sendikaya zarar verir. Petrol-
Is, ne zaman gizgisinin disina
cikti? Oyle bir algr olusturuluyor
ki: “Sendika elden gidiyor...”
Boyle bir sey olamaz. Biz de
buna musaade etmeyiz, sube

baskanlari da misaade etmez.
Uyelerimiz ve yaristgimiz arka-
daslar da misaade etmez.
Béyle bir sey olmaz. Hi¢ kimse-
nin yeni arkadaslarimizi, yeni
delegelerimizi boyle bir kaygi
icerisine sokmaya hakki yoktur.

“Delege hiir iradesiyle terci-
hini yapacak”

Bir de, “delegeye baski” iddiasi
tutturuldu gidiyor. Ben, bizim di-
simizda hareket eden subeden
hicbir delegeyi arayip oy iste-
mem. Duydunuz mu arkadaslar
hicbir delegeden oy istedigimi?
Istemem. Benim ekipteki arka-
daslarm da istemedi. Kefilim.
Baski, baski, baski... Bu iddia
delegeye ve 30.500 isciye ha-
karettir. Bu arkadaslar secgilmis
insanlar, sendikal demokrasinin
geregi olarak isciyi temsil edi-
yorlar. Bak bu saat olmus hala
burada bu kongre icin, bu sendi-
kanin gelecedi icin caligiyorlar.

“Delegelere yemin ettirme” ko-
nusu gecti burada. Boyle bir
sey asla olmadi, olmaz da de-
gerli arkadaslarim. Biz arkadas-
larimiza guveniyoruz. Ben ve
benim ekibimden hicbir kisi de-

legeye “Sen yemin et” veya “Ant
ic veya mutlaka bizimle olacak-
sin” demedi, demez. Bu delege,
yarin har iradesiyle tercihini ya-
pacak.

“Temsilci, sendikanin omur-
gasl, bel kemigidir”

Bir konuya da deginmeden
gecmek istemiyorum. Benimle
yarisan baskan arkadasimiz,
muhtemelen manasini bilmeden
bir benzetme yapti. Temsilcileri-
mizi mayin esegine benzetti.
Mayin esegi, mayinlari imha
etmek icin mayina surdlen yani
gozden cikartilan esege denir.
Bu benzetmeyi asla kabul etmi-
yorum. Temsilciler, bizim dege-
rimiz... Temsilci; cilekes,
cefakar, bu sendikanin omur-
gasl, bel kemigi...

Bu duygu ve dusuncelerle, 27.
Olagan Genel Kurulumuzun,
sendikamiza, isci sinifina, tim
emek dostlari ve emek camia-
sina hayirli ugurlu olmasini te-
menni ediyorum. Genel
Kurul'un hayirlara vesile
olmasini diliyorum ve hepinize
saygilar sunuyorum.




GENEL MALI SEKRETER ADAY!

TURGUT DUSOVA

DAYANISMADAN VE

SENDIKAN
YANAYIZ

“Secimden sonra
35 bin Gye hep bir-
likte micadeleye
devam edecektir.
Kiminle? Kapita-
lizmle. Kiminle?
Sermayeyle... Bu
micadeleyi verir-
ken sendikanin
batinliginden
yanayiz.”

ayin Divan, degerli mi-
Ssafirler, sendikamizin

degerli ¢calisanlari, ul-
kemizin dért bir yanindan
gelen degerli delegeler sen-

dikamizin 27. Genel Kuru-
lu'na hepiniz hos geldiniz!

Arkadaslarim; Kirklareli'nin
kodylunde dogdum ben de...
Babam, ailem ¢iftci ailesiydi
ve ciftcilik yaparak gecimle-
rini sagliyorlardi. Sanat oku-
lunu bitirdim ve 1989'da
askere gitmeden Ergene
Havzasi'nda o verimli top-
raklarda kurulu cam fabrika-
larinda ise basladim. Daha
sekiz gunluk is¢iyken ilk
defa grevin tadini yasadim.
Emek ve sermaye celiskisini
ilk defa tum c¢iplakligiyla
orada gérdum. Askerden
déndukten sonra 1992'de
ilac fabrikasi Eczacibasi'nda
calismaya bagladim. 1996
yllinda isyerinde dérduncu
temsilci secildim. Biz ekibe
ve dayanismaya inaniriz.
Ekip olursa, sinif lehine ka-
zanimlarin daha fazla olaca-

N BUTUNLUGUNDEN

gini dasunurdz. Pargall bir
yapinin ahenkli bir galis-
maya engel olacagini dusu-
nurdz.

2000 yilinda, o zamanki
adiyla idari sekreterlige se-
cildik ve goreve basladik. Iki
dénem idari sekreterlik gor-
evi yaptiktan sonra bir
débnem sube baskanhgi gor-
evini yaptim, simdi de ikinci
dénem sube baskanhgi gor-
evini yapmaktayim. Degerli
arkadaslar, Petrol-Is Sendi-
kasl Trakya'da 6ncu bir sen-
dikadir. Binlerce isciye
ulasan 6rgutlenme calisma-
lar yapmis; 6zgurluklerle,
dayanisma ve barisla ilgili,

1 Mayis'la ilgili, sinifa dair,



insana dair, dogaya dair bir cok
mucadele vermistir.

“Haklarimizi elimizden almak
isteyenlerin karsisinda olacagiz”

Ozellikle kidem tazminatlarimi-
zin elimizden alinmak istendigi
bir ddénemde, édunc isciligin ve
esnek calismanin yayginlastirila-
caginin isaretlerinin arttigi bir
dénemde, hangi hukimet
olursa olsun, isci sinifinin hakla-
rini elinden almak isteyenlerin
adi ne olursa olsun, Petrol-Is
karsilarina dikilecek ve onlardan
hesap soracaktir. Evet, 6zellikle
klresel dunyada, klresel kapi-
talizm, emperyalizm Ortado-
gu'yu kan goline cevirmistir.
Arkadaslarin da soyledigi gibi
Ortadogu'da her guin onlarca
yUzlerce insan, masum ¢ocuklar

ve kadinlar éImektedir. Bircogu
da Akdeniz'de 6ldurulmektedir.
Bu zulmin bu noktaya ve bu
cografyaya gelmesinin tek ne-
deni, emperyalizmin ve kapita-
lizmin tekrar yapilanma
amacidir. Yeniden yapilanma
calismalari, Ortadogu'nun enerji
yataklarinin hakimiyeti Gzerin-
den kuresel kapitalizmin krizden
cikis icin aradigr yeni yoldur.

“Sonuna kadar miicadeleye
devam edilecek”

Simdi arkadaslar, az énce soy-
ledigim gibi biz sendikanin da-
yanismasindan, butinlugunden
yanayliz, biz bélunup parcgalan-
maktan yana degiliz. Kazaniriz,
kaybederiz... Ama se¢imden
sonra 35 bin Uye hep birlikte sa-
vasa devam edecektir. Kiminle?

Turgut Disova

1970 yilinda Kirklareli ili
Babaeski ilgesinin
Agayeri kdyunde
dogdu. Liseyi bitirdikten
sonra 1989 yilinda
Lileburgaz Trakya
Cam Fabrikasi'nda
gegcici olarak ise
basladi. Sekiz ginlik
isci iken Kristal-is
Sendikasi'nin dyesi
olarak ilk grev deneyi-
mini yasadi. Bir hafta
suren bu grev, Dlso-
va'ya sinif bilinci kazan-
masi agisindan ¢ok
Ogretici oldu. 1990
yilinda askere gitti.1992
yiinda Eczacibasi ilag
Fabrikasi'nda ise
basladi. 1996 yilinda
ayni isyerinde temsilci
secildi, 1997 yilinda ise
Trakya Sube Mali
Sekreteri oldu. 2000
yilinda Sube idari
Sekreteri, 2008 yilinda
da Sube Baskanligi
gobrevine secildi. 5-6
Eylal 2015 tarihinde
gerceklestirilen Petrol-
is 27. Olagan Genel
Kurulu'nda Genel Mali
Sekreter secildi.

22 yillik evli olan
Dlsgova, 15 yasinda bir
kiz ve 20 yasinda bir
ogul babasidir.

Kapitalizmle. Kiminle? Serma-
yeyle... Kiminle? Calisanlarin
haklarina saldiran hikumet-
lerle... Sonuna kadar mucade-
leye devam edecektir.

Hepinizi Genel Mali Sekreter
adayi olarak tekrar selamliyo-
rum. 27. Olagan Genel Kurul'un
Petrol-Is'e hayirli, ugurlu olma-
sini diliyorum.




GENEL ORGUTLENME ve EG

SEKRETERI ADAY!

ITIM

MUSTAFA MESUT TEKIK
ISCI SINIFI, EMPE

SALDIR

LARA, HA

RYALIST u
KLARIN KARDESLIGIN

ESAS ALARAK YANIT VERMELI...

“Ulkemizin, icine
girdigi ekonomik ve
siyasal anlamda
sikintili strecten,
kardegslikle,

birlikle, dayanis-
mayla, barisla, bir
arada yasama
arzusu ve kaltarayle
ctkacagini
dustntyorum.”

aygideg@er Divan, say-
Sgldeger Yoénetim Ku-
rulu Uyeleri, cok
degerli emekci arkadasla-
nm, Petrol-Is'in degerli
emekgileri, personeli, 27.
Olagan Genel Kurulumuzu
emek ve sinif sehitlerimizin
manevi huzurunda yaptigi-
mizin bilinciyle hepinizi Bat-
man emekgisi adina saygl
ve sevgiyle selamliyorum.

Yarin birbirimizin yuztne
bakacak durumumuzun ol-
masi gerektigi i¢in, ben ko-
nusmamda herhangi bir
polemige girmemeye aylar
oncesinden karar vermistim.
Yapacagim birkag tespit ve
degerlendirmenin ardindan
yerime gecgecegim.

Tum makaleler ve politik de-
Gerlendirmeler, sinifa dair
analizlerinde kuresel serma-
yenin, kapitalist modernite-
nin ve emperyalizmin kendi
yarattigi krizden cikisla ilgili

olarak hegemonyasini hem
kiresel 6lcekte hem bolge-
sel igbirlikleriyle surdurdu-
gunu tespit eder. Tabii
boyle bir strecin yakiciligini
halklar olarak, 6zellikle Orta-
dogu halklari olarak, ¢ok ya-
kindan hissediyoruz.

“Emperyalizm halklari
birbirine dustrir”

Emperyalizm; kendi yarattiQ
krizden ¢cikmasinin basat
yontemlerinden biri olarak,
6zellikle dunya eneriji re-
zervlerinin ylzde 65'inin bu-
lundugu Ortadogu'ya
mudahaleyi ve bu muda-
hale sonucu halklari birbi-
rine ddsurmeyi 6nune bir
program olarak koyar. Bu



yolla hem halklar birbirine dusu-
rldr hem de bu cografyanin
sosyo-ekonomik deg@erleri taru-
mar edilir,

Bati'ya transfer edilir. Isci sinifi-
nin tdm bunlarin farkinda olarak
bu anlamda tavrini koymasl ge-
rekir. Bolge halklari lehine, baris
ve kardeslik lehine, mutlaka
ama mutlaka tavir ve sdylem
gelistirmemiz gerekiyor.

“Sendika ici demokrasi
stirecek”

Tabii sermaye sahiplerinin ikti-
dardakilerle birleserek isci sini-
fina donUk yaptigr saldirilarini
burada uzun uzadiya anlat-
mama gerek yok.

Petrol-Is, Ulusal Istihdam Strate-
jisi adi altinda is¢i sinifinin ca-
nina okumay program edinmis,
is¢i sinifinin aleyhine olan tim
politikalara dun oldugu gibi
bugun de yarin da karsi olacak,
kale gibi set cekecektir.

Buguine kadar Petrol-Is'te mak-
simum seviyede olan sendika
ici demokrasi, bundan sonra da
en Ust seviyede surdurulecektir.
Bundan higbir arkadasimizin
stphesi olmasin. Ulkemizin,
icine girdigi ekonomik ve siya-
sal anlamda sikintili sdrecten,
kardeslikle, birlikle, dayanis-
mayla, barisla, bir arada ya-
sama arzusu ve kultartyle
clkacagini dusunuyor, hepinize
saygilarimi iletiyorum.

Mustafa Mesut Tekik

26.06.1971 tarihinde
Batman'da dogdu. Dicle
Universitesi Egitim
Fakdiltesi mezunu olan
Tekik, 1989 yilinda
Petrol-is Batman Sube-
si'ne bagli Tuketim Ko-
operatifi'nde gegici isci
olarak galismaya
basladi. Orada calistigi
yillar boyunca isgi
sinifini ve petrol
emekgiligini, tanima,
gb6zlemleme ve boyle-
likle benimseme
olanagi buldu. 1994
yilinda Tarkiye Petrol-
leri Anonim Ortak-
hgi'na, is¢i ve sistem
operatéri olarak gecis
yapti. Universite egitimi
sirasinda Ogrenci
Dernegi'nde ve son-
rasinda bazi sivil
toplum kurulusglarinda
yOnetici olarak gérev
aldi. 2005 yilinda
Petrol-is Sendikasi Bat-
man Subesi'nde Mali
Sekreter secildi. Ayni
dénem icinde Mali ve
idari Sekreterlik yaptik-
tan sonra 2009 yilinda
ve 2013 yilinda yapilan
secimlerde 2 kez sube
baskanligina segcildi. 5-
6 Eylul 2015 tarihinde
gerceklestirilen 27.
Olagan Genel Kurul'da
Petrol-is Genel
Orglitlenme ve Egitim
Sekreteri oldu. Tekik,
evli ve 3 gocuk
babasidir.




UNAL AKBULUT

GENEL YONETIM SEKRETERI ADAY!

PE

“Petrol-is'in Anado-
lu'nun her yerinde
yanan ocaklari var.
Biz yanan bu ocakla-
rin goban ateslerini
bir araya getirerek,
her birimiz kendi
egomuzu, kendi ka-
bugumuzu kirarak,
benim degil bizim di-
yeceg@imiz bir sahada
fikirlerimizi bir araya
koyduk.”

FTROL-IS BIR BUTUNDUR,
TUM PARGALARIYLA BUTUNDUR

amani kusatan ve kav-
rayan petrol sahalarin-

dan, sondaj

kulelerinden, petrol istasyon-

larindan, petro-kimya tesis-
lerinden, rafinerilerden,
fabrikalardan gelerek Petrol-
Is'in iradesini olusturmak
Uzere, 27. Olagan Genel Ku-
rul'da toplanan arkadasla-
rim, hepinizi en samimi
duygularla selamliyor ve ku-
cakliyorum.

DUun oldugu gibi bugtn de,
emek mucadelesinin ve kar-
desligin bir nebze nefes al-
digi bir vaha Petrol-Is diyen,
bu topluma Petrol-Is “iyi ki
var” dedirtenler, iyi ki sizler
varsiniz! Gelirken cam sakizi
¢coban armagani bir selamla
geldim.

Duzce'de Nero Plastik
adinda kugUk bir isyerimiz
var, orada bu sicakta
grevde olan 54 kardesimiz
var, size selam soylediler.

Onlarin selamini basiniz Us-
ttne aldiniz mi?

“Orta halli bir memur ailesi-
nin, ortanca cocugu olarak
basladigim hayatimin ilerle-
yen safhalarinda oldu Petrol-
Is'le tanismam. Topkapi'da
bir ilac fabrikasi s6zlesme
imzalamis. Sene 1980, biz
lokavt ilan edilmis bir fabri-
kada Petrol-Is'e gipta ediyo-
ruz o zamanlar. Aradan
seneler gecer ve bu fakir,
Petrol-Is'in érgutlt oldugu
bir isyerinde muteahhit ele-
mani olarak ¢alismaktadir.
Sonra yine isyeri degistiririz.
Bu sefer rafineride sézles-



meli personeliz. Yavas yavas
yaklasiyoruz hayalimize. Uzun
ugraslar sonucunda, 1989 yI-
linda Petrol-Is'in Uyesi olma se-
refine nail oldum. Kendime
seref dolu bir hikaye birakmak
icin Petrol-Is'li olmami, cocukla-
rima ve torunlarima birakmak is-
terim.

“Standard Profil'de
orgutlenmeyi bedel 6demeyi
goze alarak basardik”

TUpras rafinerisinde uzun yillar
temsilcilik yapmak nasip oldu.
45-46 yaslarina gelince dedim
Ki; U¢ donem temsilcilik yaptim
ve bu temsilcilikleri yaparken
hicbir sey hesap etmeden in-

sanlardan ¢ok guzel seyler duy-
dum ve soyledim. Biz de o
zaman yeni temsilci adayi oldu-
gumuzda bizden dnce gbrev
yapan bu agabeylerimiz 15 se-
nedir temsilcilik yapiyorlar...

Derken baktik ki biz de 12 se-
neyi doldurmusuz. Yani bizim
icin de bir gun derlerse ki, “Bil-
digimizden beri bu agabeyleri-
miz temsilcilik yapiyor...” Bir
degerlendirme yaptik ve dedik
ki; “hadi bize mUsaade”, emekli
olduk. Sene 2006. Sonra bu-
gunkU Merkez Yonetim Kurulu,
gorevi bana teblig ettiginde, de-
diler ki sen DUzceli'sin. Bizim
Duzce'de yarim biraktigimiz bir
kavga var. Bunca sene oldu, bu

Unal Akbulut

1960 yilinda Dlzce
Goélyaka'da dogdu.
Babasinin memuriyeti
nedeniyle yasadigi Es-
kisehir'de ilk orta ve lise
6gretimini tamamladi.
Calisma hayatina, 1980
éncesi istanbul'da
basladi. Universite
egitimini yarida
birakarak askerligini
tamamladi. 1988
yilinda Kocaeli'nde
Petrol-is'in érglitlii bu-
lundugu IGSAS isy-
erinde muteahhit iscisi
olarak ¢alisti. 1989
yihinda TUPRAS izmit
Rafinerisi'nde bakimci
olarak is bas! yapti.
1995-2006 yillari
arasinda araliksiz 12
sene isyeri temsilciligi
yaptigi isyerinden
emekli olarak ayrildi.
2008 yili Nisan ayinda
Diizce Orgiitlenme So-
rumlusu olarak
basladigi Standard Pro-
fil érgltlenmesi sonrasi
2013 yilinda Dlzce
Sube Kurucu Baskani
oldu. Evli ve iki cocuk
babasi olup 5-6 Eylul
2015 tarihinde gergek-
lestirilen 27. Olagan
Genel Kurulu'nda
Genel Yonetim
Sekreteri oldu.




Standard Profil'de 6rgutlenme-
miz lazim. Eyvallah dedik, aldik
gorevi. Allah bize bu teskilatin
personeli olmayi da nasip etti.
Sene 2009-2010 derken, Stan-
dard'da 6rgutlenmeyi de, bedel
6demeyi gbze almis buguin mu-
tevazi bir sekilde oturan kardes-
lerimle birlikte basardik.

“Sendikayla isci arasinda bir
kara sevda var”

Sendikayla, is¢i arasinda bir
kara sevda var. Hele adi Petrol-
Is olunca bu kara sevda iyice
deli bir sevda... Hele boyle bir
vuslat icin araya 16 yil girince,
hayallerle gercekler barisami-
yor, kavusamiyor. Biz hoyrat se-
veriz ya, sagdan soldan
iteklemeler, isverenin tezgahlari,
medyanin planlari, Dlzce ser-
mayesinin “Petrol-Is'ten intikam
alalim”, bu 'Sendikali Ol!" kam-
panyasl onlarin zihnindeki ifa-
deyle mikrop gibi Duzce'yi de

sardi ve “bu isin basindaki
adami alasag! edelim sonra da
digerlerini...” demelerinden
sonra bir aci tecriibe yasadim.
TUm bunlari da, hoyratca sev-
meye bagladik, gectik.

Bu Anadolu topraklari var ya,
kardesce yasatir her seyi. Biraz
da sdyle, bedel 6demeyi gbze
almis yiQitlerle yapiyorsunuz her
seyi, kavgayl da sevdayi da. O
yigitler bedel 6demeyi gdze ali-
yorlar. Bazilari ise is tunelin ucu
gbrundugunde ya da sabah
olup gunes dogdugunda gelive-
riyorlar. Maalesef bircok 6rgut-
lenmede bunlar yasaniyor,
birgok arkadasimizin karsisina
boylesi durumlar cikmistir diye
duastndyorum.

“Hepimiz ayni emek dostlugu-
nun, ayni bayragin altindayiz”

Ofkenin dili tath gelir. Eger kar-
sinizda bir hasim gorurseniz,

Ofke insana dair ama insani de-
gildir. Yani insan hep iyi huylar-
dan, guzelliklerden olusmuyor
ya. Kizginhgi rizgara benzeti-
rim, ofkeyi firtinaya. Ofke ve fir-
tina gectikten sonra ormanda,
bostanda, bahgede kirik dallar
birakir. EQer siz, yani biz, hepi-
miz, bu asma bizim, bu bahce
bizim, 65 yildir kardesce yasa-
digimiz bu orman bizim diyor-
sak firtina estirmeyecegiz. Tabii
firtina esecek diye saklanmaya-
cagiz, korkmayacagiz ama en
azindan birbirimize énce sevgi-
miz olmak zorunda.

Biraz tevazu lazim. Séyle; bizim
karar sUreclerimiz mesrudur

diye inanabiliriz, ayni fikirde

olmak zorunda degiliz ama ayni
fikirde olmadigimizda, ayni yer-
den bakmadigimizda; bizim

karar alma sureclerimizin iginde
akil, bizim karar alma sUrecleri-
mizin icinde vicdan, bizim karar
alma sureclerimizin igcinde bilim



var deyip de kendimize bir
mevzi koymayalim. Hepimiz
ayni mecranin, ayni insanhgin,
ayni emek dostlugunun, ayni
bayragin altindayiz. Ayri dusun-
celere sahip olabiliriz, bu ko-
nuda bir sikinti yok ama
ayriliklarimiz karar alma surecle-
rinde birimizin digerinden Ustin
oldugu anlamina gelmez. Evet,
gelelim hane konularina. Cok
haneler kapattik; Kitahya'da ka-
pattik, Yalova'da kapattik, Ela-
z1§'da kapattik. Kapattik da
kapattik. Biz bu genel kurula
gelirken, Petrol-Is'in yeni bir ha-
nesinin selami ile geldik bu-
raya. Her sey bugun baslamadi
cunkl “her sey bugln
basladi”dan yola cikarsaniz
olmaz.

“Anadolu’nun ¢oban atesle-
rini bir araya getirdik”

Biz uzun mesafeli bir kosunun
son 400 metresini kosuyor ola-
biliriz, son duzligunde olabiliriz
ama genel kurul suregleri iceri-
sinde, buraya kadar gelmis, be-
raber kader birligi yasamis, fikir
birligi yapmis olabilirler. Fikrin

kiymeti benim oldugundan de-
gildir. Dolayisiyla, biz sdyle du-
sUnduk arkadaslar bir araya
gelirken. Bir yolculuk esnasinda
herkes yumurtasini koysun da
sepete, karsiya gectigimizde ve
hedefe vardigimizda herkes
alsin yumurtasini koysun cebine
demek yerine biz dedik ki; Pet-
rol-Is'in Anadolu'nun her ye-
rinde yanan ocaklari var. Biz
yanan bu ocaklarin coban ates-
lerini bir araya getirerek, her bi-
rimiz kendi egomuzu, kendi
kabugumuzu kirarak, benim
degil bizim diyecegdimiz bir sa-
hada fikirlerimizi bir araya koy-
duk. Bu helal sofraya, bu helal
lokmaya kimseye gelme demedik.

Kimse Ustune alinip cevap ver-
mek zorunda olmasa da, bazi
gazetelerde yazilar yayinlan-
maya bagladi. Turkiye'de, adi-
niza ya sanatci diyecekler
sanattan haberiniz olmayacak
ya da akademik bir kariyeriniz
olacak dyle gideceksiniz. Bizler

hep ayni kiymetteyiz arkadaslar.

Birbirimizden bir ustunltgimuz
yok ve biz de bir araya gelerek
fikir birligi yapabiliriz. Bir zat-I

muhterem “kirli ittifak” dedi
buna. Petrol-Is bir butindr,
tum parcalariyla butundur. Kim-
senin Petrol-Is'e kirli demeye
hakki yoktur. En azindan birbiri-
mize saygimiz bize sunu ogret-
sin ya da 6gretmeli... Sag eliyle
oy veren ile sol eliyle oy veren
arasinda birileri 6zgur iradele-
riyle birileri etkiyle oy veriyor
diye bir parantez acmaya da
hakkimiz yok. Sonug itibariyle
ayni fikirde olmamamiz su an-
lama gelmez, kardesler isimleri
ayri oldugu icin ayriliga dusmek
zorunda degildir. Ayni ailede,
ayni yerde yasadiklari igin bir-
dirler ve bizim ailemizin adinda
Petrol-ls yazmaktadir.

Cok uzun konugmayacagim
ama konusacak ¢ok sey var.
Cocuklarima bir sey sdyleyecek
olursam; babanizin is¢i oldugunu
unutmayacaksiniz. Siz isci bir ba-
banin alinteriyle buyudindz. lle-
ride hangi konumda olursaniz
olun calisanlara, servise binen-
lere baktiginizda babanizi gorun.
27. Olagan Genel Kurul herkese
hayirl ugurlu olsun, herkese say-
gllar sunuyorum.




GENEL BASKAN ADAYI

emokrasinin en glzel tara-
Df|d|r bu yarislar. Sendika-

larda bu yarislar eger
demokratik bir sekilde olursa ve
en iyiyi yapmanin yarigi seklinde
olursa saglikhdir, érglte heyecan
getirir, dinamizm getirir ve 6rgu-
tln yararina olur degerli arkadas-
larim.

Secimlerde insanlari ayristirmak,
daha kati bir hale getirmek, siya-
setcilerin kullandigi bir Gsluptur.
Ama burasi ne siyasi bir partinin
kongre salonu, ne de herhangi bir
siyasi partinin se¢im mitingi. Biz
Petrol-ig’iz, burada hepimiz arka-
dasiz, dostuz, birbirimizi taniyo-
ruz. Yarin bu salondan kol kola
¢ikariz. Ben su an hepinizin genel
baskaniyim. Su anda Ali Ufuk
Yasar'in Genel Bagkanr'yim.
Belki Pazartesi gtinii o benim
genel baskanim olacak. Biz bu an-
layisla hareket etmek zorundayiz.

Evet bu tarihi genel kuruldur. Hi¢
kimse bunun bdyle olmadigini
iddia edemez. Ya bu bir tarihi
genel kuruldur. Batin genel ku-
rullar 6nemlidir, bitiin genel ku-
rullar tarihidir ama bu genel kurul
hepsinden daha énemlidir, daha
tarihidir. Bence bir kavsaktadir
Petrol-is sendikasi. Bir yola dogru
girecektir. insallah o girdigi yol da
daha iyi bir yol olur.

Simdi; bizim farklihklarimiz tabi ki
var. Farkhliklarimiz olmasa
neden bu yarislar olsun ki zaten?
Anlayis farkhhklarimiz var, sendi-
kal anlayis farklihgimiz var. Uslup
farklihgimiz var, mizag farkhhgi-
miz var. Mesela demokratik sen-
dika konusunda farkliliklarimiz
var. Sendika-siyaset iligkilerinde

MUSTAFA 0ZTASKIN

“ETKISI BUYUK, SAYGIN BIR SENDIKAY!IZ
BU KONUM KOLAY ELDE EDILMEDI"

farkhligimiz var. Tirk-is konu-
sunda var. Sendikaciligin teme-
linde tabi ki diyalog vardir, hatta
ben gerekirse bir kez daha diya-
log derim. Ama o diyalogda
sonug alinamadigi takdirde so-
nuna kadar micadele edilmelidir.
Tirk-Is, geleneksel olarak miica-
deleci sendikaciligi reddediyor ar-
kadaglar.

Simdi ben 6rgltte bir genel bas-
kanhk sorunu olmadigini gézluyo-
rum. Buradaki mesele siyasi
mesele degildir, siyasi ayrimcihk
deqgildir. Beni bu 6érgit 16 yildir
taniyor, hepiniz taniyorsunuz. Bir
gune bir guin, hig birinize bir si-
yasi kimligini sordum mu? Sorgu-
ladim mi? Sorgulattim mi? Higbir
zaman degerli arkadaslarim ve
hicbir arkadasimin da siyasi kimli-
gini ben sorgulatmam kusura
bakmayin.

Bu sendikanin aidatli Uye sayisi
su anda 30 bin 500 Bakanlik ka-
yitlarinda Uye sayimiz 35 bin ve
biz orta dlgekli bir sendikayiz Uye
sayisl bakimindan. Ama etkisi
biyuk bir sendikayiz. Biz itibarli
ve saygin bir sendikayiz. Bu itibar
ve sayginlik éyle kolay elde edil-
miyor. Emek istiyor bunun igin.
Ozveri gerekiyor, fedakarlik gere-
kiyor. Butun arkadaslara tavsi-
yem, Petrol-ig’in itibarina ve
sayginhgina gblge dusurecek hic-
bir sey litfen yapmayin. Su an bu
bayrak bizim elimizde ama amag
ne olmali? Bu bayrag: ileri tasi-
mak. Ve tabi ki ilerlerken de arka-
dan gelen kusaklara bu bayragi
vermek.

ilkelerimizde, prensiplerimizde,
anlayislarimizda bu micadelenin
icinde yillardir ben varim. Yetki
verirseniz dort yil daha sizinle
baskanlik yaparim. Bunu da is



olsun falan diye séylemiyorum.
Ben kazanirsam bir Allah’in kulu
beni bir sonraki dénem aday ya-
pamaz. Yetki verirseniz dort yil
daha o onur madalyasini, seref
madalyasini tasimaya devam
ederim. Ama yetki vermezseniz
ben éliinceye kadar sizin genel
baskaninizim arkadaslar. Ben
herkesin genel bagkani olmaya

RECEP SEFER

devam ederim. Bana ihtiyaciniz
oldugu zaman her zaman yani-
nizda olurum. Siz beni 16 yildir
genel baskan sectiniz. Ben nasil
vefasizlik yaparim? Ben vefali
biriyim. Ben hepinize tesekkur
ediyorum. Bu vefa borcumu ben
size iyi bir genel baskan olarak
yaparim. Ve érgutimizi daha
ileriye tasiyarak, bu érgitimizi

saygin hale getirerek yaparim.
Hepinizi cok seviyorum, hepinizi
tek tek yanaklarindan épuiyorum,
hepinize basarilar diliyorum. Bu
genel kurulun; érgitimaze, Tar-
kiye sendikal hareketine hayirli
olmasini diliyorum. Ve hepinize
saygllar sunuyorum, tesekkur
ediyorum degerli arkadaslar.

“PETROL-IS'] DAHA ILERIYE TASIMAK VICDANI
SORUMLULUGUMUZ’

etrol-is, 27. Olagan
PGeneI Kurulu'nu tesekkdl

eden degerli delege arka-
daslarim, igerisindeki sendika
atesini séndidrmeyen, yurdun
dért bir yanindan gelen, gec-
migte ydneticilik yapmig, temsil-
cilik yapmis Petrol-Is
Sendikasr’'nin ge¢cmis neferleri;
hepinizi sahsim ve subem adina
sayglyla selamliyorum.

Degerli arkadaslarim; genel ku-
rullar elbette bir secim ile so-
nuclaniyor ama asil genel
kurullarin asil amaci; 6nimuz-
deki débnemde nasil bir sendika
politikasi olusturacagimizin,
Petrol-is Sendikasi’nin ve Tiirki-
ye’'deki isci sinifinin sorunlarinin
tartisilacagi, c6zim énerilerinin
ortaya konulacagi alanlardir.

Evet; ben de 1992'den beri

7. kez Petrol-is Sendikasr'nin
kongrelerine katiliyorum. Kon-
grelerimizde; isci arkadaslar,
gelen delege arkadaslar nasil
bir politika Gretmemiz gerektigini
dile getirdiler ve ama kongreleri-
miz giderek daha az delegenin
konustugu, daha az énerilerin
getirildigi, daha az ¢ézimlerin

Uretildigi bir platforma déntsu-
yor. Evet; stire¢ 30 yil 6nce bas-
ladi. Sermaye, daha dogrusu
kiiresel sermaye; Ortadogu’da
yeni bir sekillendirme amaci gu-
diyordu. Ulkemizi de 12 Eylil
rejimi ile sekillendirmek isti-
yordu. O ekonomik yapiya
uygun bir siyasi yapi, o ekono-
mik yaplya uygun bir kulturel
yap! ve bir insan tipolojisi olus-

turmak istiyorlardi. Ve bu sirdi-
rilemez rejimi daha fazla yaro-
temeyeceklerini anlayinca yeni
bir plan ortaya koydular. O plan
da, 13 yildir uygulanan AKP’nin
uygulamis oldugu plandir.

O ekonomik planlamanin igeri-
sinde, 1985 yilinda Turkiye artik
Ozellestirmeyi konusmaya bas-
ladi. Ozellestirmeler iilkenin kur-



tulusu olarak sunuldu halka. Ve o
zaman Petrol-is Sendikasi, 80'li
yillarin sonuna dogru birgok sen-
dikanin “Evet 6zellestirme yapil-
sin” dedigi ddnemde,
6zellestirmenin Glkenin soyul-
masil, insanlarin 80 yillik birikim-
lerinin, Cumhuriyet
kazanimlarinin ortadan kaldiril-
masi oldugunu kamuoyuna dek-
lare etti. Petrol-is -6zellestirme
dahil olmak Uzere- taseronlas-
tirma, esnek calisma tanimlarini
kamuoyuna ilk defa agiklayan, bu
calisma metotlarinin insanlari
kdle dizenine géturecegini anla-
tan bir sendika oldu. Evet arka-
daslar; 65 yilda, belki su an 35
bin kisiyiz ama belki milyonlarca
is¢inin ortak olarak Ulke giinde-
minde konustugu ve “yuz akimiz”

dedigimiz, her kosulda 6lenleri
rahmetle andigimiz, yasayanlari
minnetle andigimiz en kurumsal
yapinin adi ve emek hareketinin
ilaci Petrol-is'tir. Bununla ne
kadar gurur duysak azdir. 65 yil-
dir var olan Petrol-is’i daha ileriye
tasimak, daha iyi seyleri yapmak
ve yeni nesle, yeni kusaga bu
emaneti teslim etmek bizim hem
insani, hem vicdani sorumlulugu-
muz.

Degerli arkadaglarim; sendika-
miz, éncl bir sendika. Her or-
tamda “Biz sizin sendikalara
benzemiyoruz, bizim sendikamiz
hem demokrasiyi igleten en iyi
sendika, hem de hicbir partiye,
hicbir kurulusa ve hicbir anlayisa
angaje olmamis, yandas olma-

GENEL MALI SEKRETER ADAY]

IBRAHIM DOGANGUL

“PETROL-IS'IN GIZGISINI

DEGISTIRME

en suna inaniyorum, Mer-
Bkez Yoénetim Kurulu'nun

kimligi, kisiligi, politikalari
elbette bir érgltiin aynasidir ve
o Orgutln nerede sayilacagi ile
ilgili bir sey ifade eder. Hani
sendikalarin siyasi yelpazenin
saginda solunda diye tarif edil-
mez ama eger tarif ederseniz
Petrol-is solda sayilir. Baskani
solcu mu sayihr, dyelerin go-
gunlugu solcu mu sayilir? Hayir
kardesim onlar sendikal politika-
larla ilgilidir. Bizi cogu Kisi
DiSK'e yerlestirir. DISK Uyesi
misiniz derler. Bu 65 yilda olus-
mus micadeleci gelenegin so-
nucudur, bugin i¢in merkez
y6netim kuruluna kim segilirse
segilsin bu ¢izgiyi, bu gelenegi
degistirmek o kadar kolay degil-
dir. Simdi, 30 yilhk 12 Eylil fa-
sizminin Gzerine 6rttagu 610

topraginin atiimasiyla birlikte,
tabanda, toplumda, emekgi si-
niflar arasinda bir ylUkselis var.
Hem &6rgitlenmeye ydnelme
var, hem de 6rgltinin denetle-
nebilirligini talep etme istedi var.
Bu 6rg0tl bir yere gétirmek is-
teyen insanlardan buraya seg-
seniz de, bu érgltin 33 bin
dyesi, bu 6érgite dyle bir sahip
gikar ki... Ben guiveniyorum.
Aliaga'daki Petkim, TUpras isci-
sine, Trakya'daki Zentiva isci-
sine... Tek tek saymaya gerek
yok. Bu sendikay! hi¢ kimse
Tark-Metal yapamaz. Yapmaya
calisana da isci engel olur.
Temsilcilik segimleri yapiimaya-
cakmig, aday olunmayacakmis.
Kim demis, kim yapabilir bunu?

Ben bu 6rgitte daha kuralli, du-
zenli, ilkeli bir ydnetim anlayisi,

mis bir sendika” diye évinuyoruz
ya, iste bu sendikayi bu yoldan
saptirmamak gerekir.

Petrol-is, Tirkiye isci sinifina én-
derlik etmeye devam etmektedir.
Ozellikle 6rgutlenmede, egitimde,
toplu sézlesmede ve dider bircok
alanda yeni politikalar Gretmeli ve
bu politikalari hayata gecirmeli.
Bunun i¢in aday oldum.

Biz Petrol-Iis Sendikasi'ni daha iyi
bir konuma, daha demokratik,
daha seffaf, politikalari daha net
bir konuma getirmek icin adayiz
degerli arkadaslarim. Hepinizin
destegini bekliyorum. Hepinize
tesekkir ediyorum. Sag olun, var
olun diyorum.

K KOLAY DEGIL”

keyfiyetten uzak, “ben bilirim” ve
“ben bunu yapamayacak miyim”
anlayisindan uzak bir sendikal
dretim anlayisinin daha dogru
oldugunu distniyorum.

Ben hala Petkim isgisiyim. 2002
yilinda baskan secildim. O es-
nada emekililigim bir yil gec-
misti. Emekli olmay
distinmistiim. isyerinden arka-
daslar dediler ki; "Yanlis yapar-
sin, isyerine dénemezsen
déneme, o zaman alirsin tazmi-
natini dediler. Kidem tazmina-
tini alp simdi Petkim'le,
calistigin isyeriyle ilisigini keser-
sen bu geleneklerimize uygun
degil, sendikaci oldugun siirece
Petkim'in is¢isi olarak kalacak-
sin, dyle bir sey yapamazsin”
dediler. Ben de simdi diyorum
ki, iyi ki de sormusum. lyi ki de



bana bunu demisler. Az kalsin
yanls yapiyormusum. Simdi bu
neyi gosterir biliyor musunuz?
Sendika, 6rglt bir nevi dergahtir.
Dergaha girdiniz mi benligi ko-
yarsiniz bir kenara, orada biz
olursunuz.

Ben hala Petkim isgisiyim. Bura-
daki gérevim sona erdiginde bu-
radaki arkadaglarimla beraber
gidecegim. Belki yilbasina kadar
biraz daha ¢alisacagim, yilba-
sinda da emsallerimin emekli ol-
dugu gibi emekli olacagim.
Benden bagka 59 dogumlu kal-
madi Petkim'de. Ben de Petkim'e
doénip emekliligimi isteyip haya-
tima devam ederim. Buralar,
Baskanimin da séyledigi gibi
kimsenin tapulu mal degil, gide-
cegiz buradan. Geride ne birakti-
giniz aslolandir.

Bu goreve 2007 yilinda aday ol-
dugumda, biz secime girdik, ya-
ristik ve beni tercih etti o
zamanki arkadaslar. O gindur

de devam ediyorum. Yine tercihi-
nizi dogru yapin, aklinizi kullanin
ve o sandiga vicdaninizla bas
basa girin, oradan ¢ikacak olan
sonu¢ hepimizin kabultdr.
Buna higbirimizin itirazi yok.
Yeter ki, insanlari akhyla, vicda-

niyla, sagduyusuyla bas basa bi-
rakin. Hepinize ¢ok tesekkdr edi-
yorum, belki biraz sabrinizi
zorladim ama dort yil bunun igin
bekledik. Hepimize hayirl,
ugurlu olsun.



SULEYMAN AKYUZ

GENEL ORGUTLENME ve EGITIM SEKRETER ADAYI

“BU SEGIMDE ASIL PETROL-IS KAZANMALI”

ayin Divan, sayin Merkez
SY(’jnetimi, degerli Bagkan-

lar, degerli Ydneticiler ve
degerli konuklar Petrol-ig'imizin
kaderini belirleyecek, burada ko-
nusulan ve yapilanlari 35 bin
emekciye aktaracak siz degerli
delege arkadaslarim. Hepinizi
sahsim ve Petrol-is Sendikasi
subeleri adina saygi ve sevgiyle
selamliyorum.

Ulke kan géld, isci sinifinin gel-
digi nokta belli, sendikal yapinin
geldigi nokta belli, micadeleler-
den ve kargl duramamaktan si-
kayet ediyoruz. Ulkenin
butlnligind korumak icin muca-
dele verirken sehit disen Meh-
metciklerimize rahmet, ailelerine
de sabir diliyorum. Bu butinligu-
mUzu bozacak her tarli terérin
karsisinda oldugumuzu séyliyo-
rum. Butinligu koruyacak en
6nemli sey emegin birlikteligidir.

Bizim amacimiz Petrol-ig’i bir yer-
lere getirmek. Bu isin sagi, solu,
ilerisi, gerisi yoktur. Isci vardir ve
biz bunun igin yola ¢ikacagiz
dedik, ciktik ve subede secildik.
Secildikten sonra ilk toplanti-
mizda temsilcilere sdyledigim sey
de su oldu. Bu odada siyaset yok,
siyasetiniz is¢inin birlikteligi Uze-
rine olmahdir, isci lehine olmali-
dir. Bu odaya asla siyaset
sokmayacagiz dedik ve uydular.
Ardindan yonetim kurulunu kur-
duk ve kendileri burada. Her
g6rus ve dusinceden arkadasi-
miz var. Yénetim kurulunda, di-
siplin kurulunda, denetimde ve
delegede de her taraftan, her di-
slinceden arkadasimiz var. Sinif
mucadelesinden bagka bir seye

bakmadim ben. Arkadaslar iki
temel lafim vardir, biri 6rgitlenme
digeri egitim. Isgimizi egitecegiz
ve bilingli bir iscimiz olacak, ne is-
tedigini de bilecek haklarini da bi-
lecek, sendikasini da bilecek.
ikincisi 6rgiitlenmedir. Orgiitleme
dedigin sey iki tarluddr; ic érgut-
lenme ve dis 6rgitlenme. Biz se-
cildigimizde Gebze Subesi 1079
kisiydi. Biz o yénetimle, o arka-
daslarimla egitim ve érgutlenme
seferberligine basladik ve 6érgut-
lenmeye de basladik. Uye sayi-
mizi bugilin G¢ katina gikardik.

Gebze'den gelen degerli arkadas-
larim ve delegasyonlar, baginizi
hi¢ bir zaman egdirmedim. Sizin
génliiniiz, Petrol-ig'in gonl, bizi
sevenlerin génli her seyden Us-
tindur. Bu Genel Kurulu, Petrol-
is'in 65 yillik gelenegine ve
¢izgisine uygun, hep birlikte hare-
ket ederek, birlikte yol haritasi ¢i-
zebilseydik ve simdi higbirimiz
endiseli olmazdik. O ylzden de-

legasyonlardan tek ricam, eve
doniip, kafanizi yastiga koydugu-
nuzda rahat olun ve adalet terazi-
nizi calistirin. Biz burada
kazaniriz, kazanmayiz o baska
bir sey. Petrol-is kazansin. So-
nugta buradan déndugimiuzde,
yastiga basimi rahat koyacagim
ve huzur icinde uyuyacagim
¢unkd anlamaya ve anlatmaya
calistim.

Liste secildiginde herkes is ala-
cak, bu ydnetim gelirse su gbrevi
alinm, o yénetim gelirse eyvah gi-
derim gibi seyler yok. Yok &yle bir
sey. Biz sunu diyoruz; kimse dur-
mayacak, herkes ¢alisacak ve
adil olacak. Kimse merak etme-
sin. Delegasyon sunu biliyor, biz-
den zarar gelmez. Arkadaslar,
ben bu érgitiin sagduyusuna gu-
veniyorum. 27. Olagan Genel Ku-
rulumuzun, Petrol-isimize, isci
sinifina, yénetimimize ve segilenlere
hayirli olmasini diliyorum ve buyun
adaylara basarilar diliyorum.



GENEL YONETIM

MUHAMMET

SEKRETER ADAYI
KAYAR

“HER UYENIN ADAY OLMAYA HAKKI VAR”

ayin Divan, sayin delegeler
Sve sayin konuklar, éncelikle

Petrol-is 27. Olagan Genel
Kurulu'nun hayirli ugurlu olmasini
diliyorum. Bu konugsmamda niye
aday oldugumu anlatmak istiyo-
rum. 7-8 ay 6nce karsi liste olustu-
rulurken rahatsiz oldugum konular
vardi. Ben de, yenilenme olsun,
yeni adaylar olsun istiyordum. Yeni
bir olusumu ben de istiyordum.
Ancak yenilenme yaparken “eski-
sinden daha geriye gitmeyelim” gé-
risiind savundum. Bu konuya
iliskin rahatsizliklarimi subemde
defalarca dile getirdim.

Bu sendikada herkesin segme ve
secilme hakki vardir. Her tyenin
aday olmaya hakki vardir. Ben
Genel Kurul slrecinde herkese
saygl duydum. Hepimiz bu ortak

¢atinin altindayiz. Aday olduktan

sonra son iki aydir bana yéneltilen
elestirilere yanit dahi vermek iste-

medim. Aday olmak hakkim, ben

bu hakkima saygi duyulmasini isti-
yorum. Petrol-is 27. Olagan Genel
Kurulu herkese hayirli ugurlu
olsun.

NIMETULLAH SOZEN VEDA ETTI

2007 yilinda gerceklestirilen 25.
Olagan Genel Kurul'da Genel
Orgiitlenme ve Egitim Sekreter-
ligi'ne segilen ve iki dénem (st
liste ayni gérevi sdrdiiren
Nimetullah Sézen, 27. Olagan
Genel Kurul'da aday olmadi.
Sézen, Genel Kurul'da yaptigi
konusmayi gérevi birakiyor ol-
masi sebebiyle bir veda ve te-
sekkur konusmasi seklinde

yapt.

Konusmasinda Genel Mer-
kez'de gérev yapan calisanlara
tek tek tesekklir eden Sézen,
bélgede ve Tirkiye'de toplum-
sal baris ihtiyaci bulundugunu
vurguladi. 32 yillik sendikal ha-

yati oldugunu séyleyen Sézen,
bu siirecte hep Petrol-is kimli-
gini 6ne koydugunu belirterek,
“Petrol-Is bir kimliktir. Saygin,
demokrat, ézglirlikgl bir kimlik-
tir. O yuzden koruyalim Petrol-
Is'i.” dedi.

Sézen konusmasini, Petrol-Is'in
evi oldugunu ve buradan asla
kopmayacagini vurgulayarak
“Hepinize sayg! ve sevgilerimi
sunuyorum. Omiir boyu aile-
nizle, cocuklarinizla, komsulari-
nizla, diger kimlik ve inanglarla
bir arada kardesce, baris icinde
yasamanizi umut ediyorum ve
diliyorum. Sag olun, var olun.”
sézleriyle bitirdl.




MERKEZ GENEL KURULU SONUGLARI

Merkez Yonetim Kurulu

Genel Baskan
Ali Ufuk Yasar

Genel Sekreter
Ahmet Kabaca

Genel Mali Sekreter
Turgut Disova

Genel Org. Ve Egit. Sekreteri
Mustafa Mesut Tekik

Genel YOnetim Sekreteri
Unal Akbulut

Merkez Yonetim Kurulu

Yedek Uyeligine Secilenler

Suayip Gl

Erhan Yakisan

Niyazi Recepkethlida
Ahmet Baranli

Yunus Murat Marangoz

Merkez Denetim Kurulu Asil

Yusuf Ziya Kahyaoglu
Yavuz Katiranci
Eylup Kahraman

Merkez Denetim Kurulu Yedek

Vahap Orhan
Tacettin Atasayar
Ercomert Kog

Merkez Disiplin Kurulu Asil

Giiltekin Oztemel
Hasan Akcay
Asim Cavusoglu

Merkez Disiplin Kurulu Yedek

Erdem Ustiince
Mustafa Unsal
Hizeyil Siinbdil

Tiirk-is Ust Kurul Delegeleri

Ali Ufuk Yasar

Unal Akbulut

Salih Akduman
Ahmet Kabaca
Turgut Disova
Mustafa Mesut Tekik
A.Gani Giindogdu
Ali Tirpan

Ahmet Baranli
Abdilmecit Donmez
Niyazi Recepkethlida
Erhan Yakisan
Suayip Gl

Yunus Murat Marangoz




I\/I_ERKEZI KURULLARIMIZDA
GOREV DAGILIMI GERGEKLESTI

MERKEZ
DENETIM
KURULU

GOREV
DAGILIMI

Petrol-Is Sendikasi 27. Olagan Genel Kurulu sonunda yapilan se¢imlerin ardindan olusan
Merkez Denetim Kurulu sendika genel merkezinde toplanarak 29 EylUl tarihinde gérev
dagilimini gergeklestirdi.

Merkez Denetim Kurulu gorev dagilimi, Baskan Yusuf Ziya Kahyaoglu, Raportér Yavuz
Katiranci ve Uye EylUp Kahraman olarak belirlendi.

MERKEZ
DISIPLIN

KURULU
GOREV
DAGILIMI

Sendikamizin 27. Olagan Genel Kurulu sonunda yapilan secimlerin ardindan olusan Merkez
Disiplin Kurulu sendika genel merkezinde toplanarak 28 Eylul tarihinde gérev dagilimini gercek-
lestirdi.

Merkez Disiplin Kurulu gérev dagilimi, Bagkan Gultekin Oztemel, Raportér Hasan Akcay ve Uye
Asim Cavusoglu olarak belirlendi.



ZO0NAINANMA INJLANAA ZANdHIN



—
<+

ZONATNENM NI 1d|S|d ZAddIN







YENI YONETIM, YENI HEDEFLER

Ali Ufuk YASAR:

‘DAHA KATETMEMIZ
GEREKEN COK YOL VAR

“Sendikamizin secilmis yeni yonetimi, Petrol-Is'in bu-
gune dek kazandigi tim haklari korumakla kalmayacak,
yeni hedefler koyarak bu haklarr gelistirmek ve el birligiyle
cok daha iyiyi yapmak icin var guclyle calisacaktir.”

Petrol-is 27. Olagan Genel Kuru-
lu'nda delegelerin biliylik cogun-
lugunun oyu ile Genel Baskanlik
gorevine secildiniz. Sendikami-
zin Genel Kurulu ile ilgili deger-
lendirmeleriniz nelerdir?

5-6 Eylul 2015 tarihinde gercek-
lestirdigimiz Genel Kurul'da yeni
bir Merkez Yonetim Kurulu olustu.

Demokratik ve 6zgUr iradenin te-
celli ettigi bu secimde buyUk te-
veccuhle segilmis olmamizi
sadece kendi basarimiz olarak
gérmuyoruz.

Sendikamizda blyuk sessiz ¢co-
gunlugun bizim basarimizda
dnemli pay! olduguna inaniyorum.
Bu acidan bakildiginda, Genel Ku-

rul'da aslinda énceden belli olan
tecelli etmis oldu. Bize g&sterilen
bu itibara layik olmaya ¢alisacagiz.

Biliyorsunuz bu Genel Kurul'da
aynl zamanda sendikamizin 65.
kurulus yilini da kutladik. Petrol-Is,
Turkiye sendikal micadelesinde
buyudk bir cinardir. 27. Genel Kuru-
lumuzda olusan sonucun 6rgutu-
muzUn daha da guglenmesine ve
Petrol-Is'in tagidigi bu énemli so-
rumlulugu yerine getirmesine hiz-
met edecegdini belirtmek istiyorum.
Bu vesile ile bir kez daha, 65 yildir
emek hareketinin 6ncusu olmus
Petrol-Is Sendikasi’na dinden bu-
gune emegdi gecen herkese suk-
ranlarimi sunuyorum.

Vefat edenleri rahmet ve minnetle



Petrol-is, Tiirkiye sen-
dikal micadelesinde
blylk bir ¢inardir.

27. Genel Kurulu-
muzda olusan sonu-
cun orgutimuizun
daha da glclenme-

sine ve Petrol-is'in ta-

sidigi bu 6nemli
sorumlulugu yerine
getirmesine hizmet
edecegini belirtmek
istiyorum.

anlyorum. Hayatta olanlara
saglik, afiyetler diliyorum.

Genel Kurul, 5 Eyltl Cumartesi
gunu, delegelerin ve adaylarin
konusmalari sabah 9.30'da
basladi, Pazar ginu sabah
2.30'a kadar devam etti...
Genel Kurulumuz, hi¢ kimseyi
kisittamadi ve tUm konusmaci-
lar sonuna kadar dinlendi. Pet-
rol-Is'e yakisir bir Kongre
gerceklestirdik.

Butun genel kurullarda, cali-
sanlarin, emekcilerin hak ve
hukukunu korumaya yonelik
konusmalar yapilir. Sendikal
hareketin eksiklikleri ve yapil-
mas! gerekenler konusulur. Ba-
simiza gelebilecek kotu
senaryolara karsl uyanik olma-
miz gerektigi dile getirilir. Bu
Genel Kurulumuz'da da bu hu-
suslarda tum konusmacilarin
Onerilerini, ikazlarini kaydettik.

Burada en cok dikkatimi ceken
sey, delegelerin, Uyelerimizin,
emekgilerin haklarini korumaya
doénuk konusmalari oldu. El-

bette ki Uyelerimizin haklarini
korumak ve gelistirmek bizim
icin cok 6nemlidir. Hatta bizim
ve Sendikamizin varolus sebe-
bidir!

Ama bu yetmez, daha fazlasini
hedeflemeliyiz...

Tam da bu noktada, yeni d6-
nemde Petrol-ig'in ve yéneti-
minizin temel hedefleri neler
olacak?

Evet kaldigim yerden devam
edersem... Uyelerimiz, tlke-
mizde buyUk bir emekg¢i Kitlesi-
nin mensubudur. Dolayisiyla
bizim bu emekg¢i nidfusun so-
runlarina dair s6z sdylememiz
gerekiyor.Ulkemizde igsizlik ve
yoksulluk o kadar yuksek ki; is-
verenler bu issizligi kullanip
calisanlari tehdit ediyorlar. Bu
duruma careler Uretmek zorun-
dayiz. Ulkemizde en son TUrk-
Is verilerine goére aclik siniri
1.379 TL, yoksulluk siniri ise
4.492 TL olarak agiklandi. Bu
paralari bulamayan resmi ra-
kamlara gére 3 milyon, aslinda
bize gbére 6 milyondan fazla
issiz var. Asgari Ucreti dahi
alamayan kesimler hesap edil-
diginde bu nufus 10 milyon ki-
siye kadar yUkseliyor. Bizim bu
kesimlere karsl sorumlulugu-
muz var.

Ozellikle yoksulluk ile muca-
dele konusunda sendikalarin
daha aktif olmasi ve somut ca-
lismalar yapmasi gerekiyor.
Petrol-Is olarak boyle bir caba-
nin igerisinde olacagiz.

Diger yandan, elbette asil so-
rumlulugumuz Uyelerimize ve
Petrol-Is'e dairdir. Daha 6nce
de sdyledigim gibi, Uyelerimi-
zin haklarini genisletmek ve
sorunlarina ¢c6zUm aramak va-

rolus sebebimizdir. Genel Ku-
rul'da da ifade ettigim Uzere,
dog@ru bir planlama ve muca-
deleyle daha guclu kilmak
temel hedefimiz olacak. Bu
dog@rultuda Uye sayimizi bugun
oldugu 30 bin seviyelerinden
50 bin Uzeri mertebelere cikar-
may hedefliyoruz. Bu noktada
yeni kampanyalar da yapaca-
giz. Bizim sektdrde yaklasik
450 bin calisan var. Yani hala
calisanlarin ytzde 10’u dahi
orgutlt degildir. Daha katede-
cegimiz ¢ok yol var. Dogru ve
iyi dusunulmus bir érgutlenme
stratejisi izleyerek bu hedefi-
mize tim Petrol-Is ¢rgutindn
cabalariyla ulasabilecegimizi
dlsunudyoruz.

Ayrica daha “sosyal” bir Petrol-
ls hedefliyoruz. Uyelerimizin
sosyal ihtiyaclarini da gézeten
bir anlayisla calisacagiz. Proje-
lerimiz var; 6rnegin bir tanesi
her Uyemiz adina dikilecek bir
mese agaci, “Bir Dikili Agacim
Olsun Projesi...” Bununla sinirli
kalmayacak sekilde, cesitli
projelerle Petrol-Is'in kurumsal-
ligini guclendirecegiz, Uyeleri-
nin hayatlarinin her aninda
varligini hissetmelerini sagla-
maya c¢alisacagiz.

Petrol-Is Sendikasi'nin Genel
Kurulu'nda secilmis yeni yéne-
tim, Petrol-Is Sendikasi'nin bu-
glne dek kazandigr tum
haklari korumakla kalmayacak,
yeni hedefler koyarak bu hak-
larr gelistirmek ve el birligiyle
¢cok daha iyiyi yapmak i¢in var
gliclyle calisacaktir.

Genel Kurul, Gilkemizde si-
yasi belirsizligin had safhaya
ciktigi bir donemde gercek-
lestirilmisti. Peki, 1 Kasim
Genel Secimi ve secimde
olusan sonucu emekciler



acisindan nasil degerlendiri-
yorsunuz?

Secim oncesi cesitli vesilelerle
yaptigimiz aciklamalarda belirt-
tigimiz Uzere, TUrkiye'nin 7 Ha-
ziran'dan sonra suruklendigi
siyasi belirsizlik ortadayken bir
baska secime daha tahammu-
[UmUz yoktu. Bir an 6nce istik-
rarli bir yapinin olusmasi i¢in
uzlasl saglanmali, koalisyonsa
da, tek basina iktidarsa da bir
an 6nce Hukumet kurulmali de-
mistik.

Secim, milletimizin tek bir par-
tiye bu gorevi vermesi ve Ada-
let ve Kalkinma Partisi'nin tek
basina hukUmet kurmasi igin
yeterli cogunluga ulasmasi ile
sonuclandi.

Demokrasinin geregi secime
katilan tum siyasi partileri, de-
mokrasiye sunduklar katkidan
dolayi ve cogunlukla sec¢imi
kazanan Adalet ve Kalkinma

Partisi'ni tebrik ediyor, ¢alisan-
lar ve butin emekgiler adina
verilen vaatlerin takipgisi ola-
cagimizin altini énemle ¢iziyo-
ruz. Emekgcilere donuk verilen
vaatleri kisaca hatirlatmak ge-
rekirse; kamuda veya 6zel sek-
torde calisan taseronlarin
kadroya alinmasi ve giderek
taseron c¢alismasinin ortadan
kaldirimasi basta olmak Uzere,
isci saghgi ve is guvenligi
eylem planinin kararlilikla ha-
yata gecirilmesi, genc ve kadin
isci istihdaminin arttirimasi,
kidem tazminati benzeri kaza-
nilmis haklara asla dokunulma-
dan iyilestirme amaciyla
taraflarla gérustimesinde diya-
log icerisinde olmak ve asgari
dcretin net 1.300.-TL olmasi gibi
tum vaatlerin takipgisi olacagiz.

Bir stiredir lilkede asgari
tcret ve bu licretin dlizeyi
glindemin ilk sirasinda yer
aliyor. Secim vaatleri dogrul-
tusunda yeni Ucretin 1.300

TL olmasi ile ilgili diistince-
niz nedir?

Asgari Ucretin, se¢im vaadine
uygun olarak 2016 Ocak ayin-
dan itibaren 1.300 TL'ye c¢ikar-
tilacagr aciklandi. Bu artisi bir
baslangi¢ olarak olumlu bulu-
yoruz. Ulkemizde aclik ve yok-
sulluk sinir bellidir. Bu nedenle
s6z konusu artisa iliskin, bir
dénemin popduler tabiriyle “Yet-
mez ama evet” diyoruz. Ancak
emekgilerin ihtiyaci olan meb-
lag daha fazladrr.

Mutlak bir sekilde ¢alisan ki-
siye verdiginiz para ekonomiye
geri déner. Bu da ekonomiyi
canlandiracaktir. Kimse aldigi
parayi istifleyemez. Ekonomi
carkini déndurmek igin ¢alisan-
larin Gcretlerini yUkseltmek
onemlidir. Asgari Ucretin artis
ile birlikte isyerlerinde daha ki-
demli ¢alisan iscilerin Ucretle-
rinde de yukariya dogru belli
bir duzenleme yapiimasi ge-
rekmektedir. Konfederasyonu-
muz Turk-Is'in de konuya iliskin
bu yonlU girisimleri oldugunu
biliyoruz.

Genel Kurul'da da glindem-
lerden birisiydi. Sendikal
Gigc Birligi Platformu islevini
yitirdi mi?

Turkiye’'de en buyuk sendikal
yapi Turk-Ig'tir. Turk-ls, Ulkemizin
en blyuk isci konfederasyonu
durumundadir. Bu yapi altinda
Sendikal Gug Birligi Platformu
kuruldu. Ama kurulan bu cati,
aktif bir pozisyona gelemedi.
Turk-Is'in politikalarinin alternatifi
olacak bir hareket ¢cikamadi.
Deyim yerindeyse, 61U dogdu.
Platformun yerine kurulacak yeni
birlikler ya da Turk-Is'i gliclendi-
recek yeni formullere ihtiyacimiz
var. Bu platform kanimizca
kendi islevini yitirmistir.




DEVIR-TESLIM TORENI YAPILDI
]

Yeni donemin ilk Baskanlar
Kurulu toplandi

Petrol—ig Sendikasi 27. Ola- , sube baskanlari ve denetim ku-

gan Genel Kurulu sonrasi | rulu tyeleri yer aldi. Toplantida

ilk Baskanlar Kurulu, 7 Genel Kurul strecinin ardindan
Eylul Pazartesi ginU dnceki once yeni Genel Bagkan
dénem ve yeni secilen merkez Ali Ufuk Yasar olmak Uzere,
yoneticilerinin katiimiyla yapildi. | merkez yoneticileri ve sube
baskanlari sendika ve emek

Toplantinin ilk bélimunde gundemleriyle ilgili degerlendir-
devir-teslim téreni gerceklesti- meler yaptl. Degerlendirme-
rildi. Baskanlar Kurulu gérev lerde, Genel Kurul'da ele alinan

devri sirasinda, dilek ve temen- | konulara ve dnUmuUzdeki
niler dile getirilirken gérevini ta- | ddnem izlenecek politikalara

mamlamis yénetim kurulu deginildi.

Uyeleri degerlendirmelerde bu-

lundu. Baskanlar Kurulu toplantisinin
ardindan tum yoneticiler, sube

Daha sonra Bagkanlar Kurulu baskanlariyla beraber, yeni se-

yeni bilesimiyle ilk toplantisini cilen merkez yoneticileri ile ma-

gerceklestirdi. Toplantida yeni kamlarinda gérev devrini

ddnem merkez yoneticileri ile gerceklestirdi.



TRAKYA, BATMAN ve DUZCE
SUBELERIMIZDE GOREV DEGISIMI

etrol-Is'in 5-6 Eyliil tarihlerinde gerceklestirdigi 27. Olagan Genel Kurulu sonrasi
PTrakya Sube Baskani Turgut Diisova, Batman Sube Baskani Mustafa Mesut Tekik,

Diizce Sube Baskani Unal Akbulut'un Merkez Yonetimi secilmesi nedeniyle subelerim-
izde de gorev degisimi gerceklesti. Trakya Sube Baskanligi Ercan Yavuz, Hasan Oguz Keser
Baskan Yardimcisi, Temel Giirsel Baskan Yardimeisi (Mali) isimlerinden olustu. Trakya

Yénetim Kurulu ise Bayar Ciftci, Ozay Belen, Tacettin Atasayar, Halim Ipek’ten olustu. Batman
Sube Baskanhigi Sehmus Kaygusuz, Sertip Ozdemir Baskan Yardimeisi, Murat Sanli Bagkan
Yardimcisi (Mali) isimlerinden olustu. Batman Sube Yonetim kurulu ise Kemal Boral, Mehmet
Emin Kapuci'den olustu. Diizce Sube Baskanligi Muzaffer Isik, Oktay Bozdemir Bagkan
Yardimeisi, Kadir Akyildiz Baskan Yardimeisi (Mali) olustu. Diizce Sube Yonetim kurulunda
ise Birol Metekogdlu ve Recep Ak yer ald.

47

ERCAN YAVUZ HASAN OGUZ KESER TEMEL GURSEL
Sube Bagkani Sube Bagkan Yardimcisi  Sube Basgkan Yardimcisi (Mali)




SEHMUZ KAYGUSUZ SERTIP 0ZDEMIR MURAT SANLI
Sube Bagkani Sube Bagkan Yardimcisi Sube Bagkan Yardimcisi (Mali)

etrol-Is'in 5-6 Eyliil tarihlerinde gerceklestirdigi 27. Olagan Genel Kurulu sonrasi
PBatman Sube Baskani Mustafa Mesut Tekik'in, Merkez Yonetimi'ne segilmesi ne-

deniyle bosalan Batman Sube Baskanligrna $ehmus Kaygusuz, Sertip Ozdemir
Baskan Yardimcisi, Murat Sanli Bagkan Yardimeist (Mali) oldu. Yénetim Kurulu ise
Kemal Boral, Mehmet Emin Kapuci'den olustu.

MUZAFFER iSIK OKTAY BOZDEMIR KADIR AKYILDIZ
Sube Bagkani Sube Bagkan Yardimcisi  Sube Bagkan Yardimcisi (Mali)

etrol-Is'in 5-6 Eyliil tarihlerinde gerceklestirdigi 27. Olagan Genel Kurulu sonrasi Diizce

Sube Baskani Unal Akbulutun Merkez Yonetimine secilmesi nedeniyle bosalan Diizce

Sube Baskanligina Muzaffer isik, Oktay Bozdemir Baskan Yardimeisi, Kadir Akyildiz
Baskan Yardimcisi (Mali) oldu. Yonetim kurulunda ise Birol Metekodlu ve Recep Ak yer ald!.




28. Donem 1. Olagan Genisletilmis
Baskanlar Kurulu Toplandt:

“SENDIKALAR VE EMEKCILER
TALEPLERININ TAKIPCIS|
OLMALI

Petrol-is Sendikasi 28. Dénem 1. Olagan Genisletilmis Baskanlar Kurulu, 15-16
Ekim 2015 tarihleri arasinda Antalya'da toplandi. Petrol-is Sendikasi merkez ve
sube yoéneticilerinin katildigi toplantida tlke ve emek giindemine iligkin deger-
lendirmelerde bulunuldu. Emperyalist politikalarin neden oldugu mdlteci so-
runu, secimler, emegin temel sorunlari ve igskolumuza iligkin ¢esitli gindemler
Uzerinde durulan konular arasindaydi.

baskan yardimcilar ka-

etrol-Is Sendikasi
28. Dénem 1. Ola-
gan Genisletilmis

Baskanlar Kurulu, 15-16
Ekim 2015 tarihinde Antal-
ya'da toplandi. Genisletil-

mis Baskanlar Kurulu'na,
Petrol-Is Sendikasi mer-
kez yoneticileri, merkez
denetim ve merkez disip-
lin kurullari, 16 subenin
baskanlari ile her subenin

tild.

Toplanti, Genel Bagkan Al
Ufuk Yasar'in ilk gun yap-
t1g1 agis konusmasiyla
basladi. Tero6r, siddet ve



provokasyonlarin arttigi
bir dénemde toplanan
Genel Kurul'da Yasar
konusmasina teréru la-
netleyerek basladi. Ya-
sanan saldirilarda sehit
olanlara rahmet, ailele-
rine bassaglgi ve yara-
lilara acil sifalar dileyen
Yasar, “Teror, siddet ve
provokasyonlar, yillar-
dir stren sorunlarimizin
¢6zUmUnU daha da
glclestirmektedir. So-
runlarimizin ¢6zuma,
Ulke buttnltgunden
taviz vermeden, birlik
ve beraberligimizi guc-
lendiren, insani ve
insan haklarini merkeze
alan, toplumsal uzlasl
temelinde ve demokra-
tik ydntemlerde yat-
maktadir” dedi.

“Istikrarsizlik emekci-
lerin kazanimlarini
tehlikeye sokuyor”

1 Kasim Genel Seci-
mi'nin Turkiye'de top-
lumsal baris ve
huzurun saglanmasi
acisindan bir olanak ol-
dugunu dile getiren
Yasar konusmasinda,
“Istikrarsizlik ve siyasi
belirsizlikler, en basta
ekonomideki sikintilari
blyulterek, sermayenin
zararlarini azaltmak icin
emek Uzerindeki baski-
sini artirmaktadir.
Emekcilerin isyerlerin-
den baslayarak hak ve
kazanimlari tehdit altina
girmektedir. Segimler-
den sonra bir an énce
hukdmet kurulmal ve

Ulkemizin gercek prob-
lemi olan emekgilerin is
ve as sorunu Uzerine
gidilmelidir” dedi.

TUrkiye nUfusunun en
zengin yuzde 20’lik ke-
siminin toplam gelirin
neredeyse yarisina el
koydugunu ifade eden
Yasar, buna karsilik en
yoksul yuzde 20’lik ke-
simin toplam gelirin yal-
nizca ylzde 6,2’sini
elde ettigini belirtti.

“Sendikalar akintiya
karsi klirek cekiyor”

Bu sartlar altinda sen-
dikalarin érgutlt gu-
cunu arttirmasi icin
adeta akintiya karsi
kurek cekmesi gerekir



diyen Yasar, konusma-
sina séyle devam etti:

“Ulkedeki tim olumsuz
kosullara ragmen buyu-
yen ve guclenen bir 6rgu-
tlz. Fakat yeni dénemde,
sorumluluklarimizin arttigi-
nin da farkindayiz. Bu ne-
denle 6rgUtlenmede yeni
hedefler ve yeni bir yol
haritas! belirlemek duru-
mundayiz. Genel Kurul'da
da belirttigimiz Uzere, Pet-
rol-Is Gye sayisinda artik
50 binleri hedeflemelidir.”

Yasar s6zlerini, sendika-
mizin 28. Dénem 1. Ola-
gan Genisletiimis
Baskanlar Kurulu'nun,
sendikal mucadelenin
yUkseltiimesine ve Petrol-
Is'in faaliyetlerine katki

koymasini dileyerek son-
landird.

28. Dénem 1. Olagan Ge-
nigletilmis Baskanlar Ku-
rulu'nda sonraki bélimde,
merkez ve sube yonetici-
leri emek gundemleri,
sendikal mucadele ve 6r-
gutsel konularla ilgili
gorus ve dusuncelerini
paylastl. Toplanti Sonuc
Bildirgesi'nin okunmasi ve
onaylanmasi ile sona erdi.

Sonug Bildirgesi'nde
artan terér saldirilari kina-
nirken, daha yasanabilir
bir Turkiye icin 6ncelikle
barisin saglanmasi vur-
gusu yapildi. Ulkenin en
dnemli sorunu olarak de-
gerlendirilen issizlik ve
yoksullukla micadelede

sendikalarin daha etkin ve
sonug alici bir tavir sergi-
lemesi gerektigi belirtildi.

Bildirgede ayrica tum Pet-
rol-Is ailesinin katilim ve
katkilariyla 5-6 Eylul'de
gerceklestirilen Merkez
Genel Kurulu'nda ortaya
cikan sonucun Petrol-Is'in
en basta birlik ve bera-
berligini percginlediginin
alti ¢izildi.

Sendikamiz Petrol-Ig'in
emekgilerin ortak muca-
delesinin éne cikartiimasi,
isci hak ve cikarlarina ay-
kirl tm uygulamalara
karsl mucadele verilmesi,
sendikal hak ve 6zgurltk-
lerin genigletilmesi igin
elinden gelen tim cabayi
gOsterecegdi vurguland.




[ B |

Ikemizin icinde bu-
l ' lundugu cografyada

catismalar giderek
artmakta ve slren savaglar
nedeniyle bir insanlik drami
yasanmaktadir. Bugline
kadar Suriye'de catis-
malarin derinlesmesi
ybénunde tavir alan ya da
ayni nedenle sessiz kalan
emperyalist tlkeler,
Suriye'den Avrupa'ya
baglayan muilteci akini son-
rasinda politikalarini g6z-
den gecirmek durumunda
kalmiglardir. Eylul ayinin

basinda Aylan bebegin 6lU
bedeninin Bodrum kiyisina
vurmasi, emperyalist kay-
nak savaslari ve bolgesel
catismalarin aci bir sonu-
cudur. Cografyamizda yeni
acllarin yasanmamasi icin
emperyalizm Ortadogu'dan
elini cekmeli, bélgede so-
rumlu ve barigi hedefleyen
politikalar benimsenmelidir.
Boélgede yaganan istikrar-
sizlik, son dénemde tero6r
saldirilarn yoluyla tlkemize
tasinmaya calisiimaktadir.
Son olarak 10 Ekim'de

GENISLETILMIS BASKANLAR KURULU SONUG BILDIRGES]

EMEGE DONUK SALDIRILARA KARS|
ORTAK MUCADELE EDILMELI

Ankara'da emek ve meslek
odrgutleri DISK, KESK,
TMMOB ve TTB'nin
cagrisiyla gerceklestirile-
cek “Emek, Baris ve
Demokrasi” baglikli mitinge
hain bir saldir dizenlen-
migtir. 100'e yakin vatan-
dasimizin hayatini
kaybettigi ve yuzlerce
vatandasimizin da yara-
landig1 bu terér saldirisini
lanetliyoruz.

Yaz aylarindan bugtline
gerceklestirilen teror




saldinlarinda kaybettigimiz
vatandaslarimiza, sehit
olan asker ve polislerimize
rahmet, yakinlarina sabir
ve bassagligi, yaralanan-

lara ise acil sifalar diliyoruz.

Son halkasi Ankara'daki
katliam olan ter6r
saldirilari, halkimizin birlik
ve beraberligini, toplumsal
baris ve huzuru hedef al-
maktadir. Bu saldirilarla
amag, halki sindirmek ve
bir korku toplumu yarat-
maktir. Yeni katliamlar
yasanmamasi ve terérin
amacina ulagsmamasi icin
basta tim siyaset kurumu
olmak lizere sendikalar,
meslek odalari, demokratik
kitle 6rgutlerini géreve ve
sorumluluk almaya ¢agiriy-
oruz.

Daha yasanabilir bir
Tdrkiye icin dncelikle

barisin saglanmasi gerek-
mektedir. 1 Kasim Genel
Secimi'ni, halkin 6zgur
iradesinin gerceklesmesi,
demokratik igleyisin tesis
edilmesi, siyasi istikrarsi-
zligin giderilmesi ve
toplumsal barisin saglan-
masi i¢in 6nemli bir olanak
olarak gériyoruz. Istikrar-
sizlik ve siyasi belirsizlikler
ekonomideki sikintilari art-
tirmakta, sermaye ve igv-
erenler ise bu ortamda
olusan risk ve zararlarini
isci sinifina fatura etmeye
calismaktadir. Bu nedenle
secimlerde, emege donik
saldirilara karsi guglu bir
uyari yapilmasi, toplumsal
ve siyasal sorunlara emek
eksenli ¢6zimlerin gun-
deme getirilmesi son
derece 6nemli olacaktir.

Emekgiler secimde sinifsal
cikarlari dogrultusunda

tavir koymali; sendikalar
secimde ve sec¢im son-
rasinda, tageron calig-
manin kaldiriimasi,
esneklesmenin 6niine
gecilmesi, adil Ucret ve
vergi politikalarinin izlen-
mesi, kayitdisilikla mua-
cadele edilmesi, is
cinayetlerinin son bulmasi,
asgari Ucretin insanca
yasanacak bir diizeye
cikariimasi, igsizligin énlen-
mesi, sendikal érgutlen-
menin éndndeki her tirlu
engelin ve grev yasak-
larinin kaldiriimasi gibi
taleplerin takipgisi ol-
mahdir.

Ulkemizin en énemli
sorunu, emekgilerin is ve
as sorunudur. Artan issizlik
ve derinlesen yoksulluk
artik surdartlemez boyut-
lara ulagmigtir. TUrkiye'de
gercek igsizlik orani




%20'ye yaklasmis, issiz-
lerin sayisi ise 6 milyon
duzeyine ¢ikmistir. TUIK
verilerine goére, Ulkemizde
aylik geliri 370 TL'den az
olan 6,5 milyon kisi, aylk
geliri 650 TL olan 22 mil-
yonun Uzerinde vatan-
dasimiz bulunmaktadir.
issizligin ve yoksullugun bu
boyutlara ulastigi bir
Ulkede, sendikalarin etkili
bir micadele vermesi son
derece zordur. Sendikalar,
dogrudan Uyelerinin ¢ikar-
larini savunmak ve mu-
cadele etmenin yani sira
igsizlik ve yoksulluk gibi
toplumsal sorunlari da gin-
demine almak duru-
mundadir. Bu sorunlarin
¢6zimu icin ve emege
doénuk saldirilara karsi, kon-
federasyon dizeyinde ortak
calisma yuratalmeli ve bir-

likte micadele edilmelidir.
Ulkemizin en blyik isci
konfederasyonu Tirk-is bu
noktada inisiyatif almali ve
sonug alici bir miicadelenin
startini vermelidir. Tirk-ig'
daha etkili kilmak, muca-
deleci bir ¢izgiye cekmek
ve sendikal harekete yeni
bir soluk getirmek igin
Petrol-is'in de dahil oldugu
bir grup sendika tarafindan
2011 yilinda olusturulan
SGBP, zaman i¢inde bu
amacina ulagsamamis ve
fillen iglevsiz bir duruma
gelmistir.

Basta TPAO olmak Uizere
Orgutlt oldugumuz kamu
isyerlerinin ortak sorunu,
hizmet alimlarinin bu isyer-
lerinde giderek artmasi,
personel ihtiyacinin yeni
kadrolarla giderilmesi yer-

ine hizmet alimlarina
bagvurulmasi ve buna bagli
olarak istihdamin daral-
masidir. Kadrolu ve
glvenceli calismanin esas
istihdam bicimi olmasi
gereken kamu igyerlerinde
hizmet alimlarinin asil
islere dogru yayginlastiril-
masi asla kabul edilemez.

Ulkemizin enerii ihtiyacini
karsilamak ve enerjide disa
bagimliligini azaltmak igin
yerli ve yenilenebilir kay-
naklara yonelinmelidir. Bu
kaynaklara sahip olan
Tuarkiye'de nikleer enerji
pahali ve tehlikeli bir
secenektir. Gegtigimiz gun-
lerde Enerji ve Tabii Kay-
naklar Bakanligi, 3. nukleer
santral yatinminin Kirklareli
igneada'da yapilabilecegini
aciklamistir. Nadir bulunan




ormanlarin yer aldigi bu
ybrede planlanan nikleer
santral yatirimi iptal edilme-
lidir.

Sendikamiz Petrol-ig, kuru-
lusunun 65. yilddnimunde
27. Olagan Genel Kurulu'nu
gerceklestirmistir. 5-6 Eylul
2015 tarihinde yaptigimiz
Genel Kurul, Petrol-ig'in
demokratik igleyisine uygun
bir sekilde yapilmis ve
secim sonucunda Merkez
Yo6netim Kurulumuz'da ye-
nilenme olmustur. Uyesin-
den temsilcisine, sube
ybneticisinden delegesine
tiim Petrol-is ailesinin
katilim ve katkilariyla
gerceklestirdigimiz Merkez
Genel Kurulumuzda ortaya
cikan sonug, en basta birlik
ve beraberligimizi percin-
lemistir. Genel Kurul'da
kabul ettigimiz kararlar ve

ortaklastigimiz iradenin
kilavuzlugunda
Sendikamiz, emekgilerin
ortak mucadelesinin 6ne
cikartilmasi, isci hak ve
cikarlarina aykiri tim uygu-
lamalara karsi mucadele
verilmesi, sendikal hak ve
6zgurluklerin genisletiimesi
icin elinden gelen tiim
cabay! gdsterecektir.

Orgtlt oldugumuz 4 Nolu
iskolu, oldukca genis ve
icerisinde farkl nitelikte
faaliyetleri iceren bir
iskoludur. Petrol ve dogal-
gaz arama, Uretim, tasima
ve pazarlamasi disinda
imalat sanayinde rafinaj,
kimyasal Urlnler, ilac,
kauguk ve plastik gibi alt
sektorlere bdlunmustur.
Petrol-is, éniimizdeki
dénemde iskolumuzda her

bir alt sektérin dinamik-
lerini gbzeterek 6zgln
orgutlenme, egitim ve toplu
sbzlesme politikalari
gelistirecektir.

Petrol-is, emekgilerin
yasadigi sorunlara kargi
sendikal hareketin ortak bir
yanit Uretebilmesi icin dln
oldugu gibi buguin de, birlik
ve dayanisma perspekiifini
glclendirmeyi amaclayan
politika ve stratejiler benim-
seyerek mucadeleyi ylUksel-
tecektir.

Kamuoyuna saygiyla
duyurulur.

Petrol-is Sendikasi
Genisgletilmis Baskanlar
Kurulu Adina

Merkez Yonetim Kurulu




Genel Kurul Sonrasi

Yeni Merkez Yonelicilerimize
_ Tiyaretier

6 Eylul'de gerceklesen 27. Olagan Genel Kurulumuzun
ardindan yeni merkez yonetim kuruluna sendikalardan,
siyasetcilere, isverenlerden cesitli kesimlere bircok Kisi
tebrik ziyareti gerceklestirdi. Merkez Yoneticilerimize
yeni gorevlerinde basarilar dilediler.



Konfederasyon ve Sendikalar...

30 Eyliil 2015

Tiirk-is
Baskani

Erglin Atalay

18 Kasim 2015

Bass Sendikasi Genel
Baskani Turgut Yilmaz,

Genel Sekreteri
Mustafa Eren,

Bass Eski Karadeniz
Sube Bagkani
Engin Giindas,

Dok Gemi-Is Genel
Bagkan!
H. Necip Nalbantoglu



13 Ekim 2015
Seliiloz-s
Genel Bagkan
Ergin Alsan
Genel Bagkan Vekilleri

Bekir Tanrikulu

Aydin Parlakkilic

26 Ekim 2015

Tirk-Is 1. Bolge Temsilcisi
Faruk Biiytikkucak

Arif Sari

Cimse-Is Pendik Sube
Bagskan,

Halil Erdal Turk-
Metal Pendik Sube Baskan,

Aziz Hacisalihoglu
Koop-Is Sendikasi 1 Nolu
Sube Bagkan,

Emin Godek Tiirk- Harb-Is
Anadolu Yakasi Sube Bagkani

7 Ekim 2015

Hava-Is Genel Baskani Ali Kemal Tatlibal - Dok Gemi-Is Genel Baskani H. Necip Nalbantoglu ve

Yénetim Kurulu Uyeleri



14 Eyliil 2015

Teksif eski Genel Mali
Saymant [brahim Oner

Lastik-Is eski Kocaeli
Sube Baskani Hasan
Hiiseyin

15 Eyliil 2015

Tiirk-Is Kocaeli Bolge
Temsilcisi Adnan Uyar

Tekgida-Is Kocaeli Sube
Bagkani Ali Bostan,

Tes-Is Adapazari Sube
Teskilat Sekreteri
Soner Glstin

Tipras'tan emekli Giyemiz
Yasar Kanpara



Petrol-Is Ailesi...

Eyliil 2015

m Genel kurul divan Gyelerimiz- Eski Genel Baskanlarimizdan Adnan Ozcan
_ Ankara Sube Bagkani Suayip GUl- Bandirma Sube Bagkani |smail Kayan
lzmir Sube Bagkani A.Gani Giindogdu - Eski Istanbul 1 No'lu Sube Disiplin Kurulu Uyesi Sirin Akay

Kasim 2015

|zmir Sube
Baskanimiz A.Gani
Glindogdu

Baskan Yardimcimiz
Orhan Zengin

Bagkan Yardimcimiz
(mali) Ozgir Sadi

TPl Kompozit Kanat
San. ve Ticaret A.S.
temsilcileri



Kasim 2015

Trakya Subemizin Sube Baskani, Sube Baskan Yardimcilar, Yonetim Kurullari, Temsilci Yonetici ve Uyeleri

Kasim 2015

Diizce Subemizin Sube Baskani, Sube Baskan Yardimeilar, Yonetim Kurullari, Temsilci Yonetici ve Uyeleri




Ekim 2015

Ankara Sube Baskanimiz Suayip Gl, Sube Bagkan Yardimcimiz Sabri Polat, Sube Baskan
Yardimcimiz (Mali) Baki Turhan ve Pakpen temsilcileri

Ekim 2015

Genel kurulumuzun ardindan Istanbul 1 No'lu Subemiz yeni dénem temsilciler kurulunu
Merkez Yéneticilerimizin katilimiyla sendikamizda gergeklestirdi.




Ekim 2015

Istanbul 1 No'lu Sube Yonetim Kurulu, Denetim Kurulu ve Disiplin Kurulu Uyelerimiz

Eyliil 2015

Kocaeli Sube Yonetimi, Temsilcilerimiz ve (yelerimizden olusan heyet




Tiipras Petrol
Haraketleri
béllimiinde
calisan
tyelerimiz

Kasim 2015

Tiipras Malzeme |kmal Bolimiinde Calisan tyelerimiz

Kasim 2015



Kasim 2015

Kasim 2015

Tipras
TPH Calisanlari

Tipras Izmit Bakim planlama ve programlama ekibinden tiyelerimiz Ali Galip Goktirk,
Yusuf Sami Ginar, Abdtlkadir Mendi, Emir Yazman, Ahmet Yildiz




Ekim 2015

Tupras Izmit Rafineri Mtidirligii Bakim-Proje-Elektrik-Mekanik-Metal At6lyelerinde calisan
tyelerimiz

Ekim 2015

Tupras Izmit Rafineri Bakim Miidurligti Enstriiman Atélyesi ve Insaat Bolimii'ndeki
temsilcilerimiz




sverenler - Isveren Temsilcileri....

20 Ekim 2015

Sandoz Gebze 2 Fabrikasi
Direktord Yilmaz Mesut,

Sandoz Gebze 1 Fabrika
DirethrU
Safak Oner

Sandoz Insan Kaynaklari
Direktori
Neslihan Ogan Gimrikei

7 Ekim 2015

SASA
Genel Midri

Toker Ozcan




6 Ekim 2015

Contitech Genel
Madr

Sirzat Karayel

Tipras Genel
Miiddri

Yavuz Erkut
ve

Genel Miidur
Yardimcisi

Ibrahim
Yelmenoglu

5 Ekim 2015



1 Ekim 2015

Unilever Personel
ve Endistriyel
lligkiler Direktori

Eray Karaduman ve
Fabrikalar Midurd
Selim Tansu

28 Eyliil 2015

TPI Isyeri Genel Mudiiri Senol Bircan




18 Eyliil 2015

Stiperlas Genel midirii Erkan Dogru, Insan Kaynaklari Midiir
Siileyman Uygun, Avukat Mehmet Peker

17 Eyliil 2015

Sisecam Topluluk Endiistriyel lliskiler Direktori Ertan Iren
Sisecam Kimyasallar Grubu Baskani Burhan Ergene
Soda Sanayi Insan Kaynaklari Direktorii




16 Eyliil 2015

Nero Plastik Genel
Maddrd
Semsettin Ozcan

Nero Plastik
Satin Alma Mduri
Veci Topgi

Avukat
Ali Cem Alicl

16 Eyliil 2015

Ege Kimya Yonetim Kurulu Baskani Yusuf Aryas




15 Eyliil 2015

16 Eyliil 2015

Petkim PetroKimya Holding A.S Genel Miidiiri Sadettin Korkut
SOCAR Galisma ILiskiler Koordinatdrii Hali Can

Plastiform Insan Kaynaklari
Muduri Emre Oguz

Kiplas Genel Sekreteri
Av. Saadet Ceylan

Bursa Sube Bagkanimiz
Erhan Yakisan




Siyaset Diinyasindan Ziyaretler...

9 Kasim 2015

Eski Bilim Sanayi ve Teknoloji Bakani
22.23. 24. Donem Kocaeli Ak Parti Milletvekili Nihat Ergiin

6 Kasim 2015

Uzun stire Kocaeli Milletvekilligi ve 59. Hiikiimet'te de
Cevre ve Orman Bakani olarak gérev yirliten Osman Pepe




18 Kasim 2015

Kocaeli Bliyuksehir Belediye Bagkan
Ibrahim Karaosmanoglu

20 Ekim 2015

Uskiidar Belediye Baskan Hilmi Tirkmen
Baskan Danismani Sadik Albayrak



19 Ekim 2015

Kocaeli Biiytksehir Belediye Meclis Uyeleri )
Muammer Biner, Ibrahim Asiltiirk, Fatih Ozcan, Hayati Ozcan

16 Eyliil 2015

AK Parti Golctik eski lige Baskani Sedat Yiicel l



Basin Temsilcileri STK'lar,
 Saglik ve Spor Camiasi..

Saglik ve Spor Camiasi...

13 Kasim 2015

|GSAS Eski Isyeri Bastemsilcisi Caner Uzuner ve Golciik eski CHP Bagkan

13 Kasim 2015

Uluslararasi Hak Ihlalleri Izleme Merkezi Yonetim Kurulu




10 Kasim 2015

Kocaeli llgelerinden Muhtarlar I

6 Kasim 2015

Giibretas Eski Bastemsilcisi lhami Onal ve Kocaeli Sube Eski Yoneticileri




6 Kasim 2015

Avukat Abdi Pesok I

6 Kasim 2015

TV-41 Haber Midarti-ATV Grubu Kocaeli Bélge Temsilcisi Anmet Sezgin




6 Ekim 2015

Kocaeli Derince Egit. ve Arastirma Hastanesi Yoneticisi ve Baghekimi Dog. Dr. Soner Sahin
Kocaeli Sube Bagkanimiz Salih Akduman, Sube Baskan Yardimeimiz Nesimi Yetisoglu,
Sube Bagkan Yardimcimiz (Mali) Tekin Kara, Glivenlik Miduri Musa Adiyaman,
Tuipras Eski Bastemsilcimiz Mehmet Ipsiroglu
Tipras Savunma Sekreterliginden emekli Baki Aytepe

Kocaelispor Bagkani
Bahri Yavuz

CHP Kocaeli Meclis
tyesi Ugur Kostur

9 Ekim 2015

UHIM Baskani
Ayhan Kiigilk,

Uskiidar Belediye
Bagkan Danigman
Sadik Albayrak

Istanbul Milletvekili
Aday Av.
Mustafa Demiral

Eski Milletvekili
Mahmut Dede

Isadami Ahmet Erkan 5 Ekim 2015




28 Eyliil 2015

Kapanan Yarimca Sube Baskanimiz Yasar Erbas - Subemizden emekli tyelerimiz I

18 Eyliil 2015

Kocaeli Kent Konseyi Bagkani Abdullah Koktirk
Kocaeli Universitesi Felsefe Bliim Bagkani Prof. Dr. Sinan Ozbek
|ZSANDER Baskani Halil Atay
|ZGIAD Bagkani Yusuf Eren Kaya




PETROL-IS MARSI
SOZ YARISMASI

Kurulugundan bugtine 65 yilini geride birakan ve Turkiye'nin en kokli sendikalarindan birisi olan
Petrol-Is, yillardir stirdtrdtigt micadelesini ve olusturdugu kimligi temsil etmek Uzere beste-
lenecek margin sozlerini belirlemek Uzere bir yarisma dizenliyor.

Katilim tarihi 1 Ocak-8 Mart 2016 olan yarismanin sonuglari mayis ayinda aciklanacaktir.
Katilim Kosullari

Yarismaya katilacak olan adaylarin Petrol-is’e (iye olmasi gerekmektedir.

Eserin sdzlerinin higbir sekilde hicbir yerde yayinlanmamis olmasi gerekmektedir.

Yarismada birinci olacak eserin tiim telif haklari Petrol-ig’e ait olacaktir.

Eserlerin teslimi ilgili subelerimize olacaktir.

Odiiller
Birincilik Odilu 10.000 TL
ikincilik Odili : Diz Ustu bilgisayar

Uglinciiliik Odilii  : Diz Gt bilgisayar




ADANA SUBE

Sube Baskam Abdiil Mecit DONMEZ

Kayalibag Mah. 1. Sokak Arikan Is Merkezi K.3 D.13
Seyhan Adana- Tel: (0322) 352 38 55 Fax: (0322) 352 10 06
e-mail: adana@petrol-is.org.tr

ALIAGA SUBE

Sube Baskam1 Ahmet OKTAY

Kazim Dirik Mah. Lozan Cad. No: 54 35800 Aliaga Izmir
Tel: (0232) 616 19 87 - Fax: (0232) 616 93 33

e-mail: aliaga@petrol-is.org.tr

BANDIRMA SUBE

Sube Baskani Ismail KAYAN

Haydar Cavus Mh. Evyapan Sk. Evyapan Ishan1 No:4/3
Bandirma Tel: (0266) 718 38 62 - Fax: (0266) 715 05 76
e-mail: bandirma@petrol-is.org.tr

BURSA SUBE

Sube Baskami Erhan YAKISAN

Doganbey Mah. Hagim Iscan Cad. Tugsa Ismerkezi No:9/89
K.7 Bursa (0224) 220 20 29 - Fax: (0224) 220 81 34

e-mail: bursa@petrol-is.org.tr

GEBZE SUBE

Sube Bagkam Silleyman AKYUZ

Haci Halil Mahallesi Adliye Caddesi Erdem Ishani No:31
Kat:4 D. 10 Gebze-Kocaeli Tel: (0262) 641 45 48- 641 31 12
Fax: (0262) 641 31 12 e-mail: gebze@petrol-is.org.tr

ISTANBUL 2 NO’LU SUBE

Sube Bagkam Niyazi RECEPKETHUDA
Ankara Cad. Cinardibi Sk. No:6 K:3 81410 Kartal -Istanbul
Tel: (0216) 306 61 06 - Fax: (0216) 306 61 07

e-mail: istanbul2@petrol-is.org.tr

KIRIKKALE SUBE

Sube Baskam Recep SEFER

Yeni Dogan Mh. Namik Kemal Cd. No: 5/2 06810
Kirikkale Tel: (0318) 218 36 78 Fax: (0318) 218 73 90
e-mail: kirikkale @petrol-is.org.tr

MERSIN SUBE

Sube Baskan1 Yunus Murat MARANGOZ
Hastane Cd. Mer-In Ismerkezi B Blok Kat.4 No.31 Mersin
Tel: (0324) 336 54 42 Faks: (0324) 336 22 25

e-mail: mersin@petrol-is.org.tr

ADIYAMAN SUBE

Sube Bagkam Ali TIRPAN

Yavuz Selim Mah. Mehmet Akif Cad. No:7

Adiyaman - Tel: (0416) 213 69 74 - Fax: (0416) 214 34 13
e-mail: adiyaman@petrol-is.org.tr

ANKARA SUBE

Sube Baskam Suayip GUL

Adakale Sok. No:6 Yenisehir - Ankara

Tel: (0312) 435 87 75 - Fax: (0312) 435 87 69
e-mail: ankara@petrol-is.org.tr

BATMAN SUBE

Sube Bagkam Sehmuz KAYGUSUZ
Akyurek Mah. Petrol-Is Cad. No:71 72040 Batman
Tel: (0488) 213 10 76 - Fax: (0488) 213 10 67
e-mail: batman@petrol-is.org.tr

DUZCE SUBE

Sube Baskam Muzaffer Isik

Cedidiye Mah. Sehit Muhtar Sok. No:10/210 DUZCE
Tel (FCT): 0532 2380955 Tel: 0380 524 22 77

Faks: 0380 524 22 77 - e-mail: duzce @petrol-is.org.tr

ISTANBUL 1 NO’LU SUBE

Sube Baskam1 Ahmet BARANLI

Millet Cad. Dr. Adnan Adivar Sk. No:22/1 Aksaray - Istanbul
Tel: (0212) 589 13 12 Fax: (0212) 589 13 15

e-mail: istanbull @petrol-is.org.tr

IZMIR SUBE

Sube Baskam A. Gani GUNDOGDU

Sehit Fethi Bey Cd. No:43 K.2 D:201 99 Basamak
Ismerkezi Izmir Tel: (0232) 483 71 90

Fax: (0232) 484 25 34 e-mail: izmir@petrol-is.org.tr

KOCAELI SUBE

Sube Baskam Salih AKDUMAN

Kemal Pasa Mh. Ankara Cad. Caglayan Ismerkezi No:3 K:4
D:23/24 Kocaeli Tel: (0262) 321 13 83 -

Fax: (0262) 321 41 13 -

TRAKYA SUBE

Sube Baskani Ercan YAVUZ

Belediye Karsis1 Guingor Ishani Kat.4 Luleburgaz-Kirklareli
Tel: (0288) 417 21 96 - Faks: (0288) 417 21 96

e-mail: trakya@petrol-is.org.tr

MISAFIRHANEMIZ.: Ankara- Adakale Sok. No: 6 Yenisehir - ANKARATel : (0312) 434 3274 Fax: (0312) 4343274



PETROL-IS"in 65.Y1Ll...

1950°lerin sonlarindan itibaren
Petrol-Is'in sesi olan sendika gazetesi basilirken...






