DOSYA: INSANA YAKISIR CALISMA ICiN
KURESEL EYLEM GUNU

Hazirlayan: Dis lliskiler Servisi

SUNUS

Kiiresel sendikalarin Insana Yakisir Calisma Icin Kiiresel Eylem Giinti olarak belirledigi 7 Ekim'de
iki yildir diinyanin biitiin dlkelerinde sendikal etkinlikler ve eylemler diizenleniyor. Diinya sen-
dikal hareketi uluslarétesi sirketlere karsi yiirtttiigii miicadelenin giindeminde hayati bir yer tutan
“insana yakisir calisma” talebini bu vesileyle bir kez daha 6ne ¢ikaryor. Sendikal hareket, kiresel
ve ulusal diizeyde, bu talep cevresinde harekete geciyor, eylemler diizenliyor, isyerlerinde bil-

diriler dagitiyor, basin toplantilariyla miicadele giindemini kamuoyuna bir kez daha duyuruyor.

Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu, OECD Sendikal Danisma Kurulu ve iskolu esasimna gore
faaliyet gosteren -ve ICEM'in de icinde yer aldigr- kiresel federasyonlardan olusan Kiresel Sen-
dikalar Konseyi'nin karariyla gecen 7 Ekim'de diinyanin her yaninda etkinlikler diizenlendi.

Diinya érgitimiz ICEM, 7 Ekim'de 6zellikle “Tirkiye ve Tayland'da glivencesiz istihdam ve ta-
seron isciligi” konusunu ele aldi. Hazirlanan program uyarinca, kiiresel sendikal orgttlerin tem-
silcileri 2 Ekim'de Istanbul'da ortak bir basin toplantisi diizenlediler. Bu gercevede Istanbul'da
baslatilan etkinlikler Tayland'da devam etti. Diinyanin batiin kitalarinda sendikalar bu eylem

glintine aktif olarak katildilar.
Bu nedenle, dosya konusu olarak Insana Yakigir Cahsma Igin Kiresel Eylem Gind'ni sectik.
Kapitalizm kiiresellestikce is¢i sinifinin sendikal hareketi de kiresel orgiitlenme ve mucadele

yontemleri gelistiriyor. Isci simifinin uluslararasi dayanisma ruhu uluslarétesi sirketler karsisinda

ete ve kemige birtnuyor.
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ICEM'IN KURESEL EYLEM GUN(U ETKINLIKLERI
ISTANBUL'DA BASLADI BANGKOK'TA SURDI

ICEM, Kiiresel Eylem Giinii vesi-
lesiyle bu yil diizenlenen etkinlik-
lerin odagina Tiirkiye ve Tayland 1
aldi. Kijgesel sendikalarin Insana
Yalgefr Calisma Icin Kiiresel
em Giinii (WDDW) etkinlikleri
cercevesinde tamgiin istihdamin
erozyonunun ve diizensiz/giiven-
cesiz istihdamin yayginlagsmasinin
toplum acisindan icerdigi tehlike-
ler iizerinde duruldu.

Kiiresel sendikalarin Insana Yakigir Calisma i¢in Kiiresel Eylem
Giinii (WDDW) etkinlikleri gectigimiz 1 Ekim'de Tiirkiye'de ya-
pildi. Etkinlikler ¢cercevesinde tamgiin istihdamin erozyonunun
ve diizensiz/giivencesiz istihdamin yayginlagsmasinin toplum agi-
sindan icerdigi tehlikeler tizerinde duruldu. ICEM, Kiiresel Eylem
Giinii vesilesiyle bu yi1l diizenlenen etkinliklerin odagina Tiirkiye
ve Tayland'1 ald1.

Tayland'da Devlet isletmeleri Sendikalar1 Konfederasyonu ile bir-
likte ICEM iiyesi sendikalar 7 Ekim sabah1 Birlesmis Milletler'in
Rachadamnoen Caddesi'ndeki binasi 6niinde toplanarak hiikiimet
binasina kadar yiiriidii ve orgiitlenme/toplu sozlesme haklariyla
ilgili 87 ve 98 nolu ILO sozlesmelerinin Tayland hiikiimeti tara-
findan onaylanmasini istedi.
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EL SENDIKALAR KONSEY

iSTIHDAM ILISKILERI CALISMA GURUBU
“DUNYA INSANA YARASIR IS EYLEM GUNU”

TURKIYE BASIN KONFERANSI
02 EKIM 2009, ISTANBUL

COUNCIL OF GLOBAL UNIONS

WORK RELATIONSHIPS WORKING GROUP
-.'vgom.o DECENT WORK DAY ACTION”

Binlerce kisinin katildig: yiiriiyiis ve mitingi Tayland Sendi-
kal Dayamisma Komitesi ile birlikte kimya, petrol, kagit, oto-
motiv, elektronik, tekstil ve gida iscilerini temsil eden
sendikalar destekliyordu.

Tuarkiye'de konferans

Tiirkiye'de ise 1 Ekim giinii 6nde gelen kiiresel sendikalarin
liderleri, iilkemizde 6zel istthdam biirolarinin yayginlastiril-
masini ongéren yasanin ¢ikarilmasini 6nlemek icin dayanis-
malarini dile getirmek {izere Tiirkiye'deki konfederasyon
yoneticileriyle Istanbul'da bir araya geldiler. Bilindigi gibi,
gecen Haziran ayinda parlamento bu konuyu diizenleyen bir
yasaylr Cumhurbaskani Abdullah Giil'tin onayina sunmustu.

Cumbhurbaskam Giil'lin veto ettigi yasa tasarisi, sirketlere ge-
cici isci kiralayacak gercek veya tiizel kisi simsarlarin kolayca
faaliyet gostermesine biiyiik olanaklar sagliyordu.

ICEM Genel Sekreteri Manfred Warda, Uluslararasi Tekstil
iscileri Federasyonu (ITGLWU) Genel Sekreteri Neil Kear-
ney, Uluslararas1 Metal iscileri Federasyonu (IMF) Genel Se-
kreteri Jyrki Raina ve ICEM Kimya ve Lastik Sorumlusu
Kemal Ozkan ile Tiirkiye'deki sendikalarin baskanlari ve
Tiirk-Is Genel Bagkanm Mustafa Kumlu yasa tasarisimn hii-
kiimet tarafindan tekrar giindeme getirilmesi olasihgina karsi
neler yapilabilecegini goriismek iizere bir araya geldiler.

Sendika liderleri Calisma ve

Sosyal Giivenlik Bakani ile birlikte

Daha sonra ayn giin, ICEM Yo6netim Kurulu iiyesi Kumlu
ve kiiresel sendikalarin yoneticileri Calisma ve Sosyal Gii-
venlik Bakan1 Omer Dinger ile goriistiiler. Bakan yasa tasa-
risinin su an parlamentonun giindeminde bulunmadigini
belirtti.

Goriismede iilkemizde sendikal hak ve 6zgiirliikler konusu
lizerinde de duruldu. Dincer, is yasasinda ILO sozlesmeleri

TURKEY PRESS CONFERENCE
02 Noy, :

ve AB normlari dogrultusunda degisiklikler yapmak i¢in kii-
resel sendikal hareketle isbirligi yapmaya bakanliginin hazir
oldugunu soyledi. Kiiresel sendikalarin yoneticileri 1 Ekim
giinii Hak-Is bagkani Salim Uslu ve DISK baskani Siileyman
Celebi ile de ayri ayr goriistiiler.

2 Ekim Istanbul'daki basin toplantisi

2 Ekim'de ise Uluslararasi Sendikalar Konfederasyonu
(ITUC) Genel Sekreteri Guy Ryder'in da katilmasiyla, Warda,
Kearney, Raina ve Tiirkiye'deki dort ulusal sendikal merkezin
(konfederasyonun) baskanlari ortak bir basin toplantisi dii-
zenlediler. Toplantiya Tiirkiye'den 60 sendikanin yonetici ve
temsilcileri ile medya mensuplari katildilar.

Basin toplanusinda da diizenli ve tamgiin istihdamin tasfiyesi
ve yerini gecici is¢iligin ve taseron is¢iliginin almasi siirecinin
iscilerin yasam standartlart acisindan yarattigi tehdit iizerinde
duruldu.

7 Ekim'den itibaren iki giin boyunca DISK orgiitlii oldugu
biitiin isyerlerinde ITUC'un konuyla ilgili bildirisini dagitti.
Tiirk-1s ise Ankara'da Gazi Universitesi'nde insana yakisir ca-
lisma konulu uluslararasi bir sempozyum diizenledi. Sempoz-
yuma Kiiresel temsilcileri de

katildilar.

Sendikalar Konseyi'nin
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cimi iki is¢i kategorisi olusturuyor
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Kiiresel sendikalarin temsilcileri Calisma Bakam Omer Dincer ile yaptiklar: goriismede,

diizensiz ve giivencesiz istihdam bicimlerinin hizla yayginlasmasinin, nispi gitvenceye sahip

ler ile Kisa siireli, diigiik ticretli ve her tiir giivenceden yoksun isciler seklinde iki isci ka-
Ftegorisinin olusmasina yol actigim vurguladilar.

Diinya Bankasi ve Uluslararasi Para Fonu yetkililerinin hiikiimetle goriismesinden dort giin énce Calisma ve Sosyal Giivenlik
Bakan1 Omer Dinger'le goriisen kiiresel sendikalarin yoneticileri, gegici iscilerin isletmelerde istihdami konusunda “Ozel istihdam
Biirolar1”na genis yetkiler veren tasartyr Cumhurbagkan1 Abdullah Giil’iin veto etmesini desteklediklerini belirterek giivencesiz
istihdamin toplum agisindan icerdigi tehlikelere dikkat cektiler.

Kiiresel sendikalarin temsilcileri Calisma Bakani ile yaptiklari goriismede, diizensiz ve giivencesiz istihdam big¢imlerinin hizla
yayginlagmasinin, nispi giivenceye sahip isciler ile kisa siireli, diisiik iicretli ve her tiir giivenceden yoksun isciler seklinde iki
isci kategorisinin olusmasina yol actigini vurguladilar.
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Uluslararas: Sendikalar Konfederasyonu'nun (ITUC), Uluslar-
aras1 Kimya, Enerji Maden ve Genel Isci Sendikalar1 Federas-
yonu'nun (ICEM), Uluslararasi Tekstil, Giyim ve Deri Iscileri
Federasyonu'nun (ITGLWF) ve Uluslararast Metal Iscileri Fe-
derasyonu'nun (IMF) yéneticileri 2 Ekim 2009 giinii Istanbul'da
ortak bir basin toplantis: diizenlediler.

ICEM Genel Sekreteri Manfred Warda, ‘Diizenli istihdamdan
is¢ci simsarlari aracihigiyla istihdama dogru kayis, iscileri, on-
larin ailelerini ve genel olarak toplumu derin bir sekilde sarsi-
yor. Genelde is yasasinin temelini olusturan igci-igveren
iligkisinin erozyona ugramast, is¢i haklarinin giderek daha fazla
ihlal edilmesine yol agiyor” dedi.

ICEM direnecek

Diinya Bankasi ve Uluslararas1 Para Fonu gibi uluslararasi fi-
nans kurumlarinin yonlendirdigi bu tiir politika degisiklikleri-
nin, isverenlerin toplu pazarlifi zayiflatmaya yonelik
stratejilerini yansittigim soyleyen Warda, “ICEM buna miim-

kiin olan her sekil ve surette direnecektir” dedi.

ITUC Genel Sekreteri Guy Ryder, kiiresel sendikalarin G-20
Zirvesi'ne ilettigi mesaji tekrarlayarak soyle dedi: “Caligmanin
giivencesiz bicimlerinin yayginlagmasi ve iggiicli piyasasinin
kuralsizlagmast, istihdam krizine ¢oziim degildir. Aslinda, ca-
lisan insanlarin onlarca yildir siiregelen giivencesizligi, reses-
yonun 6nemli bir faktorii olmustur. Giivencesiz ¢aligmanin ve
sagliksiz finans piyasalarinin onlarca yildir birlikte gelismesi
tesadiif degildir.”

Ryder sézlerine sunlari ekledi: “Oniimiizdeki yol giivencesiz
gelismeye degil, siirdiiriilebilir gelismeye dayanmalidir. Siir-
diiriilebilir bir ekonomide finans sektorii reel ekonominin hiz-

dir. Gezegenimize verilen zararn yeterli, istikrarli ve
celi istihdam saglayarak tersine ¢evirmek i¢in, sosyal
ete ve cevresel siirdiiriilebilirlige ihtiyacimiz var.”

ITGLWEF Genel Sekreteri Neil Kearney, “Tageron isciligi ve
gecici is¢ilik is glivencesini tahrip ediyor, biitiin diger haklar
yikima ugratiyor ve hem gecici is¢ilerin hem de onlarla birlikte
caligan siirekli ig¢ilerin acimasizca somiiriilmesini kolaylagti-
riyor” dedi.

Kearney sozlerini soyle siirdiirdii: “Tiirkiye’de ITGLWF iiyesi
Teksif sendikas1 Edirne Giyim isvereniyle miicadeleye odak-
lanmis bulunuyor. Bu isyerinde tagseron modeli ¢ercevesinde
diisiik iicretle ve kotii kosullarda ¢alistirilan is¢iler, mevcut sii-
rekli isgiiciinii azaltmak ve sonunda tasfiye etmek amaciyla
kullanilmaktadir. Sendikanin kétiilesen ¢alisma kosullarma di-
renmesi, sendikali itggilerin toplu olarak isten atilmasiyla so-
nuclanmis bulunuyor.”

Kearney devamla, “Tiirkiye'nin baska yerlerinde de ITGLWF
liyesi sendikalar tekstil, giyim ve deri isverenleriyle miicadele
icinde. Sektordeki igverenler sendikalagsmay1 6nlemek i¢in ta-
seron is¢iligi, kayit digi istihdam ve kisa siireli sozlesme dahil
her tiirlii yontemi kullaniyorlar. Bu saldirtya karsi iscilerin ko-
runmasini saglamak icin hiikiimetin acilen harekete gecmesi
gerekiyor” dedi.

IMF Genel Sekreteri Jyrki Raina ise soyle dedi: “Isverenlerin
istihdam biirolar1 aracilifiyla is¢i kiralama uygulamasina gide-
rek daha fazla bel baglamasi sonucunda siirekli igler erozyona
ugruyor. Bazi isletmelerde artik isgiiciiniin yarisindan fazlasi-
nin istihdam biirolari tarafindan saglanan iscilerden olustugunu
goriiyoruz.” Raina devamla sunlari vurguladi: “Finans krizi
giivencesiz iscilere bir darbe daha indirdi. Yiizbinlerce isci daha
bagtan isini kaybetti. Clinkii iscileri tazminatsiz ya da bildirim-
siz isten atmak, igverenler i¢in isgiiciinii azaltmanin ucuz ve
kolay bir yoludur. Kriz istihdam iizerinde agir ve kapsamli bir
etki yaratti. Burada Tiirkiye'de, Uluslararas1 Metal Iscileri Fe-
derasyonu'nun iiyesi Birlesik Metal Sendikasi, gecen y1l sen-
dikalasma hakkini kullandig i¢in Sinter Metal igvereninin isten
attig1 350 is¢cinin miicadelesini destekliyor. Sirket isten atma-
larin kriz nedeniyle zorunlu oldugunu iddia ediyor. Ama kanit-
lar gosteriyor ki bu iddia, sendikali iscileri isten atmanin ve
iscilerin islerini koruma miicadelesini 6nlemenin mesnetsiz bir
bahanesinden ibarettir.”

Jyrki Raina agiklamasinda soyle dedi: “Kriz kosullarinda siir-
diiriilebilir bir toparlanma giivencesiz ve diisiik standartli istih-
dama dayanarak gerceklestirilemez. Bu nedenledir ki bugiin
diinyanin dort bir yaninda sendikalar ve onlarin iiyeleri, biitiin
iscilere giivenceli istihdam ve esit haklar saglanmas talebi cev-
resinde birlesiyor.” ICEM, Insana Yakisir Calisma Igin Kiiresel
Eylem Giinii etkinlikleri ¢ercevesinde gecen yil Tiirkiye ve
Tayland'daki diizensiz istihdam ve taseron uygulamalar {ize-
rinde durdu.
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ITUC* GENEL SEKRETERI GUY RYDER:
Isgiicii piyasasini IMF, DB ve

OECD politikalan kuraisiziastirds

“Toparlanma”nin hedefi giivencesiz gelisme degil, siirdiiriilebi-
lir gelisme olmalidir. Bu ise reel ekonominin finans ekonomisi-
nin golgesinden kurtuldugu siirdiiriilebilir bir ekonomi, sosyal
adalet anlamina gelen toplumsal siirdiiriilebilirlik ve gezegeni-
mize verdigimiz zarari (iyi, istikrarh ve giivenceli istihdam sag-
layacak sekilde) tersine cevirecek cevresel surdiuriilebilirlik

demektir.”

“Kiiresel sendikalarin temsilcilerinden
olusan bir heyet G-20 zirvesi i¢in Pitts-
burgh’da bir toplanti yapti. Toplantida
krizden etkilenen bankalar1 desteklemek
lizere alinan ve iscilere yonelik ciddi teh-
ditler iceren olaganiistii 6nlemlere karsi
ciktik. Kiiresel sendikalarin ortak acikla-
masinda soyle dedik: “Istihdamin giiven-
cesiz bigimlerinin geniglemesi ve isgiicii
piyasasinin kuralsizlasmasi istihdam kri-
zine care olamaz. Calisan insanlarin on-
larca yildir siiregelen giivencesizligi
resesyonun ortaya ¢ikmasinda 6nemli bir
faktordiir. Sanayilesmis ve gelismekte
olan iilkelerin kars1 karsiya oldugu sorun,
kiiresellesmis bir ekonomide isgiicii piya-
sasimnin nasil giivenceye kavusturulacagi-
dir. Isgiicii piyasasinin esnekligi standart
istihdam iligkisinin yok edilmesiyle, is¢i-
lerin temel haklarinin erozyona ugratilma-
refahinin  asagi

styla  ve igcilerin

cekilmesiyle saglanmamalidir.”

Finans sisteminin kurtarilmamasi gerekti-
gini soylemiyoruz. Krize neden olan so-
rumsuzlugun tekrarlanmamasini
saglayacak Onlemlerin acilen alinmasi ge-
rektigini vurguluyoruz. Ne yazik ki igler
yine “eskisi gibi” yiiriitiilmeye baslyor.
Yeterli koruyucu Onlem alinmamuistir.
Kamu yararinin kiiciimsendigi, varliklarin

vergi miikelleflerine bor¢lu olan bazi ban-
kalarda bile, bircok tepe yoneticisine ve
borsa profesyoneline savurganca ddenen
maas ve ikramiyelerden acik¢a anlasiliyor.
Bu profesyonellerden “hakli bir nedenle”
isine son verilenlere bile comert “altin pa-
rasiitler” sunuldu. Peki ama, giivencesiz ig-
lerde ¢alisanlarin, bagkalarinin kar hirsinin
ve bagarisizliklarmin masum kurbanlarinin

parasiitleri nerde?

Isgiicii piyasasinin esnekligi
Giivencesiz calismanin ve sagliksiz finans
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piyasalarinin onlarca yildir birlikte gelis-
mesi basit bir tesadiif degildir. Finansal
kuralsizlagtirma ve “isgiicii piyasasi esnek-
ligi”ne atfedilen her sey, hiikiimetlerin “bi-
rakiniz yapsinlar” tutumunu ve bizatihi
piyasanin adalet degilse de refah saglaya-
bilecegi kor inancini yansitmaktadir. Poli-
tikalarin basarisizliginin ve dizginsiz kar
hirsinin faturasi halka ¢ikarilmistir. Giri-
simciligin hasletleri arasinda sayilan risk-
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ler is¢ilerin sirtina yikilmaktadir. ILO'nun
ve OECD'nin belgeledigi toplumsal esit-
sizlikteki artis, riskin yiikiiniin giicliilerden

giicsiizlere kaydirilmasinin sonucudur.

ITUC ve TUAC, Manfred Warda'nin bas-
kam oldugu Kiiresel Sendikalar Konseyi
Cahigma fligkileri Grubu'nda aktif olarak
gorev yapmaktadir. Bu grubun genis giin-
demiyle ilgili calismalara katiliyoruz, ama
ozellikle iki alan iizerinde duruyoruz. Bu
iki alan sudur: ILO'da istihdam iligkisi
iizerine yapilan ¢alismayla ilgili hukuksal
sorunlar ve Ozellikle Uluslararasi Para
Fonu, Diinya Bankasi ve OECD tarafindan
olusturulan politika ¢ergeveleri.

Uc kurulusun politikalar:

Son yillardaki politika degisiklikleri gos-
termistir ki iscilerin giivencesizligindeki
artis dogrudan bu ii¢ kurulusun onerdigi
politikalardan ve IMF ya da Diinya Ban-
kasi'nin dayattig1 kredi kosullarindan kay-

naklanmaktadir.

Bunun en iyi 6rnegi, Diinya Bankasi'nin
sohreti kotiiye ¢ikmig “Is Yapma Kolay-
lig1” raporudur. Ilerleme kaydettigimizi

-

diisiiniiyorduk. Istihdamin ya da sosyal gii-
vencelerin tasfiyesi suretiyle iscilere karsi
en acimasiz onlemleri alan hiikiimetleri
diizenli olarak “odiillendiren™ raporun is-
tihdam boliimii, Diinya Bankasi'nin kendi
icinden de yiikselen genis elestiri salvosu
karsisinda, degistirilecekti. Nisan 2009'da,
Banka, Is Yapma Kolayhg: isgiicii piya-
sasi esneklik gostergesinin “Diinya Ban-
kas1 politikasinda yer almadigimi ve
onerilen politikalarda veya herhangi bir iil-
kenin program belgelerinde kullanilma-
masi gerektigini ve bu goOstergenin
Banka'nin 6ne siirdiigii kosullar arasindan
cikarilacagimi” acikladi. Bilindigi gibi, bu
gosterge, iscilerin sosyal giivencelerinin

asag1 cekilmesini 6ngoriiyor.

Raporun 2010 versiyonu yayimlandi, ama
raporda acgiklanan vaatlerden eser yoktu.
Bunun yerine, insan haklar1 ve sendikal
haklar konusunda diinyanin en kotii sici-
line sahip iilkelerden biri olan Belarusya
(ki bu iilkede isverenlerin iscileri keyfi
olarak isten atmasi kural haline gelmistir),
istihdamu tasfiye etmeyi kolaylastirdig:
icin Banka tarafindan oviiliiyordu. De-
mokrasi ve yonetim sorunlartyla bogusan
bir baska iilke olan Ruanda ise bu yilin Is
Yapma Kolayhgr alaninda “basta gelen re-
formcu” odiiliinii kazandi. Ciinkii “igve-
renlerin [tensikat konusunda] énceden is¢i
temsilcilerine danismalari ya da is miifet-
tisine bildirimde bulunmalari artik gerek-
miyor”.

Felaket tekrarlanabilir

Hiikiimetleraras1 kuruluglarin ve onlari

kontrol eden hiikiimetlerin yaklagimi
koklii bir sekilde degismeyecek olursa,
diinya kisa bir siire sonra bu felaketin tek-
rarina mahkm olacaktir. Finans piyasala-
rinda reel ekonominin zararma hizla
kazang saglamay1 amaclayan talanci ma-
nipiilasyonun yeni bi¢imlerinin olustu-

gunu simdiden gozleyebiliyoruz.

Bankalarin ve obiir finans aktorlerinin
bundan sonraki kurtarma operasyonlari
nasil finanse edilecek? Bir avug¢ insanin
kamu kaynaklarini hortumlamak i¢in yap-
g1 sagmaliklara bir kez daha izin verilirse,
egitimi, saglk hizmetlerini ve diger kamu
hizmetlerini iyilestirme ya da Kkiiresel
1isinma tehdidine ¢6ziim getirme vaatlerin-
den geriye ne kalacak? Yoksa devletin tek
islevi, kurtarmak icin son care olarak dev-

reye sokulan giivenlik ag1 olmak mudir?

“Toparlanma”nin hedefi giivencesiz ge-
lisme degil, siirdiiriilebilir gelisme olmali-
dir. Bu
ekonomisinin golgesinden kurtuldugu siir-

ise reel ekonominin finans
diiriilebilir bir ekonomi, sosyal adalet an-
lamina gelen toplumsal siirdiiriilebilirlik
ve gezegenimize verdigimiz zarari (iyi, is-
tikrarli ve giivenceli istihdam saglayacak
sekilde) tersine cevirecek cevresel siirdii-
riilebilirlik demektir. Giivencenin iscileri
kapsamasi, giivencesizligin ise, ille de zo-
runluysa, tepedekilere kaydirilmasi gere-

kiyor.

Bu tiir degisikliklerin gerceklesmesi ancak
harekete ge¢gme konusunda siyasal irade
varsa mimkiindiir. Ve bizler her diizeyde
bunun gerceklesmesine yardimer olmali-
yiz. Bunun i¢in ise Tiirkiye'de ve diinyanin
dort bir yaninda emek insanlarinin sesinin

giir ve anlasilir olmasini saglamaliy1z.”

(*) ITUC, Uluslararas: Sendikalar Konfe-
derasyonu, merkezi Belcika’min baskenti
Briiksel’de bulunan 157 iilke ve bolgede 312
ulusal merkeze iiye 170 milyon ¢alisant tem-
sil eden kiiresel sendika konfederasyondur
ve Tiirkiye’de 4 iiye konfederasyonu bulun-
maktadir.
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IGEM™ GENEL SEKRETERI MANFRED WARDA:

“Ulkenizde, sadece ICEM (Uluslararas
Kimya, Enerji, Maden ve Genel Isci Sen-
dikalar1 Federasyonu) Genel Sekreteri si-
fat1 ile degil, ayni zamanda Kiiresel
Sendikalar Konseyi Istihdam iliskileri Ca-
lisma Grubu’nun Baskani olarak bulunu-
yorum. Bu grup, kiiresel diizeyde, taseron
isciligi ve diizensiz/giivencesiz istihdam
ile ilgili son derece karmasik konular iize-
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rinde calistyor. Hukuk ve endiistri iliskileri
sistemlerinde iilkeden iilkeye gozlenen
farkliliklara ragmen, bu sorunun diinyanin
biitiin bolgelerinde ve asag: yukari biitiin
lilkelerde bir patlama gosterdigi gozleni-

yOr.

Giderek iki isci kategorisi olusmus bulu-
nuyor. Bunlardan biri, nispeten iyi bir isi
olan, emeklilik ve saglik sigortasinin da
icinde yer aldig1 sosyal hak ve giivenceler-
den yararlanan, insana yakisir bir iicret
alan is¢i kategorisidir. Diger kategorideki-
ler ise kisa siireli islerde calistiriliyor,
diisiik iicretler aliyor, bunun disinda bagka
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"Tek kullammhk”, atik urtinler

“Tirkiye, guvencesiz istihdamin 6lcegi ve onemi itibariyle ve iiye
orgiitlerimizden aldigimiz uyarici raporlar nedeniyle, calismala-
rimizda oncelikli tilkelerden biridir. Diger bir neden ise, sendika-
larimizin bu sorunun ustesinden gelme kararhhgidir.”

hicbir giivenceye sahip bulunmuyor.

Atipik igler tipik hale geldi

Ikinci kategoride yer alan ve onceleri “ati-
pik” diye nitelenen isler artik tipik ve nor-
mal hale geldi. Uluslararas: Kimya, Enerji,
Maden ve Genel Is¢i Sendikalar Federas-
yonu ICEM'in ve Uluslararast Metal isci-
IMF'nin
isciligiyle ve diizensiz istihdamin diger bi-

leri  Federasyonu tagseron
cimleriyle ilgili aragtirmalarinda yer alan
verilere gore, diinya 6lceginde, on iiye Or-
giitimiizden dokuzu giivencesiz istihda-
bir
kanisindadir. ICEM diizensiz istihdamla

min  biiyliyen sorun  oldugu
ilgili sorunlarin sektorlerin hepsini etkile-
digini saptamustir ve kiiresel sendikalar dii-

zeyindeki calismalarimiz, 6zel ya da




gibi, firlatihp copluge atiliyor

kamusal. hemen hemen her sektoriin ben-
zer sorunlarla karsi kargtya oldugunu gos-

termektedir.

Uluslararast  finans  kurumlarim  ve
OECD'nin yonlendirdigi ve ulusal di-
zevde ¢alisma esnekligini tesvik eden ve
yani sira igei haklarmm ve standartlarmin
erozyonuna yol acan uluslararast diizey-
deki “politika degisiklikleri” arasinda bag-
Bu

degisiklikler, igverenlerin dizginsiz bir se-

lantt  bulundugunu  goézliiyoruz.
kilde kisa siireli istihdam yontemiyle toplu
pazarligr zayiflatmaya yonelik acik strate-
jileri arasinda baglanti oldugunu goster-
mektedir. Bu durum, kiiresel ekonominin

finansallasmasmin sonuclarmdan biridir.

Tiirkiye oncelikli iilke

Tiirkiye. glivencesiz istihdamin dlcegi ve
onemi itibariyle ve tive érgiitlerimizden al-
digimiz uvarict raporlar nedeniyle, cahs-
malarimizda dncelikli tlkelerden biridir.
Diger bir neden ise, sendikalarmizin bu so-

runun iistesinden gelme kararhiligidur.

Kiiresel olarak. diizenli istihdamdan gecici
veya giivencesiz calismaya kitlesel kayis.
isciler ve aileleri iizerinde oldugu kadar
toplum tizerinde de muazzam bir etki ya-
ratmaktadir.  Bazi durumlarda, isciler
kimin icin cahistiklarmi bile bilmiyorlar.
Kimi durumlarda ise kagit tizerinde bir is-
veren icin caligiyorlar, ama ¢aligmalarini
aslinda bir bagka igveren kontrol ediyor.
Genelde is vasasmin temelini olusturan
isci-isveren iliskisinin, sorumluluklarm be-
lirsizlestirilmesi suretiyle erozyona ugra-
mast, isci haklarinim dogrudan ihlaline yol
acmaktadir. Fakat orgiitlenme ve toplu pa-
zarlik haklarmin etkin bir sekilde kullanil-

mast gliclesir ya da olanaksizlasirsa, bu

haklar dolayli olarak da tahrip edilebilir.
Bircok iscinin sendikalagmamasinim ana
nedenlerinden biri, orgiitlenmekten biiyiik
bir korku duymalandir. Diizensiz ve gii-
vencesiz istihdam yontemine tabi isciler
isten atilma (ya da diger taciz yontemleri-
nin) korkusuyla yasamaktadirlar. ICEM'in
degindigim arastirmasi gostermekiedir ki,
biitiin diinyada, korku, orgiitlenmenin
oniindeki en biiyiik engeldir: her 5 olaydan
4.2'sinde s67 konusudur. Isverenlerin kisa
siireli sozlesmeleri yenilemeyerek iscileri
cezalandirmasi ya da orgiitlenme calisma-
larini engellemesi cok kolaydir. Sendika-
Jasma ihtiyacinin artmasina  ragmen,
aiivencesiz calisma genellikle is¢ilerin ha-

rekete gecme olanagint yok etmekiedir.

Bu istihdam yontemi toplumun sosyal alt-
vapisint tahrip etmektedir. “Tek kullanim-
lik isciler”, auk drtinler gibi, firlaulip
¢opliige atlmaktadir. Bu sorun yillardir
biiylimesine ragmen. onu hi¢cbir kuskuya
yer birakmayacak sekilde gozler oniine
seren bu agir resesyon oldu. Zor zamanlar
vasayan va da bunun beklentisi icinde olan
veva krizi kiigiilmek i¢in bir bahane olarak
kullanan sirketler iscileri hemen ve Ko-

layca feda ettiler.

Bircok igveren “siirli icgiidiisti"ne boyun
egmesine ve kisa vadeli kar ¢ikarlarmin
baskisina teslim olmasina ragmen, ¢cok azi,
isletmelerinin meveut kosullarda stirdtrt-
lebilir bir sekilde gelisip geligmeyecegi
kaygisini tagiyor. Aslida giivencesiz is-
tihdam, sirketlerin uzun vadeli beklentile-
rine yonelik en biiyiik tehditlerden biridir.

Calismalarimiz umutsuzluk ve caresizlige
yer olmadigint gosteriyor. Bir dizi iilkede
yasal diizenlemelerde yapilan iyilestirme-

ler. kimi zaman ise i§ yasalarmm uygulan-
mast. hak ihlallerini sinirlamistir. Giiven-
celeri genisletmek va da giivencesizligi
stnirlamak veya denetim altima almak i¢in
miizakere vyontemi de uygulanmustir,
Sorun kamuoyunda giderek daha fazla
fark ediliyor. Japonya’daki son parla-
mento seciminde giivencesiz istihdam
giindemin onemli bir maddesiydi. Ja-
ponya. “diizensiz” istihdam edilen iscilerle
ilgili sorunlarm hizla gelistigi ve resesyo-
nun sonuclarmn isciler acismdan agir ve

belirgin oldugu bir tilkedir.

Sozgelimi iilkede pek ¢ok insan artik in-
sana yakisir bir emekli maast alamayaca-
ginm farkinda. Bu deneyim, toplumlarm
giderek daha az adil ve daha az esit hale
gelmesinin bir drnegidir. Boylece giderek
cok daha genig kesimler toplumun ana
mecrasindan dislanmakta ve ceperlerde

vasamaya zorlanmaktadir

Tiirkiye'deki iscilerin ve onlarin sendika-
Jarimin giivencesiz istihdama ve taseron is-
¢iligi  uygulamasma  karst  verdigl
miicadelenin yaninda yer almaktan mutlu-
luk duyuyoruz. Sizin deneyiminizi bizim
kiiresel cabamizla birlestirecegiz ve hep
birlikte, haddinden fazla seye sahip azin-
181 degil, cok az seye sahip cogunlugu go-
zeten bir “toparlanma” icin miicadele

edecegiz.”

(*) ICEM, Uluslararast Kimya, Enerji, Maden
ve Genel Isci Sendikalart Federasyonu, mer-
kezi Isvigre’nin Cenevre kentinde bulunan,
kimya, enerji, maden, ¢imento, seramik, cam,
kagit ve ilgili iskollarinda, 132 iilkeden 467
sendikaya iiye 20 milyon calisani temsil eden
kiiresel bir sendika federasyonudur ve Tiirki-
ve'de 14 tiye sendikast bulunmakiadir.




sekilde giiclendirilmesini saglayacak

onlemler gerekiyor.

Kanada

Vancouver Yerel Sendika Konseyi 1,5

milyon sendikali isciyi temsil eden Ka- g

nada ulusal sendikal merkezi Kanada
Sendikalar Kongresi'nin (CLC) kent dii-
zeyindeki  yerel/bolge  orgiitiidiir.
1889'da kurulmus olan Vancouver Yerel
Sendika Konseyi Kanada'daki en eski
sendikal orgiitlerden biridir. Kanada sen-
dikal hareketinin yapisi ilic kademeden
olusuyor. Ulusal sendikal merkez CLC,
on eyalet federasyonu (on eyaletten her
biri i¢in bir federasyon) ve her kent ya da

belediyede bir sendika konseyi.

Sendika konseyleri ulusal sendikal mer-
kez CLC'ye iiye, iskolu diizeyindeki sen-
dikalarin yerel orgiitlerinden (subelerin-
den) olusuyor. Vancouver Yerel Sendika
Konseyi Kanada'daki ikinci en biiyiik
sendika konseyidi. Vancouver Biiyiikse-
hir Belediyesi sinirlari icindeki 65.000 is-
ciyi temsil etmektedir. Sendika konseyle-
r1 CLC'nin ulusal politikalarini uygular,
ulusal eylem kampanyalarina katihir,
grevdeki sendikalara yardim eder, politik
eylemler diizenler, uluslararasi dayanis-
ma orgiitler ve toplumda sosyal adalet
icin c¢alisir. Yerel Sendika konseylerinin
aldig kararlar goriistilmek ve tartigilmak
izere CLC'ye iletilir ve kabul edilirse
CLC'nin ulusal politikast haline gelir.

Vancouver Yerel Sendika Konseyi'nin,
21 Ekim 2008'de aldigi, kiiresel mali

krizle ilgili karar soyle:

Kiiresel mali kriz eninde sonunda Kana-
da ekonomisine sicrayip iscileri ve ailele-
rini etkileyebilecek bir ekonomik resesyo-

nu tetikledigi icin,

Oczellestirme, kuralsizlastirma ve kiiresel-
lesmeden olusan “serbest piyasa” prog-
ramu iscileri ve ailelerini yikima ugrattigi
icin,

Dizginsiz pivasa ve sinirsiz kar hirst sim-
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diki mali krize neden oldugu icin ve bu

kriz, gerekli derslerin ¢ikarilmasi kosu-
luyla, ekonomik ve sosyal bir degisime

zemin saglayabilecegi icin,

VANCOUVER YEREL

SENDIKA KONSEYI:

1. iscilerin ve toplumun mevcut ekono-
mik durumu anlamasina yardimci olacak
egitim caligmalari ve seminerler diizenle-
yecek ve ilerici ¢oziimler gelistirecektir;
2. Bu krizin yiikiinii iscilerin omuzlarina
yikma girisimleriyle miicadele edecektir,
3. Krizin hedefi konumundaki sendikala-
rin talebi halinde, o sendikalara koordine
destek orgiitleyecek, bir daha boyle bir
seyin olmamasint saglayacak ekonomik
ve sosyal degisimi gerceklestirmek igin
sendikalar ile sosyal adalet miicadelesi
veren sivil toplum gruplari arasinda itti-

faklar kurulmasina 6nayak olacaktir.

21 Ekim 2008 tarthinde Vancouver Yerel
Sendika Konseyi'nin aldigi bu kararin
3.maddesinde yer alan, “Krizin hedefi
konumundaki sendikalarin talebi halinde,
o sendikalara koordine destek orgiitleye-
cektir” ifadesi, Konsey delegelerinden
Rachel Tutte'nin yaptigi su konusma iize-
rine eklendi: “Sizlere bir seyler okumak
istiyorum. Ilk olarak Kanada Sendikalar
Kongresi'nin anatiiziigiinden: “Bizler da-
yanisma icinde her zaman sosyal, ekono-
mik ve politik adaleti hedefliyoruz™ ve
“liye orgiitlerin caligmalarini koordine et-
meyi amachyoruz”. Simdi de Kanada
Enerji Sendikasi'min (CUPE) mali krizle
ilgili aciklamasindan bazi boliimler: “Bir

sendikaya bagli olmanin ve isimizi, ya-

bir ekonomik sistem kurmak icin bagka-
lartyla dayanisma i¢cinde caligmanin ne

kadar degerli bir sey oldugu biitiin a¢ikli-

1 giyla ortaya konmahidir”, “Onlarin politi-

kalarina giiclii bir sekilde karsi ctkmamiz
gerekiyor” ve “Ekonomik istikrari ve her-
kesin yasam kalitesini artiracak onlemle-
rin hayata gecmesini saglamak icin her
firsati kullanmaliy1z”. Son olarak Van-
couver Yerel Sendika Konseyi'nin web
sayfasindaki su ifadeler: “grevdeki sendi-
kalara yardimci olmak”™ ve “politik eylem

orgiitlemek™.

Bu krizin yayginhg: ve derinligi ekono-
mik ve sosyal degisime bir firsat saglhyor.
Ama kiiresel neoliberal giiruh da bu fir-
sattan yararlanmak istiyor. Kanadali ga-
zeteci ve aktivist Naomi Klein buna “Fe-
laket Kapitalizmi™ adin1 veriyor. Avrupa
Birlgi'nden Brown, Sarkozy ve Merkel su
siralar diinya finans sistemini yeniden dii-
zenleme ihtiyacindan dem vuruyorlar.
Ikinci bir Bretton Woods konferansi top-

lamak istiyorlar.

Ik Bretton Woods'dan IMF, Diinya Ban-
kas1, Diinya Ticaret Orgiitii, simdi i¢inde
bulundugumuz belali duruma yol acan
her sey dogdu. Gerg¢ekten iirkiitiicii! Sen-
dikalar birlikte ¢alismali, isten atmalara,
kamu hizmetlerindeki kismtilara ve
odiinlere karst eylemler orgiitlemelidir,
Istihdamu, sosyal adaleti ve ekolojik siir-
diiriilebilirligi besleyen daha iyi bir eko-
nomik sistemin kurulmasmi saglayacak
onlemlerin hayata gecirilmesi icin her fir-
sati kullanmaliyiz. Bu degisikligi bunun
icin gerekli goriiyorum. Sendikalar ile
sosyal adalet miicadelesi veren sivil top-
lum gruplar arasinda ittifaklar saglamak-
la yetinmemeliyiz. Sendikalarin diger
sendikalari desteklemesinin ve sendikala-
rin  sendikasiz iscileri desteklemesinin
yollarint bulmamiz gerekiyor. Durum va-
him, bir araya gelmeli ve birbirimize des-

tek vermeliyiz.”



KANADALI BiLiM INSANLARININ
EKONOMIK KRiz UZERINE AGIK MEKTUBU *

B ir y1l kadar 6nce, ABD'de esi goriil-
memis bir konut patlamasi yasandi.
Bunun tetikledigi mali kriz genis caph
banka iflaslarina ve devletin muazzam
kurtarma operasyonlarina yol acti. Bu
kriz sadece finans piyasalarini ve sadece
ABD'yi etkilemiyor. Avrupa ve Latin
Amerika'da da bankalar iflas ediyor. Bii-
tiin diinyada borsalar ani diislise gecti.
Bircok Avrupa iilkesinde devletler banka-
lar1 kurtariyor. Merkez bankalari finans
cevrelerine biiyiik paralar akitiyor. Ayri-
ca, biiyiimede kayda deger bir yavaglama
gozleniyor. Bir¢ok iilkede ekonomik fa-
aliyet aslinda resesyon diizeylerine var-
mis bulunuyor ve igsizlik oranlar1 tirmani-
yor.

Kanada ekonomisinde krizin darbesini
yiyen ilk sektor imalat kesimi oldu. Konut
ve finans piyasalarindan paranin kagmasi-
nin tetikledigi girdi fiyatlarindaki spekii-
lasyon dalgasi, Kanada dolarmin hizla
yiikselmesine, buna karsilik ihracatin ve
ihracata yonelik sektorlerdeki istihdamin
daralmasina yol acti. Geriye doniisii ol-
mayan bu istihdam daralmasindan kay-
naklanan is kayiplarmin o6biir sektorlere
sigramasina tanik oluyoruz. Diger bir¢ok
iilkede oldugu iizere, Kanada da resesyo-
nun esiginde. Ustelik, hisse senedi fiyatla-
rindaki diisiis ve kredilerdeki ciddi daral-
ma, mali krizin ABD finans merkezi Wall
Street'ten Kanada'nmin [Toronto kentinde-
ki] finans merkezi Bay Street'e si¢cradigim
gosteriyor.

Kanada Parlamentosu'na ve Merkez
Bankasi'na “Once kar” ve “dengeli biitge”
dogmalarmin hakim olmasi1 nedeniyle,
Bay Street felaketine politikacilarimizin
verecegi tepkiyi tahmin etmek kolay: Za-
rarlarim1 karsilamak icin vergi dolarlarim
ve kredileri mali yatirimcilara akitacaklar,
biitce agiklarini savusturmak icin ise ka-
mu hizmetlerini ve istihdami kisabildikle-
ri kadar kisacaklar. Bu tiir hatali politika-
lar agir resesyona, hatta depresyona giren
bir ekonomi icin malum recetelerdir.
Bundan sonra sira isten atmalara, iicret ki-
sintilarina, emeklilik planlarinin kisitlan-

masina gelecektir. ABD ve Avrupa'da |
gozledigimiz ve bir siire sonra Kana- 53

da'da da gozleyebilecegimiz biiyiik | {l&\“‘
¢apl devlet miidahaleleri aslinda ser- fl B

best piyasa propagandasiyla bagdas- “*
muyor. Bu propaganda misli goriilmemis
kar ve servet birikiminin bir avuc insanin
elinde toplanmasinin ideolojik kilifim
sagliyordu. Bu degerleri alin terleri ve
beyinlerinin giiciiyle yaratan ve simdi kri-
zin yikiini ¢cekmek zorunda kalan emek-
¢iler, emeklerinin semeresinden Bay Stre-
et ¢evresinin disinda kimsenin yararlan-
mayacagini gorecekler. Bu krizin yaygin-
1181 ve derinligi kiiciimsenmemekle birlik-
te, acil bir hal almis ekonomik ve toplum-
sal degisime olanak yaratabilecegini de
goz ardi etmemek gerekiyor. Ve orgiitlii
emek bu degisime onemli bir katkida bu-
lunabilir.

Biz asagida imzast bulunanlar sunlar
talep ediyoruz:

* Sendikalar iiyelerini ve sendikasiz isci-
leri ekonomik durum konusunda bilgilen-
dirmek i¢in ciddi caba harcamalidir. Her-
kese yarar saglayacak ilerici bir degisim
icin miicadelenin 6nkosulu serbest piyasa
ideolojisinin mesrulugunu  sarsmaktir.
Diger kosullar ise ekonomik gelismelerin
tartisitlmasi ve anlasilmasidir. Mevcut
ekonomik durum tizerine egitim ¢aligma-
lar1 yapilmasi, is¢ilerin sendikal miicade-
leye katilma kapasitesinin gelistirilmesine
onemli bir katk: saglayacaktir.

* Sendikalar isten atmalara, harcamalarin
kisilmasina ve odiinlere karsi eylemler
hazirlamali ve diizenlemelidir. Bu tiir ey-
lemler, Bay Street'in krizin yiikiini so-
kaktaki vatandagin sirtina yiiklemesine
engel olmak bakimindan 6nemlidir.

* Sendikalar, isyeri ve toplu pazarlik di-
sindaki ekonomik sorunlara yonelik ey-
lem/miicadele koalisyonlar1 kurulmasina
yardimci olmalidir. Bu tiir koalisyonlar
gosteri yiiriiyiisleri ve mitingler planlama-
I ve orgiitlemelidir. Bu eylemlerde finans
sektorii iizerinde kamunun denetiminin
saglanmasi ve mali politikalarin 6zel ban-

kalari kurtarmak
yerine istihdama, sosyal adalete ve
ekolojik siirdiiriilebilirlige yonelmesi 6ne
cikarilmalidir.

* Emeklilik fonlarinin yonetimine katilan
sendikalar iiyelerini bu fonlarin durumu
konusunda bilgilendirmeli ve iiyelerinin
emeklilikleri konusunda stratejiler gelis-
tirmelidir. Bu tiir stratejiler mali politika-
larin, koklii bir yon degisikligiyle, -mali
yiikiin tabandakilerin omuzlarina yikil-
masina yol acan- dengeli biitce dogmasin-
dan-kamu hizmetlerini genisletmek ve
kapsamli sosyal hizmet programlar: olus-
turmak i¢in- zenginleri vergilendirmeye
yonelmesinde 6nemli bir rol oynayacaktir.
(* Ekim 2008)
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FORESEL SENDIKAL HAREXETIN LONDRA'DA YAPILAN 6-20 TOPLANTISINA YONGLIK STEMLER PAET

Coken kiiresel ekonomi yarim
yamalak onlemlerle onarilamaz!

G-20 hiikiimetlerinin 2 Nisan'da Londra'da-
ki toplantisindan once sendikalar hiikiimetle-
re de ilettikleri ortak bir istemler paketi hazir-
ladilar. Bes ana noktadan olusan plan krizin
asilmasina ve daha adil ve siirdiiriilebilir bir
diinya ekonomisi kurulmasina yonelik on-
lemler iceriyor. Planin icerdigi bes ana nokta
sunlar:

* [stihdam yaratmaya ve kamu yatrnmlarin gercekles-
tirmeye yonelik koordine bir uluslararasi toparlanma
ve siirdiiriilebilir biiyiime plani hazirlanmahdir;

* [flas eden bankalar ulusallagtirilmali ve yeni finansal

diizenlemeler yapilmalidir;

* Ucret deflasyonu riskiyle miicadeleye ve on yillardir
artan esitsizligin tersine cevrilmesine yonelik onlemler
almmahdir;

* [klim degisikligi konusunda genis kapsamli 6nlemler

alinmalidir;

* Kiiresel finansal ve ekonomik kurumlarin (IMF,
Diinya Bankasi, OECD ve Diinya Ticaret Orgiitii'niin)
reformunun yani sira kiiresel ekonomiyi diizenleyecek
yeni bir uluslararasi hukuksal ¢er¢eve olusturulmahidir,

Uluslararas1 Sendikalar Konfederasyonu'nun (ITUC)
ve OECD nezdindeki Sendikal Danigma Komitesi'nin
(TUAC) birlikte hazirladigi “Kiiresel Sendikalar G-20
Londra Bildirgesi”, G-20 grubunun diger hiikiimetlerle
birlikte almasi1 gereken onlemleri iceriyor. Ulusal sen-
dikal merkezlerin 23 Mart'ta kendi hiikiimetlerine ilet-
tikleri Bildirge Londra'daki G-20 Liderler Zirvesi'ne de
sunuldu.

Britanya ulusal sendikal merkezi Sendikalar Kongre-
sinin (TUC) 28 Mart'ta Londra'da diizenledigi ve hii-
kiimetlerin krize kars: kiiresel diizeyde birlikte davran-



malar1 gerektigini vurgulayan biiyiik
bir eyleme diinyanin degisik yerlerin-
den sendika temsilcileri de katildi.

Sistemin onarilmas: gerekiyor

ITUC Genel Sekreteri Guy Ryder
Londra Zirvesi konusunda soyle dedi:
“G-20 hiikiimetleri Londra'da yarim
yamalak 6nlemler iizerinde anlagsma-
ya varacak olurlarsa sorumluluklarimi
yerine getirmis olmayacaklardir.
Diinyanin en biiyiik ekonomilerinin
temsilcilerinden olusan G-20 grubu-
nun, gecmiste basarisizhia ugramis
neoliberalizmin yerine, kiiresellegsme-
ye yepyeni bir yon vermesi gereki-
yor.”

Ryder,

onemli oldugunu, ama yetmeyecegi-

“finansal  diizenlemenin
ni” vurgulayarak soyle dedi: “Yeni
kiiresel yonetim sistemi, ozellikle
[LO'nun temel standartlarina dayanan
giiclii bir sosyal haklar ayag lizerine
oturmalidir. Reel ekonomi, insana ya-
kisir calisma ve yoksullugun asagi ¢e-
kilmesi artik kiiresel politikanin ana
unsurlari haline gelmelidir. G-20'nin
ufku itibarini kaybetmis sistemde Kii-
ciik diizeltmeler yapilmasiyla smirh
kalmamalidir. Diinya ekonomisinin
isleyisinin bastan asagi onarillmasi
gerekiyor. Her seyin eskisi gibi olabi-
lecegini diisiinenler ciddi bir sekilde
yaniliyorlar.”

Istihdam yaratmaya

oncelik verilmeli

Kiiresel sendikalarin hazirladigr Lon-
dra Bildirgesi'ne gore, toparlanmanin
ve siirdiiriilebilir biiyimenin gercek-
lesmesi, ancak istihdam yaratmaya ve
kamu yatirimlarina, aktif isgiicii piya-
sast politikalarina, sosyal giivenlik
aglarimin  genisletilmesine ve gelis-
mekte olan ekonomiler i¢in 6zel 6n-
lemlere ©oncelik verilmesi halinde
miimkiin olabilir. Sendikalarin hazir-
lad1g1 nlemler paketi, iflas halindeki

bankalarin derhal ulusallagtariimasi-
nin yani sira, kiiresel finansal diizen-
lemelere yonelik sekiz ana noktadan
olusan 6zel bir eylem plani da igeri-
yor.

TUAC Genel Sekreteri John Evans
bu baglamda sunlari vurguladi: “Ban-
kacilik ve finans faaliyetleri konusun-
daki diizenlemelerin zayiflig1 veya
yoklugu, diinya ekonomisini her se-
yin mubah oldugu bir kumarhaneye
cevirdi. Agir bir resesyona giren diin-+
yada on milyonlarca insan igini kay-
betti. Bu durumun acilen diizeltilmesi
gerekiyor. G-20 Zirvesi, toparlanma
ve reform programinin ana ayaklarin-
dan biri olarak 'insana yakisir, stirdii-
riilebilir istihdam alanlar1 yaratilma-
sma ve satinalma giicliniin artirllma-

sma' oncelik vermelidir.

Keskinlesen esitsizlik

resesyonun ana nedeni

“Londra Bildirgesi iicret deflasyonu
riskine dikkat ¢ekiyor ve diinyanin
her yerinde iscilerin satin alma giicti-
niin mal ve hizmet talebini siirdiirme-
ye yetmemesi sonucunda keskinlesen
esitsizligin simdiki resesyonun ana
nedeni oldugunu vurguluyor. Iscilerin
toplu sozlesme hakkini kazanmasi ve

ticreti belirleyen kurumlarin giiclen-

dirilmesi isgiicii piyasalarinda insana

yakisir bir taban olugsmasini saglaya-
cak ve ailelerin satinalma giiciint ar-
tirmak suretiyle ekonomik canlanma-
y1 besleyecektir. Bu ise IMF, Diinya
Bankasi, Diinya Ticaret Orgiitii ve
OECD'de
[LO'nun etkin bir kiiresel yodnetim

reform ihtiyaciyla ve
sisteminde merkezi bir rol iistlenme-

siyle siki bir iliski icindedir.”

Sendikalarin oneriler paketi, iklim
degisikligiyle bas etmenin acil bir ih-
tiya¢ oldugunu, zira bu konuda hare-
ketsiz kalmanin cevresel, sosyal ve
ekonomik bedelinin muazzam boyut-
lara vardigin1 da vurguluyor. Hiikii-
metlerin, diinyayr “yesil ekonomi”
yoriingesine oturtmak icin, ekonomik
krize kiiresel diizeyde koordine bir
anlayisla yaklagsmasi gerekiyor. Yesil
istihdam alanlarmin yaratilmasi ve
cevre dostu iiretime “adil gecis” sag-
layacak onlemler alinmasi, sera gazi-
nin gerekli diizeylere indirilebilmesi
acisindan hayati onem tasiyor ve ayri-
ca, diinyanin resesyondan ¢ikarilma-
sina da katkida bulunacaktir. TUAC
Genel Sekreteri Evans bu konuda:
“Hiikiimetler diinyay1 yesil biiylime
yoriingesine sokacak manivelalara
sahip. Bu firsattan yararlanmamak in-
sanhk i¢in ve gezegenin gelecegi i¢in
felaket olacaktir” degerlendirmesini
yapti.
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Herkese sosyal koruma
saglayan bir model

Peter BAKVIS

ITUC 155 ulkedeki 311
ulusal sendikal merkezde
orgutlii 168 milyon isciyi
temsil ediyor. Istihdam
alanlarinin kaybu, iicret-
ler uizerinde baski, esitsiz-
lik ve yoksullukta artis...
Kiresel mali ve ekonomik
krizin isciler tizerindeki
etkisi tarifsiz. Nasil oldu
da boyle biiyuk bir kriz
dogdu? Hangi dersler ci-
karilabilir? Peter Bakvis
bu sorulari yanithyor.

Mevcut krizin baslica nedenleri neler?

Her seyden once, finans faaliyetlerinin
kuralsizlasmasi. Kural yoklugu sadece
ABD'ye 0zgii bir sorun degil: son yillar-
da, finans sektoriiniin kiiresellesmesi,
uluslararasi diizeyde durumu daha da ko-
tillestirdi. Finans ticaretiyle ilgili faaliyet-
leri, finans kurumlarinin baska iilkelerde-
ki odiin¢ islemlerini, ashinda yiiksek risk
iceren yatirimlari saklayan finans {iriin ve
hizmetlerini, biiyiik 6l¢ekli spekiilatif ya-
tirnm islemlerini diizenleyecek asgari bir
denetim mekanizmasi bile getirilmedi.
Bu siire¢ ise bir biitiin olarak finans siste-

minin zayiflamasiyla sonuclandi.

ABD'deki ipotekli emlak krizi kiiresel
mali krizi gercekten tetikledi mi?

O tetiklemeseydi. baska bir sey tetikleye-
cekti. Ama ozellikle emlak sektoriinde
gercekten bir siskinlik yaratildi. Bu

ABD'ye 0zgii bir sey degildi, ama bu iil-

N

kede ozellikle vahim bir noktaya vardi.
Bunu tetikleyen, diizenleyici kurallara
baglanmamis finans faaliyetleriydi: In-
sanlarin konut icin fahis paralar 6demesi,
degisken faiz oranlariyla maliyeti giderek
artan ipotekler altina girmesi kredi ku-
rumlarmin cikarmaydi. Sisen balon patla-
yana kadar sistem isledi. ABD'deki konut
fiyatt enflasyonu, son on yildir durgunlu-
ga girmis ve hatta gerileme i¢indeki reel
ekonomiden, gercek iicretlerden tiimiiyle
kopuktu. Finans sektorii insanlarin mali
gliclerinin ¢ok otesindeki konutlart satin
almasinit sagladi. Daha sonra ise ipotekli
konutla ilgili 6deme yiikiimliligiini (ya-
ni ipotekli alacaklar1) Avrupa'daki ve
bagska iilkelerdeki iiciincii kisilere giiven-
li finans iiriinleriymis gibi satti. iste Av-
rupa finans kurumlarmin icine girdigi
zorluk buradan kaynaklanmiyor. Ama bu

krizin arkasinda, bircok hisse senedinin

gercek degerinin cok iizerinde fiyatlandi-




rilmasi gibi baska nedenler de var. Sade-
ce ABD'de degil Avrupa iilkelerinde de
varlik fiyatlar1 enflasyonu vardi. Simdi
bu balonun patlamasinin sonuclart yasa-
niyor. Bu olgekte bir krizi neden hi¢ kim-
se ongoremedi? Son Nobel iktisat odiilii-
nii alan Paul Krugman bile “yasadigimiz
zincirleme domino etkisinin kapsamini
ve Olcegini 6ngoremedigini” kabul edi-

yor.

Meslekten iktisatcilar icin gercekten bii-
yiik bir talihsizlik. Diinya ekonomisini iz-
lemekle gorevli binlerce iktisatcisiyla
IMF ve OECD krizin yaklastigimi gore-
medi. Iktisatcilarin biiyiik boliimii 6zel
sektorde caligtyor. Bu sistem onlarin ga-
ligtig1 sirketlerin kar kaynagi oldugu icin,
altin yumurtlayan tavugu vuran ilk kisi
olmak istemediler. Buna karsilik, ILO'da,
UNDP'de (Birlesmis Milletler Gelisme
Programi) ve cok az sayida bagimsiz ku-
rum ya da sendikanin arastirma birimle-
rinde calisan bazi iktisat¢ilar finans eko-
nomisi ile reel ekonomi arasindaki den-
gesizligi vurgulamisti. Ama bu kesim
meslegin kiiclik bir yiizdesini olusturu-

yordu.

Bu krizden orta ve uzun vadede en agir
darbeyi hangi is¢ci kesimleri yiyebilir?
Krizin etkisi gelismis iilkelerde mi, yok-
sa gelismekte olan iilkelerde mi daha
biiyiik olacak?

Ne yazik ki, son haftalarda Avrupa ve
ABD'de uygulanan acil durum onlemleri-
ne ve akitilan muazzam kaynaklara rag-
men, kiiresel bir resesyona dogru gittigi-
miz anlagiliyor. Sanirim, farkli bigimler-
de de olsa herkes hissedecek bunu. Sana-
yi iilkelerinde, ABD'de tetiklenen mali
kriz finans sektoriinii durgunlugun esigi-
ne getiriyor: Bankalar sirketlere teminat-
s1z kredi vermek istemiyor; sirketler ise
teminat gosteremiyor. Bunun reel ekono-
miyi, sanayi {ilkelerinin imalat sektoriini
etkilemesi uzun slirmeyecek. Biitiin bu
iilkelerde igsizlikte bir tirmanig beklene-
bilir. Her resesyonda oldugu gibi, licret-

lerde ve istihdamla ilgili diger licret disi

sosyal yardimlarda agsagi dogru bir baski

olacaktr. Bu siire¢ sendikal hareketin
oniine biiyiik gérevler koyuyor: Once bu
saldirilara direnmek gerekiyor. Bunun
yam sira, istihdam kayiplarini asgari bir
diizeyde tutmak ve iicretler ile diger sos-
yal yardimlari korumak i¢in alternatif
¢oziimler onermek gerekiyor. Gelismek-
te olan tilkelerde ise mali kriz mevcut gi1-
da kriziyle ortiisti. Yoksul tlkelerdeki
isciler genellikle gelirlerinin yarisindan
fazlasini temel gida maddelerine harci-
yor. Temel gida maddelert ise son yillar-
da biiyiik bir enflasyona maruz kaldi ve
bu gelisme Temmuz 2008 siralarinda
doruga vardi. Bu fiyat artiglart son dere-
ce olumsuz etkiler yaratti. S6zgelimi bir
ILO arastirmasina gore, Banglades'te
tekstil iskolunda calisan isgilerin satin
alma giiciinde, sadece piring fiyatindaki
artig yiiziinden, ortalama yiizde 20 bir

diisiis gozleniyor.

Hisse senedi ve emlak piyasalarindaki
spekiilasyonun yani sira, gida maddele-
rinin de icinde yer aldig1 temel mallarda
da spekiilasyon var. Fiyatlarin birkac ay
icinde yiikselecegi beklentisiyle biiyiik
miktarlarda piring aliniyor, bu ise fiyat-
larin yukart c¢ekilmesiyle sonuglantyor.
Yoksul iilkelerde yasami bu iirlinlere
bagl diisiik ticretli isciler bu spekiilas-
yondan ¢ok koti etkileniyor. Son aylar-
daki mali kriz, bu nedenle, bu tilkelerde-
ki satin alma giiciinde gerilemeye yol

aclyor.

Bu agir kiiresel kriz Chicago Okulu ikti-
satcilart gibilerinin savundugu ultra-li-
beralizmin ciddi bicimde sorgulanmasi-
na yol acabilir mi?

“Diisiiniir” denen neoliberalizmin bu ide-
ologlarina (ben onlar diisiintirden ziyade
ideolog olarak goriiyorum) gelince, bu
cevrelerin agiz degistirecegini sanmiyo-
rum. Asil onemli olan, politikalari olustu-
ran ve uygulayan karar organlarinin ne
yaptuigi. Bu cephede onemli degisimler
beklenmeli. S6zgelimi G-8 iilkeleri, dii-
zenleme sisteminin tiimiiniin, uluslararast
finans sisteminin gozden gecirilmesi ge-

rektigini kabul ediyor. Bu yeni bir sey.

Bu siirec sendikal hareketin
oniine biiyiik gorevler koyu-
yor: Once bu saldirilara di-
renmek gerekiyor. Bunun
yani sira, istihdam kayipla-
rim asgari bir diizeyde tut-
mak ve ticretler ile diger
sosyal yardimlar: korumak
icin alternatif coziimler
onermek gerekiyor.
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Yakin zamana kadar piyasada serbestlik

vaazlar1 veren, simdi ise diizenleme siste-
minin son derece hatali oldugunu kabul
eden IMF de ayni seyi soyliiyor. IMF Ge-
nel Direktorii Dominique Straus-Kahn
2008 basindan beri bu goriisii agikliyor.
Bu tutumun siirmesi, en azindan ceyrek
yiizy1l egemen olmus neoliberalizm ciz-
gisinin tersine cevrilmesine katkida bulu-
nabilir. Ama bu, uluslararasi sendikal ha-
reketin katilimini gerektirecek: Finans

Yapilacak calismalar, fi-
nans sektoriinii kurtar-
maya yonelik kisa vadeli
onerilerle simirh tutulma-
malidir. Iscilerin ve dii-
suk gelirli tiim kesimlerin
cikarlarim dikkate alan,
herkese sosyal koruma
saglayan ve ekonomi bii-
yudiikce satin alma giicii-
nu artiracak bir gelisme
modeli onerilmelidir.
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kurallar1 gézden gegirilirken genellikle
kiiresel ekonomiyi icinde bulundugu
duruma sokan kisilere (Wall Street cev-
releri dahil) damigilmaktadir. Sendikal
hareket ve miittefikleri, yeni diizenleyi-
ci gergeveyi neoliberal ideologlarin be-
lirlemesine meydan vermemek igin il-
gili makamlara ciddi baski1 uygulamali-
dir. Sadece finans sisteminin yeni dii-
zenleyici cercevesinin belirlenmesinde
degil, vergi sistemlerinin ve sosyal
programlarin gozden gecirilmesinde ve
toplumsal esitsizlikleri gidermeye yo-
nelik caligmalarda da miizakere masa-

sinda temsil edilmemizi talep etmeliyiz.

Sendikalar oniimiizdeki aylarda bu
kurumlar iizerindeki etkilerini nasil
artirabilir?

Gegmiste, ulusal ve uluslararasi sendi-
kal orgiitler, “finansallasmanin” tehli-
kelerini vurgulayan sivil toplum grup-
larinin basinda geliyordu. ITUC bir yil
kadar 6nce bu konuda miikemmel bir
rapor yayimladi. Finans sektoriiniin 6n-
celik kazanmasi yiiziinden reel ekono-
minin verimli igleyisinin artan bir tehdit
altinda bulunduguna dikkat cekmekle
kalmiyor, ABD gibi iilkelerde ve gelis-
mekte olan iilkelerde iscilerin gelirleri-
nin gerilemesine ve esitsizliklerdeki ar-
tisa meydan verilmesinin tehlikesini
vurguluyorduk. Boyle bir biiyiime mo-
Bu tehlikeleri

epeydir vurguluyoruz. Taleplerimizi

deli siirdiiriilemezdi.

cok acik bir sekilde belirlemenin zama-
n1 geldi. Bu talepler dogrultusunda ulu-
sal ve uluslararasi1 diizeyde miimkiin
olan her olanak kullanilmalidir. Once,
uluslararasi ekonomi ve istihdam i¢in
bir kurtarma plani gelistirilmelidir.
Sonra, 21. yiizyilin gercekligine uygun
bir diizenleyici c¢erceve olusturulmali-
dir. Yapilacak ¢alismalar, finans sekto-
rinii kurtarmaya yonelik kisa vadeli
onerilerle sinirli tutulmamalidir, Isgile-
rin ve diisiik gelirli tiim kesimlerin ¢1-
karlarin1 dikkate alan, herkese sosyal
koruma saglayan ve ekonomi biiyiidiik-
¢e satin alma giiciinii artiracak bir gelis-

me modeli 6nerilmelidir.

Gelecekte IMF kredileri malum kosulla-
ra mi tabi olacak?

IMF, gecenlerde, zorluk icindeki belli iil-
kelere yardim etmek tizere -malum kosul-

“lar1 igermeyen- yeni bir program aciklad.

Bu programin nasil uygulanacagini gor-
mek gerekiyor. Son zamanlarda acil du-
rum Kkredisi almis iilkelere (Macaristan,
izlanda, Ukrayna, vb.) ise standart kosul-
lar uygulanacaktir. Taleplerimizden biri
sarta bagliligin kaldirilmasidir.

Tarih IMF'nin dayattig1 kosullarin genel-
likle olumsuz sonuglar dogurdugunu gos-
teriyor. S6zgelimi, Asya krizi sirasinda,
IMF, Tayland ve Endonezya gibi iilkele-
re, sosyal harcamalar da dahil biitiin ka-
mu harcamalarmni kismasi kosuluyla kre-
di verdi. Sonugta bu iilkelerde yoksulluk
artti. Endonezya'ya dayatilan politikalar
bankalarin iflasina yol agti. Biitiin bunlar
bu iilkelerdeki krizi siiriincemeye soktu.
Simdi ise gelismis iilkelerde bunun tam
tersi oluyor: ilke olarak liberallesme ve
ozellestirme yanlis1 devletler krize miida-
hale ederek bankalarin varliklarinin bir
boliimiinii ulusallagtiriyor. Bu nedenle,
uluslararasi finans kurumlarini yénlendi-
ren, ama ayni sorunlarla kendileri kargila-
sinca dediklerinin tersini yapan gelismis
iilkelerin koydugu kosullarin koklii bir

sekilde elden gecirilmesi gerekiyor.
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Mali Kriz: Secenekler Uzerine Notlar

* Sam Gindin

Devam eden mali kesme-
kesle ve kiiresel ekonomi-
nin biiyiik buhrandan bu
yana gozlenen en kotii dii-
stisii yasamaya baslama-
styla birlikte, acil secenek
ithtiyac: biitiin acikhgiyla
ortaya ¢ikti. Sorun, tekrar
onemli ve etkin bir top-
lumsal aktor olma kapasi-
temizi gelistirip gelistire-
meyecegimizdir.

Neoliberal ideoloji yalpaliyor. Her seyin
¢Oziimii olarak goriilen serbest piyasala-
rin mesrulugunu kaybetmesi, neolibera-
lizm yanlisi giicleri ekonomik konularda
son donemde daha da savunmaci bir ko-
numa iteledi. Bu giicler artik “piyasalarin
yaraticth@min dizginlerini serbest birak-
mak icin” sirketlerin ve finans kurumlari-
nin diizenleyici kurallardan kurtarilmasi-

n1 kolay kolay isteyemezler.

Ne var ki neoliberalizmin soylemi ve ba-
z1 uygulamalar degisse de, onceki done-
min yapilarinin, erkinin ve mantiginin
biiyiik bir boliimii yerli yerinde duruyor.
Kiiresellesme ve serbest ticaret sona er-
miyor. Istihdami tahrip eden ve iscilerin
Ozgiivenini zayiflatan siddetli rekabet ve
yeniden yapilanma da sona ermiyor. S6z-
gelimi otomotiv iscileri iizerindeki baski-
lar daha da agirlasiyor ve iiciincii diinya-
daki yapisal uyum programlar -simdi da-
ha da kugkuyla karsilansa da- devam edi-

yor.

ABD'ye gelince, gorkemini bir 6l¢giide
kaybettigi kesin. Ama bu konuda da

Amerikan imparatorlugunun savas sonra-

st liderlik rolii sona erecek gibi goriinmii-
yor. Amerikan devletinin basat rolii siirii-
yor. Kriz diinyanin ABD finans sistemine
bagimliligini bir kez daha gosterdi. Simdi
uluslararasi nitelik tasiyan bu krizin ¢6-
ziimiti esas olarak ABD'nin alinacak koor-

dine 6nlemlerdeki roliine bagl.

Secenekler izerinde diisiinmek

Segenekler iizerinde kafa yorarken, su
anki kapasitemizin simirlihi@ini kabul ede-
rek ise baslamak yararhdir. Mali krizin
¢Ozlimiiyle ilgili bazi ayrintilar1 sorgula-
yabiliriz, ama bu krizin ¢6ziimiinde o ka-
dar bliyiik bir rol oynayamayiz. Dikkati-
mizi baska yere yoneltmeliyiz. Son dev-
let miidahalelerinin gosterdigi gibi, mev-
cut sosyal giicler dengesi a¢isindan, dii-
zenleyici miidahaleler, toplumda erki
sosyal ihtiyaclar karsilayacak bicimde
yeniden diizenlenlemeye degil, oynak pi-
yasalar1 koruyacak teknik bir ¢6ziim bul-

maya yonelik.

Keza, ¢oziimii neoliberal donem oncesi
eski giizel giinlere doniiste aramak, o
diinle bugiin arasindaki iliskiyi yanhs an-
lamak demektir. Neoliberalizm 6nceki




donemin siirdiiriilemezligine bir yanitt1.
1970'lerdeki krizin nedenleri is¢i sinifi-
nin sirket karlarina baski yapmasindan
kaynaklaniyordu. Bu ise sirketlerin yati-
rimlar1 yavaglatmasina ve sermayeyi iilke
disina tagimakla tehdit etmesine yol agti.
Bu nedenle, 6nceki doneme geri dsnmek
onceki catismay: yeniden devreye soka-
cak ve donemin su temel sorusunu tekrar
giindeme getirecektir: Krizi ¢6zmek i¢in
sirketler eski giiciine mi kavusturulacak,
yoksa demokratik bir se¢enek icin miica-
dele edilebilir mi?

Segeneklerimiz iizerinde kafa yorarken
dikkate alinmasi gereken bir bagka faktor
daha var: Is¢i simfi finans piyasalariyla
ne Olgiide biitiinlesmis  durumda?
1970'lerden sonra, iicretlerin asag1 ¢ekil-
mesiyle, isciler tiiketimden yararlanabil-
mek i¢in zorunlu olarak daha fazla kredi-
ye yoneldiler. Ayrica, emeklilik fonlari-
nin giiclenmesine destek olmak icin yiik-
selen borsaya bel bagladilar. Evi olanlar
ise konut fiyatlarinin yiikselmesini des-
teklediler. Ciinkii refahlarinin artmasi ta-
sarruf ihtiyacimi azaltti ve tiiketimin art-
masina yol acti. Smifin yapisi agisindan,
bu siire¢ isci siifinin katmanlagmasini
artirdr. Ucretler ve sosyal haklar icin mii-
cadele simif dayanismasindan beslenecek
ve onu giiclendirecekken, 6zel yasamdaki
refahi siirdiirmek adina kredi mekaniz-
masina ve vergilerin diigiiriilmesi beklen-
tisine bel baglamak, kolektif kapasitenin
giigsiizlesmesine yol acti. Simdiki krizde,
finans piyasalariyla olan bu iligkinin etki-
leri biitiiniiyle a¢iga ¢ikti: Wall Street'in
kurtarilmasina duyulan yaygin &fkeye
ragmen, sinifin belli katmanlarinin ba-
gimli oldugu 'sistemi korumak icin' kur-
tarmanin zorunlu oldugu sonugta -géniil-
siiz de olsa- genel olarak kabullenildi.

Siif icinde ortaya cikan esitsizlik

Bir muhalefet giicii olarak is¢i sinifinin
etkinligini kaybetmesinde ayni derecede
onem tasiyan bir diger faktor ise son otuz
yil boyunca is¢i smifinin yapisi i¢inde
olusan tabakalagsmadir. Sinifin i¢inde or-
taya ¢ikan bu esitsizlik, durumu nispeten
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iyi goriinen kesimlerle zar zor gecinebi-

len kesimler arasinda kirginliklara ve bo-
linmelere yol acti. Sirketler édiin talep
ettiklerinde, nispeten iyi durumda olan
kesimler 6diin verilmesini nispeten ko-
laylikla kabule yatkin oluyorlardi, ¢iinkii
0diin verilmis olsa bile bu kesimlerin du-
rumu ¢ogu isciden daha iyiydi.

Bugiin karg1 kargiya oldugumuz stratejik
soru sOyle ifade edilebilir: Biitiin sege-
neklerin halkin ihtiyaclarindan yola ¢ik-
mas1 gerekiyor, ama se¢eneklerimizi, is¢i
siifinin kapitalizmin mantigindan ba-
gimsiz olarak harekete ge¢gme kapasitesi-
ni giiclendirecek ve sermayenin giiciinii
hi¢ degilse bir 6lgiide kisitlayacak bir bi-
¢imde gelistirebilir miyiz? Bu baglamda,
su iki soru 6ne ¢ikiyor: Krizin faturasini
kim odeyecek? Sadece finans kesimini
degil ekonominin biitiiniinii canlandira-
cak coziimlerin bi¢imi ne olacak?

Acil talepler

ABD'deki konut krizinin bu kadar ¢ok in-
sani etkilemesine ve finans sektoriiniin bu
kadar kapsamli bir sekilde mesrulugunu
yitirmesine bakilacak olursa, bu kadar az
direnis gosterilmesi hayli sasirticidir. Ne
ytirtiytigler oldu, ne hacizli konutlar iggal
edildi, ne de hayal kirikhig1 ve 6fkeyi dile
getiren yiginsal ¢ikiglar gézlendi. Finans
volkan1 ABD ve Kanada'daki secim kam-
panyalart sirasinda patladigi icin, se¢im
stirecinde segenekler iizerine yaygin ve
sert bir tartisma ¢ikmasi beklenirdi. Bu
tartisma bile hayli yumusak gecti. Haciz
kurbanlar1 harekete gecmek yerine bekle-
diler. Bu nedenle, 6ncelikle sunun vurgu-

lanmasi gerekiyor: Emekgilerin evlerinin
ya da tasarruflarinin, islerinin ya da sos-
yal programlarinin savunulmasia yone-
lik her eylem aktif olarak tesvik edilmeli
ve desteklenmelidir. Fakat radikallesme
potansiyeli tastyan bu donemde ozellikle
hangi genel talepleri ©ne c¢ikarabiliriz?
Bu baglamda su ii¢ talep stratejik agirlik
tagiyor: genel saghk hizmetleri, kamu
emeklilik sisteminin gelistirilmesi ve ka-
mu altyapisinin giiclendirilmesi. Bu ta-
leplerden her biri is¢i sinifinin piyasalara
ve ozel sektore bagimhiligini azaltmaya,
0zel sektoriin yagsamlarimiz iizerindeki
denetimini azaltmaya yéneliktir. En
onemlisi de, evrensel haklara ve kolektif
ihtiyaclara verilen 6nem nedeniyle, bu ta-
lepler is¢ci smift igindeki béliinmelerin
agilmasina, simf birligi ve dayanigmasi-
nin giiglendirilmesini saglamaya yonelik-
tir. Dordiincii talep olan kamu konutu ise
evrensel haklarin bir bagka énemli boyu-
tunu One ¢ikariyor ve mali krizi tetikle-
yen celiskiyle ilgili: Yoksullastirma poli-
tikalar1 insanlarin ipotek 6demelerini
yapma giiciinii kisitlad1 ve bu gergek an-
cak bu kadar saklanabildi. Dérdiincii ta-
leple ilgili yaklasim, yoksul kesimlerin
sadece piyasaya bagimlih@ini azaltmak
degil, aym zamanda kamunun hizmet
saglama potansiyelinin ortaya konmasi-
dir.

Faturay: zenginler 6demeli

Faturay1 kimin 6deyecegi sorusuna gelin-
ce, hareket noktamiz “zenginlere odet-
mek” olmalidir. Bu baglamda genellikle
gelir vergisi iizerinde durulur, ama hem
Kanada'da hem de 6zellikle ABD'de akil
almaz bir sekilde dagitilan her seyden 6n-
ce servet oldugu icin, vergilendirmenin
serveti de kapsamasi gerekecektir. Bu-
nunla birlikte, sadece yeniden dagitim
mekanizmalari krizi ¢ozmeyecektir: Bii-
yiik altyapt programlarini desteklemek
lizere tasarruflarin harekete gecirilmesi
de gerekecektir. Bu ise devlet tahvilleriy-
le finanse edilebilir.

Celiskiler
Bu tiir reformlara kapitalist bir toplumda




girigilecegi i¢in, s6z konusu reformlar ka-
cinilmaz smirlarla kargi karsiya kalacak-
tir. Sosyal programlarin gelismesi ekono-
minin biiylimesine baglidir, ama biiyiime
ozel sektore dayaniyorsa, 6zel sermayeye
hem karsi ¢ikip hem de ayni zamanda
onun devamini nasil saglayabilirsiniz?
Ozel sermaye yeterince memnun olmadi-
g1 icin yatirnmdan kaginmayacak ya da
daha fazla kar ve serbestlik adina baska

bir iilkeye gitmeyecek midir?

Bu tiir ¢eligkiler daha iliml taleplere ¢e-
kilmeye yol acabilir. Bunun sonug ver-
medigi gozlenmistir. Bundan alinacak
ders, beklentilerimizi asag1 cekmek degil,
tam tersine, daha biiyiik diistinmek ve bu
dogrultuda ilerlemeye hazir olmaktir. Ya-
samlarimiz1 sekillendirmek acisindan
onem tastyan ekonominin demokratikles-

tirilmesi gerekecektir. Bu cerceve kapsa-

minda bankalarin ulusallastirtimasi, de- §

mokratik olarak yonetilen, finans sistemi-
ni denetleyen ve ulusal tasarruflari yon-

lendiren birer kamu kurulusuna doniistii-

riillmesi gerekecektir. Eger yerli ya da ya-

banci sermaye baska bir yere gitmek is-

terse, sermaye denetim mekanizmalarini
glindeme almaya hazir olmaliy1z. Ayrica,
toplumdaki tasarruflan sosyal ihtiyagla-
rin karsilanmasima kanalize etmek isti-
yorsak, iilke i¢i ve uluslararasi sermaye
akis1 lizerinde denetim mekanizmalar is-

letilmesi gerekecektir.

Burada planlama sorunu ortaya cikiyor.
Sozgelimi, eger ¢evre krizini ciddiye ali-
yorsak, o zaman, kamu altyapisinin yeni-
den kurulmasi talebine bazi cevre proje-
lerini eklemek yeterli olmayacaktir. Cev-
renin ele alinmasi, neyi lirettigimiz ve na-
sil iirettigimizle ilgili her seyin koklii bir
sekilde dondstiiriilmesi anlamina gele-
cektir. Bu ise sadece kar giidiisiiyle hare-
ket eden tek tek isletmelerin gelisigiizel
piyasa kararlariyla gerceklesemez. Oto-
motiv sektoriindeki kriz bu saptamayi
dogruluyor. Tek basina bir kurtarma pa-
keti, tiretilen arabalarin tiirlerinin degisti-
rilmesine yol acsa bile, kapasite fazlasi

gercekligine care olmayacaktir. Uretken

tesisler kapatilacagina, cevre bilinci tasi-
yan bir ekonominin ihtiya¢ duyacag: yeni
ya da degisik iiriinler iiretecek sekilde ne-
den doniistiiriilmesin? Planlamayla ilgili
bu konular, kiiciimsenmemesi gereken
cesitli teknik ve demokratik sorunlarin
ortaya ¢ikmasina yol acacaktir, ama iize-
rinde durulmasi gereken en 6nemli konu
erk sorunudur. Sosyal degisim {izerinde
kafa yormanin onkosulu, toplumumuzda
erkin boliisimiinti degistirme kapasitesi-
ni gelistirmektir.

Bireysel ve kolektif kapasitenin gelistiril-

mesi baglaminda, is¢i siifinin talepler
programindan bir siiredir diismiis olan ca-
lisma stiresi konusu tekrar giindeme alin-
malidir. Is¢i hareketi calisma siirelerinin

azaltilmasini uzun siire savundu. Bunu
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tikalar gelistirilmesi ve bankalarin ulusal-
lagtirilmasi gibi biiyiik talepler, bu ti¢c ana
hedef, ayr1 agsamalar olarak anlagilmama-
lidir. Burada kastedilen, 6nce bir adim,
sonra daha radikal bir bagska adim atmak
degildir; her ti¢ adimi eszamanlh olarak
biittinlestirmenin yollarini1 bulmaktir. Ye-
rel direnis, sozgelimi, tim asamalarin bir
boliimiidiir; basarisi, kapsamli ulusal so-
runlar ¢evresinde harekete gecmeye bag-
lidir ve onun bir kosuludur. Keza, 6zel
bankacilik sistemini demokratik olarak
yonetilen bir kamu kurulusuna déniistiir-
me talebini 'biz hazir olana kadar' ertele-
mek hata olacaktir. Bu talebi ancak bas-
langictan itibaren giindeme alirsak ve di-
ger taleplerle ve miicadelelerle biitiinles-
tirirsek, ancak o zaman hazir olacagiz.

ikincisi, hareketin bugiin karsi karsiya ol-
dugu en biiyiik celiski, iyi fikirler ile o
fikirleri gerceklestirme Kkapasitesi ara-

sindaki ucurumda yatiyor. Karsimizdaki

7% ana engel, alternatif politikalarin yoklu-

tamgiin iglerin paylasiimasinin ve boyle-
ce yeni istihdam olanaklari acilmasinin
ya da hi¢ degilse mevcut istihdam ola-
naklarinin korunmasinin bir yéntemi ola-
rak goriiyordu. Belli sektorlerde bu cok
onemli olabilir ve ayn1 zamanda degerli
bir dayanigma ilkesidir. Ama en 6nemli
yonii, isci simifinin sendikal hareketinin
baglangic donemlerine kadar uzanan bir
saptamadan kaynaklanir: Yurttas olma-
nin ve politik katilimin gerektirdigi calis-
malara -okumaya, diistinmeye, 6grenme-
ye, strateji olusturmaya, toplantilara ve
etkinliklere katilmaya, tartismaya ve or-
giitleme calismalarina katilmaya- zaman

ayirmak gerekiyor.

Alternatif politikalardan

alternatif siyasete

Son olarak ii¢ noktanin vurgulanmasi ge-
rekiyor. Birincisi, acil direnise gecilmesi,

lilke genelinde seferberlik yaratacak poli-

gundan ziyade, hareketimizin alternatif

siyasetinin zayifligidir. Daha dogrusu,

o gecmis basarisizliklarin, tehlikeli bir ge-

lecegin ve yeni potansiyel olanaklarin
1s1ginda, hareketin her kesiminin yeni
bir anlayisla bir araya gelmenin onkosu-
lu olarak neyi nasil yaptig1 iizerinde yeni-

den kafa yormasi gerekiyor.

Uciinciisii, hareketin degisik kesimleri
arasinda ve o kesimlerin kendi i¢inde ge-
rekli iligkileri ve politik kapasiteyi kur-
maya odaklanmis bir orgiitlenme olma-
dikca, karsi karstya bulundugumuz ger-
ceklige uygun diisecek alternatif bir siya-
set tasavvur etmek zordur. Sozgelimi,
karsi karsiya oldugumuz gercekligi ve ne
yapilmasi gerektigini tartismak iizere iil-
kenin her yerinde her hafta, binlerce de-
gilse bile, yiizlerce toplanti diizenlenmesi
gerekiyor. Ama bu kendiliginden olmaz.
‘Secenek’ sorunu, sonucta, boyle bir ka-
pasiteyi nasil gelistirecegimiz sorunuyla
ilgilidir.

*Daha once Kanada Otomotiv Iscileri
Sendikas1 Bagkan Damigmam olan Gindin

su anda Kanada York Universitesi'nde
Ogretim Uyesi olarak gorev yapiyor.
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Amerikan Mah Kuresel Kriz

Mevcut kiiresel finans sistemi
iyi islemiyor. Ama bundan da
otede, ozellikle gelismekte
olan iilkeler acisindan adalet-
siz bir sistem. Bu iilkeler
“Amerikan mali” etiketli bu
kiiresel krizin masum kurban-
lar arasinda yer alacak. Her
seyi dogru yapmug-ekonomile-
rini ABD'den ¢ok daha iyi ku-
rallarla ve ¢cok daha basiretli
bir anlayisla yonetmig-iilkeler
bile Amerika'nin hatalarinin
zararim ¢ekecek.

Joseph Stiglitz*

Sinirlardan sadece iyi seylerin degil, kotii
seylerin de biiyilik bir kolaylikla gecmesi
kiiresellesen bir diinyada insana hi¢ de
sasirtict gelmemeli. Simdi Amerika Krizi-
ni diinyaya ihrag ediyor.

Kiiresel bir mali kriz kiiresel bir ¢oziim
gerektirir. Sozgelimi, koordinasyondan
yoksun makroekonomik politikalar Av-
rupa'nin sorunlarini koriikledi. Yaklasan
krize odaklanmis ABD Merkez Bankasi
faiz oranlarini diisiirlirken, enflasyon teh-
didine odaklanmis Avrupa Merkez Ban-
kasinin 2008 yilinin baslarinda faiz
oranlarini diisiirmeyi reddetmesi, avro-
nun giiclenmesine yol acti. Bu ise Avru-
pa'da krizi koriikledi. Simdi Avrupa'daki
kriz Amerika'ya yansiyor: Avrupa'nin za-
aflart Amerika'nin zaaflarini besliyor.

Yasal diizenleme konusunda da ayni sey
gecerli. Kuralsizlagtirmanin yenilikgili-
gi/innovasyonu besleyecegi efsanesi uya-
rinca her seyi dibe ¢eken bir rekabet ya-
sandi. Oysa, yenilikg¢iligi asil besleyen
glivenli ve saglam bir mali sistem yarat-
maya yonelik yasal diizenlemelerdi. Mali
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piyasalarin amaca gotiiren bir ara¢ oldu-

gu varsayilir. Bu amag, kaynaklarin iyi
dagitilmasi ve daha iyi risk yonetimi so-
nucunda daha miireffeh ve istikrarli bir
ekonomi yaratilmasidir. Oysa, mali piya-
salar riski yonetmedi, yaratti. Mali piya-
salar, Amerika'daki ailelerin oynak faiz
oranlarmnin riskini yonetmesini saglamadi
ve simdi milyonlarca insan evlerini kay-
bediyor. Ustelik, bu piyasalar yiiz milyar-
larca dolar1 yanlis yerlere akitti.

Insani bedel

Bu hatalarin sonuglari trilyonlar1 bulacak.
Burada s6z konusu olan sadece kurtarma
paketlerine harcanan para degil, kiiresel
eckonomik biiylime potansiyeli ile gercek-
lesen performans arasindaki u¢urum. Bu-
nun da otesinde, elbette, insani bir bedel
soz konusu. Evlerini, islerini ve omiir bo-
yu bir kenarda biriktirdiklerini kaybettik-
leri i¢in hayalleri yerle bir olan aileler s6z
konusu. Finans iiriin ve hizmetlerinin si-
nirlardan kolayca ge¢gmesini saglayan kii-
resel mali liberalizasyonu siirdiireceksek,
bu iiriin ve hizmetlerin giivenli oldugun-
dan ve bunlar satan finans kurumlarinin
yarattiklar iirtinlerin arkasinda durabile-
ceginden emin olmaliyiz. Hem ulusal
hem de uluslararasi diizeyde mali piyasa-
lar1 diizenleyen kurumlar basarili olama-
di. Bankalarin diizenlenmesine yeni bir
cerceve getiren Basel II, kendi kendini

diizenleme esasina dayaniyordu ve zaten

kendisi bir celigkiler biitiiniiydii. Banka-
lar kendi risklerini yonetme gérevini ye-
rine getirmede yetersiz kaldiklarini gos-
terdiler. Oyle olmasaydi bile, sistemden
kaynaklanan daha temel bir risk sorunu

soz konusudur.

Mevecut kiiresel finans sistemi iyi islemi-
yor. Ama bundan da otede, 6zellikle ge-
lismekte olan iilkeler ac¢isindan adaletsiz
bir sistem. Bu iilkeler “Amerikan mal”
etiketli bu kiiresel krizin masum kurban-
lar1 arasinda yer alacak. Her seyi dogru
yapmis -ekonomilerini ABD'den ¢ok da-
ha iyi kurallarla ve cok daha basiretli bir
anlayisla yonetmis- iilkeler bile Ameri-
ka'nin hatalarinin zararini ¢ekecek. Daha
da kotiisii, Uluslararasi Para Fonu, hi¢ de-
gilse gecmiste, Avrupa ve Amerika tam
tersini yaparken, konjonktiir dalgasini pe-
kistiren politikalar uygulanmasini (eko-
nomi resesyona girdiginde faiz oranlari-
nin ve vergilerin artirilmasini, harcamala-
rin diisiiriilmesini) istemistir. Sonug ise
kriz zamanlarinda sermayenin gelismekte
olan iilkelerden ka¢cmas1 ve olusan fasit

daireyi beslemesi olmustur.

Hatali yonetim yapisi

Gelismekte olan tilkelerin IMF'nin kapa-
sitesini asan biiyiik miktarlarda paraya ih-
tiyag duyabilecegi anlasiliyor. Likit fon
kaynaklar1 Asya ve Ortadogu'da. Ama bu
¢evreler bin zorlukla kazandiklar1 parala-
r1 basari sicili bozuk bir kuruma neden
versinler? O kurum ki diinyayr simdiki
krize siiriikleyen kuralsizlastirma politi-
kalarin1 dayatiyor, kiiresel istikrarsizligi
besleyen asimetrik politikalar1 savunma-
ya devam ediyor ve yonetim yapisi hata-
li. Gelismekte olan iilkelere yardim ede-
cek, bugiiniin gercekligini yansitan, daha-
s1 IMF'de daha derin reformlara yol aca-



bilecek yeni bir mali olusuma ihtiyaci-
miz var. Boyle bir olusumun hizla yara-
tilmasi gerekiyor, ama bu yeni kuruma
maliye bakanliklarindan ve merkez ban-
kalarindan uzman kadrolar kaydirilacak
olursa, kisa siirede isler yoluna girebilir.
Yapilmasi gereken baska reformlar da
var. Dolara dayanan kiiresel rezerv siste-
mi ¢oziilme halinde: dolarin iyi bir deger
saklama araci olmadigi anlasilmis bulu-
nuyor. Bir dolar-avro ya da dolar-avro-
yen sistemine ge¢mek ise daha biiylik
bir istikrarsizhga yol acabilecektir. Bi-
zim kiiresel bir rezerv sistemine, kiiresel

bir mali sisteme ihtiyacimiz var.

Keynes son biiyiik kriz sirasinda bu ko-
nuda yazdi, ama bugiin buna daha biiyiik

ihtiyag var, Keynes IMF'nin yeni bir kii-

Ahlaki unsurdan yoksun hep

resel rezerv birimi yaratabilecegini umu-
yordu. Onun Bancor adin1 verdigi bu te-
daviil birimi, IMF'nin 6zel cekme hakla-
ri'na cok benziyordu. Belki de artik bu
fikrin zamani geldi.

N
Amerika'nin mali sisteminin yonetimini
50 ayri eyalete birakmasi diisiiniilemez.
Eyaletlerin bir rolii vardir, ama ulusal yo-

netimin rolii asildir. Simdi bizim de kiire-

sel bir mali sistemimiz var, ama sistemin
yonetimini tek tek iilkelere birakiyoruz.

Bu sistem elbette islemez.

Mali piyasalarimizda ya da ekonomimiz-
de hi¢bir zaman tam bir istikrar saglaya-
mayaca@iz. Piyasalar kendi kendini dii-
zeltmez. Ama daha iyisini yapabiliriz.
Umarim, Washington zirvesinde Avrupa
ve Asya liderleri onayak olurlar da 21.
yiizyilda diinyanin ihtiyaci olan kiiresel
mali sistemin kurulmasi siirecini baglatir-

lar.

*Nobel ekonomi ddili sahibi (2001) Prof.
Stiglitz, Diinya Bankasi Baskan Yardumcihg ve
Bas Ekonomisti (1997-2000) gorevinde bulundu,
halen ABD'de Columbia Universitesi'nde ders
veriyor.

sistem basarisizhiga mahkumdur

Kriz icin bulduklar ¢oziim su;
cogunluga acimasiz kapita-
lizm, zengine ise “’sosyalizm”
(devlet yardimi). Ancak, ii¢ ya
da dort yil kadar sonra, krizin
vahim evresi atlatilinca, aynt
insanlar bizlere vahsi (dizgin-
siz) kapitalizmin en iyi sonucu
verdigini ve onlar diizenleyici
kurallardan kurtarmamiz ge-
rektigini soyleyecekler. Bir
sonraki, daha da yikici krize
kadar!

s Mihail Gorbacov*

Kiiresel mali kriz derinlestikce, borsa-
nin ¢okiisii, sadece yasam bigimi bun-
dan pek etkilenmeyecek zenginleri de-

gil, dmiir boyu biriktirdiklerini piyasa-

ya yatiran milyonlarca siradan insani

da vurdu. Mali kriz, biiyiik ihtimalle,
1930'lardaki Biiyiik Buhran'dan bu ya-
na gozlenen en kotii ekonomik krizin

sadece ilk asamasi.

Kriz havadan inmedi. Tktisatgilarin da
icinde yer aldig1 degisik cevreler uyar-
musti. Finans piyasalarinin tehlikeli bir
sekilde sismesinden, bu agirt siskinli-
gin reel ekonomideki mal ve hizmetle-
rin akisiyla bir iligkisinin kalmamasin-

dan kaygi duyan deneyimli diinya li-

derleri ise ihtiyat tavsiye ediyorlardi.
Biitiin bu uyarilar kulak arkasi edildi.

Oniimiizdeki aylarda, bir avug¢ insanin
kar hirs1 ve sorumsuzlugu hepimizi et-
kileyecek. Hicbir iilke, hicbir sektor
krizden kacamayacak. Kokleri 1980'e-
rin baslarina uzanan ekonomik model
tuzla buz oluyor. Bu model, toplumun
cikarlarmi korumaya yonelik kurallar
bir kenara atarak kirmn azamiye cikaril-
masi esasina dayaniyordu. Onyillar bo-
yunca bizlere bunun herkesin yararina
oldugu su sozlerle anlatildi: “Kabaran
deniz biitiin tekneleri kaldirir.” Ama is-

tatistikler dyle olmadigin gosteriyor.

Son birka¢ onyildaki ekonomik biiyii-
me -ki 1950'lerdeki ve 1960'lardaki bii-
yiimenin yaninda hayli sirl kalir-
toplumun en zengin kesimlerine 0l¢ii-
siiz yarar sagladi. Ekonomik yonden en
geligsmis iilkelerde bile orta smifin ya-
sam standartlar1 durgun bir doneme



girdi ve zenginler ile yoksullar arasindaki

ucurum derinlesti.

Son derece karmasik finans mekanizma-
larinin destekledigi, sorumsuzca dagitilan
kredilerle sistem daha da giivenilmez ha-
le geldi. Bu finans mekanizmalari karma-
sik ve dolambacli mali piramitlere doniis-
tii. Cogu iktisat¢i ve bankaci bile bu me-
kanizmalarin isleyisini agiklayamiyordu.
Bu sistemden asil yararlananlar bu meka-

nizmalarin mucitleriydi.

Son zamanlarda ortaya dokiilen gerc¢ek-
lerden 6zellikle biri beni ¢cok etkiledi. Ge-
cen yil onde gelen yatirim bankalari y6-
netici kadrolarinin maaslar icin 38 mil-
yar dolar édemis. Bu meblag toplam is-
giicii sayisina boliinecek olursa, kisi basi-
na 200.000 dolar ediyor. Ortalama bir
Amerikal ailenin gelirinin dort kati! Us-
tiine iistliik bir de altin parasiitler var. If-
las eden ya da devletin kurtardigi banka-
larin yoneticilerine isten ayrildiklari icin
milyonlarca dolarlik tazminat paketleri

odeniyor.

Cogunluga acimasiz kapitalizm

Sonu¢ su: Cogunluga acimasiz kapita-
lizm, zengine ise ’'sosyalizm™ (devlet
yardimi). Ancak, ii¢ ya da dort yil kadar
sonra, krizin vahim evresi atlatilinca, ay-
n1 insanlar bizlere vahsi (dizginsiz) kapi-
talizmin en iyi sonucu verdigini ve onlari
diizenleyici kurallardan kurtarmamiz ge-
rektigini soyleyecekler. Bir sonraki, daha

da yikici krize kadar!

Mevcut kiiresellesme modeli biitiin bol-
gelerin sanayisizlesmesine, altyapinin
kotiilesmesine, sosyal yapilarin islevsiz
birakilmasina, denetimsiz ve kuralsiz
ekonomik ve toplumsal siireclerden kay-
naklanan gerginliklere yol acti. Bu siirec
-dile bile yansiyan-muazzam bir ahlaki
yikim da yaratti. Vergiden kacmanin adi
“vergi planlamasi1™ oldu, toplu isten at-
malarin adi1 “personel optimizasyonu™ ol-
du, vs. Gelecek kusaklar icin cevreyi ko-
rumaya yonelik siirdiiriilebilir gelisme

anlayisinin yerini, her derde deva serbest

50 | @meetrolis

ticaret anlayis1 aldi. Ekosistemlerin yiiz-

de 60'min tahrip edildigi bir donemde, tu-
tum su: “Yarin baska bir giindiir”.

Devletin ve sivil toplumun rolii daraltildi.
Insanlara yurttas goziiyle degil de, olsa
olsa “hizmetlerin tiiketicisi”” goziiyle ba-

kiliyor.

Sonuc sosyal Darwinizm

Sonug, giicliilerin varhgim siirdiirdiigii,
zayiflarin 6ldiigii sosyal Darwinizm ile
“Bizden sonra tufan” felsefesinin patlayi-
c1 karigimi. Diinya ekonomisinin agirla-
san krizi sonunda politika olusturan or-
ganlarin dikkatini cekiyor. Anlasilir ne-
denlerle, bu cevreler acil kurtarma on-
lemleri tizerinde kafa yoruyor. Bu tiir 6n-
lemler elbette gerekli, ama modern toplu-
mun sosyoekonomik modelinin temelleri
-hatta felsefesi- iizerinde yeniden diisiin-

meye de biiyiik ihtiyag var.

Biitiinliyle kara, tiiketim saplantisina ve
kisisel kazanca dayanan mevcut sistemin
hayli ilkel oldugu anlasilmig bulunuyor.
Modern monetarist teorinin miirsidi Mil-
ton Friedman bile, bir karsilasmamizda,
insanin “Homo Economicus”dan ibaret
olmadigini, toplum yasaminin ekonomik

cikarlara indirgenemeyecegini vurguladi.

Ahlak ile is diinyasinin birlesmesini iste-
menin zamam geldi. Zor bir sey bu. Is
cevreleri elbette kar edecek, yoksa oliir.
Ama isadaminin (ya da kadininin) tek ah-
laki gorevinin para kazanmak oldugunu
soylemek, “her ne pahasina olursa olsun

kar” anlayisia varir.

Reel iiretim ekonomisinde toplumun bir

olciide etkinlik kurmasini saglayan belli

bir seffaflik -gelenekler, sendikalar ve di-
ger kurumlar- hala bulunmasima karsilik,
“mali miihendislik™ alani bu tiir kurum-
lardan yoksundur. ©“ Ne glasnost vardir,
ne seffaflik ne de ahlak kaygisi. Bunun

sonuglart yikici oldu.

Tiimiiyle kara

dayanmayan yeni bir model
Yillardir kuralsizlastirmada israr eden ve
serbestlik yanlisi iktisat anlayisini yayan
siyasetgiler ile isadamlarinin (ya da ka-
dinlarinin), ¢ikar bagi i¢cinde bulundukla-
r sirketlerin hisse senetlerini gozeten
analistlerle ve her sorunun c¢oziimiinii
“her seyi denetimden ¢ikarmakta™ goren
iktisat kuramcilariyla kurduklari ittifak.
yikim ve ahlak bozuklugu getirdi. Bu re-
cetelerin tam bir cinnet halinde savunul-
dugu ve desteklendigi 1990'larda buna ta-
nik olduk.

Bu habis ve ahlakdis1 piramit ¢cokmekte
olduguna gore, onun yerine gececek mo-
del iizerinde kafa yormamiz gerekiyor.
Mevcut sistemi diisiinmeden yerle bir et-
meyi istiyor degilim, hazir ¢oziimlerim
de yok. Degisimin evrimsel olmasi gere-
kecek. Tiimiiyle kara ve tiiketimcilige da-
yanmayan yeni bir model olusturmak ge-

rekiyor.

Yeni bir ekonomide kamusal ihtiyaglarin
ve kamu mallarinin simdikinden ¢ok da-
ha biiyiik bir rol oynamasi gerektigi kani-
sindaymm. Kamusal ihtiyaclar ortada: sag-
likli bir cevre, modern ve islevsel bir alt-
yapi, egitim ve saghk sistemleri, konut.
Bu ihtiyaclart 6ne ¢ikaran bir model olus-

turmak zaman ve caba gerektirecek.

Diisiinsel bir atilim gerektirecek. Fakat
yasadigimiz krizi asmanin nihai sorumlu-
lugunu tasiyan politika yapicilarin anla-
mas1 gereken bir sey var: Ahlaki unsur-
dan yoksun her sistem basarisizliga mah-

kGmdur.

* SSCB Eski Devlet Bagkami (1985-1991)






