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Covid-19 patlak vermeden once diinyada
emegin durumu icler acisiydi. Esitsizlikler
cok ciddi boyutlara ulasmaisti.

Simdi bu tabloya bir de salginin yol actigi

 is ve sektorler cahstirihirken, bunun disinda
- diger tiretim durdurulmus bulunuyor. Ayri-
 ca diinyada calisan niifusun %69’unun yasa-
- dig1 iilkelerde, baz1 sektorlerde iiretime ara
verilmesi uygulamasi siirdiiriiliiyor.

yikim eklenecek. Salgin nedeniyle, diinya :

kapitalizminin icinde bulundugu kriz daha

yor. Gelir giivencesinden yoksun milyarlarca
insan, yoksullugun pencesine diisiiyor.

Diinyada Covid-19 bilancosu

lesenlerin sayust ise 4,3 milyonu gecti.

ILO'nun Mayis sonunda yayinladigi rapora

hizl1 bir normallesme siireci de islemeye bas-
ladi. Halen, diinya calisan niifusunun %20
’sini barindiran tlkelerde, sadece yasamsal

Ekonomide 2020 kayip yil olacak

da derinlesiyor, issizlerin sayis: giderek arti- :

: Salginin seyri ve diinyaya nasil yayilacag:
- ongoriilemedigi icin Mart ayindan bu yana
. yapilan ekonomik tahminler ve projeksiyon-
lar, siirekli revize ediliyor. En giincel yayin-
lardan birisi, Haziran ayinda OECD tarafin-
17 Haziran itibariyle, Covid-19 nedeniyle :
diinyada hayatim kaybeden kisi sayis1 440 !
bini agarken viriis tespit edilen kisi sayisi
8,06 milyona yiikseldi. Diinya genelinde iyi- :
- Ayrica OECD iki senaryolu yaptigi tahmin-
- lerde, diinyada ikinci dalga yasanmasi duru-
munu da dikkate ald.

gore, 27 Mays itibariyle diinya iilkelerinin :
%94t salgin nedeniyle cesitli énlemler uy-
gulamaya devam ediyor. Ancak diger yandan
$ 2020 yilinda kiiciilme %6 oraninda olacak.

dan yapildi. OECD’nin, 2020 yilina iligkin
dinya ekonomisi ve iilkelere dair yaptigi
tahminlerde, salginin etkilerinin beklenen-
den daha biiyiik olabilecegine isaret ediyor.

Bu tahminlere gore, bir ikinci dalga yasan-
mamast durumunda, dinya ekonomisinde

G20 tlkelerinin %7,5 daralmasi beklenirken,
ABD’de ekonomik kiiclilme %7,3’t bulacak.

Kiiresel Ekonomik Aktivite (%)

Tek dalga senaryosu | Cift dalga senaryosu
T?ﬁzaﬂi 2020 | 2021 2020 2021
Diinya 33 -6,0 52 -7,6 2,8
G20 iilkeleri 3,5 -5,7 55 -7,3 3.1
OECD iilkeleri 2,1 1,5 4,8 93 22
gg;'ﬁme ABD 24| 73 4,1 8,5 1,9
Avro Bolgesi 1,6 -9,1 6,5 -11,5 3.5
Cin 7,0 -2,6 6,8 -3,7 4,5
Tiirkiye 4,9 4.8 43 -8,1 2,0
Igsizlik Oram (OECD iilkeleri) ﬁ 9,2 8,1 10,0 9,9
Reel Ticaret Hacmi Artisi (Diinya) 33 -9,5 6,0 -11,4 225

Kaynak: OECD



G20 iilkelerinin %?7,5 daralmasi beklenir-
ken, ABD’de ekonomik kiiciilme %7,3’i bu-
lacak.

OECD tahminlerine gore, salgindan en faz-
la Avro Bolgesi ekonomilerinin etkilenmesi
bekleniyor. Bu bolgede kiiciilmenin, %9,1
olmas1 tahmin ediliyor. Tiirkiye’nin ihracati-

ki bu olumsuz durum, tilkemiz ekonomisine
doniik beklentileri de etkiliyor. Tiirkiyenin
2020 yiinda %4,8 kiictilmesi bekleniyor.
Ayn1 dénemde Cin’de kii¢lilme, diger eko-
nomilere gére smirh kalarak %2,6 olacak.
Ancak 2012-2019 doéneminde tutturulan

olciide etkilenmekte oldugu ve bu durumun
tahminlere yansidigi not edilmelidir.

2021 yili biiytime tahminleri ise bize eko-
nomilerin hangi hizla toparlanacagina dair

nomideki salgin kayiplarinin bir kismini
geri almasi bekleniyor. Ancak baz etkisine
ragmen, 2021 yil1 biiylime orani tahminleri-
nin 2012-2019 donemi ortalamasi civarina
ancak ulagabilecegi anlasiliyor. Bu nedenle,
ekonomilerde salgin 6ncesi duruma yeni-

den donilmesinin 2021 sonrasina kalacagl | tjrmek zorunda kaldi. Ustelik salgin siiresin-

?ce tahminini 3. kez revize ederek, tablonun
: giderek kotiilestigini teyit etti. Salginin ba-
isinda ILO, istihdamda kaybin 195 milyon

gortiliiyor.

OECD’ye gore, Tirkiye 2021 yilinda %4,3
oraninda biiyliyecek. Bu oran, Tiirkiye’nin
2012-2019 donemi biiyiime ortalamasi olan
%4,9’luk yillik ortalamanin altinda kaliyor.
Bu tahmin, Tirkiye ekonomisindeki yapi-
sal sorunlar nedeniyle toparlanmanin diger

varsayimina dayaniyor.

 Igsizlik oranlarnin OECD iilkelerinde 2020
.yilinda 2,5 puan yiikselmesi, 2021’de igsiz-

ligin %8,1 olarak gerceklesmesi bekleniyor.
OECD bu projeksiyonu ile salginda issiz ka-
lanlarin normallesme ile birlikte tamaminin
yeniden islerine donemeyeceklerini, eko-
nomilerin istihdam yaratma kapasitelerinin

idaha da asinacagini tespit ediyor.

nin biiylik kisminin gerceklestigi Avrupa’da-

EDiger dikkat cekici tahmin ise diinya ticaret
ghacmine iligkin. Diinya reel ticaret hacmi-
:nin, 2020 yilinda %9,5 6lciisiinde kiigiilme-
si bekleniyor. Bu durum, ihracat ve ithalat
: faaliyetinin ciddi bicimde azalacagin gste-
: riyor.

biiylime ortalamas: dikkate ahinarak Cin’in |

gecmis yillarda %7 biiyiidiigii degerlendiril- ; OECD'min ikinci dalga senaryosu ise yu-

diginde, Gin ekonomisinin salgindan ciddi :Xarida ozetledigimiz kigilme ve daralma

i oranlariin daha yiiksek gerceklestigi bir se-

naryo. Buna paralel olarak ikinci dalganin,
ekonomik toparlanmanin ¢ok daha uzun
bir siireye yayilacag: bir konjonktiir dogu-
racag saptaniyor. Ikinci dalga olursa, Avro

igaretler veriyor. Buna gore, diinya ekono- ;Bolgesinin %11,5 ve Tirkiye'nin ise %8,1

misi ve baslica iilkelerin 2021 yilinda eko- ékii(;iﬂme tahmini ile bu durumdan en fazla

 etkilenen bolge ve iilkelerin basinda gelece-
: gi anlagiliyor.

Salginin istihdama etkileri

ILO Ocak ayinda kiiresel igsizlik ile ilgili
yaptig1 tahminleri!, Covid-19 sonrasi degis-

tam stireli is kaybina tekabiil edecegini tah-
min ederken, salginin ilerleyen gilinlerinde
bu tahmininde daha karamsar hale geldi.
Son tahmini 305 milyon tam stireli i kayb1

i yasanacagl yoniinde oldu. ILO, 1,6 milyar

{lse srupiaond SOreRdabi wizun Saicecrs ‘iscinin salgin nedeniyle gecim imkanlarim

1 Bir 6nceki raporumuzda, ILO’nun istihdam ve igsizlik ile ilgili 2020 Ocak ayinda yaptig1 saptama-

lar1 6zetlemistik.
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kaybetme riskiyle karsi karsiya kalabilecegini
belirtiyor.

ILO bu projeksiyonu, iilkelerde salgin sira-
sinda haftalik ortalama calisma saatlerindeki
diisiis tizerinden hesapliyor. Ancak bu hesabi
yaparken, calisma saatlerindeki diisiis yoluy-
la hesapladig: is kaybinin, salginda ayni sa-
yida issiz artis1 yasanacagi ya da ayni Olciide
igsizlik oraninda bir yiikselis anlamina gel-
meyecegi notunu da dustyor. Nitekim, ILO
bu projeksiyonu yaptig1 raporunda var olan
diinya issizlik oranina 305 milyon tam siireli
is kaybini ekleyerek bir olasi issizlik orani he-
saplamiyor.

Kapitalizmin merkez iilkelerinden ABD’de
salginin baslamasindan bugiine 9 haftalik pe-
riyotta, issizlik maasi bagvurulari 38 milyonu
asti. Salgin o6ncesi %3,5 olan issizlik orani,
Nisan’da %14,7’ye ¢ikti. ABD’de issizlik oran-
lar1, oldugundan diisiik hesaplandig: iddiala-
r1 ortaya atildi ve bu durum tartisma yaratti.
Cunki aciklanan Nisan ay1 verisinin gercegi
yansitmadigi, issizlik oraninin issizlik basvu-
ru sayilan dikkate alindiginda %20’lere ya-
kin hesaplanmasi gerektigi belirtiliyor. Ancak
bu tartismalar devam ederken, Mayis ayinda
ABD’de issizligin %13,3’e geriledigi aciklandi.

1929 Biiyiik Buhran déneminde ABD’de is-
sizlik %2,2’den 3,5 yil icerisinde %25,6’ya
cikmisti. Salginda issizlik oraninin kisa bir
surede %16’nin lizerine ¢iktig1 goriildii. Yani
sok daha biiyiik, ama bu sokun zamana na-
sil yayilacagimi salginin seyri belirleyecek.
ABD’de de normallesme yoniinde adimlar
atilmasinin ardindan, issizlik maasina daha
az kisi bagvurmaya basladi. Haziran’in ilk
haftasinda 2,2 milyon kisinin issizlik maasina
basvurdugu aciklandi.

AB istatistik kurumu Eurostat, 19 iilkeden
olusan Avro Bolgesi (Avro kullanan tilkeler)
igsizlik oraninin (mevsimsellikten arindiril-

mis verilere gore) Mart ayinda %7,1 seviye-
sinden Nisan’da %7,3’e ¢ciktigini acikladi. AB
genelinde ise issizlik %6,4’ten %6,6’ya ciktu.
AB iilkelerinin salginin hemen basinda biyiik
destek paketleri aciklamasi nedeniyle, issiz-
lik artis1 simirlandig belirtiliyor. Ancak, Tiir-
kiye’de oldugu gibi AB’de de salgin sirasinda
is arama imkam kalmadig icin is aramayan
genis kesimler olustu. Bu durum da, bu ke-
simler igsizden sayilmadig: igin issizlik oran-
larinin resmi rakamlarda firlamasinin 6niine
geciyor.

Goriildigi gibi, salgin doneminde tiim diin-
yada ekonominin olagan istatistik ve goster-
geleri gercek durumu gostermekte yetersiz
kaliyor.

Salgin esitsizlikleri daha goriiniir
hale getirdi

Salgin issizligin artmasina ve emekci kesim-
lerin gelirlerinin azalmasina yol actig1 icin,
dinyada var olan esitsizliklerin daha gorii-
nir hale gelmesine neden oldu. Giderek daha
genis bir niifus kesimi, gelecekten umudunu
kesmekte ve giivenceli bir is bulma sansinin
kalmadigini diisiinmektedir.

Hatirlanacag gibi, salgin 6ncesinde de bu so-
runlar karsisinda toplumsal tepkiler artmaya
baslamis ve emekgiler bu tepkilerini gesitli
eylemlerle gostermislerdi. Salginin yoksul
kesimleri daha fazla etkilemesi, hayatim ida-
me ettirebilmek icin calismak zorunda olan
emekcilerin en riskli niifus grubu olmasi tep-
kileri daha da arttirdi. Emekgiler, salgin sira-
sinda bircok tiilkede ikinci sinif vatandas mu-
amelesine maruz kaldilar.

ABD’de siyah George Floyd’un polis tarafin-
dan oldiiriilmesinden sonra baslayan eylem-
lerin hem uzun bir zamana yayilmasi hem de
kitlesellesmesinin, boyle bir arka plani oldu-
gunun alt1 ¢gizilmelidir.

R



Polisin 1rkci siddetine karsi halkin gosterdi-
gi tepki, soniimlenmek yerine giin gectikce
artmis ve giderek toplumsal esitsizliklere
duyulan 6fkeyle birlesmistir. Kisa bir zaman
sonra, eylemlerde beyazlar, siyahlar ve goc-
menler tepkilerini hep birlikte gostermeye
baslamistir.

Salgin sirasinda igsiz kalmis olan George
Floyd’un o6ldiiriilmesi, milyonlarca Amerika-
linin kendi yasadig1 sorunlarla ve maruz kal-
dig1 ayrimcilikla 6zdeslik kurdugu bir olay
haline geldi. ABD’de irkciligin sinifsal kokle-
ri ve yonleri oldugu biliniyor. Kéle emegi, bu
cografyada kapitalist gelisimin ilk birikimin-
de 6nemli bir yere sahip oldu.

Ote yandan, ayrimciligin giincel sonuclari
da tlkede genis kesimleri etkilemeye devam
ediyor. ABD’de 2008 Krizi'nin etkileri hala
suriiyor, o donem yasanan istihdam kayip-
lar1 heniiz giderilemedi. O krizin etkileri,
toplumda esitsizlikleri arttirirken, siyahlar
daha fazla vurmustu. Siyahlar daha fazla is-
siz kalmuis, ticretleri daha da diismiistii.

2019 verilerine gore, siyah isciler beyazlarin
aldig: ticretin ancak %73’iinti kazanabiliyor.
Yani ortalama f{icretleri, beyaz iscilerden
dortte bir oraninda daha diisiik. Yoksulluk
orani, beyazlarda %8,1 iken siyah niifusta
%21’e kadar cikiyor. Daha yoksul olmalari
ve zor sartlarda yasamalarina bagli olarak
siyahlarin, astim, diyabet, hipertansiyon ve
obezite sorunlari ile daha fazla karsi karsiya
kaldiklar1 goriiliiyor. Siyahlarin %12’si her-
hangi bir saglik sigortasina sahip bulunmu-
yor. Bu oran beyazlarda %7.

ABD’de bu esitsizlikler, salgin doneminde
daha da keskinlesti. Bilindigi gibi, ABD,
diinyada viriis nedeniyle 6liimlerin en yiik-
sek yasandigi iilke. ABD’de hayatim1 kaybe-
denlerin sayis1 119 bini asti. Vaka sayisi ise

2,2 milyonun iizerinde. Tiim diinyada oldu-
gu gibi ABD’de de, salgin yoksullar1 daha
fazla vuruyor. ABD’de siyah Amerikalilarin
salginda Oliim oraninin daha yiiksek oldu-
gu gortiliyor. Her 100 bin siyah icgerisinde
virtisten Olenlerin sayis1 55 iken beyazlarda
bu say1 23. Yani siyahlarda 6liim orani, be-
yazlarin 2,4 kat1 diizeyinde bulunuyor. Si-
yah Amerikalilar toplam niifusun %13’tinii
olustururken, virlisten Olenlerin neredeyse
dortte biri siyahlardan olusuyor.

Bu esitsizligin en 6nemli sebebi, salgin do6-
neminde calismaya devam etmek zorunda
kalan emekgilerin igerisinde siyahlarin ora-
ninin daha fazla olmasi. Salgin sirasinda
siyahlar daha fazla issiz kaldi ve issiz ka-
lanlarin icerisinde siyahlar, gelir saglamak
amaciyla gecici islerde calismak icin izolas-
yondan cikmak durumunda kaldi. ABD’de
siyahlar arasinda issizlik salgindan 6nce de,
beyazlara gore yiiksekti. Nisan ayi itibariyle,
beyaz isciler arasinda issizlik %14’e ulasir-
ken, siyahlar arasinda issizlik %17’ye ciktu.
Istihdam oraninda Subat ayindan Nisan’a
ozellikle siyahlar arasinda 11 puanlik bir
diisiis yasandi. Beyaz iscilerde de istihdam
orani azaldi, ancak bu gerileme 9 puan ile
biraz daha sinirl kaldi.

Dolayisiyla ABD’de yasananlarin altinda si-
nifsal bir boyut var ve daha fazla somiiriilen
siyahlar, salgin sirasinda biriken tepkilerini,
bu 1rkci cinayetin ardindan gosterdiler. On-
lara, salgindan farkli bicimde etkilenen di-
ger emekci kesimler de eklendi.

ABD’deki gosteriler, salgin nedeniyle diinya-
da artan esitsizliklerin ve keskinlesen celis-
kilerin toplumsal tepkilerin artmasina neden
olacaginin bir isareti oldu. Nitekim, benzer
tepkiler bircok iilkede de farkli diizeylerde
ortaya cikti.
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TURKIYE

Salginda emegin 6nemi bir kez daha goriildii

Ulkemizde ilk Covid-19 vakasi, 10 Mart’1 11
Mart’a baglayan gece Saglik Bakami Fahret-
tin Koca tarafindan yapilan bir basin acikla-
masi ile duyuruldu. O tarihten bu yana 16
Haziran 2020 itibariyle, tespit edilen toplam
vaka sayis1 181 bin 289 kisiye ulasti. Bu kisi-

153 bin 379 kisi ise iyilesti.
Salgin boyunca, tiim diinyada oldugu gibi,

tilkemizde de bazi 6nlemler alindi ve giinliik
yasama belli kisitlamalar getirildi. Bu 6n-

lemlerden bazilarn sunlard: ilk, orta ve yiik-
- ismak zorunda kaldilar. Ote yandan iscile-
. rin, hayatin siirmesi, ekonomide carklarin
- dénmesi ve temel ihtiyaclarin karsilanmasi
acisindan ne kadar biiyiik bir role sahip ol-

sek egitime ara verilmesi, 65 yas iistii ve 18
yas alti vatandaslara sokaga cikma yasagi,
viriisin daha etkili oldugu risk grubundaki
kronik hastalarin mesailerine doniik diizen-

lemeler, haftasonlar1 ve bayram tatillerinde !
- tiretim, is¢ilerin alinteri ve emegi ile var ola-
 biliyor.

lence yerleri, cay bahceleri vb.) kapatilmasi,

: Salgin boyunca, bazi sektorlerdeki islerin
yogunlugunun artmasina baglh olarak ozel-
- likle online aligveris sirketleri, kargo-lojistik,

sokaga cikma kisitlamalari, insanlarin birlik-
te bulundugu isyerlerinin (lokanta, kafe, eg-

spor miisabakalarinin ve toplu etkinliklerin
(toplanti, toplu egitimler, dernek ve sendika
genel kurullan gibi) yasaklanmasi, seyahat

kisitlamasi getirilerek biiyiiksehirler ve Zon-
. depolar1 basta olmak iizere bazi emekgiler

guldak’a giris-cikisin yasaklanmasi, ucak se-

ferlerinin iptal edilmesi, sehir ici toplu tasi- :

mada kapasite sinir1 getirilmesi...!

lik tam karantina karar1 alinarak, hayatin

tiimityle durdurulmasi ve viriisiin yayilma- |
: saglik emekgilerinin bu cansiperane miica-

sinin engellenmesi bazi bilim adamlar tara-

findan onerildi. Sokaga c¢ikma yasagi karar-

larinin gec¢ verilmis olmasi ve sadece hafta
sonu ile sinirli olmasi da elestirilen hususlar
arasindaydi. Uretimin zorunlu ve acil du-
rumlar disinda 15 giin boyunca durdurul-
mas1, 30 Mart 2020 tarihinde es zamanl
aciklama yayinlayan isci konfederasyonlari-

nin da (Tﬁrk—i@, DISK ve Hak-Is) 6nerilerin-
: den birisiydi.

lerden 4 bin 842 bini hayatin1 kaybederken,

: Salgin sirasinda basta Saglik Bakanlig1 ol-
mak tizere tiim yetkili ve ilgili kurumlar, hal-
k1 evde kalmaya ve toplumsal hareketliligi
%azaltmaya davet ettiler. Ancak halka evde
 kal cagrilar1 yapilirken, niifusun énemli bir

kesimini olusturan emekgciler cogunlukla ca-

dugu bir kez daha goriilmiis oldu. Hayat ve

PTT emekcileri, marketler, eczaneler, ecza

daha yogun calismak durumunda kalda.

 Elbette saglikcilar ve saglik emekgileri, sal-
Alinan bu 6nlemlerin yani sira, alinamayan
onlemler de tartisma konusu oldu. 14 giin-
dakarca halkimizin iyi olmasi i¢in savastilar.

gin ile miicadelede hem 06n safta yer aldilar
hem de gecelerini giindiizlerine katarak fe-

Kendilerini de riske atmaktan c¢ekinmeyen

delesi hala siirtiyor. Ne yazik ki, bu donemde

1 Covid-19’un etkileri, sonuglari ve salgin boyunca alinan 6nlemlere iliskin daha ayrintili bilgiler
Calisma Raporumuzun ISIG Servis Raporunda yer almaktadir.
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binlerce saglik emekgisi virtise yakalandi ve :
: liyetini durdurdu. Bu nedenle basta hizmet

hayatim1 kaybedenler arasinda saglikcilar da

bulunuyor. Bu durum, salginda saglikcilara :
i varinda igyerinin faaliyetlerine gegici olarak
| ara verdigi tahmin ediliyor. Bu igyerlerinin
 bir boliimii ise gecici kapanmanin yol actig1
ekonomik sikintilarin tistesinden gelemeye-

minnettarligimizi alkislayarak gostermenin
yetmeyecegini gostermektedir.

Mayis ayindan itibaren ise normallesme

adimlar1 duyuruldu ve uygulanmaya bas-
landi. 1 Haziran 2020 Pazartesi guinii ise en
Emekci kesimler, salgin boyunca hem has-
| talik riski ile hem de gelir kaybi sorunu ile
| kars1 kargiya kaldilar. Bazi emekgiler, isini
| kaybetti, ancak yapilan diizenlemeler nede-
: niyle Issizlik Sigortas1 Fonu'ndan dahi yarar-

genis normallesme adimi atilarak, salgin si-
rasinda uygulanan ve toplumsal yasami et-
kileyen bircok kisitlama kaldirilda.

Salginda emekgiler biiyiik risk altindayd

Salginda o6zellikle iiretimde calisan, isini
makina basinda yapan, liretim tezgahinda
ekmegini kazanan emekgcilerin, evden c¢a-
lismak ya da calisma bicimini degistirerek

uretimi stirdiirmek secenegi bulunmuyordu. :
Uretimdeki milyonlarca emekcinin viriisten :
énin devlet giivencesi altina alinmasi, isten
¢ikarmalarin yasaklanmasi, stratejik tesisler
| ile temel ihtiya¢ maddelerinin iiretimi digin-
da risk altinda oldugu degerlendirilen tiim
| igyerlerinde iiretimin durdurulmas: gibi ta-
 lepler yer aldu.

ri kararlarla bazi isyerleri ise (AVM’lerdeki

korunmasi icin temel ihtiyac olmayan tire-
tim ve hizmetlerin tiimden durdurulmasi ve
tam karantina uygulanmasi gerekmekteydi.

Miisteriler ile dogrudan temasin oldugu
hizmet iskolunda, bazi isyerleri alinan ida-

URETIMDEKI MIiLYONLARCA EMEKCIi KORUNMALI
GEREKLI ONLEMLER ALINMALIDIR

Basin Ac¢iklamasi (23.03.2020)

Diinyay1 oldugu gibi tilkemizi de etkileyen
Korona Viriis salgini, giderek toplumsal ve
ekonomik sonuglar1 agirlasan biiyiik bir so-
run haline gelmektedir. Bu salgina karsi, dev-
letin tiim kurum ve kuruluglarim seferber et-
mesi, halkimizin da bu seferberlige katilmas:
ve dayanigma icerisinde olmasi zorunludur.

Nitekim bu bilingle, tilkemizde Korona Viriis
vakasinin tespit edildigi 10 Mart gliniinden

satis magazalar1) kendi inisiyatifleriyle faa-

sektoriinde olmak tizere yaklasik 150 bin ci-

rek iflas etti.

lanamaz duruma geldiler.

: Petrol-Is, salginin ilk giinlerinde milyonlar-
i ca emekeinin salginin olumsuz etkilerinden

korunmasina yonelik bir basin aciklamasi
yayinladi. 23 Mart 2020 tarihinde yaptigi-
miz aciklamada, emekgilerin is ve gelirleri-

Bt

itibaren basta saglik¢ilarimiz olmak tizere yo-
gun bir caba gostermekte, devlet kamu sekto-
riinde bazi énlemler almakta ve ekonomide
tiretimin strekliligini saglamak tizere paket-
ler agciklanmaktadir.

Ancak salginin diger tilkelerdeki seyri ve
Tirkiyedeki gidisat1 disiintildiigiinde, ha-
lihazirda alinan kararlarin yetersiz kalacag:
ongoriilerek daha kapsaml tedbirlerin alin-
masinin zorunlu hale gelecegi gercegi ortaya
cikmaktadir.
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Egitim ve 6gretime tiim kademelerde ara ve-
rilmesi ile hizmet sektoriinde faaliyet goste-
ren lokanta, eglence yerleri, konser, tiyatro
ve spor salonlar1 vb. mekanlarin kapatilma-
sindan sonra, kamu istthdaminda idari izin
ve esnek calisma uygulamasi yaninda 65 yas
ustii ve kronik rahatsizlig1 olan vatandaglari-
miza sokaga ¢ikma kasitlamasi getirilmistir.

Bu olaganiistii kosullarda getirilen s6z konusu
onlemlerin kapsamadigi milyonlarca emekgci
ise tiretimin stirmesi ve ihtiyaglarin karsilan-
mas1 amaciyla ¢alismaya devam etmektedir.
Ucretlerinden baska geliri olmayan, bu geliri
elde etmek ve isini kaybetmemek icin calis-
mak zorunda olan emekgiler, biiyiik risk al-
tinda islerine gidip gelmektedir.

Salginin daha 6nce yayildigi baz: iilkelerde
de uygulanmaya baglanan bazi kamusal 6n-
lemlere bir an 6nce bagvurulmali ve emekgi
halkimizin saglig: koruma altina alinmalidir.
Bu gergevede;

- Ozel sektorde isyerlerinde, fabrikalarda,
atolyelerde, madenlerde ve hizmet alanla-
rinda ¢alisan milyonlarca emek¢inin istih-
daminin siirekliligi devlet giivencesi altina
alinmaldir. Salgin siiresince isten ¢ikarmalar
yasaklanmalidir.

- Stratejik tesisler ile temel ihtiya¢c madde-
lerinin tretimi diginda, risk altinda oldugu
degerlendirilen tiim isyerlerinde iiretim ge-
rektiginde durdurulmali, ticret gelirlerin-
de eksilme olmaksizin calisanlar idari izinli
saylmalidir. Uretimin durmasi nedeniyle
olusacak ekonomik kaybin telafi edilmesi
amaciyla devlet tarafindan ek 6nlemler alin-

malidir.

- Calisma mevzuatinda miicbir sebep ve tire-
timin durmasi nedeniyle is¢i aleyhine uygu-
lanabilecek maddeler esnetilmeli, bu dog-
rultuda diizenlemeler yapilmali ve iscilerin
haklar1 korunmahdir.

- Halen yiiriitilmekte olan toplu is s6zlesme
prosediirlerinin stirdiiriilmesi imkansiz hale

gelmektedir. Bu sebeple herhangi bir hak
kaybina ugranmamasi bakimindan devam
eden ve baslayacak toplu is sozlesme prose-
diirleri icin salgin siiresince gegerli olacak bir
mevzuat degisikligi yapilmalidir.

- Uretimin devam ettigi isyerlerinde ¢alisan-
larin saghginin korunmas: amaciyla gerek-
li tim O6nlemler alinmali, calisma diizeni ve
galisma kosullar1 salgin riskine gore diizen-
lenmelidir. Bu isyerlerinde yaygin ve hizli test
uygulamasina baglanmalidir.

- Ozel sektorde, 65 yas iistii ve kronik hasta-
Iigr bulunan tiim ¢alisanlar igveren vekilleri
diginda istisnasiz idari izinli sayilmahidir.

- Igsizlik Sigortasi Fonu'ndan igsizlerin ya-
rarlanma kosullarmmn kolaylastirilmasinin
6nemi, salgin doneminde bir kez daha ortaya
gikmigtir. Igsizlerin fondan yararlanma sart-
lar1 kolaylastirilmaly, issizlik 6denegi miktari
artirilmali ve yararlanma stireleri uzatilmali-
dur.

- Kisa calisma O6denegine salgin nedeniyle
basvurularin agilmasi olumludur. Bu 6denek-
ten hizli bi¢imde yararlanilmas: saglanmals,
Odenekten yararlanan isyerlerinde c¢alisan
iscilerin aldiklar iicretlerin daha sonra igsiz
kaldiklarinda alacaklari igsizlik 6deneginden
mahsup edilmesi uygulamasi kaldirilmalidir.

- Salgin siiresince bagvurulan uzaktan ve ev-
den c¢alisma gibi esnek calisma bicimlerinde
iscilerin herhangi bir hak kaybina ugramasi
engellenmelidir. Bu uygulamalar ve bu do-
nemde esnek ¢aligmaya (telafi calisma siiresi-
nin uzatilmasi vb.) dair yapilan diizenlemeler
kalic1 hale getirilmemelidir.

Ulkemizde yaganan her ne olursa olsun, hal-
kimizin hep birlikte siirdiiriilen seferberligin
bir parcasi olarak ve dayamisma duygusunu
yiikselterek bu sorunu agacagina olan inanci-
miz tamdir.
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Salginin yayilma hizi arttigi oOlclide isci
konfederasyonlar1 da hiikiimete uyarilar-
da bulunarak bazi acil taleplerini giindeme
getirdi. 30 Mart 2020 tarihinde konfederas-
yonumuz Tiirk-Is, DISK ve Hak-Is es zamanl
bir aciklama yayinlayarak ortaklastirdig: ta-
leplerini siraladilar. Aciklamada,

“- Kovid-19 salgini siiresince isten ¢itkarmalar
yasaklanmalidir. Kovid-19 salgiminin yeni bir
issizlik dalgasina yol agmamasti, isin ve isginin
gelir siirekliliginin saglanmasi i¢in Kovid-19 ile
miicadele doneminde isverenin is sozlesmesini
fesih imkant askiya alinmalidir.

- Kovid-19’a karst miicadele kapsaminda zo-
runlu ve acil mal ve hizmet iiretimi hari¢ olmak
lizere, en az 15 giin siirveyle, biitiin iglerin durdu-
rulmast, isgilerin korunmasi ve salginin yayilma
hizinin onlenmesi icin onem arz etmektedir.

- Isten c¢ikarilmalarin ve islerin durdurulmasi-
nmin yol agacag gelir kaybina karsi Issizlik Si-
gortast Fonu kaynaklar: hizla devreye sokulma-
I, issizlik odenegi ve kisa ¢alisma odeneginden
yararlanmak igin ig¢i agisindan gerekli olan ko-
sullar kaldirilmalidir.” gibi temel talepler one
ctkarildi.

Diger yandan diger bazi sendikalarla birlik-
te Petrol-Is de, iiretimin devam ettigi isyer-
lerinde viriis bulasma riskinin en aza indi-
rilmesi acisindan ISIG kurallarinin eksiksiz
uygulanmasi, ¢calisma diizeni ve kosullarinin
iscilerin herhangi bir hak kaybina ugrama-
yacaklar1 bicimde yeniden belirlenmesi nok-
tasinda 1srarci oldu.

Salgin 6nlemleri adi altinda isverenler
kolland1

Salgin boyunca alinan bircok karar ve ger-
ceklestirilen diizenlemede, niifusun en genis
kesimi olan emekcilerin ihtiyaglar1 degil, is-
verenlerin cikarlar1 gozetildi. Bu durum hii-

kiimetin konuya yaklasimu ile ilgiliydi. Cum-
hurbaskani1 Tayyip Erdogan, 30 Mart 2020
tarihinde yaptig1 aciklamada “En onemli
hassasiyetimiz, temel ihtiya¢c maddelerinin
arzinda siirekliligi saglamak ve ihracati des-
teklemek icin tretimin kesintisiz slirmesi-
ni temin etmektir. Tiirkiye, her hal ve sart
altinda tiretime devam etmek, carklarinin
donmesini saglamak zorunda olan bir iilke-

dir” dedi.

Hiikiimetin bu yaklasimi, ayni zamanda ya-
pilabildigi her durumda tiretimin devamini
isteyen sermayedarlarin istekleriyle uyum-
luydu. Bu nedenle, haftasonu icin ilan edilen
ilk sokaga cikma yasagi, ilk vakanin tespit
edilmesinden tam 1 ay sonra ilan edilebildi.
Fakat bu karar nedeniyle {iretimin aksamasi-
ni1 istemeyen isverenler, gerek bireysel gerek
de bagh olduklarn isveren oOrgiitleri aracili-
giyla fabrikalarina ve calisanlarina istisnalar
talep etti. Sokaga cikma yasaklarinda, fir-
manin ihracata calismasi, siparis yetistirme
zorunlulugu gibi istisnalarla calisanlar risk
altina sokularak fabrikalar calismaya devam
etti.

Salgin doneminin emekgiler {izerinde diger
olumsuz etkisi ise isyerlerinin gecici olarak
kapanmasi, isten ¢ikarma, iicretsiz izin vb.
uygulamalar nedeniyle emekci kesimlerin
ciddi bir gelir kaybina ugramasi oldu.

Salginin ilk giinlerinde, Kisa Galisma Ode-
negi'nden yararlanma kosullari1 esnetilerek,
isverenlerin bu 6denege basvurmasi saglan-
di. Ancak bu 6denekten yararlanan milyon-
larca isci, gelir kaybina ugradi.

Esnek calisma bicimlerinden biri olan telafi
calismasi 4857 sayili Is Kanunu'nda diizen-
leniyor. Kanuna gore zorunlu nedenlerle isin
durmasi1 veya normal calisma siirelerinin
onemli 6lc¢iide altinda calisilmasi durumun-
da en ¢ok 2 ay uygulanan telafi calismasi
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salgin doneminde 4 aya cikartildi. Cumhur-
baskanlhigina da 4 aya uzatilmis olan telafi aylik 1.177 TL (vergi hari¢ 1.168 TL) gibi
calisma siiresine iki katina kadar cikartma |

| bur birakild.

yetkisi verildi.

Hiikiimetin Nisan ayinda, “isten ¢ikarmalari :

vasakliyorum” diyerek ¢ikardig1 diizenleme-

de? ise her ne kadar calisanlar1 magduriyet-
kal haklarinin uygulanmasinin ertelenmesi

lerini giderme amaciyla hazirlandig: iddia
edilse de, asil olarak igverenlerin ihtiyacla-
rin1 karsilamay1 hedefliyordu.

bu acidan bir agik kapi birakildi.

Diizenlemede asil sorunlu madde ise iic-

retsiz izin uygulamasinda is¢inin rizasinin |

alinmasi sartinin kaldirilmasi oldu. Boylece

isverenler, calistirdiklar iscinin rizasim al- !

madan tucretsiz izin uygulamasina bagvur-

ma olanagina kavustular. Ucretsiz izne gon- :

derilen isciler, Issizlik Sigortasi Fonu’ndan
sadaka diizeyinde bir gelirle yasamaya mec-
Pakette bir diger diizenleme ise 6356 sayil
Kanun’da yapilan degisiklikle toplu is s6z-

lesmesi ve orglitlenme gibi temel bazi sendi-

oldu. Diizenleme ile birlikte, sadece alinmis

. olan grev kararlarinin uygulanmasi, uyus-
: mazlik halinde sozlesme siirecinin 3 aylhigi-
Bu diizenlemede iddia edildigi gibi isten ¢1- :
karma biitiiniiyle yasaklanmiyor, Is Kanunu
25/2 ile isten ¢ikarmalar istisna tutuyordu.
Patronlar bu maddeyi olagan zamanlarda |
da istismar ederek isten cikarmalarda sik-
likla kullaniyordu. Igverenlere diizenlemede i
. rinde yetki tespitine Bakanliktan yanit 3 ay

na ertelenmesi ongoriildii. Yapilan diizenle-
meyle, sozlesme hakkinin kullanilabilmesi
igverenlerin inisiyatifine birakildi. Isveren
isterse sozlesme imzalanabilecek, istemezse
bu hakkin kullanim fiillen 3 ay ertelenecek-
ti. Ayrica, sendikalar yetki tespiti istedikle-

sonra verilecek, yani sendikal oOrgiitlenme
de 3 ay ertelenmis olacak.

17 Nisan’da ytriirliige giren bu diizenleme-
lerin siiresi 17 Temmuz'’da sona erecektir.
Sendikal haklara iliskin ertelemelerin 17
Temmuz’da kaldirilmasi1 bekleniyor. Ancak

SALGIN Dfﬁ'@EMiNDE ISVERENDEN ONCE ISCi KORUNMALLI,
ISCININ i$ VE GELiR GUVENCESi SAGLANMALIDIR

Basin Aciklamasi (17.04.2020)

Gectigimiz hafta kamuoyuna yansiyan
taslak sonrasinda yogun tartigmalara
sebep olan ve hiikiimet tarafindan isten
cikarmalarin yasaklanacag: belirtilerek
sunulan diizenleme TBMM’de kabul
edilmistir.

Kabul edilen, Yeni Koronaviriis (Co-
vid-19) Salgininin Ekonomik ve Sosyal
Hayata Etkilerinin Azaltilmasi Hakkin-
da Kanun ile Bazi Kanunlarda Degisiklik
Yapilmasina Dair Kanun, isten ¢ikarma-
lar, toplu sozlesme siirecleri ve iicretsiz
izin gibi konularda 6nemli diizenleme-
ler icermektedir.

2 Yeni Koronaviriis (Covid-19) Salgininin Ekonomik ve Sosyal Hayata Etkilerinin Azaltilmas: Hak-
kinda Kanun ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ve sendikal faaliyetlerimize
etkileri, Calisma Raporumuzun Hukuk ve TIS Servis Raporlarinda ayrintili olarak degerlendiril-

mistir.
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Milyonlarca calisani yakindan ilgilendiren
boylesine 6énemli bir tasarinin TBMM’de
ilgili komisyondaki calismalar1 ve genel
kuruldaki goriismelerinin tek giinde hizla
cikarilmasi dikkat cekmistir. Ustelik s6z
konusu diizenlemenin, konunun dogru-
dan muhatab1 olan konfederasyonlar ve
sendikalar ile paylasilmamas1 biiytik bir
eksikliktir. Bu yaklasim, salgin giinlerinde
biiytik bir seferberlik ilan ettigimiz bu do-
nemin ruhuna ve ihtiyaclarina aykiridir.

TBMM’de kabul edilen kanun, biyiik
riskler altinda calismaya devam eden
emekcileri ekonomik acidan koruyan ve
gelirlerini giivence altina alan bir icerige
sahip olmas1 gerekirken, temel sendikal
haklarimizi erteleyen, isverenleri ticretsiz
izin uygulamasina tesvik eden ve licretsiz
izne cikarilan isgileri ayda 1.177 TL gibi
yetersiz bir gelire mahk(im eden bir di-
zenlemedir.

Isten cikarmalar yasaklanmiyor

Kanunda o6ne cikan diizenleme, isten ¢i-
karmalarin 3 ay yasaklanmasma iliskin
degisikliktir. Ne var ki, bu diizenleme ile
isten cikarmalar yasaklanmamakta, istis-
na getirilmekte ve Is Kanunu 25/2’ye gore
isten cikarmalara imkan verilmektedir. Is-
verenlerin halihazirda bu maddeyi kulla-
narak gercegi yansitmayan gerekcelerle
iscilerin is akdini feshettikleri bilinmek-
tedir. Simdi isverenler bu maddeye daha
fazla bagvurarak isci ¢ikartabileceklerdir.

Ayrica, yasaya aykir1 bicimde diger mad-
delere gore isten ¢ikarma yapan isveren-
lerin, isci basina 6deyecegi ceza ise briit
asgari iicret diizeyindedir. Isverenlerin bu
gostermelik cezayr goze alarak isten ci-
karma yapmalarinin 6nii de aciktir.

Ucretsiz izin tesvik ediliyor

Mevzuatta iscinin rizasi olmadan ticretsiz
izin uygulamasina bagvurulamamaktadir.
Ancak yeni diizenleme ile isverenlere tek
tarafl1 ve keyfi olarak isciyi licretsiz izne
cikarma hakki verilmektedir. Ustelik dii-
zenlemede, licretsiz izin durumunun is-
ciye fesih hakki dogurmasinin 6niine de
gecilmistir. Ucretsiz izin uygulamasi, isve-
renler acisindan cazip kilinmakta ve sal-
gin suresince isverenlerin kismen ya da
tamamen isgileri licretsiz izne ¢ikarmasi
adeta tesvik edilmektedir. Ustelik yeni
diizenleme ile kisa calisma 6denegi yeri-
ne ticretsiz izne basvurulmasi nedeniyle,
iscinin gelirinde 6nemli bir diisiis gercek-
lesecektir.

Isciye “giinliik 39,24 TL ile ge¢in” deniyor

Kanunda, isverenin iicretsiz izne cikardi-
g1 iscilere, kidem ve prim sarti nedeniyle
kisa calisma odenegine hak kazanama-
yan iscilere ve 15 Mart 2020 tarihinden
sonra isten c¢ikarilmis kidem ve prim sarti
nedeniyle Issizlik Sigortasi Fonu'ndan ya-
rarlanamayan iscilere 3 ayla sinirli olmak
tizere giinliik 39,24 TL 6denecegi diizen-
lenmistir. Aylik 1.177 TLye denk gelen bu
odenek, bir iscinin salgin boyunca ken-
disinin ve ailesinin hayatini1 idame ettir-
mesine yetmeyecektir. Bu meblag, asga-
ri ticretin yaklasik yarisi ve Kisa Calisma
Odenegine basvuran isyerlerinde iscinin
alabilecegi aylik taban ticretin %67’si se-
viyesindedir. Isverenlerin tesvik edildigi
licretsiz izin uygulamasi ile iscilerin geliri
onemli olctide diisecektir.

Toplu s6zlesme hakki isverenlerin inisiya-
tifine birakiliyor

Tasarinin TBMM’ye sunulan ilk halinde,
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6356 sayili Sendikalar ve Toplu Is Soz-
lesmesi Kanunu kapsaminda grev ve lo-
kavta iliskin siirecler dahil toplu s6zlesme
sirecleri 3 ayligina durdurulmaktaydi.
Cumhurbagkanina bu siireyi 3 ay daha
uzatma yetkisi verilmekteydi. Tasarinin
ilgili Meclis Komisyonunda yapilan goriis-
melerinde, bu diizenleme degistirilerek
toplu sozlesme siireglerinin durdurulma-
s1 yerine 3 ay ertelenmesine karar veril-
mistir ve TBMM Genel Kurulu'nda madde
bu haliyle kabul edilmistir. Bylece toplu
sozlesme hakkinin kullanilmasina iliskin
getirilmek istenen yasak, ertelemeye do-
nistiirilmiistiir. Sendikalar ve isverenler,
isterlerse toplu sozlesme imzalayabile-
ceklerdir.

Ancak diizenleme ile birlikte, sadece alin-
mis olan grev kararlar1 uygulanabilecek,
uyusmazhik halinde sbézlesme siireci 3
ayligina ertelenmis olacaktir. Bu sartlar-
da sozlesme hakkinin kullanilabilmesi
isverenlerin inisiyatifine birakilmistir. Is-
veren isterse sozlesme imzalanabilecek,
istemezse bu hakkin kullanim fiilen 3 ay
ertelenecektir. Ayrica, sendikalar yetki
tespiti isteyebilecek ancak yetki tespitine
Bakanliktan yanit 3 ay sonra verilecektir,
yani sendikal 6rgiitlenme de 3 ay ertelen-
mis olmaktadir.

Goruldigi gibi, salgin doneminde isci-
den cok isvereni kollayan bu Kanun, isci-

ilgili diizenlemede, Cumhurbaskanr’nin s6z
konusu ertelemeleri 3 ay daha uzatma hakk

bulunuyor.

Petrol-Is, 17 Nisan 2020 tarihinde yapti-
g1 basin acgiklamasiyla bu diizenlemenin
mahsurlarina ve emekcilere olasi olumsuz
sonuclarina dikkat cekti. Bu aciklamada,

hiikimetten isverenleri degil emekgileri ko- |

nin iginin ve gelirinin korundugu bir dii-
zenleme olmaktan uzaktir.

Iscilerin hayati, isi ve geliri ile ilgili ka-
rarlar, isverenlerin iki dudag: arasindadir.
Bu yasa degisikligi ile isten gikarma ya-
saklanmadig1 gibi isverenlere iscileri tek
tarafli licretsiz izne cikarma gibi bir koz
da verilmistir. Her ne kadar, Kisa Calisma
Odenegi'ne basvurular kolaylastirilmis ve
odenekten yararlanmak icin beyan yeter-
li sayilmissa da, isverenlere iicretsiz izin
gibi uygulamalar yerine bu 6denege bas-
vurma konusunda bir baglayici hiikiim
getirilmemistir.

Milyonlarca emekgiyi ilgilendiren bu dii-
zenlemenin alelacele, bir baskin kanun
niteligiyle cikarilmasi, konfederasyonla-
rin gortglerinin alinmamasi1 6nemli bir
eksikliktir. Bu kanun isciyi degil isvereni
kollamaktadir, salginda iscileri viriis ris-
kinin yaninda gelirlerinin diismesi ve as-
gari tcretin yarisina gecinme riski ile de
kars1 karsiya birakmaktadir. Bu kanunda,
iscileri calisma hayatinda daha giicsiiz
bir konuma itecek, giivencelerini ortadan
kaldiracak maddelerin yasalasmasi kabul
edilemez.

Salgin doneminde Oncelikle emekgiler
korunmali, iscilerin is ve gelir giivencesi
tam anlamiyla saglanmalidir.

ruyan diizenlemeler ¢cikarmasi istendi.
Salgin doneminde emekciye kaynak yine yok

Salgin sirasinda aciklanan ekonomik paket-
lerin ve yapilan diizenlemelerin isverenlerin
ugradig1 kayiplar1 gidermek ve isletmelere
yeni kaynaklar tashih etmek amacim tasidi-
g1 acik bicimde goriiliiyor. Paketlerde, cali-
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sanlara salgin boyunca aktarildig: belirtilen
kisa calisma 6denegi, nakdi iicret destegi
(licretsiz izin 6denegi) ve issizlik 6denegi
gibi kalemler, Issizlik Sigortas: Fonu’ndan
karsilaniyor. Dolayisiyla bu kaynak zaten is-
¢inin birikimleriyle olusuyor ve yine iscinin
igsiz kaldiginda kullanacagi haklan iceriyor.
O nedenle kaynak paketlerinde salgin sira-
sinda calisanlara aktarildigi belirtilen meb-
laglar, aslinda devede kulak kaliyor. Bu pa-
ketlerin neredeyse tamaminin isverenlere,
kredi, tesvik ve kolayliklar olarak aktarilmis
oldugu ortaya cikiyor.

Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi,
“Sosyal Koruma Kalkan1” cercevesinde cali-
sanlara yapilan 6demeleri 13 Haziran 2020
tarihli bir tabloyla acikladi. Bu tabloda, geli-
ri olmayan ya da dar gelirli hanelere verilen
sosyal yardimlar disindaki kalemler, Issizlik
Sigortast Fonu'ndan karsilanan odemeleri
iceriyor.

Bakanligin acikladig: verilere gore, pandemi
siirecinde kisa calisma 6deneginden yarar-
lanan calisanlarin sayisi 3 milyon 490 bin
69’a ulast1. Ucret izne génderilenlere ve kisa
calisma odeneginden yararlanamayanlara
o0denen nakdi iicret destegi alanlar 1 mil-
yon 358 bin 375’¢ yiikseldi. Ayn1 donemde

13.06.2020 itibariyle Durum

igsizlik 6denegi alanlarin sayisi ise 717 bin
911 oldu. Bu ii¢ 6denek ve destek, Issizlik
Sigortas: Fonu’'ndan karsilandi. Yine 3 ayri
fazla, 1.000 TL alan hanelerin toplam sayisi,
6 milyonu asti.

Hazine ve Maliye Bakani Berat Albayrak ta-
rafindan 14 Mayis 2020 tarihinde yapilan
aciklamada, ekonomi paketleri vasitasiyla
240 milyar TTlik bir kaynagin salginin et-
kilerini bertaraf etmek icin harekete geci-
rildigi belirtilmisti. Aile, Calisma ve Sosyal
Guivenlik Bakanligi’'nin yayinladigi destek
tablosundaki rakamlarla bir hesap yapildi-
ginda, sosyal yardimlarin 240 milyar TIlik
ekonomik paketin ancak %1,7 sine ulastigi
goriililyor. Issizlik Sigortas1 Fonu'ndan kar-
silanan diger destekler de eklendiginde top-
lam 20,4 milyar TLlik meblagin %8,5’inin
halka ve emekgcilere aktarildigi anlagiliyor.
Ekonomik kaynak paketinin %91,5’i isve-
renlere %8,5’i halka reva goriildii.

Kidem Tazminati Fonu yeniden giindemde

Cumhurbaskanm1 Erdogan 9 Haziran 2020
tarihinde, 2,5 ay sonra ilk yiiz ylize yapilan
kabine toplantisinin ardindan bazi aciklama-
larda bulunarak, yeni normallesme adimlar:
ile birlikte ekonomi destek paketinin bazi

Odeme Yapilan Miktar (TL)
Hane/Kisi
Sosyal Destek Programi (Faz 1) (Hane) 2.111.254 2.111.254.000
Sosyal Destek Programi (Faz 2) (Hane) 2.316.010 2.316.010.000
Sosyal Destek Programu (Faz 3) (Hane) 1.646.438 1.646.438.000
Kisa Caligma Odenegi 3.490.069 10.556.408.489
Nakdi Ucret Destegi 1.358.375 1.701.581.864
Issizlik Odenegi 717.911 2.071.032.826
TOPLAM 20.402.725.179

Kaynak: Aile, Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanlg:
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ayrintilarini kamuoyu ile paylast.

Ardindan Bakanlarin aciklamalari ve basina
sizan haberlerle hiikiimetin ilgili pakette su
basliklarda adim atmaya hazirlandigi ortaya
cikiyor:

- Kisa caligma 6denegi sistemde bazi degi- :
. Bu goriismelerin icerigi ve basina sizan ha-

sikliklerle devam ettirilecek,

- Ucretsiz izin uygulamas: 3 ay daha siirdii-
- kiimetin giindemine kidem tazminati fonu
yeniden gelmis oldu.

- 50 yas iistii ve 25 yas alt1 calisanlarda, be- :

riilecek,

lirli stireli is s6zlesmesi yapilabilmesindeki
kisitlar gevsetilecek,

- Tamamlayic1 emeklilik sistemi (TES),

2022’de yiiriirliige sokulacak.

Erdogan aciklamasinda, bu emeklilik sis-

PANDEMI FIRSATCILIGI YAPMAYIN

temi ile olusacak fonun yine destekler icin
kullanilabilecegini ima ederken, paketin
ayrintilarinin ilgili Bakanlar tarafindan du-
yurulacagini sdyledi. Daha sonra, hiikiimet
yetkililerinin ve Bakanlarin isci ve isveren
taraflariyla toplantilar yapmasi ve nabiz
yoklamasi dikkat c¢ekti.

berler, TES ile kidem tazminati fonunun
birlestirilecegi yoniindeydi. Dolayisiyla hii-

Heniiz ayrintilann hiikiimet tarafindan ka-
muoyu ile paylasilmamis olan bu paket ve

: kidem tazminati fonu konusu ile ilgili Pet-
rol-i@, 11 Haziran 2020 tarihinde bir acikla-

ma yayinlayarak “kidem tazminati konusun-
da pandemi firsatcilig1 yapilmasin” mesaji
verdi.

KIDEM TAZMINATI HAKKIMIZ KIRMIZI CiZGIMIiZDiR

Diinya ve iilkemiz, pandemi nedeniyle
olaganiistii kosullardan gecmektedir.
Normallesme adimlarinin atilmaya bas-
lanmasi, bu siirecin calisma hayatinda
iscilere yaptig1 olumsuz etkileri heniiz
ortadan kaldirmamaistir.

Aksine normallesme ile birlikte olusan
ortamda, bazi isverenlerin bu durumu
firsata cevirme niyetlerini ortaya koy-
duguna tamk olunmaktadir. Iscilerin
baz1 kazanilmis haklarinin geri alinma-
s1 girisimlerine pandemi siireci bahane
edilmektedir.

Hiikiimetin heniiz ayrintilarimi acikla-
madig1 Istihdam Kalkani Paketi ve ar-

dindan giindeme alacagim belirttigi
bazi diizenlemeler, pandemi siirecinde-
ki kayiplarimizi gidermeye degil aksine
emekgilerin bazi haklarinin kalia ola-
rak ellerinden alinmasina déniiktiir.

Belirli siireli is s6zlesmelerinin ve esnek |
calisma modellerinin yayginlastirilmasi, |
iscinin rizas1 aranmadan tek tarafli iic-
retsiz izin uygulamasinin siirdiiriilmesi, 5
BES kesintilerini tamamen zorunlu hale

getirecek “Tamamlayici Emeklilik Sigor- |
tas1” gibi diizenlemeler iscilerin acik bir
sekilde aleyhinedir. |

Ustelik yapilan aciklamalardan anlagil-
dig1 lizere, Tamamlayict Emeklilik Si- |
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gortasi sisteminde olusacak fonun daha
once de giindeme getirilen kidem taz-
minati fonu ile entegre edilecegi gortil-
mektedir.

Hiikiimet bu niyetlerini, diin baz1 isci
ve isveren Orgiitleri ile bir araya gelerek
ortaya koymus, deyim yerindeyse nabiz
yoklamistir.

Ulkemiz sonuclari ekonomik ve top-
lumsal acidan ¢ok agir olan bir stirec-
ten gecmistir. Salgin siirecinin etkileri
ve ekonomideki yasanan sikintilar ise
devam etmektedir. Boyle bir donemde,
kidem tazminati fonunun yeniden giin-
deme getirilmesi asla kabul edilemez.

Kidem tazminati fonu, daha o6nce, bu
hakkimizin geriletilmesi ve hatta tasfiye
edilmesi amacinin bir kilifi yapilmistir.
Kidem tazminati hakkimizda herhangi
bir geriye gidise izin vermeyiz. Kidem

S6z konusu pakete, kidem tazminati fonu :

konusunda sendikalarin itirazinin yani sira
bazi isverenlerin de mevcut sistemdeki gibi
aylik %8,33’liik katki vermek istemedigi
biliniyor. Dolayisiyla hiikiimetin bu diizen-
lemede, isverenlerin katkisini ciddi 6lciide
diisiirecek bir model iizerinde calistig1 di-
stiniiliiyor.

Diger yandan, bu paketin en ¢ok tartisilan
yonii kidem tazminati fonu olsa da, emekgi-
leri bekleyen bir baska tehlike var. Eger be-
lirli siireli is s6zlesmeleri yayginlastirilirsa,
kidem tazminatinda fon sistemi olsun olma-
sin hak etme kosullar1 da zorlagmis olacak.
Ayrica TES ile emeklilik hakkinin kamusal
niteliginin asindirilmasi1 riski bulunuyor.

tazminati hakki, isci sinifinin esnetile-
meyecek kirmizi cizgisidir.

Bu hakkimiz ge¢miste zaten budanmis-
tir. Yapilmasi gereken kidem tazminati
fonu kurulmas: degil, kidem tazmina-
tinda yillar icinde elimizden alinan hak-
larin geri verilmesidir.

Ote yandan, istihdamda esneklesmeyi
ve belirli siireli s6zlesmeleri yayginlas-
tiracak, iicretsiz izin dayatmasini uzata-
cak ya da kahcilastiracak, emeklilik sis-
temini Ozellestirilmesine yarayacak ve
BES kesintilerini zorunlu hale getirecek
diizenlemelere de karsiyiz.

Ekonomide ortaya c¢ikan finansman so-
runlarini, iscinin kazanilmis haklarim
tirpanlayarak ve alinteriyle kazandigi-
miz lcretimizden yapilacak kesintilerle
¢ozmeye calismayin. Bu nafile bir caba
olacak, buna niyetlenenler karsisinda
isci sinifin1 ve sendikalari bulacaktir.

TES ile emeklilik ayliklarindaki diismenin,
iscinin tasarruflariyla tamamlanmasi hesabi

yapiliyor.

Isci konfederasyonlarinin ve sendikalarin,
normallesme doneminde gliindeme getirilen
bu ve benzeri paketlere karsi uyanik olmasi
gerekiyor.

Uretimde ve ihracatta sert diisiis

Salgin, sadece diinyada degil lilkemizde de
ekonomide cok olumsuz etkilerde bulundu.
Tiirkiye, Avrupa tilkelerinden daha sonra ilk
vakay1 tespit ettiginden, heniiz Avrupa ve
ABD’de olusan ekonomik sarsintinin benzeri
gostergelere yansimis degil.
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Uretimde Yillik Degisim (%)

Ocak 2020/ Subat 2020 Mart 2020|  Nisan 2020
Toplam sanayi 7,7 11,4 -1,0 314
imalat sanayi 7.9 12,2 -0,8 -33,2
Rafine edilmis petrol iiriinleri 17,1 6,2 7,2 -12,5
Kimyasallar ve kimyasal iiriinler 6,2 17,1 9,0 -16,2
flag ve eczacibik iiriinleri 8,4 42 6,4 4,9
Kauguk ve plastik iiriinler 8,3 12,6 2,0 -32,3

Kaynak: TUIK

En son aciklanan 2020 ilk ceyrek biiyiime ra-
kami, Ocak-Subat-Mart aylarini icerdigi icin :
heniiz salginin etkileri biitiiniiyle bu veriye :
yansimadi. Gayrisafi Milli Hasila (GSYH), ilk
ceyrekte bir 6nceki yila gore %4,5 artti. Bu
biiylime, soyledigimiz nedenlerle, salginin
daha erken etkili olmaya basladig: iilkeler- :
- ucuk ve plastik iiriinler imalati oldu. Bu alt
sektorde, Nisan ayinda %32,3’liik tiretim dii-
Salginin etkilerinin, Nisan aymndan itibaren :
gostergelere net bicimde yansimaya basladi- :
gin1 varsayabiliriz. Nitekim hem {iretim hem
de ihracatta aciklanan son Nisan ay1 verile-
- sanayi ortalamasi ile paralel gerceklesiyot.

deki verilerle karsilastirilabilir degil.

rinde bu etki goriiliiyor.

Uretim

ayinda hemen tiim sektorlere sirayet etti.

ayinda lretimde 6nemli bir azalma yasanda.

Iskolumuzda Tiipras’in belirleyici oldugu ra-
fine edilmis petrol iiriinleri imalatinda Nisan
ayinda %12,5 disiis goriildii.

Kimyasallar ve kimyasal iiriinlerde iiretim-
de daralma, %16,2 diizeyinde gerceklesir-
ken, ila¢ ve eczacilik iiriinlerinde tiretimde
%4,9’luk bir azalma oldu. Ilacta beklenebile-
cegi tizere Uretim distisii sinirh kaldi.

Iskolumuzda en fazla daralan alt sektor ka-

sisii yasandi. Bu verilerden de anlasilacagi
uzere, iskolumuzdaki diger sektorlere gore
daha emek-yogun niteligi bulunan kaucuk
ve plastik tirtinlerdeki iiretim seyri, imalat

- Ote yandan, kaucuk ve plastik iiriinler alt

Toplam sanayi iiretimi Nisan ayinda bir 6n- sektér.iinde otomotixi Sl I'J-agl'an,tlh iy
ceki yilin aym ayina gére, %31,4 gibi yiiksek yerleri bulunuyor. Punyada ve Tiirkiye’de en
bir oranda diisiis gosterdi. imalat sanayinde- fazlzil daralar.l sektorlerin basinda gelen oto-
ki diisiis, %331 ast1. Mart ay1 verilerinde isa- Bty S?n%ﬁpde garklarlri q.urfnasg kauc;uk.
retleri alinmaya baslayan bu daralma, Nisan 3 plaSt,lk e alt. .se':'kto%'ur}u. o buraﬂcle%.kl
i otomotiv yan sanayii tretiminin de biyik

 6lciide durmasina yol acti. Bu isyerlerinde
Once ihracat pazarlarimin -6zellikle Avru-
pa'min- tiimiiyle ¢6kmesi arkasindan iilke- '
mizde salginin baglamasimin ardindan ic |
pazarin ve tiiketimin daralmasiyla, Nisan '

ancak eski siparisler icin iiretim yapilabildi.

Yurtdis: pazarlarin acilmasi ve toparlanmasi-
na bagli olarak iiretimin yeniden hizlanmaya
baslamasi beklenebilir, ancak ikinci dalga ih-
timali gerceklestigi takdirde bu toparlanma
aylarca gecikebilir.
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Thracat

Ulkemiz ekonomisi acisindan 6nemli bir fi-
nansman kaynagi olan ihracatin, dinya ti-
caretinin salgin nedeniyle yavaslamasinin
ve dis pazarlarda karantina uygulamalar
nedeniyle talep azalmasmnin etkisiyle hiz-
la distigti goriiliiyor. Salginin Tiirkiye’nin
ihracat yaptig1 bolgelerde daha erken bas-
lamas1 nedeniyle ihracat verilerine sadece
Nisan ay1 ile degil, Ocak-Nisan dénemi dik-
kate alinarak bakilmasi gerekiyor. Nitekim
bu cercevede bakildiginda Nisan ayinda ih-
racattaki sert diisiisiin isaretlerinin 6nceki
aylarda alinmaya basladig: anlasiliyor.

Tirkiye’nin ihracati, Nisan ayinda yillik ola-
rak %41,4 oraninda geriledi. 2019 yilinda
Nisan ayinda 15 milyar dolarin tizerinde
olan ihracat tutari, 2020 yilinin ayn ayinda
9 milyar dolara kadar diistii.

Ocak-Nisan donemleri karsilastirildiginda
ise diists, onceki aylardaki gorece iyi ihra-
cat performansi nedeniyle, daha az oldu.
2020’nin ilk dort ayinda ihracat, 2019 yilina
gore %13,7 oraninda geriledi.

Buna karsilik iskolumuzun toplam ihraca-
tindaki diisiis, ihracattaki genel gerilemenin
altinda kaldi. Toplam kimya ihracati, Nisan
ayinda %28,4 oraninda diiserken, 2,3 milyar
dolardan 1,6 milyar dolar seviyesine azald.

Ocak-Nisan déneminde ise kimya ihracati,
2019’a gore 2020 yilinda 8,5 milyar dolar-
dan 7,5 milyar dolara geriledi.

Kimya iskolunda ihracattaki daralmanin
daha az olmasi, diinyada salgin nedeniyle
ihtiya¢ duyulan bazi iiriin gruplarinda isko-
lumuzdaki ihracatin artmasindan kaynak-
landi. Eczacilik iiriinleri, sabun ve hijyen
maddeleri ihracati hem yilin ilk dort aylik
doneminde hem de Nisan ayinda ciddi artig
gosterdi. Yine benzer iirlinlerin girdisi du-
rumunda olan muhtelif kimyasal maddeler
ihracat1 da artti. Bunlara ek olarak, Nisan
ayinda giibre ihracatinin da arttigi goriilii-
yor.

Diger yandan, kaucuk ve kaucuktan esya ile
plastik ve plastikten esya ihracatlarinda cid-
di gerileme gozlendi. Ozellikle otomotiv yan

Iskolumuzda Fasillara Gire fhracat (Milyon $)

Ocak-

Ocak- | Ocak- Nisan

FASIL Nisan | 2019 2020 :

FASIL ADI Nisan Nisan = i
NO . ne[%glm Nisan | Nisan """"_9%’5)"
27 |MINERAL YAKITLAR, MINERAL YAGLAR VE MUSTAHSALLAR], MUMLAR 2.748 1017 -30,2 760 208 61
[ 28 tluommlx KIMYASAL MUSTAHSALLAR, ORGANIK INORGANIK BILESIKLER 609 564 74 164 145 11
20 |DRGANIK KIMYASAL MUSTAHSALLAR 213 166 223 51 30 a1
30 |ECZACILK URUNLERI 415 ] 37.2 119 183 53
31 |GUBRELER 104 99 a5 10 26| 168
32 |DEBAGAT VE BOYACILIKTA KULLANILAN HULASA BOYA MACUN, SAEIZLAR 261 a3 13 68 ol 24
33 [UCUCU YAGLAR, R ¥KLER VB 280 268 4,1 14 58 =21
34 |SABUNLAR, YUZEY AKTIF ORGANK MADDELER, YIKAMA-YAGLAMA MADD 268 321 20,0 (1] EL kL
35 |ALBOMINGID MADDELER, TUTKALLAR, ENZIMLER VB 65 74 134 17 16 -f
36 |BARUT, PATLAYICI MADDELER, PIROTEXN] MAMULLERI, KIBRIT VB 8 7 6,1 3 2 -28
37 |FOTOGRAFCILIKTA, SINEMACILIKTA KULLANILAN ESYA 7 4 -35,3 2 1 -2
38 |MUHTELF KIMYASAL MADDELER 241 347 437 66 TR
30 |PLASTIK VE PLASTIKTEN MAMUL ESYA 23262 2107 5,8 500 158 22
40 |KAUCUK VE KAUCUKTAN ESYA 951 788 205 252 112 55
TOPLAM KIMYA IHRACATI 7.488 ~11.ii 2253 1613
TOPLAM IHRACAT 59.874] 51.662 -13.7| 15.341] 8.990 41
‘ [IHRACAT ICINDE KIMYA SEKTORUNUN PAYI (%) 13,1 14,5 14,7 17,9

Kaynak: TUIK, Hesaplamalar Petrol-Iy
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sanayii isyerlerinin, ihracatindaki kesilme
nedeniyle plastik ve kaucuk {iiriin ihracati-
nin distigua anlasiliyor.

Ihracat verilerinde dikkat ceken bir diger
nokta ise Nisan ayinda iskolumuzun ihraca-
tinin toplam Tiirkiye ihracati icindeki pay:-
nin artmasi oldu. Kiigiilen pasta icerisinde
kimya sektoriiniin payi, salgin sirasinda ih-

tiya¢ duyulan kimyasal tiriin ve ilaglarin ih- |
n1 %16,1’den %15’e diistii.

racatinin artmasindan kaynakl olarak artti.

Hem Tiirkiye hem de iskolumuzdaki ihraca-
tin, yurtdis1 pazarlarda karantina uygulama-
larinin terk edilmesi ve normallesme ile bir-
likte Haziran ayindan itibaren toparlanmasi

beklenebilir. Ancak, diinya ekonomisinin :
- artik cesitli nedenlerle calismaktan vazgec-

ciddi bir durgunluga siiriiklendigi distinil-
diigiinde, ihracatin salgin Oncesi seviyele-
rinin tizerine hizla ¢ikmasini beklememek
gerekiyor.

Istihdamda salgin etkisi belirginlesiyor

TUIK, 10 Haziran’da Mart ay1 isgiicii ve is-
sizlik gostergelerini agikladi. TUIK'in agikla- |
- na cikanldi.
da degerlendirildigi, iic ayin agirhkl ortala- :
mast ile elde edildigi icin Mart ay1 goster- :
 ca, isglicine katilim orani da Mart ayinda

dig1 aylik veriler, 6nceki ve sonraki aylarin

gelerinde salginin etkilerinin ortaya ¢ikmasi

bekleniyordu. Bu etkiler, veri seti ayrintih
olarak incelendiginde ortaya cikiyor. Ancak
bu etkileri degerlendirmeden énce TUIK’in
Mart ayinda issizligi, tstelik isttihdamin da
azaldig1 bir dénemde diisiirmeyi basardigini
not edelim.

TUIKe gore son bir yilda issiz sayis1 573 bin

 kisi azaldy, issizlik orani ise 0,9 puan diise-

rek %13,2’ye geriledi. Tarim disi issizlik ora-

TUIK issizlik oranlarini, fiilen issiz olanlari
issizden saymadig: icin kagit lizerinde dii-

. siirmeyi basariyor. TUIK bunu, iilkemizde is-

glicli sayisin stirekli diisiirerek yapabiliyor.
Issiz kalanlar, isgiiciinden cikariliyor. “Ben

tim, is aramiyorum” diyenler, ya da son 1
ayda is arama imkani bulamayanlar (6rne-

. gin pandemi d6éneminde) TUIK tarafindan
: issiz olarak sayilmiyor ve isgiicii disina cika-

riliyorlar. Bu yaklasim nedeniyle, Subat’tan
Mart ayina, yani bir ay icinde 878 bin kisi,
2020 yilinin ilk ii¢ ayinda 1,9 milyon kisi ve
son bir yi1lda 2,2 milyon kisi isgiiciniin dis1-

Tturkiye’de isgiiciindeki niifus hizla azaltilin-

ISGUCU VE I$SIZLIK GOSTERGELERI
TOPLAM ERKEK KADIN

(bin kigi) Mart 2019| Mart 2020 Mart 2019) Mart 2020 Mart 2019 Mart 2020

Isglicti 32.339 30.104 21.690 20.632 10.649 9.472
. Istihdam 27.795 26.133 18.869 18.011 8.926 8.122
Issiz 4544 3.971 2.821 2.621 1.723 1.350
Isgiictine Katiim Orani (%) 52,9 48 4 L) 67,1 344 30,1
Istihdam Orani (%) 45 4 42,0 62,4 58,6 28,8 258
Issizlik Orani (%) 141 13,2 13,0 PR 16,2 14,3
Tanm digi igsizlik orani (%) 16,1 15,0 14,5 14,1 19,8 17,1
Geng nufusta igsizlik orani (%) 25,2 246 23,3 25,2 284 27,2
Isgticiine Dahil Olmayanlar 28.838 32.112 8.540 10.121 20.298 21.991
Genis lssizlik 7.356 8.890 4.044 5.193 3.313 3.697
Genis (Gergek) Issizlik Orani (%) 21,2 26,2 17,9 231 23 32.1

Kaynak: TUIK, Petrol-ig
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bir onceki yila gore 4,5 puan kadar diiserek
%48,4’e geriledi.

Diger yandan iilkemizde, isgiiciine dahil
edilmeyenler havuzu, niifus artisinin da et-
kisiyle sistikce sisiyor. Tiirkiye kapitalizmi,
bu havuzdakileri istihdam etme kapasitesini
giderek yitiriyor. Bu havuzdaki niifus; son
bir yilda 3,3 milyon kisi artt1. TUIK bu ke-
simlere issiz demiyor ve isgiici icinde gos-
termiyor ama, bu kesimler adli adinca yedek
isgticti ordusu...

Bu kesimlerin icerisinde is bulmaktan iimi-
dini kaybetmis olanlar ve cesitli nedenlere is
aramayanlar var. Kisacasi, TUIK bu kesimle-
ri issiz saymasa da, bu insanlar calismiyorlar
yani isleri yok.

Ayni donemde istihdamda da diisme yasan-
d1, son 1 yilda istihdam 1,7 milyon kisi azal-
di. Bu azalmanin biiyiik kismi, 900 bin kisi
kadar, hizmet sektorindeki daralmadan
kaynaklandi. Beklenecegi {iizere, Ozellikle
salginla birlikte hizmet sektoriinde siddetli
daralma, istihdam kaybina yol acti. Ancak
istthdam azalirken issizlik TUIK'e gére art-
madi. Isgiicii oranimi disiiriirek ve igsizleri
issizden saymayarak TUIK, issizlik oranlari-
n1 distirmeyi kagit iizerinde matematiksel
olarak basarda.

Genis tanumli issizlik hesaplamasi, TUIKin
isgiicli disina cikardig: ve issizden saymadi-
g1 bu kesimlerin, diger potansiyel issizlerle
birlikte issiz sayisina eklenmesiyle bulunuyor.

Bu hesaplamaya gore issizlik orani1 diismedi
aksine hizli1 bicimde yiikseldi. Mart ayinda
issizlik onceki aya gore, 1,7 puan; Once-
ki yila gore ise tam 5 puan artt1. Issizlerin
sayist 8,9 milyona ulasti, issizlik oram ise
%26,2’ye cikti. Kadinlarda bu oran %32’ye
yiikseldi.

Tiirkiye’de su anda calismamasina ragmen
is aramadigini s6yleyen 3,7 milyon kisi var.
Bunlardan 1,2 milyonu is aramaktan iimi-
dini kaybettigini belirtiyor. Kalan1 farkli ne-
denlerle is aramadigini séyliiyor. Genis ta-
niml igsizlik 2009 Krizi'nde ulastig1 zirveye
yaklasti. Hentiz salginin Mart ve Nisan ay1
etkisi verilere yansimis durumda. Sonra-
ki Nisan verilerinde, Mayis ay1 etkisini de
gormiis olacagiz. Dolayisiyla, genis tanimh
igsizlikte tilkemizde, tiim zamanlarin reko-
runun kirilacagini séyleyebiliriz.

TUIKin acikladig1 verilerde, salgin déne-
minin baska etkileri de goriilebiliyor. Kisa
calisma O0denegi ve lcretsiz izin uygulama-
s1, isten c¢ikarmalarin ertelenmesine neden
oldu ve bu sebeple belli bir calisan kesimi
isbasinda olmamasina ragmen issiz de sayil-
madi.

Buna gore, devletin hala istihdamda saydigi
ama isinin basinda olmayan kisilerin sayisi,
Mart ayinda salginin etkisiyle 3,6 milyona
firladi. Son bir yilda bu sayi, yaklasik 2,8
milyon kisi artti. Subat’tan Mart’a sadece
son bir aydaki yiikselis; 1,9 milyona ulastu.
Salginin ilerleyen aylarinda Nisan ve Ma-
yis'ta, istihdamda sayilan ama isbas: yapma-
yan calisanlarin sayisi daha da artacak.

TUIK, isbasinda olmayanlari, 3 aydan kisa
siire icinde islerinin basina geri donecekler-
se veya isten uzak kaldiklar stire zarfinda
maas veya lcretlerinin en az %50 ve daha
fazlasim1 almaya devam ediyorlarsa istihda-
min i¢cinde sayiyor.

Ote yandan bir baska gercek var, bu kriter-

: leri saglamayanlar da yine TUIK tarafindan

issiz sayllmadilar isgiictiniin disina ¢ikarildi-
lar. Isgiiciine dahil olmayanlarin icerisinde
niye isgiiciinde olmadiklarini bilemedigimiz
niifusta da bir yiikselme var. Bu niifus, son 1
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yilda 918 bin, Subat’tan Mart’a ise 375 bin
kisi artti.

Dolayisiyla, isbasinda olmayip isttihdamda
sayllan kesimlerin bir boliimiinii, potansiyel
issiz saymak gerekiyor. Ayrica bu kesimin
gelirlerinde ciddi bir azalma oldu.

Verilerde goriilen bir baska pandemi etkisi :

ise fiili calisma siirelerinin azalmasi. Hafta- : birlikte salgin 6ncesi déneme déniilmiis ol-

lik ortalama calisma siiresi 2 saat dolayinda ; mayacak. Isgiiciinden cekilenlerin ve issiz

diiserek 42,3 saate geriledi. Bu rakamlarin kalanlarin bildigimiz bir toparlanma doéne-

ayrintisina bakildiginda ise azalmanin daha . mi ile birlikte yeniden is bulmalari, i bul-

cok, 40 saat ve iizerinde calisan iicretli say1- | salar dahi 6nceki donemde oldugu gibi tam

sinin azalmasindan kaynak]andlgl gérﬁ]{jyor_ zamanl gallgmalarl ve eski gelirlerini kazan-

malar1 daha da zorlasacak.

Ote yandan vurgulanmasi gereken bir bas- :

ka konu var, salgin kosullarinda istese de Emekgiler acisindan yeni ve yakici bir ger-

insanlar is arayamiyorlar, ornegin hizmet ggeklikle kargilasmis olacagiz. Esitsizlikler
sektorii tiimiiyle kepenk indirdi. Yani hizmet : daha gortiniir hale gelecek, yoksullagsma

sektoriinde Nisan ve Mayis aylarinda basvu- hizlanacak. Bu durumun da siyasal ve top-

lumsal sonuclar1 olacak.

rulacak is yoktu.

Salgin doneminde, caligabilir yastaki niifu-
sun potansiyel issizlerle birlikte iicte birinin :
issiz oldugunu, bu kesimlerin iginde isini he- :

niiz kaybetmemis olanlarin ise gelirinde bir
azalma yasadigini ve ciddi bir gelecek kaygi-
s1 tasidiklarimi soyleyebiliriz.

Hiikiimet, ilgili diizenlemeleri 3 ay daha
uzatip, zaman kazanmaya calisacak ve issiz-
likte tabloyu kagit {izerinde makyajlamay1
siirdiirecek.

Bir diger 6nemli husus ise normallesme ile
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